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1. CZESC WSTEPNA

Czes¢ wstepna zawiera elementarne informacje dotyczce zasad konstruowania
dokumentu. Przedstawione w nig zostaly aspekty prawne, bedgce podstawg dzaZania
samorzgdu lokalnego, zasady i wartosci, na ktorych opiera sie lokalna polityka spo/eczna oraz
najwazniejsze informacje dotyczgce metodyki pracy nad strategiq. Jest tuta) takze pokazany
2wigzek analizy z innymi dokumentami strategicznymi funkcjonujgcymi na réznych poziomach

administrowania i zarzgdzania.
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1.1. TLO | PRZYCZYNY

Strategia Rozwiazywania ProblemOéw  Spotecznych ma stanowi¢  podstawe
do realizacji wzglednie trwatych wzoréw interwencji spotecznych, podejmowanych w celu
zmiany (poprawy) tych stanéw rzeczy (zjawisk) wystepujacych w obrebie danej spotecznosci,
ktore oceniane sa negatywnie. Dokument charakteryzuje w szczeg6lnosci dziatania publicznych
I prywatnych instytucji rozwiazujacych kwestie spoteczne, podejmowane dla poprawy
warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie 0sob i rodzin.

Obowiazek opracowania Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych wynika
wprogt z art. 19.1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. Réznorodnosé
probleméw spotecznych wystepujacych w powiecie powoduje koniecznos¢ wzigcia pod uwage
takze innych aktéw prawnych, ktoére maja istotny wptyw na konstrukcje dokumentu
I rozwiazywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sa to m.in.:

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz.
1143 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciw-
dziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179,
poz. 1485),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
Nr 180, poz. 1493).

Oproécz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ rowniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, oswiaty
I edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Europejska polityka spoteczna zostata okreslona w gtéwnej mierze podczas Szczytu
Lizbonskiego w 2000 roku, na ktérym kragje czionkowskie Unii Europejskigy uznaly, ze
zwalczanie ubdstwa i wykluczenia spotecznego bedzie centralnym elementem w procesie
modernizacji europejskiego modelu spotecznego.
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W roku 2001 uzgodniony zostat przez Radg, Parlament i Komisje Europejska
» Wspolnotowy program na rzecz walki z wykluczeniem spotecznym na lata 2002-2006”. Jego
celem byto wsparcie wspOtpracy pomigdzy krajami Unii Europejskiej i zwigkszenie skutecznosci
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Polska zgtosita gotowos¢ przystapienia do progra
mu, w efekcie, czego podjeta prace nad przygotowaniem Memorandum w sprawie Integracji
Spotecznej (Joint Inclusion Memorandum — JIM), Narodowe Strategii Integracji Spotecznej
oraz Kragjowego Planu Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej. Powotany przez Prezesa Rady
Ministrow w roku 2003 Zespét Zadaniowy do spraw Reintegracji Spotecznej opracowat
dokument pt.: ,,Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski”. Autorzy tego dokumentu
podieli prébe dokonania catosciowe] analizy sytuacji spotecznej w Polsce, wskazania
priorytetowych problemoéw oraz dobrych praktyk narzecz inkluzji osob i grup.

Komisja Europejska zobowiazata wszystkie panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej do
opracowania i realizacji swoich Krajowych Programow ,, Zabezpieczenie Spoteczne i Integracja
Spoteczna” na kolejne lata (National Reports on Strategies for Social Protection and Social
Inclusion). Zobowiazanie to dotyczy réwniez Polski w zwiazku z jej uczestnictwem
W uproszczonej i usprawnionej otwartej metodzie koordynacji. Krgjowe Programy obejmuja trzy
obszary dziatan: integracje spoleczna, system emerytalny oraz opieke zdrowotna i opieke
diugoterminowa. Realizujac to postanowienie Polska przyjeta (16 grudnia 2008 r.) Krajowy
Program ,ZABEZPIECZENIE SPOLECZNE | INTEGRACJA SPOLECZNA NA LATA 2008-
2010".

Opracowujac lokalna strategie integracji i rozwiazywania probleméw spotecznych,
uwzgledniono dokumenty programowe, w ktérych akcentuje si¢ koniecznos¢ zapewnienia
dialogu i partnerskief wspOtpracy instytucji rzadowych, samorzadowych, organizacji
pozarzadowych oraz biznesu. Uzngje si¢ takze za niezbedna partnerska wspobtprace z osobami
podlegajacymi wykluczeniu spotecznemu. Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:

Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015,
Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013,
Narodowa Strategia Spéjnosci 2007-2013,
Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

1.2. WARTOSCI, ZASADY, DEFINICJE

»Wartos¢” to termin uzywany do okreslenia tego, co godne uznania i pozadania, cenne

i dobre. Cztowiek budujacy swoj system wartosci pewne z nich eliminuje (odrzuca jako zie,
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czyli traktuje je jako ,,antywartosci”), inne pozostawia i hierarchizuje wedtug przypisywanej im
waznosci. Wartos¢ jest cecha wzgledna, a to oznacza, ze nie zawsze, nie w kazdym miejscu,
nie przez wszystkich i nie w kazdych okolicznosciach przypisywana jest przedmiotom podlega-
jacym ocenie.

Przedmiotami wartosciowania w polityce spotecznej sa najczesciej stosunki spoteczne,
stan zaspokojenia potrzeb, instytucje spoteczne, stosunki migdzy cztowiekiem a przyroda.
Polityka spoteczna oparta na okreslonych zasadach, normach i wartosciach moze by¢ postrze-
gana jako przewodnik dziatania panstwa i wiladz samorzadowych réznych szczebli
w celu:

ksztattowania warunkow zycia ludnosci oraz stosunkOw migdzyludzkich, a takze
ogblnych warunkow rozwoju;

harmonizowania i godzenia rozbieznych interesbw réznych grup spotecznych oraz
tworzenia warunkow dla pokoju spotecznego miedzy kapitatem a praca.

Z wartosci wynikaja zarowno cele polityki spotecznej, jak i zasady. Zrodta, z ktdrych
czerpie wartosci polityka spoteczna, sa bardzo réznorodne. Sa to m.in. ideologie, doktryny
spoteczne i gospodarcze, spoteczne oczekiwania wyrazane za posrednictwem roznych kanatow
spotecznej komunikacji, normy zwyczajowe, poglady o0sdb znaczacych w spoteczenstwie.
W polityce spotecznej, odwolujace] si¢ do wartosci cenionych przez spoteczenstwo, wazny jest
podziat na wartosci odczuwane i uznawane. Wartosci odczuwane wiaza si¢ gldwnie ze sfera
emocjonalna, zas uznawane opiergja Si¢ na przekonaniach, ze pewne cechy powinny by¢
odczuwane jako wartoscé.

Niektore zasady polityki spotecznej sa tozsame z wartosciami. Zasady to ogéline doktryny
i normy dziatania, ktorymi powinny kierowa¢ si¢ podmioty polityki spotecznej w realizacji
podstawowego celu, jakim jest zaspokajanie potrzeb. Zasady, ktdre 3 najczesciej artykutowane
badz realizowane w polityce spotecznej, a ktore staja sie dla tworcow strategii podstawowymi
fundamentami budowania spotecznosci lokalnej, wolnej od zagrozen i problemow spotecznych,
to:

1. Zasada samopomocy — przejawiasi¢ W istnieniu i rozwoju pomocy wzajemnej ludzi
zmagajacych si¢ z podobnymi problemami zyciowymi oraz pomocy silniejszych
dla stabszych; zazwyczaj w ramach niewielkich nieformalnych grup.

2. Zasada przezornosci — 0znacza, ze bezpieczenstwo socjalne jednostki nie moze by¢
tylko efektem swiadczen ze strony spoteczenstwa, ale wynika¢ powinno takze
z odpowiedzialnosci cztowieka za przysztos¢ wiasna i rodziny.

3. Zasada solidarnosci spoleczng — najczescigl rozumiana jako przenoszenie
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konsekwencji, niekiedy utozsamiana z solidaryzmem spotecznym, oznaczajacym
wyzszos¢  wspoOlnych interesdw cztonkOw  spoteczenstwa nad  interesami
poszczegolnych klas lub warstw.

4. Zasada pomocniczosci — oznacza przyjecie okreslonego porzadku, w jakim rozne
instytucje spoteczne dostarczaja jednostce wsparcia, gdy samodzielnie nie jest
w stanie zaspokoi¢ swoich potrzeb; w pierwszej kolejnosci pomoc powinna
pochodzi¢ od rodziny, a nastepnie od spotecznosci lokalnej, a na koncu od panstwa.

5. Zasada partycypacji — wyraza si¢ w takiej organizacji zycia spotecznego, ktora
poszczegélnym ludziom zapewnia mozliwos¢ pelnej realizacji swoich rdl
spotecznych, natomiast poszczegélnym grupom pozwala zaja¢ réwnoprawne
z innymi miejsce w spoteczenstwie.

6. Zasada samorzadnosci — stanowi realizacje takich wartosci, jak wolnosé
I podmiotowos¢ cziowieka, a wyraza si¢ w takigj organizacji zycia spotecznego,
ktéra jednostkom i grupom gwarantuje prawo do aktywnego udziatu w istnigjacych
instytucjach spotecznych oraz tworzenia nowych instytucji w celu skuteczniejszego
zaspokajania potrzeb i realizacji interesow.

7. Zasada dobra wspdolnego — przejawia si¢ w takich dziataniach wiadz publicznych,
ktore uwzglednigja korzysci i interesy wszystkich obywateli i polegaja
na poszukiwaniu kompromisow tam, gdzie interesy te 3 sprzeczne.

8. Zasada wielosektorowosci — polega na rownoczesnym funkcjonowaniu publicznych
podmiotéw polityki spotecznej, organizacji pozarzadowych i instytucji rynkowych,
ktore dostarczaja srodkow i ustug stuzacych zaspokajaniu potrzeb spoteczenstwa.

Polityka spoteczna, jako przewodnik czy tez wskazéwka dziatania oparta

na zadeklarowanych wartosciach i zasadach, okresla i wyjasnia misjg, obemuje mozliwosci
i cele przedsiewzigé organizacyjnych, wymusza odpowiednie zachowania, nakreslajac przydziat
odpowiedzialnosci 1 towarzyszaca temu delegacjc kompetencji na wszystkie poziomy
organizacyjne. Z wymienionych powyzej zasad wynikaja podstawowe cele, ktére powinny
ksztattowac polityke spoteczna w danym srodowisku lokalnym. Sa to przede wszystkim:

dazenie do poprawy potozenia materialnego i wyrGwnywanie szans zyciowych grup

spoteczenstwa ekonomicznie i socjalnie najstabszych;

prowadzenie biezacych dziatan ostonowych;

dostrzeganie zagrozen spotecznych z wyprzedzeniem;

doréwnywanie do sandardéw unijnych i miedzynarodowych.

Polityka spoteczna Unii Europejskiej opiera swoje zatozenia na dziataniach zwiazanych
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z polepszeniem warunkéw zycia, pracy i ksztalcenia, zapewnieniem powszechnosci prawa
do zatrudnienia i wyksztatcenia, a wreszcie stworzeniem systemu zabezpieczenia spotecznego.

Z uwagi na przystapienie naszego kraju do tg struktury spoteczno-gospodarcze jest
rzecza oczywista i zrozumiata, ze wiasnie te wartosci i zasady stanowia fundament budowy
dokumentu wskazujacego lokalne problemy spoteczne i metody ich rozwiazywania.

W polityce spotecznej terminem ,, problemy spoteczne” oznacza sig¢ wszelkiego rodzaju
dolegliwosci, zakiocenia, niedogodnosci wystepujace w  zyciu zbiorowym. Natomiast
okresleniem ,kwestia spoteczna” wyréznia si¢ wsrdd nich te, ktore:

odznaczaja sie szczegoblng dolegliwoscia dla potencjatu osobowego spoteczenstwa;
Sa hastgpstwem niedostosowania sposobu, w jaki funkcjonuje spoteczenstwo,
do podstawowych potrzeb indywidualnych i zbiorowych;

nie sa mozliwe do rozwiazania sitami pojedynczych grup ludzkich.

W wezszym znaczeniu termin ,kwestia spoteczna’ oznacza konkretny problem
0 szczegOlnie wysokim stopniu dotkliwosci dla zycia i wspoidziatania cztonkow spotecznosci.
W szerszym znaczeniu termin ten oznacza natomiast sSprzecznosé¢é pomigdzy zasadami
obowiazujacymi w danym spoteczenstwie, formacji ustrojowej czy nawet cywilizagji,
a dazeniami jednostek i zbiorowosci do godnego zycia. Przyjmuje sie, ze zrodita kwestii
spotecznych tkwia wewnatrz spoteczenstwa, w mechanizmach zycia zbiorowego i moga by¢
— jak kazdy problem spoteczny — ograniczane i rozwiazywane we wszystkich skalach
wspotzycia: od rodziny poprzez srodowiska lokalne i zawodowe po skale ogdlnopanstwowa
Czy migdzynarodowsa.

Mechanizméw powstawania probleméw spotecznych i kwestii spotecznych upatrywaé
nalezy w funkcjonowaniu spoteczenstwa. Sa nimi przede wszystkim:

dezorganizacja spoteczenstwa;

gwaltowna zmiana spoteczna;

opdznienia kulturowe;

przemiany gospodarcze wyprzedzajace przemiany w sposobie mysleniai dziatania;
zte funkcjonowanie instytucji politycznych czy administracyjnych;
niekompetencja politykéw czy urzednikow panstwowych;

dysfunkcjonalnos¢ instytucji spotecznych;

dominacja grup spotecznych, eksploatacja, wyzysk;

nierdwnosci spoteczne, niesprawiedliwosé¢ spoteczna;

zte funkcjonowanie instytucji edukacyjnych;

nieprzystosowanie do petnienia okreslonych rél spotecznych.
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Funkcjonujace w s$rodowisku lokalnym kwestie i problemy spoteczne prowadza
do wykluczenia spotecznego, czyli sytuacji uniemozliwiajacej lub znacznie utrudnigjacej
jednostce lub grupie zgodne z prawem petnienie rol spotecznych, korzystanie z débr publicznych
i infrastruktury spotecznej, gromadzenie zasobow i zdobywanie dochodéw w godny sposob.
Srodkiem umozliwiajacym przeciwdziatanie tej sytuacji jest integracja spoleczna oparta
na zasadach dialogu, wzajemnosci i réwnorzednosci. Podejmowane w tym celu dziatania
wspolnotowe stuza budowie spoteczenstwa opartego na demokratycznym wspétuczestnictwie,
rzadach prawa i poszanowaniu réznorodnosci kulturowej. W spoteczenstwie tym obowiazuja i sa
realizowane podstawowe prawa cziowieka i obywatela oraz skutecznie wspomaga sig¢ jednostki
i grupy w realizacji ich celow zyciowych.

Przygotowujac dokument programowy, wskazujacy kierunki dziatan samorzadu
w ksztattowaniu i realizacji lokalngj polityki spotecznej, nie mozna nie wspomnie¢ 0 wartosci
podstawowej, ktdra postuzyta autorom za fundament przy jego opracowywaniu. Wartoscia ta jest
zasada wspierania rodziny jako najwazniejszej komorki spotecznej. Jest ona gtdwnym
przestaniem niniejszego dokumentu, gdyz od wspierania sity rodziny nalezy rozpoczyna¢ kazdy

rodzaj oferowanej pomocy.

1.3. STRUKTURA DOKUMENTU

Strategie rozwiazywania probleméw spotecznych to wzglednie trwate wzory interwencji
spotecznych podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych standw rzeczy (zjawisk),
wystepujacych w obrgbie danej spotecznosci, ktére oceniane sa negatywnie. Mowiac
O powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych, nalezy mie¢ na mysli
w szczegblnosci  dziatania publicznych i prywatnych instytucji pomocy spotecznej
(i pokrewnych), prowadzone na terenie powiatu, podegjmowane dla poprawy warunkow
zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie 0s0b i rodzin. Strategia opracowana dla struktury
powiatowej jest dokumentem szczeg6lnym, odnoszac si¢ w swych zapisach kierunkowych do
zadan i mozliwosci realizacyjnych samorzadu powiatowego, musi bra¢ pod uwage przestanki
wynikajace z dziatan jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej szczebla gminnego. Stad
w poréwnaniu ze strategiami gminnymi dokument powiatowy sygnalizuje wystepujace
w poszczegblnych gminach problemy spoteczne, projektujac rozwiazania systemowe
pozostajace poza zasiggiem mozliwosci kompetencyjnych samorzadu gminnego.

W oparciu 0 uzyskane informacje i materialy zostal przygotowany dokument, Ktory
pozwoli na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej oraz wskaze obszary, ktére w najblizszym
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czasie powinny sta¢ sie przedmiotem szczegllnej troski wiadz lokalnych. Metodyka
opracowania dokumentu pozwolita zaangazowat srodowisko lokalne w budowe strategii
na najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozeniai realizacji.

Przedtozony materiat zostal opracowany w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Gostyniu przy merytorycznym wsparciu Osrodka Ksztatcenia Stuzb Publicznych i Socjalnych
— Centrum AV w Cze¢stochowie. Pomoc zewnetrzna polegata gtéwnie na doradztwie
i systematyzacji ukladu gtéwnych elementéw wypracowanego dokumentu. Perspektywa
czasowa oObowiazywania niniejszego dokumentu zostala skomunikowana z gtownymi
dokumentami  strategicznymi  wplywajacymi  na rozwiazywanie lokalnych problemow,
tj. Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia (Narodowa Strategia SpoOjnosci) oraz
Narodowa Strategia Integracji Spotecznej, wyznaczajacymi dziatania i stwarzajacymi mozliwosé
ubiegania si¢ o srodki zewngtrzne do 2013 roku.
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1.4. PRZESEANK| WYNIKAJACE Z DOKUMENTOW
STRATEGICZNYCH

Konstruujac strategie integracji i rozwiazywania probleméw spotecznych powiatu, nalezy
pamicta¢, ze nie jest to jedyny dokument w obszarze polityki spotecznej, ktorego skutki beda
dotyczyty jegf mieszkancow. Krytyczna analiza dokumentéw programowych powstajacych
na poziomie kraju, wojewodztwa czy powiatu pozwala na skuteczniejsze programowanie dziatan
na poziomie lokalnym w taki sposdb, by nie powielac pewnych dziatan, ale wpisywa sie
wiasnymi propozycjami programowymi w juz funkcjonujaca rzeczywistos¢ formalnoprawna.

1.4.1. NARODOWE STRATEGICZNE RAMY ODNIESIENIA 2007-2013
(NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI 2007-2013)

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady ustanawigjacym przepisy ogoélne dotyczace
Europgiskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Funduszu Spéjnosci Rada Europejska na poziomie Wspolnoty przygotowata strategiczne
wytyczne w sprawie spdjnosci gospodarczej, spotecznej i terytorialngj, okreslajace indykatywne
ramy interwencji funduszy, z uwzglednieniem innych polityk Wspolnoty. Projekt tego
dokumentu Komisja Europejska opublikowata w dniu 5 lipca 2005 r. pod nazwa ,Polityka
spojnosci wspierajaca wzrost gospodarczy i zatrudnienie: Strategiczne Wytyczne Wspolnoty
2007-2013" (SWW). Dla kazdego z celow funduszy wytyczne te realizuja priorytety Wspdlnoty,
w szczegolnosci promowanie harmonijnego, zréwnowazonego i trwatego rozwoju Wspolnoty.
Wytyczne te ;3 okreslane z uwzglednieniem zintegrowanych wytycznych w zakresie polityki
gospodarczej oraz zatrudnienia — Zintegrowany Pakiet Wytycznych w sprawie wzrostu
gospodarczego i zatrudnienia na lata 2007-2015 (ZPW): , Strategia Rozwoju Kraju 2007-2015",
»otrategiczny Plan Rzadzenia', ,, Krajowy Program Reform na lata 2008-2011 na rzecz realizacji
Strategii Lizbonskig”, ,Krajowy Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na lata 2009 — 20011,
»Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013".

Na podgawie zapisdw Strategicznych Wytycznych Wspdlnoty Polska opracowata
.Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013" (NSRO), ktore integruja gtowne
priorytety Wspolnoty z priorytetami polskimi, uwzglednigjac jednoczesnie zapisy Krajowego
Programu Reform, odpowiadajacego na wyzwania zawarte w Strategii Lizbonskiej. Narodowe

Strategiczne Ramy Odniesienia stanowia podstawg do programowania interwencji
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Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), Europeskiego Funduszu Spotecznego
(EFS) oraz Funduszu Spéjnosci (FS).

,Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia na lata 2007-2013 wspierajace wzrost
gospodarczy i zatrudnienie” okreslaja dziatania o charakterze rozwojowym, jakie rzad polski
zamierza podja¢ w latach 2007-2013 w zakresie promowania trwatego wzrostu gospodarczego,
wzrostu konkurencyjnosci oraz wzrostu zatrudnienia. NSRO sluza jednoczesnie zapewnieniu
skutecznej pomocy na rzecz regiondw i grup spotecznie zmarginalizowanych oraz pomocy
w restrukturyzacji sektorow i regionéw problemowych.

Zaktadanym efektem strategii proponowanej w NSRO jest znaczace podniesienie jakosci
zycia mieszkancoéw Polski i zblizenie poziomu rozwoju do obecnie najbiedniejszych starych
panstw cztonkowskich, aw dtuzszej perspektywie poziomu zblizonego do sredniej europejskie.

W wyniku przeprowadzonej analizy, ktéra wskazata roznice w poziomie rozwoju
spoteczno-ekonomicznym kraju oraz poszczeg6lnych jego regiondw, w stosunku do innych
krajow UE, oraz w odpowiedzi na wyzwania Strategii Lizbonskiej i cele Zintegrowanego
Pakietu Wytycznych, ktorych instrumentem realizacji na gruncie krajowym jest Krajowy
Program Reform, sformutowano cel strategiczny Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia
na lata 2007-2013. Zaktada on tworzenie warunkow dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki
opartel na wiedzy i przedsicbiorczosci zapewnigjace] wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu
spdjnosci spotecznej, gospodarcze i przestrzenne.

Cel dsrategiczny osiagany bedzie poprzez realizacje horyzontalnych celow
szczegbtowych, co oznacza, ze wszystkie programy, dziatania i projekty podejmowane
w ramach NSRO realizuja je jednoczesnie, aczkolwiek w roznym zakresie. Celami
horyzontalnymi NSRO sa m.in.:

Poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa
mechanizmdéw partnerstwa.

Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwigkszenie spojnosci spoteczne.

Budowa i modernizacja infrastruktury technicznej i spotecznej majacej podstawowe
znaczenie dla wzrostu konkurencyjnosci Polski.

Wyréwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych na
obszarach wigjskich.
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1.4.2. NARODOWA STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Cele polityki integracji spotecznej w Polsce wynikaja przede wszystkim z priorytetow
okreslonych w przyjetej Narodowej Strategii Integracji Spotecznel i Krajowego Programu
»ZABEZPIECZENIE SPOLECZNE | INTEGRACJA SPOLECZNA NA LATA 2008-2010".

Wynikaja rowniez z zatozen w zakresie zwalczania ubdstwa i wykluczenia spotecznego
przyjetych w grudniu 2000 r. przez Radg Europejska w Nicel. Polska w pelni zaakceptowata ich
zasadnos¢, co zogtato oficjalnie potwierdzone poprzez przyjecie w grudniu 2003 r. Wspdlnego
Memorandum Polski i Unii Europejskiej o Integracji Spotecznej (Joint Inclusion Memorandum).

Polskie priorytety wpisuja si¢ takze w podstawowe zatozenia Zrewidowanej Strategii
Spoéjnosci Spotecznej Rady Europy, ktoregj inauguracja odbyta sie w lipcu 2004 r. w Warszawie.
Jednym z tych zatozen jest budowanie integracji i spdjnosci spotecznej w oparciu o prawa
cztowieka, a zwlaszcza te prawa, ktére zostaly zawarte w Zrewidowanej Europejskiej Karcie
Spotecznej.

Priorytety Narodowe Strategii I ntegracji Spotecznej stworzone zostaty z perspektywa ich
realizacji do 2010 roku. Krajowy Program uwzglednia te priorytety, ktérych realizacja jest
szczegolnie pilna. Wynikaja one takze z przedstawionej analizy sytuacji ekonomiczno-
-spoteczngj ilustrujacej podstawowe przyczyny ubostwa i zagrozenia wykluczeniem spotecznym.

Priorytety zawarte w NSIS w zakresie realizacji prawa do edukacji sa nastepujace:

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym;

poprawa jakosci ksztatcenia na poziomie gimnazjalnym i srednim,;
upowszechnienie ksztatcenia na poziomie wyzszym i jego lepsze dostosowanie do
potrzeb rynku pracy;

rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnego i sprawnosciowego dzieci;
upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego.

W zakresie realizacji prawa do zabezpieczenia socjalnego:

radykalne ograniczenie ubOstwa skrgjnego, ktérego poziom jest obecnie
nieakceptowany i wymaga podjecia zdecydowanych dziatan;

ograniczenie tendencji wzrostowych rozwarstwiania dochodowego, tak aby roznice
te nie odbiegaty od przecigtnego poziomu w krajach UE.

Bezrobocie jest jedna z form wykluczenia spotecznego silnie powiazana z innymi jego
przejawami, np. ubdstwem, w warunkach niskiej skutecznosci systemu zabezpieczenia
socjalnego dla 0sdb bezrobotnych i ich rodzin. Dlatego tez w Narodowej Strategii Integraci
Spoteczngj cztery z dwudziestu priorytetédw odnosza sie do sfery dziatan dotyczacych realizaci
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prawa do pracy:

ograniczenie bezrobocia diugookresowego;
zmniejszenie bezrobocia mtodziezy;
zwigkszenie poziomu zatrudnienia wrod niepetnosprawnych;
zwiekszanie liczby uczestnikdw aktywnej polityki rynku pracy.

W zakresie realizacji prawa do ochrony zdrowia:
wydtuzenie przecigtnego trwania zycia w Sprawnosci;
upowszechnienie dostepu do S$wiadczen opieki zdrowotnel finansowanych
ze srodkow publicznych;
zwiekszenie zakresu programéw zdrowia publicznego w celu objecia nimi kobiet
i dzieci.

W zakresie realizacji innych praw spolecznych:
zwigkszenie dostepu do lokali (mieszkan) dla grup nagbardziej zagrozonych
bezdomnoscia;
zapewnienie lepszego dostepu do pracownikéw socjalnych;
rozwiniecie pomocy srodowiskowej i zwickszenie liczby 0sdb objetych jg ustugami;
zwigkszenie zaangazowania obywateli w dziatalnos¢ spoteczna;
realizacja Narodowej Strategii Integracji Spotecznej przez samorzady terytorialne;

zwigkszenie dostepu do informacji obywatelskigj i poradnictwa.

1.4.3. KRAJOWY PROGRAM ,ZABEZPIECZENIE SPOLECZNE |
INTEGRACJA SPOLECZNA”

Krajowy Program ,Zabezpieczenie spoleczne i integracja spoteczna’ to program
poprawy dostepu do praw spotecznych i zwigkszania poziomu ich realizacji. Jest to réwniez
zasadniczy instrument osiagania integracji spotecznegj w europejskim modelu spotecznym.
Realizacja praw spotecznych wymaga oczywiscie poniesienia okreslonych kosztéw, tak samo
jak realizacja wszystkich innych kategorii praw czlowieka zawartych w prawie
migdzynarodowym i krajowym. Nalezy wigc zapewni¢ w sposdb trwaty zasoby finansowe,
kadrowe, lokalowe, rzeczowe i inne instytucjom odpowiedzialnym za realizacj¢ tych praw.

Prawa spoteczne powinny mie¢ obecnie priorytet w wydatkach publicznych. Ich
realizacja znacznie Si¢ pogorszyta w ostatnich latach, a wigc zmniejsza si¢ poziom integracji
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spoteczne] i zwigksza si¢ skala i zasieg procesow wykluczenia spotecznego. W Krajowym
Programie ,, Zabezpieczenie spoteczne i integracja spoteczna’ za najwazniejsze uznano:
dziatania edukacyjne, socjalne i zdrowotne zapobiegajace wykluczeniu oraz
wspierajace grupy zagrozone,
budowe systemu bezpieczenstwa socjalnego i przeciwdziatanie ubOstwu
i wykluczeniu spotecznemu;
realizacjc prawa do pracy dla kazdego, w tym szczegllnie dla grup
defaworyzowanych na rynku pracy poprzez odpowiednia  polityke
makroekonomiczna i polityke zatrudnienia;
rozwoj systemu instytucjonalnego z jasnym podziatem odpowiedzialnosci instytucji
rzadowych i samorzadowych, otwierajacego przestrzen dla aktywnosci obywatelskiej
i upodmiotowienia 0sob korzystajacych z ustug spotecznych, swiadczonych zaréwno
przez panstwo, jak i przez organizacje pozarzadowe.

Na poziomie operacyjnym wazne jest, ze polska polityka integracji spotecznej musi by¢
realizowana we wspdlpracy z szeroko rozumianymi partnerami spotecznymi. Szczeg6lnie
chodzi tu o zwiazki zawodowe i zwiazki pracodawcow, organizacje pozarzadowe, samorzady
lokalne oraz odpowiednie charytatywne instytucje kosciotdw i zwiazkow wyznaniowych.
Niezaleznie od osiagni¢tego poziomu zamoznosci oraz stanu koniunktury gospodarczej panstwo
nie jest w sanie zrealizowac celéw tej polityki bez partnerstwa z innymi instytucjami.

W tym kontekscie ustalono nastepujace priorytety na najblizsze dwa lata:

przeciwdziatanie ubostwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy;
integracja przez aktywizacje;
dostep do wysokigj jakosci ustug spotecznych.

1.4.4. WOJEWODZKA STRATEGIA ROZWOJU POMOCY SPOLECZNEJ

Ze wzgledu na swéj dalekosiezny charakter strategia budowana na poziomie lokalnym
musi uwzglednia¢ i bra¢ pod uwage przestanki zawarte w dokumentach strategicznych
podmiotéw, z ktérymi powiat wspOlpracuje na zasadzie partnerstwa. Jednym z nich jest
samorzad wojewddztwa wielkopolskiego. Strategia Rozwoju Pomocy Spotecznej Wojewddztwa
Wielkopolskiego pozwala zaplanowat dziatania wojewddztwa z zakresu polityki spoteczne
w taki sposob, aby przeciwdziata¢ najistotniejszym zagrozeniom spotecznym przy aktywnym
udziale samorzaddw lokalnych i organizacji pozarzadowych. Zagrozenia takie, jak negatywne

STRATEGIA ROZW AZYWANIA PROBLEMOW SPOZECZNYCH POWIATU GOSTYNSKIEGO 16



skutki ubdstwa i zjawisko wykluczenia spotecznego, to wyzwania nie tylko dla Wielkopolski,
ale rowniez dla spoteczenstwa wspotczesnej Europy.

Zadaniem samorzadu wojewddztwa jest nie tylko rozwiazywanie probleméw
gpotecznych. To przede wszystkim organizowanie wsparcia i pomocy osobom potrzebujacym
w migjscu ich zamieszkania, a wiec przy udziale jednostek organizacyjnych samorzaddw
lokalnych. Wojewddztwo poprzez dziatalnos¢ Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej petni
role wspierajaca, aktywizujaca, koordynujaca i inicjujaca nowe rozwiazania, zmierzajace tym
samym do wyréwnywania poziomu zycia mieszkancow Wielkopolski. Strategia okresla gtdwne
dziatania samorzadu wojewodztwa zgodnie z przypisanymi wojewddztwu zadaniami z zakresu
pomocy spoteczne.

Do generalnych celow niniejszej Strategii nalezy migdzy innymi:

1. Zapewnienie mieszkancom warunkow do podwyzszania poziomu zycia.

2. Wazrost wewngtrznej integracji i istotna poprawa jakosci przestrzeni.

3. Dostosowanie potencjatu, struktury i organizacji wojewddztwa do wyzwan XXI w.

I wymagan jednoczacej si¢ Europy.

Przyjmujac ww. cele okreslono strategiczne kierunki dziatania pomocy spotecznej
w wojewddztwie wielkopolskim:

1. Rozwdj gminnych i powiatowych specjalistycznych placdwek pomocy spotecznej
swiadczacych réznorodne ustugi socjalne wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnej.

A. llosciowy rozwoj placowek takich jak srodowiskowe domy samopomocy, osrodki
interwencji kryzysowej, domy dziennego pobytu dla r6znych grup dysfunkcyjnych,
Swietlice socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy, warsztaty terapii zajeciowej, domy
pomocy spotecznej statego pobytu.

B. Jakosciowy rozwdj ustug w placdéwkach dotychczas funkcjonujacych.

1.1. Zwigkszenie aktywnosci spotecznosci lokalnych.
1.2. Zmnigjszenie negatywnych skutkéw problemow spotecznych (niepetnosprawnose,
bezrobocie, bezdomnos¢, przemoc, alkoholizm, narkomania).

1.4.5. STRATEGIA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU POWIATU
GOSTYNSKIEGO

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Powiatu Gostynskiego zostata opracowana na
podstawie analizy danych o stanie powiatu, obejmujacych: s$rodowisko przyrodnicze, tad

przestrzenny, infrastrukture techniczna, gospodarke, sferg spoteczna, zarzadzanie. W procesie
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tworzenia strategii uwzgledniono roéwniez wyniki badania ankietowego przeprowadzonego
wsrod lokalneg spotecznosci, a takze plandw rozwoju poszczeg6lnych gmin wchodzacych
w skiad powiatu.

W czasie prac nad Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Gostynskiego okreslono
Wizj¢ rozwoju powiatu gostynskiego:

Powiat gostynski obszarem:

zar zadzanym z uwzglednieniem interesow mieszkancéw, madrze i gospodarnie,
ze zdrowymi i wyksztatconymi mieszkancami korzystajacymi z bogate oferty
kulturalno-rekreacyjne,

zapewniajacym bardzo dobre warunki bytowe (dostegpna praca i mieszkania,
wysoki poziom bezpieczenstwa publicznego, dostgpna i bedaca w dobrym stanie
infrastrukturatechnicznaitp.),

0 czystym i zadbanym §rodowisku przyrodniczym,

Z nowoczesna, przyjazna dla srodowiska i preznie rozwijajaca si¢ gospodarka.

W dalszym toku prac sformutowano cel nadrzedny (, Wysoka jakos¢ zycia mieszkancdw
powiatu gostynskiego”) oraz cel gtéwny (,Zréwnowazony rozwoj powiatu gostynskiego”),
w ramach ktérego wytyczono 5 obszaréw, w tym lad spoleczny, odnoszacy sie do sfery
spotecznej. Nastepnie w obre¢bie ,,Programu rozwoju spotecznego” okreslono nastepujace cele
szczegOtowe i zadania

1. Mieszkancy powiatu maja szerokie mozliwosci ksztalcenia i podnoszenia swoich

kwalifikacji:

Uruchomienie dofinansowania przez samorzady centrow ksztatcenia ustawicznego;
Wdrozenie systemu stypendidw w szkotach srednich i wyzszych, fundowanych przez
samorzady, zaktady pracy i organizacje pozarzadowe;
Opracowanie i wdrozenie koncepcji poprawy bazy dydaktycznej w szkotach
powiatowych;
Stworzenie warunkdw nowoczesnego ksztatcenia, w tym umozliwienie ksztatcenia na
poziomie wyzszym.

2. Powiat zapewnia odpowiednia oferte kulturalno-rekreacyjna:
Rozszerzenie oferty (w tym bazy) spedzania wolnego czasu dla roznych grup
wiekowych;
Stworzenie powiatowego programu turystycznego wykorzystujacego lokalne zasoby
gmin;

Budowa hal sportowo-widowiskowych (wedtug programu);
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Budowa i zagospodarowanie zbiornikbw wodnych wraz z zapleczem sportowo-
turystycznym;
Stworzenie  systemu  dofinansowania organizowania imprez  kulturalnych
i sportowych poprzez system grantowy;
Uruchomienie krytej ptywalni na terenie powiatu.

Istnigje zroznicowana i atrakcyjna oferta na rynku mieszkan:
Promowanie i wspieranie réznych form budownictwa mieszkaniowego;
Utworzenie sieci mieszkan przejsciowych dla wychowankéw doméw dziecka.

Powiat charakteryzuje wysoki poziom bezpieczenstwa mieszkancow:
Uruchomienie przez gminy preferencyjnych zasad dla tworzacych nowe miegjsca
pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem pomocy dla firm miejscowych;
Stworzenie programu aktywizacji zawodowej (samozatrudnienia) poprzez:

a) stworzenie systemu kredytowania nowych miejsc pracy,

b) uruchomienie zasobow komunalnych i innych,
Opracowanie 1 realizacja koncepcji ,przyciagania’ na teren powiatu instytucji
finansowanych z budzetu panstwa;
Dziatanie narzecz promocji zdrowia i unowoczesnienia bazy szpitalnej;
Opracowanie i wdrozenie programu bezpieczenstwa powiatowego;
Stworzenie systemu pomocy poszkodowanym w sytuacjach kryzysowych;
Opracowanie i  uruchomienie powiatowego programu  przeciwdziatania

uzaleznieniom.
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2. CZESC DIAGNOSTYCZNA

Czes¢ diagnostyczna zawiera diagnozg probleméw spotecznych powiatu. Diagnoza
zostata oparta na badaniu zrédet zastanych oraz analizie skonstruowanych specjalnie do tego

celu ankiet i wywiadow.
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2.1. CHARAKTERYSTYKA POWIATU

Powiat gostynski zlokalizowany jest w potudniowej czgsci Niziny Wielkopolskigj, na
zachodnig krawedzi Wysoczyzny Kaliskiej, w obrebie Wysoczyzny Leszczynskiej. Graniczy
z powiatami: rawickim, leszczynskim, koscianskim, sremskim, jarocinskim i krotoszynskim.

Powiat zajmuje powierzchnie 810,3 k. Swym zasiegiem obejmuje 7 gmin, w tym 5
gmin miejsko-wigjskich (Pogorzela, Krobia, Gostyn, Borek Wielkopolski, Poniec) oraz 2 gminy
wiegjskie (Pepowo i Piaski).

Liczba ludnosci powiatu gostynskiego (wg danych GUS - stan na dzien 30.06.2008)
wynosi 75.858 0sb, a gestos¢ zaludnienia 93,6 osdb/km?. Najwiccej mieszkancéw ma gmina
Gostyn — 27.934; najmniejsza populacje gmina Pogorzela — 5.137. W pozostatych gminach
liczba ta ksztaltuje sie¢ od 6 do 13 tysiecy: gmina Krobia — 12.867, gmina Piaski — 8.342, gmina
Poniec — 7.867, gmina Borek WIlkp. — 7.751, gmina Pgpowo — 5.960. W miastach mieszka
32.013 os0b, anawsi — 43.845.

Stolica powiatu jest miasto Gostyn, przez ktory przechodza gtowne szlaki
komunikacyjne, m.in. droga krajowa nr 12, prowadzaca z Dorohuska przez Putawy ,Leszno,
Gtogow do teknicy.

Oblicze powiatu ksztaltowane jest przez dominujacy sektor dziatalnosci gospodarcze,
jakim jest rolnictwo. Corocznie organizowane sa tu przyciagajace tysiace uczestnikow
regionalne wystawy koni, bydtai innych zwierzat hodowlanych.

Ponadto na terenie powiatu duza role odgrywaja takie zaklady jak: ,Pudliszki S.A.”
— jeden z najbardziej znanych producentow zywnosci w kraju, ,WIX Filtron” — potentat
w produkgji filtrow samochodowych, ,Mr6z Sp. z 0.0.” — zaklad przetworstwa migsnego,
»REXAM Szkio Gostyn” — producent opakowan szklanych i wiele innych.

Samorzad powiatu powolat Stowarzyszenie Rozwoju Gospodarczego Powiatu
Gostynskiego, ktore oferuje szeroki zakres ustug doradczych dla 0sob prowadzacych dziatalnosé¢
gospodarcza oraz dla tych, ktérzy zamierzaja uruchomi¢ tego typu dziatalnos¢. Przedsiebiorcy
moga réwniez korzysta¢ z pomocy Samorzadowego Funduszu Poreczen Kredytowych.

Powiat gostynski $cisle wspotpracuje z bawarskim powiatem Unterallgau, w 2000 roku
starostowie obu powiatow podpisali oswiadczenie o przyjaznej wspotpracy, ktora zaktada m.in.
wspotdziatanie w zakresie rozwoju regionalnego i rolnictwa, wymiang uczniow i mtodziezy oraz
kontakty gospodarcze miedzy przedsi¢cbiorcami z obu powiatow.

Powiat gostynski jest organem prowadzacym dla 29 szkét ponadgimnazjalnych, do
ktorych uczeszcza tacznie 4.360 ucznidw.
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Szkoly ponadgimnazjalne

Mlodziez po ukonczeniu gimnazjum moze kontynuowa¢ nauke w szkotach
ponadgimnazjalnych. Powiat gostynski oferuje ksztatcenie w nastepujacych zespotach szkot
ponadgminazjalnych:

1. Zespot Szkét Ogoélnoksztatcacych w Gostyniu,

2. Zespdt Szkodt Zawodowych w Gostyniu,

3. Zespdt Szkot Rolniczych w Grabonogu,

4. Zespdt Szkot Ogolnoksztatcacych i Zawodowych w Krobi,

5. Zespdt Szkdt Ogodlnoksztatcacych i Zawodowych w Pogorzeli,

6. Zespdt Szkdt w Brzeziu.

Mtodziez moze wybiera¢ wsrdd oferowanych przez szkoty kierunkow ksztatcenia, m.in.:
administracja, ekonomia, handel, agrobiznes czy informatyka, logistyka, mechatronika.

2.2. DEMOGRAFIA

Ponizej prezentujemy sytuacje demograficzna powiatu gostynskiego.

Struktura wiekowa mieszkancdéw powiatu — stan na dzien 31.12.2008 r.

46.804; 61,7%

17.675; 23,3%

11.379; 15,0%

Ow wieku przedpr odukcyjnym — Owwieku produkcyjnym  Cw wieku popr odukcyjnym

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Wedtug danych na dzien 31 grudnia 2008 r. teren powiatu zamieszkiwato ogotem 75.858
0s0b, w tym: 17.675 osbb w wieku przedprodukcyjnym, 46.804 osoby w wieku produkcyjnym
oraz 11.379 0sbb w wieku poprodukcyjnym.
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Poréwnanie danych procentowych dotyczacych struktury ludnosci kraju, wojewodztwa
wielkopolskiego oraz powiatu gostynskiego — stan na dzien 31.12.2008 r. (w %)
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Badani e wtasne Centrum AV

Réznica w procentowej ilosci 0sdb do 18. roku zycia jest wyrazna zaréwno w stosunku
powiatu do sredniej wojewddzkiej (0 1,7%), jak i sredniej ogolnopolskigj (0 2,7%) na korzysé
powiatu. Proporcje odwracaja si¢ w przypadku kategorii wiekowej 0sob w wieku produkcyjnym
— W powiecie procentowa zawartos¢ tej grupy w stosunku do ogotu mieszkancow jest
najmnigjsza (0 2,9% mnigj niz w wojewoddztwie, a 0 2,3% mnigj niz w kraju). Natomiast
procentowy udzial osOb najstarszych w powiecie jest wyzszy w porownaniu do sredniej
wojewddzkiej (0 1,2%), lecz nizszy w odniesieniu do sredniej ogdlnopolskigj (o0 0,4%).

Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze wg danych GUS-u, tendencje demograficzne wskazuja, ze
wkrotce bedziemy mieli do czynienia ze zwiekszajaca sie liczba 0sdb w wieku poprodukcyjnym,
co jest spowodowane roznymi czynnikami, do ktorych mozemy zaliczy¢ m.in. malejaca
dzietnos¢ rodzin, migracje oraz wydtuzajacy Si¢ przecigtny czas trwania zycia.

Wzrost udziatu osob starszych w ogéle populacji moze przyczyni¢ si¢ do zwiekszenia
liczby osOb niepetnosprawnych. Starsze grupy wiekowe sa bardziej narazone na ryzyko
niepetnosprawnosci — obecnie prawie 60% niepetnosprawnych jest wsréd osdb po 55. roku
zycia. Dodajmy, ze proces starzenia sSi¢ lokalngl spotecznosci wynika takze skadinad

z pozytywnej przestanki — wydtuzania si¢ sredniego czasokresu zycia.
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Struktura wiekowa mieszkancdéw poszczegdlnych gmin powiatu gostynskiego w 2005 roku

Ot wiek wiek wiek
i em
Gmina v przedprodukcyjny | produkcyjny | poprodukcyjny
Borek 1.909 4.730 1.187
i ) 7.826
Widkopol ski 24,4% 60,4% 15,2%
Gostyn (gmina 6.241 17.958 3.972
o yh (g 28.171
i miasto) 22,2% 63,7% 14,1%
) 3.069 7.961 1.973
Krobia 13.003
23,6% 61,2% 15,2%
1.464 3.591 1.008
Pepowo 6.063
24,1% 59,2% 16,6%
Piaski 2.057 5.085 1.249
i
8.391 24,5% 60,6% 14,9%
1.344 3.111 801
Pogorzela 5.256
25,6% 59,2% 15,2%
) 1.821 4,923 1.333
Poniec 8.077
22,5% 61% 16,5%

Badania wtasne Centrum AV.

Analizujac powyzsze zestawienie, nalezy stwierdzi¢, iz proces starzenia si¢ Spotecznosci

w najwigkszym stopniu dotyka mieszkancéw gminy Pepowo (osoby w wieku poprodukcyjnym

stanowia w ww. gminie 16,6% ogétu ludnosci), a w najmniejszym ludnosci gminy Gostyn (tylko

14,1% mieszkancow tych gmin osiagneto wiek poprodukcyjny).

L udnosé wedtug poziomu wyksztatcenia w 2002 roku (dane w procentach)

40 35,8
33,0 —
351 5 208
30 27.4 275 L —
— 1 1
257 20,9

29 29
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- @ W
wyzsze policealne $rednie zasadnicze  podstawowe podstawowe  nieustalone

zawodowe ukonczone  nieukonczone

O powiat gostynski O wojewddztwo wiel kopolskie|

Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002.
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W strukturze wyksztalcenia mieszkancOw powiatu gostynskiego zwraca uwage nizszy
odsetek 0sdb posiadajacych wyksztatcenie wyzsze, policealne i srednie w zestawieniu z danymi
z wojewoOdztwa wielkopolskiego. Poziom wyksztaicenia lokalnej spotecznosci jest wazna
przestanka w procesie oceny umiejetnosci i radzenia sobie poszczegOlnych osdb przede
wszystkim na rynku pracy. Im, bowiem dana osoba jest lepiej wyksztatcona, tym tatwiej potrafi

Sig przystosowac do zmienngj rzeczywistosci rynku pracy.

L udnos¢ poszczegdlnych gmin powiatu gostynskiego w wieku 13 i wiecej lat wedtug poziomu
wyksztatcenia w 2002 roku (dane w procentach)

Poziom wyksztalcenia
podstawowe
G mina zasadnicze podstawowe nieukonczone|
Ogotem wyzsze policedne srednie bez nieustalone
zawodowe ukonczone
wyksztatcenia
szkolnego
Borek 6.201 234 127 1.080 2111 2.548 191 -
Wielkopol ski . 3, 7% 2% 17,2% 33,6% 40,5% 3% -
1.676 700 5.787 7.104 7.404 656 2
Gostyh 23.329
7,2% 3% 24,8% 30,5% 31, 7% 2,8% 0,01%
) 408 163 1.960 3.836 3.679 409 1
Krobia 10.456
3,9% 1,6% 18,7% 36,7% 35,2% 3,9% 0,01%
131 117 670 1.555 1.552 126 -
Pogorzela 4.151
3,2% 2,8% 16,1% 37,5% 37,4% 3% -
) 244 108 1.293 2.099 2.658 143 -
Poniec 6.545
3, 7% 1,7% 19,7% 32,1% 40,6% 2,2% -
149 65 825 1.769 1911 141 -
Pepowo 4.860
3,1% 1,3% 17% 36,4% 39,3% 2,9% -
o 341 141 139 2.048 2.557 125 -
Piaski 6.606
5,2% 2,1% 21,1% 31% 38,7% 1,9% —

Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002.

Analizujac strukture wyksztatcenia ludnosci poszczegolnych gmin powiatu gostynskiego,
nalezy stwierdzi¢, iz najwyzszym poziomem wyksztatcenia w roku 2002 charakteryzowali sig
mieszkancy gminy Gostyn (35% ogotu mieszkancOw miato co ngjmniej wyksztatcenie srednie),
natomiast najnizszym ludnos¢ gmin: Pepowo i Pogorzela (nieco ponad 77% ogotu mieszkancoéw

tych gmin legitymowato si¢ wyksztatceniem zasadniczym zawodowym i nizszym).
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2.3. PROBLEMY SPOLECZNE Z PERSPEKTYWY OSRODKOW
POMOCY SPOLECZNEJ

System pomocy spotecznej jako jeden z elementow zabezpieczenia spotecznego polityki
spotecznej panstwa ma za zadanie wspieranie 0sob i rodzin, ktére z przyczyn obiektywnych nie
Sa W stanie zaspokoi¢ swoich elementarnych potrzeb zyciowych. Wedtug ustawy o pomocy
spotecznej pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa
one w stanie pokona¢, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci (art. 2. 1).

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka
(art. 3. 1). Ustawa 0 pomocy spotecznej stwierdza, ze udziela si¢ pomocy osobom i rodzinom
w szczegélnosci z powodu: 1) ubldstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci; 4) bezrobocia;
5) niepetnosprawnosci; 6) dtugotrwate) lub cigzkiej choroby; 7) przemocy w rodzinie;
8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci; 9) bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarswa domowego, zwlaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych; 10) braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy
opuszczajacej placdwki opiekunczo-wychowawcze; 11) trudnosci w integracji osob, ktore
otrzymaty status uchodzcy; 12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii; 14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowe;
15) klgski zywiotowej lub ekologiczney.

Za redlizacje¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie poszczegblnych gmin
powiatu gostynskiego odpowiedzialne s3 osrodki pomocy spotecznej, ktorych jest 7, w tym:
5 migjsko-gminnych i 2 gminne. Do ich podstawowych obowiazkow nalezy:

prowadzenie diagnostyki jednostkowe i srodowiskowsy;

bezposrednie i posrednie udzielanie swiadczen (w tym organizowanie opieki i ustug
domowych);

wspbtpraca z organizacjami i instytucjami, a zwlaszcza z samorzadem lokalnym;
aktywizowanie srodowiska lokalnego.

Liczba osOb objetych systemem pomocy spotecznej ulega nieustannym zmianom.
Decydujacy wptyw na korzystanie z systemu pomocy spotecznej w Polsce maja regulacje
prawne zawarte w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych aktach normatywnych. Podstawowa
przestanka przyznania swiadczen jest kryterium dochodowe osoby i rodziny. Obecnie kryterium
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to ustalono na poziomie 477 zt miesigcznie w przypadku osoby samotnie gospodarujacej
(poprzednio 461 zt) i 351 zt na osobg w rodzinie (poprzednio 316 zt). Niski poziom kwot
uprawnigjacych do przyznania swiadczen zawegza liczbe potrzebujacych i moze istotnie
wypacza¢ skale wystepujacego ubdstwa. Na wahania liczby uprawnionych do swiadczen wptyw
miaty m.in. ustawa o rencie socjalngj i ustawa o swiadczeniach rodzinnych, ktére spowodowaty
w 2004 przejscie czgsci klientow systemu do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i platnika

Swiadczen rodzinnych.

Liczba osob kor zystajacych z systemu pomocy spotecznej w 2008 roku a ludnosé powiatu

12.008; 15,8%

63.850; 84,2%

[Josoby obj ¢te pomoca spadeczna [Jpozogali mieszkancy powiatu

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Sposrod 75.858 mieszkancow powiatu, 12.008 0sob objeto z réznych powoddéw pomoca
spoteczna w roku 2008. Liczba ta obegimuje réwniez rodziny osob, ktorym decyzja
administracyjna przyznano wsparcie. W ostatnich latach mielismy do czynienia z kontynuacja
tendencji obserwowanej od 1996 roku, polegajacej na wzroscie zasiegu ubostwa obiektywnego
szacowanego na podstawie wynikow badan budzetéw gospodarstw domowych (GUS). W 2004
roku ponizej minimum egzystencji zyto 11,8% polskiego spoteczenstwa (w poréwnaniu do 4,3%
w 1996 r.). W okresie od 1996 do 2003 roku liczba osob zyjacych ponizej granicy minimum
egzystencji zwigkszyta sie w skali catego kraju 0 2,8 min osob. Taki rodzaj ubdstwa nie wynika
jedynie z krétkotrwalego pogorszenia sie¢ sytuacji rodzin, ale nabiera cech trwatosci,
przyczyniajac si¢ do ditugotrwatego pozbawienia mozliwosci korzystania z débr i ustug, a tym
samym prowadzi do wykluczenia spotecznego.

Na syndrom gtebokiego ubdstwa sktada si¢ bezrobocie potaczone z niskim poziomem
wyksztalcenia glowy gospodarstwa domowego, wielodzietnos¢ oraz fakt zamieszkania w matych
osrodkach migjskich oraz na wsi, szczeg6lnie na obszarach dotknietych bezrobociem
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strukturalnym. Wzrost skali ubostwa w ostatnich latach dokonat si¢ przy poprawie przecigtnej

sytuacji materialnej] ogdlu spoleczenstwa, co $swiadczy o rosnacych w  spoteczenstwie

nieréwnosciach w sytuacji dochodowej i poziomie zycia.

Odsetek osob kor zystaj acych z pomocy spotecznegl w 2008 roku w poszczegdlnych gminach powiatu
gostynskiego (w procentach)

257 23,0

151 1,1 11,2 113
78 9,0

4,5

||:|odsetek osob

Badania wtasne PCPR w Gostyniu

Analizujac odsetek 0sbb korzystajacych z pomocy spotecznej w poszczegdlnych gminach
powiatu nalezy zauwazy¢ wystepujace roznice w odniesieniu do poszczeg6lnych gmin.
Najwyzsze wartosci osiaga gmina Pogorzela gdzie z pomocy spoteczne] korzysta prawie co
czwarty jegj mieszkaniec, natomiast najmniejsza grupe Sswiadczeniobiorcow, w poréwnaniu
z liczba mieszkancdw, obejmuje gmina Poniec. Gminy migjskie, pomimo ze czesto dysponujace
szersza oferta wsparcia, dysponuja zazwycza bardziej chtonnym rynkiem pracy, zmniejszajac
jednoczesnie poziom ubdstwa wsrdd mieszkancow. Odnoszac si¢ do lat ubiegtych obserwuije sie
zjawisko zmnigjszania Si¢ grupy 0sOb korzystajacych ze wsparcia finansowego w ramach
pomocy spoteczne.

Wysokos¢ srodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji poszczegdlnych gminnych
i migjskich osrodkéw pomocy spotecznej jest zroznicowana. Uwzgledniajac wydatki na zadania
wlasne pochodzace z budzetu gminy, kwoty na zadania zlecone uzyskane z budzetu panstwa
przeliczajac wartosci na jednego mieszkanca uzyskalismy porownywalne dane dla wszystkich

gmin powiatu w zakresie wydatkowania srodkow na system pomocy spoteczne).
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Wysokos¢ wydatkow na pomoc spoteczng w 2008 roku w poszczegolnych gminach powiatu
gostynskiego w przeliczeniu na 1 mieszkanca (w ztotych)
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Badania wtasne PCPR w Gostyniu

Prezentowane na zestawieniu kwoty sa w obrebie powiatu mocno zréznicowane, od
wartosci nagjnizszych w przypadku gminy Poniec, gdzie srednia oscyluje w granicach
czterdziestu kilku ztotych, po miasto i gming Krobia, gdzie wysokos¢ srodkéw przypadajacych
na jednego mieszkanca przekroczyta czterysta ziotych. 1los¢ $rodkoéw budzetowych
przeznaczonych na system wynika z réznych czynnikow, czesciowo jest odzwierciedleniem
istniejacego ubdstwa mieszkancéw i zwiazanych z tym istniejacych realnych potrzeb, a
czesciowo z zamoznosci samej jednostki samorzadu terytorialnego, ktéra moze wyasygnowac
mnigj lub wiecej srodkéw finansowych na system pomocy.

Analizujac wysokos¢ naktaddw przeznaczonych na pomoc spoteczna w poszczegoélnych
gminach, nalezy zauwazy¢, iz naktady finansowe przeznaczane na wspomaganie 0sob i rodzin
w roku 2008 nieznacznie wzrosty mimo zmniegjszania si¢ liczby o0sob korzystagjacych (wyjatek
stanowi gmina Krobia, w ktérel nastapit gwaltowny wzrost) w poréwnaniu z latami
poprzednimi, co jest zwiazane ze znacznym spadkiem srodkdéw pochodzacych z budzetu
panstwa.

Swiadczenia pieniezne s3 najczescie) udzielana forma pomocy. Analizujac mozliwosci
przyznawania przez osrodki pomocy spotecznej swiadczen finansowych, nalezy wskaza¢ na
podstawowe zasitki, ktorymi obecnie s3: zasitek staly, zasitek okresowy, zasitek celowy,
specjalny zasitek celowy, sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz pomoc na
ekonomiczne usamodzielnienie. Wigkszos¢ swiadczen jest przyznawana w drodze decyzji
administracyjnej. Beneficjenci niezadowoleni z uzyskanej pomocy maja prawo odwota¢ si¢ do
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Samorzadowego Kolegium Odwotawczego, ktore, w trybie administracyjnym, moze decyzj¢
Osrodka Pomocy Spotecznej utrzymaé w mocy, uchyli¢ w czesci lub catosci albo przekaza¢ do
ponownego rozpoznania.

Obraz pojawiajacych si¢ w poszczegllnych gminach kwestii spotecznych oddajemy
w zestawieniach, ktore prezentuja najpowazniejsze determinanty istniejacej w 2008 r. sytuaci

spotecznej. Zestawienia sporzadzono jednolicie dla kazdej z gmin powiatu.

Borek Wielkopolski —dane za 2008 r.

Ludnos¢: 7.751

Liczba osob, ktérym przyznano swiadczenia: 387.

Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna: 183.

Liczba osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna: 685.

Odsetek 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej w ogole mieszkancow gminy: 7,84%.
Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna: 601.865,63 zt.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 77,65 zt.
Liczba pracownikéw socjalnych: 3.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczng w Borku Wielkopol skim.
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Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz najczestszymi  powodami
przyznawania pomocy spotecznej w gminie Borek Wielkopolski w 2008 roku byty ubdstwo
I bezrobocie.

Gostyn (miastoi gmina) —dane za 2008 r.

Ludnos¢: 27.934.

Liczba 0s0b, ktdrym przyznano $wiadczenia: 3.146.

Liczba rodzin objgtych pomoca spoteczna: 1.027.

Liczba osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna: 3.179.

Odsetek 0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej w ogolle mieszkancOw miasta i gminy:
11,12%.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna: 5.804.014,16 zt.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 202,96 zt.

Liczba pracownikow socjalnych: 14.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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O trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakltadu karnego
B narkomania

O zdar zenie losowe

Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczng w Gostyniu.
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Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz najczestszymi  powodami

przyznawania pomocy spotecznej w miescie i gminie Gostyn w 2008 roku byty bezrobocie i

ubdstwo.

Krobia—dane za 2008 r.

Ludnosé: 12.867.

Liczba 0s0b, ktdrym przyznano $wiadczenia: 468.
Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna: 498.

Liczba osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna: 1.442.

Odsetek 0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej w ogole mieszkancow gminy: 11,2%.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna: 5.226.305 zt.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 406,37 zt.

Liczba pracownikéw socjalnych: 5.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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liczba osdb w rodzinach

O ub6stwo
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O dtugotrwata lub cigzka choroba
O bezradnosé w sprawach opiekunczo-wychowawczych
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Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczng w Krobi.

Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz najczestszymi  powodami

przyznawania pomocy spotecznej w gminie Krobiaw 2008 roku byty bezrobocie oraz ubostwo.
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Pepowo — dane za 2008 r.
Ludnos¢: 5.960.

Liczba 0s0b, ktdrym przyznano $wiadczenia: 551.

Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna: 531.

Liczba osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczng: 1111

Odsetek 0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej w ogole mieszkancow gminy: 11,32%.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczng: 636.126 zt.

Wysokos¢ wydatkdw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 104,21 zt.

Liczba pracownikow socjalnych: 2.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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liczba osdb w rodzinach

O ubéstwo

O bezdomnosé

O bezrobocie

O niepelnosprawnosé

O potr zeba ochrony macier zynstwa

O dtugotrwata lub cigzka choroba

O bezradnos¢ w sprawach opiekuncz howaw
Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pgpowie.

Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz

h

najczestszymi

powodami

przyznawania pomocy spotecznej w gminie Pgpowo w 2008 roku byly ubostwo, bezradnosé

w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
bezrobocie.

prowadzenia gospodarstwa domowego oraz
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Piaski —dane za 2008 .

Ludnosé: 8.342

Liczba 0s0b, ktdrym przyznano $wiadczenia: 311.

Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna: 210.

Liczba 0s6b w rodzinach objgtych pomoca spoteczna: 721.

Odsetek 0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej w ogéle mieszkancow gminy: 9%.

Wysokos¢ wydatkdw na pomoc spoteczna: 441.538,00 zt.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 52,10 zt.

Liczba pracownikow socjalnych: 2.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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liczba osdb w rodzinach

O potrzeba ochrony macier zynstwa
O bezrobocie
O niepelnosprawnosé

O dtugotrwata lub cigzka choroba

O bezradnosé w sprawach opiek unczo-wychowawczych

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piaskach.

Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzic,

Iz najczestszymi  powodami

przyznawania pomocy spotecznej w gminie Piaski w 2008 roku byto ubdstwo i bezrobocie.
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Pogor zela —dane za 2008 r.

Ludnos¢: 5.137.

Liczba 0s0b, ktdrym przyznano $wiadczenia: 512.

Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna: 308.

Liczba osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna: 1.195.

Odsetek 0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej w ogdle mieszkancow gminy: 23%.
Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczng: 368.668 zt.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 70,60 zt.

Liczba pracownikow socjalnych: 2.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczng w Pogorzeli.

Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz najczestszymi  powodami
przyznawania pomocy spotecznej w gminie Pogorzela w 2008 roku byty ubdstwo oraz
bezrobocie.
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Poniec —dane za 2008 r.

Ludnos¢: 7.867.

Liczba 0s0b, ktdrym przyznano $wiadczenia: 362.

Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna: 226.

Liczba osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna: 675.

Odsetek 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej w ogole mieszkancow gminy: 4,49%.
Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczng: 355.831,00 zt.

Wysokos¢ wydatkOw na pomoc spoteczna w przeliczeniu na 1 mieszkanca: 44,09 zt.

Liczba pracownikow socjalnych: 4.

Powody przyznawania pomocy spoteczngl w 2008 roku
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Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Poniecu.

Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz najczestszymi  powodami
przyznawania pomocy spotecznej w gminie Poniec w 2008 roku byty ub6stwo, diugotrwata lub

cigzka choroba oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
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Powody ubiegania si¢ 0 pomoc w gminach powiatu gostynskiego w 2008 roku

Potrzeba Bezradnos¢
) ochrony ) Niepetno- w sprawach Bezdo- Alkoho-
Gmina Ubéstwo ) Bezrobocie Choroba ) )
maci erzyn- sprawnosé opiek.- mnos¢ lizm
stwa wych.-
Borek 466 369 431 244 156 31 5 37
Wielkopol ski

Gostyn

miasto 1718 795 2326 845 1110 554 46 139

i gmina

Krobia 603 0 611 359 421 260 1 30

Pepowo 603 222 305 176 326 411 2 55

Piaski 529 229 346 268 287 99 7 8
Pogorzela 448 168 305 125 245 251 2 29

Poniec 330 47 65 65 101 72 5 27

Razem 4697 1830 4389 2082 2 646 1678 68 325

Dane Osrodkéw Pomocy Spoteczne z terenu powiatu gostynskiego.

Ze zbiorczego zestawienia wynika, ze najczestszym powodem ubiegania Si¢
0 $wiadczenia pomocy spotecznej w powiecie gostynskim jest ubdstwo (8.389), a nastepnie
bezrobocie (7.639) i bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych (3.049), diugotrwata
i cigzka choroba (2.951), niepetnosprawnos¢ (2.639), potrzeba ochrony macierzynstwa (1.293),

alkoholizm (383) oraz przemoc w rodzinie (117).

24. PROBLEMY SPOLECZNE Z PERSPEKTYWY
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE

Za redlizacje zadan powiatowych z zakresu pomocy spolecznej odpowiedzialne jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu. Do jego obowiazkow nalezy m.in.

realizacja zadan wtasnych.:
1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemow spotecznych;
2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy pieni¢znej na czgsciowe
pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz wyptacanie wynagrodzenia
z tytulu pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka albo swiadczonej opieki i wychowania

niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastgpczym;
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4) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czgsciowo pozbawionym opieki
rodzicbw, w szczegllnosci przez organizowanie i prowadzenie osrodkow adopcyjno-
opiekunczych, placéwek opiekunczo-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy, w tym placowek
wsparcia dziennego 0 zasiggu ponadgminnym, a takze tworzenie i wdrazanie programow
pomocy dziecku i rodzinie;

5) pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placdéwkach
opiekunczo-wychowawczych i w rodzinach zastepczych, rowniez naterenie innego powiatu;

6) przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy
pomocy spoteczne] dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

7) pomoc w integracji ze srodowiskiem 0sdb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia,
miodziezy  opuszczajacej  placOwki  opiekunczo-wychowawcze  typu  rodzinnego
i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zast¢pcze oraz
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze lub

mitodziezowe osrodki wychowawcze majacych braki w przystosowaniu sig;

8) pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze srodowiskiem, ktore otrzymaty status
uchodzcy;

9) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

10) prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym

oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;

11) prowadzenie mieszkan chronionych dla osbb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet
W Ciazy, z wytaczeniem srodowiskowych doméw samopomocy i innych osrodkow wsparcia dla

0s0b z zaburzeniami psychicznymi;
12) prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowsy;
13) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

14) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;
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15) doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy

spolecznej z terenu powiatu,

16) podgimowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie

i realizacja programow ostonowych;

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie je wiasciwemu wojewodzie, rowniez

w wergji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;
18) sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spoteczne;

19) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie

srodkéw na wynagrodzenia pracownikow.

Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

1) pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz optacanie zate osoby
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu

w Narodowym Funduszu Zdrowig;

2) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkow wsparcia dla osob z zaburzeniami
psychicznymi;
3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdw pomocy spotecznej, majacych na celu

ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.

Wielkos¢ wydatkow przeznaczonych przez powiat narealizacj¢ zadan PCPR-u w latach 2005-2008
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Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.
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Catkowita wielkos¢ wydatkOw przeznaczonych przez powiat na realizacje zadan PCPR-u
w latach 2005-2008 ulegata wahaniom (odpowiednio: 2.527.498 — 2.495.142 — 2.664.916 zi
— 2.849.496 z1). Nalezy jednak podkresli¢, ze w tym czasie wielkos¢ srodkow przeznaczonych
z budzetu powiatu na zadania wtasne zwigkszyta si¢ (odpowiednio: 1.265.105 zt — 1.227.244 zi
— 1.347.437 zt oraz 1.560.307 zI), wzrastat tez wielkos¢ srodkOw przeznaczonych z budzetu
panstwa na  zadania  zlecone  (odpowiednio: 92000 zt - 98.000 z
—101.200 zt oraz 125 000 zt). Wahaniom ulega wielkos¢ srodkéw pochodzacych z PFRON-u
(odpowiednio: 1.170.393 zt — 1.169.898 zt — 1.216.281 zt — 1.164.191 7).

Wielkos¢ wydatkow przeznaczonych przez powiat narealizacj¢ zadan pomocy spoteczne
w latach 2006-2008

Wykonanie (w ztotych)
2006 2007 2008
PCPR —
utr zymanie 464.557 543.427 611.081
Rodziny zastepcze 762.687 804.010 949.226
Placowki
opiekunczo- 1.042.303 1.495.801 1.666.785
wychowawcze
Domy Pomocy
Spotecznej 7.987.192 8.422.891 9.112.304
Zespoty ds.
orzekania
0 stopniu 118.394 136.500 166.497
niepelnospr awnosci
Osrodki adopcyjno
- opiekuncze 17.786 18.013 18.462
Osrodki wsparcia 337.160 420.600 404.915
Razem 10.730.079 11.841.242 12.929.270

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Calkowita wielkos¢ wydatkdéw przeznaczonych przez powiat na realizacje zadan pomocy
spotecznej w latach 2006-2008 wzrastata. Zdecydowana wigkszos¢ srodkdw byta przeznaczona

na prowadzenie domow pomocy spotecznej i placowek opiekunczo-wychowawczych (w tym
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usamodzielniania petnoletnich wychowankéw), cho¢ istotna wielkos¢ stanowity réwniez

wydatki poniesione na organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych.

2.4.1. KWESTIA DZIECKA

Polityka spoteczna zajmuje si¢ dzie¢mi jako grupa wymagajaca SzczegOlnej troski
i ochrony. Dziatalnos¢ na rzecz dzieci polega przede wszystkim na ochronie ich praw,
wyréwnywaniu szans zyciowych poprzez utatwienie dostepu do oswiaty, stuzby zdrowia,
wypoczynku oraz asekurowaniu w obliczu ryzyka zyciowego. System opieki nad dzie¢mi
potrzebujacymi  wsparcia organizuja instytucje panstwowe, Ssamorzady, organizacje
pozarzadowe. Na system ten sktadaja si¢ m.in.:

domy pomocy spotecznej dla dzieci specjalnej troski,

pogotowia rodzinne,

domy dziecka,

osrodki szkolno-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy,

ogniska i swietlice wychowawcze oraz kluby srodowiskowe — placowki wsparcia

dziennego zapobiegajace niedostosowaniu spotecznemu i osamotnieniu dzieci i mtodziezy

oraz zapewnigjace pomoc rodzicom majacym trudnosci w wychowaniu dzieci,

wioski dzieciece,

osrodki adopcyjno-opiekuncze,

rodziny zastgpcze,

rodzinne domy dziecka,

mitodziezowe osrodki wychowawcze,

mtodziezowe osrodki socjoterapii.

Wszystkie te placowki wyréwnuja szanse dzieci i miodziezy, niemnigj dziecko,
dla petnego i harmonijnego rozwoju swojej o0sobowosci, powinno wychowywaé sSi¢

w srodowisku rodzinnym, w atmosferze szczgscia, mitosci i zrozumienia.

2.4.1.1. DZIECKO W SRODOW!I SK U

Na zapewnienie odpowiednie] pozycji dziecka w srodowisku lokalnym wptywa wiele
czynnikow, jednym z Kkluczowych jest mozliwos¢ korzystania ze wsparcia odpowiednich
instytucji, w tym poradnictwa rodzinnego oraz pedagogicznego.
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznaw Gostyniu
Poradnia swym zasiegiem obejmuje wszystkie placowki oswiatowo-wychowawcze
i opiekunczo-wychowawcze z terenu powiatu (przedszkola, szkoty podstawowe, gimnazja,
szkoty ponadgimnazjalne, domy dziecka). Poradnia merytorycznie podlega Kuratorium Oswiaty,
organizacyjnie — Staroswu Powiatowemu. Udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej
i logopedycznej. Pomoca moga by¢ objete dzieci i mtodziez do dziewigtnastego roku zycia.
Udzielana pomoc jest nieodptatna. Poradnia ze wzgledu na swoj powiatowy zasieg realizuje
wszystkie zadania statutowe, a wigc zajmuje Si¢ diagnoza rozwoju dziecka, wspomaganiem
wychowawczej funkcji rodziny, dbaniem o wszechstronny rozw¢j dzieci i miodziezy,
udzielaniem pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej i ze specyficznymi zaburzeniami
poszczegblnych funkcji, udzielaniem pomocy mitodziezy w rozwigzywaniu probleméw
w okresie dojrzewania, poradnictwem dla uczniow w dokonywaniu wyboru Kierunku ksztatcenia
I zawodu, dzie¢cmi i miodzieza z wybitymi uzdolnieniami, dziecmi z zaburzeniami
w komunikowaniu si¢, wczesna interwencja, pomoca rodzicom i nauczycielom.
Poradnia realizuje zadania przez:

diagnoze — 1 to przewaznie badania psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne,

po ktorych wydaje sie opini¢ lub orzeczenie okreslgjace dalsza droge pomocy

dla dziecka,

terapic — terapia zaburzen emocjonalnych dla dzieci, terapia rodzin,

zajecia logopedyczne,

dziatalnos¢ profilaktyczna — profilaktyka uzaleznien, wczesne wykrywanie trudnosci

szkolnych,

psychoedukacje — zajecia edukacyjne dla dzieci | miodziezy (warsztaty

zawodoznawcze, zajecia ,, Przeciw przemocy"), prelekcje dlarodzicdw i nauczycieli,

konsultacje, mediacje, informacje,

doradztwo — porady indywidualne dla rodzicéw, nauczycieli i mtodziezy.
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Dzialalnosé diagnostyczna Poradni Psychologiczno-Pedagogiczng w Gostyniu w latach szkolnych
2005-2008
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Dane Poradni Psychol ogi czno-Pedagogiczng w Gostyniu.

W  poszczegdlnych latach szkolnych do Poradni  Psychologiczno-Pedagogiczne
w Gostyniu zgtoszono ogotem nastepujaca liczbe dzieci i miodziezy: w roku szkolnym
2005/2006 — 1.791, w 2006/2007 — 1.735 a w 2007/2008 — 2.004. A zatem w badanych latach
liczba dzieci i mtodziezy diagnozowanych w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne] w Gostyniu
wykazuje tendencje wzrostowe (z minimalnym spadkiem w r.szk. 2006/2007). Jesli chodzi o
poszczegodlne grupy badan, rokrocznie Poradnia odnotowuje najwigcej badan psychologicznych
z tendencja do doréwnywania jej liczby badan pedagogicznych, jednak liczba przeprowadzonych
badan ulegata wahaniom: w roku szkolnym 2005/2006 przeprowadzono 879 takich badan, rok
poznigj liczba badan psychologicznych spadta minimalnie do poziomu 865, za$ w ostatnim roku
wzrosta znaczaco do 963. Podobnym tendencjom ulegata liczba badan pedagogicznych, ktérych
przeprowadzono, odpowiednio: 841 — 845 — 967. Zmnigjszyta si¢ tez okresowo liczba badan
logopedycznych. W roku szkolnym 2005/2006 takich badan przeprowadzono 71, rok pozniej
liczba ta zmalata o ponad potowe, co daje 25 badan, aw roku nastepnym liczba tawzrosta do 74.

W rozbiciu na poszczegoélne kategorie formy pomocy udzielonej dzieciom i mtodziezy
przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Formy pomocy udzielong dzieciom i mtodziezy w latach szkolnych 2005/2006-2006/2007-2007/2008

Formy pomocy 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008

FORMY POMOCY POSREDNIEJ

o «© o |Zzuszkodzonym stuchem 8 9
2 § ? z uszkodzonym wzrokiem - 2 4
% ® 8 | Z niepetnosprawnaoscia ruchowsa 23 - 2
2 § @ |z przewlekia choroba - - -
°x & Z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim 95 105 75
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z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym 18 57 23
[ub znacznym
Z uposledzeniem umystowym w stopniu giebokim 7 8 -
Z autyzmem - 3 1
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi 8 - 6
z zaburzeniami zachowania, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym i zagrozonych - - 1
uzaeznieniem
niedostosowanych spotecznie - 1 1
Orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania 44 63 47
WCzesnego wspomagania rozwoju dziecka 6 12 -
przyspieszenia obowiazku szkolnego 5 5 -
odroczenia obowiazku szkolnego 7 5 -
pozostawienia uczniakl. I-111 nadrugi rok 3 3 -
o zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego - - -
2 | kwalifikowaniado klas terapeutycznych 1 - -
& | dostosowaniawymagan edukacyjnych 504 544 -
= dysfunkgji (sprawdziany i egzaminy gimnazjalne, 168 154 i
.g dojrzatosci/maturalne, zawodowe)
‘s | udzielenia zezwolenianaindywidualny program lub tok
O | nauki 4 3 i
przyjecia ucznia gimnazjum do oddziatu 9 13 i
przysposabigjacego do pracy
ograniczonych mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia 10 - -
skierowania do domdéw wczasow dzieciecych - - -
Inne opinie o przebadanych - 87 1
FORMY POMOCY BEZPOSREDNIEJ
zgjecia korekcyjno-kompensacyjne - 67 55
2= 3 terapialogopedyczna 107 141 82
283 joterapi - 39 952
% = o soqjoterapia _
= % <2 g zajecia z uczniami zdolnymi - 10 2
g (S i_;’/ EQ terapia dla zagrozonych uzaleznieniem - 17 32
© 8= fé\ zaj ecia aktywizuj ace wybdr zawodu 265 194 1.714
2882 [éwiczeniarehabilitacyjne - - -
S&58%° inne formy pomocy indywidualnej 119 438 675
inne formy pomocy grupowej - 4481 2.941
Porady bez badan i po badaniach przesiewowych 374 16 281
Badania przesiewowe stuchu programem ,, Styszg” 300 23 310
Badania przesiewowe wzroku programem ,, Widze” 74 14 -

Dane Poradni Psychol ogi czno-Pedagogiczngj w Gostyniu

Na zestawieniach zwraca w szczegolnosci uwage liczba dzieci objetych pomoca
w podaci zaje¢ aktywizujacych wybdr zawodu, ktorej rozmiary z roku na rok znacznie

wzrastaja.

M todziezowe Swietlice Srodowiskowe

W powiecie gostynskim funkcjonuja trzy miodziezowe s$wietlice srodowiskowe
(placdéwki opiekunczo-wychowawcze dzienne): w Krobi, Pogorzeli i Gostyniu. Ich celem jest
przeciwdziatanie patologiom, zwiaszcza uzaleznieniom; dostarczanie miodziezy wzorcow
zachowania oraz mozliwosci spedzania czasu wolnego; tagodzenie skutkow stresdw, pomoc w
rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych, poznawanie emocji i uczenie sposobdw radzenia
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sobie z nimi (gldwnie z agresja); wyrownywanie brakow edukacyjnych; rozwijanie
prawidiowych relacji interpersonalnych oraz bardzo wazna pomoc
w sytuacjach kryzysowych. Swietlice dysponuja tacznie 60 migjscami, w tym 30 to miejsca
socjoterapeutyczne. W 2008 roku srednio 300 wychowankéw miesiecznie skorzystato z tego
rodzaju opieki oferowanej przez powiat gostynski.

2.4.1.2. DZIECKO POZBAWIONE OPIEKI RODZINY

ZnaczaCa czes¢ klientdw lokalnego systemu pomocy spotecznej stanowia rodziny
z trudnosciami  opiekunczo-wychowawczymi. Najczesciej niezaradnos¢ rodziny w opiece
i wychowaniu wiasnych dzieci taczy si¢ z innymi dysfunkcjami, takimi jak: uzaleznienie od
srodkéw psychoaktywnych, przemoc domowa, zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego
w sytuacjach kryzysowych, problemy w petlnieniu rol rodzicielskich, matzeaskich,
zawodowych, wyrazajace si¢ m.in. w postaci niedojrzatosci emocjonalnegj, problemach
we wspblzyciu z ludzmi, trudnosciach adaptacyjnych, niezaradnosci w prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Problemy wychowawcze w srodowisku rodzinnym, szkolnym
ujawniaja Si¢ W postaci zachowan buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, tamania przez
dzieci i mtodziez panujacych obyczajéw, norm, wartosci.

Wyuczona bezradnos¢ prowadzi do zjawiska sieroctwa, ktdre zwigzane jest ze stanem
pozbawienia dzieci trwale lub przejsciowo, szans wychowywania we wiasng rodzinie,
ze wzgledu na brak odpowiednich warunkéw opiekunczo-wychowawczych. Problem sieroctwa
nie jest zjawiskiem nowym. Sieroty w coraz wigkszym stopniu pochodza z rodzin
dysfunkcyjnych, w ktorych panuje niewtasciwa atmosfera, konflikty rodzinne, biledy
wychowawcze, brak odpowiedzialnosci za dzieci, sa zerwane wigzi uczuciowe migdzy
cztonkami rodziny, a szczeg6lnie w stosunku do dziecka. Na dezintegracje rodziny wptywa
rowniez zla sytuacja materialna, mieszkaniowa, narastgjaca frustracja spowodowana
bezrobociem.

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych niejednokrotnie jest podstawa do
organizowania zastgpczych form opieki nad dzieckiem. Jedna z najbardziej dogodnych form
opieki nad dzieckiem jest rodzina zastepcza. Rodzina zastgpcza to taka rodzina, ktora
tymczasowo lub stale opiekuje sie i wychowuje dzieci, ktore zostaly osierocone, odrzucone, lub
ktorych rodzice nie sa w stanie zapewni¢ im bezpieczenstwa i opieki. Rodzina zastepcza nie jest
rodzina adopcyjna. Przyjecie dziecka do rodziny przez matzenstwo lub osobe samotna nastgpuje

najczesciel bez zrywaniawigzi z rodzing biologiczna dziecka
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Rodziny zastepcze na terenie powiatu gostynskiego w latach 2005-2008
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Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

W powiecie na przestrzeni lat 2005-2008 liczba rodzin zastgpczych wzrastata — od 50
w 2005 roku, 56 rodzin w roku 2006, 52 rodzin w roku 2007 (maty spadek) do 56 rodzin w roku
2008. Zmianom ulegta rowniez liczba dzieci przebywajacych w tych rodzinach zastepczych — od
65 w 2005 roku do 78 w roku 2008.

Na terenie powiatu gostynskiego funkcjonuje réwniez rodzina zastepcza petniaca funkcje
pogotowia rodzinnego. Kieruje si¢ do nigj dzieci na pobyt okresowy do czasu unormowania
sytuacji zyciowej dziecka, nie diuzej jednak niz na 12 miesiecy. W ciagu 2008 roku do rodziny
skierowano 2 dzieci, atacznie przebywato w niej 4 dzieci.

Srodki finansowe pr zeznaczone na rodziny zastepcze w powiecie — dane za lata 2005-2008

595 358 00 71 762 687,00 804 810,00 zk 949 226,00 z

400000 — — — -
2005 2006 2007 2008

Osrodki finansowe

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.
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Na przestrzeni lat 2005-2008 wielkos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na rodziny
zast¢pcze zmieniata Si¢, 0Siagajac najwyzszy poziom w roku 2008. W 2005 roku wyniosta
595.358 zt, w roku nastepnym wzrosta do 762.687 zt, w roku 2007 wzrosta do poziomu 804.810
zk. W roku 2008 osiagneta kwote 949.226 zt.

Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych w latach 2005-2008
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Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu w latach 2005-2008 rejestrowato
takze liczbe dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Dzieci
umieszczane byty w placowkach na terenie powiatu oraz poza powiatem. W 2005 roku
w placowkach opiekunczo-wychowawczych umieszczonych byto tacznie 39 dzieci, w tym
szescioro poza powiatem, rok poznigj liczba dzieci wzrosta do poziomu 46, z czego czworo
umieszczono poza powiatem, w roku nastgpnym liczba dzieci wzrosta do 52, z czego czworo
dzieci umieszczono w placéwkach poza powiatem, a w roku 2008 w placowkach opiekunczo-

wychowawczych przebywato tacznie 59 dzieci, w tym czworo poza powiatem.
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Dzieci usamodzielniane — dane za lata 2005-2008

Wyszczegdlnienie

2005r.

2006 .

2007 r.

2008 .

Zrodzin
zastepczych

Z placowek

Z rodzin
zastepczych

Z placowek

Zrodzin
zastgpczych

Z placowek

Z rodzin
zastgpczych

Z placowek

Liczba dzieci
usamodzielnianych
ogdtem

25

6

19

11

19

15

29

6

W tym

w poszczegdlnych
kategoriach
wydanych decyzji
Pomoc pienigzna

z tytutu:

1. Kontynuacji nauki

78.953
(163
$wiadczenia)

15.922
(33
$wiadczenia)

88.873
(182
$wiadczenia)

3.765
(8 swiadczen)

100.796
(204
$wiadczenia)

91.903
(186
swiadczen)

2. Usamodzielnienia

6.484
(2 decyzje)

6.484
(2 decyzje)

4.941
(1 decyzja)

19.764
(4 decyzje)

59.292
(12 decyzji)

3. Zagospodarowanie

4.863
(1 decyzja)

14.589
(3 decyzje)

19.530
(4 decyzje)

4.941
(1 decyzja)

18.117
(4 decyzje)

54.117
(11 decyzji)

14.823
(3 decyzje)

4. pomoc

w uzyskaniu
odpowiednich
warunkéw
mieszkaniowych

Ogdlna kwota
przyznanych
$wiadczen

120.881

118.652

148.559

219.595

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Wielkos¢ $rodkow przeznaczonych na wspomaganie dzieci usamodzielnianych w latach
2005-2008 zmieniata si¢, osiagajac ngjwyzszy poziom w roku 2008. W analizowanym okresie
miat miejsce najpierw niewielki spadek (lata 2005-2006), a nast¢pnie wzrost (2007 i 2008 r.)
liczby dzieci usamodzielnianych. W roku 2005 byto ich tacznie 31, w tym 25 dzieci z rodzin
zastepczych i 6 z placowek, rok pozniej — 30 — w tym 19 dzieci z rodzin zastgpczych i 11 z
placowek, w roku 2007 tfacznie usamodzielniato si¢ 34 dzieci, w tym 19 z rodzin zastepczych i
15 z placowek, natomiast w roku 2008 pomoca majaca na celu usamodzielnienie objeto ogdtem
35 dzieci, w tym 29 z rodzin zastgpczych i 6 z placowek.

W analizowanych okresie ngjwiecej srodkOw przeznaczano na pomoc pieniezna z tytutu
kontynuacji nauki. W roku 2005 udzielono 163 swiadczen dla dzieci z rodzin zastgpczych na
kwote 78.953 zt i wychowankom placéwek 33 swiadczen na kwote 15.922 zt. W roku
nastgpnym udzielono 182 swiadczen dla dzieci z rodzin zastgpczych na kwotg 88.873 zt i 8
Swiadczen dla usamodzielnianych wychowankéw placowek na kwote 3.765 zt. W roku 2007
wsparcie finansowe na kontynuowanie nauki otrzymaty osoby z rodzin zastgpczych na taczna
kwote 100.796 zt (204 swiadczenia). W roku 2008 tego rodzaju pomoca objeto dzieci z rodzin
zastepczych na kwote 91.903 zt (186 swiadczen). Lacznie na pomoc na kontynuowanie nauki w
latach 2005-2008 wydano 380.212 zt.
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Ponadto udzielono wsparcia finansowego na usamodzielnianie. W roku 2005 wsparto
2 oby opuszczajace placowki na kwote 6.484 zt. Rok pozniej wydano 2 decyzje przyznajace
pomoc osobom opuszczajacym placowki na kwote 6484 zi. W roku nastgpnym wydano
1 decyzje 0 przyznaniu tej formy pomocy 1 osobie opuszczajacej rodzing zastgpcza na kwotg
4.941 7t i 4 decyzje dla 0sOb opuszczajacych placowki na kwote 19.764 zt. W roku 2008 tego
rodzaju pomocy udzielono 12 osobom z rodzin zast¢pczych na taczna kwotg 59.292 zi. Ten
nagty wzrost udzielania przez powiat tegl formy pomocy wynikat z planbw pomocy na
usamodzielnienie ustalajacych najczescie] wyptate pomocy pienieznel na usamodzielnienie na
zakonczenie procesu usamodzielniania.

Pomoc pieni¢zna dla dzieci usamodzielnianych byta réwniez udzielana na zagospodaro-
wanie. W roku 2005 wsparto 1 osobg opuszczajaca rodzing zastepcza na kwotg 4.863 zi
i 3 osoby opuszczajace placowki na kwote 14.589 zi, rok pézniej pomoc na kwote 19.530 zi
otrzymaly osoby z rodzin zastgpczych (4 decyzje administracyjne), natomiast w roku 2007
wsparcie na kwotg 4.941 zt otrzymata 1 osoba z rodzin zast¢pczych oraz na kwotg 18.117 zt
osoby z placowek (4 decyzje). W roku 2008 wsparto na kwote 54.117 zt jedenascie osdb
Z rodzin zastepczych oraz wydano 14.823 zt na podstawie 3 decyzji administracyjnych dla
wychowankow opuszczajacych placowki.

Placowki opiekunczo-wychowawcze

Zgodnie z ustawa 0 pomocy spotecznej dziecko pozbawione czgsciowo lub catkowicie
opieki rodzicielskieg moze by¢ umieszczone w placédwce opiekunczo-wychowawczej
nastgpujacego typu: interwencyjnego, rodzinnego lub socjalizacyjnego. Skierowanie dziecka
pozbawionego czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej do placowki opiekunczo-
wychowawcze] nastgpuje po wyczerpaniu mozliwosci udzielenia pomocy w rodzinie naturalnej
lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. Placdwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dziecku
calodobowa ciagta lub okresowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby
bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, spoteczne, religijne, a takze zapewnia korzystanie
z przystugujacych na podstawie odrebnych przepisow swiadczen zdrowotnych i ksztatcenia
Catodobowy pobyt dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej moze by¢ realizowany
w grupach usamodzielniajacych, stanowiacych forme organizacyjna placowki, przeznaczona dla
starszych dzieci.

Na terenie powiatu gostynskiego funkcjonuje Dom Dziecka w Bodzewie — gmina Piaski.
Dom posiada 30 miejsc przeznaczonych dla dzieci i mitodziezy. Wykwalifikowana kadra

pracownikow zatrudnionych w placéwce stara sig¢ zapewni¢ wychowankom podstawowe
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potrzeby. Do placoéwki trafigja dzieci z bardzo roznych patologicznych srodowisk, czgsto
z ogromnym bagazem negatywnych wspomnien i przezy¢, zaniedbane, z duzymi brakami
w zakresie rozwoju psychicznego, emocjonalnego, spotecznego czy edukacyjnego, dlatego
majac na uwadze powyzsze, prowadzone sa tutg zajecia wyroéwnujace powstate braki: zajecia
socjoterapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne i inne. Placdwka
zapewnia dzieciom rowniez staty kontakt z rodzinami, aby nie doszto do zerwania wigzi
emocjonalnych miedzy dzieckiem a rodzicami, ktérzy przez okres pobytu dziecka w placowce
maja szansg na zniwelowanie przyczyn, ktore sprawity, ze sad postanowit umiesci¢ dziecko
w placowce.

W ramach Domu Dziecka w Bodzewie wyodrebniono Dom Usamodzielnien, ktory
miesci sie w gminie Gostyn. W Domu przebywa do 10 usamodzielniajacych si¢ wychowankow
rodzin zastepczych oraz Domu Dziecka w Bodzewie, ktérzy ukonczyli 16. rok zycia.
Wychowankowie w ten sposob przygotowuja sie do wejscia w samodzielne doroste zycie, pod
opieka wychowawcy ucza Sig¢ gospodarowac wiasnym czasem, zdobywaja umiejetnosci
podejmowania decyzji i odpowiedzialnosci za ich skutki. Daje im to mozliwos¢ podniesienia
poczucia wiasnej wartosci i dodaje wiary, ze po opuszczeniu placoOwki poradza sobie
z przeciwnosciami losu.

W 2008 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu skierowano 4 dzieci do
Domu Dziecka w Bodzewie, 4 wnioski w sprawie wydania skierowania do placoéwki przestano
do specjalistycznych placéwek dziatajacych poza terenem powiatu (4 dzieci umieszczono
w Domu Dzieckaw Go6rze). 4 dzieci przebywa od 1999 roku w Wiosce Dziecigcej w Siedlcach.

2.4.2. KWESTIA NIEPELNOSPRAWNOSCI

W rozumieniu ustawy 0 pomocy spoteczne] niepetnosprawnos¢ oznacza stan fizyczny,
psychiczny lub umystowy, powodujacy trwate lub okresowe utrudnienie, ograniczenie badz
uniemozliwienie samodzielnej egzystencji. Tymczasem obecnie niepetnosprawnosé jest réwniez
rozumiana jako wynik barier spotecznych, ekonomicznych oraz fizycznych, jakie jednostka
napotyka w srodowisku zamieszkania. W zwiazku z tym polityka spoteczna powinna promowac
aktywne dziatania na wszystkich szczeblach zycia spotecznego oraz aktywnie wspierac wszelkie
dziatania na rzecz réwnouprawnienia 0sOb niepetnosprawnych, a takze przeciwdziata¢ ich
dyskryminacji i tworzy¢ mechanizmy wyréwnujace szanse zyciowe oraz warunki do korzystania

z przystugujacych im praw.
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wiekowych or az plci w 2002 roku

Osoby niepetnosprawne w powiecie gostynskim wedtug kategorii niepetnosprawnosci, grup

prawnie
8.725

tylko biologicznie
2.074

dzieci
8.387 338

dorosli

=~ ~

kobiety | |mezczyzni
4.230

dziewczeta kobiety

1.210

chitopcy
150 188

dorosli
1.934

. z—8

MezCzyzni

724

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002.
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W roku 2002 w powiecie mieszkato 10.799 osob niepetnosprawnych, w tym 478 dzieci.

Sposréd tych osob byto 8.725 niepetnosprawnych prawnie oraz 2.074 niepetnosprawnych tylko

biologicznie. Niepetnosprawni prawnie to 8.387 dorostych (4.230 kobiet i 4.157 mezczyzn) oraz

338 dzieci (150 dziewczat i 188 chtopcow), natomiast niepetnosprawni tylko biologicznie to

1.934 dorostych (1.210 kobiet i 724 mezczyzn) oraz 140 dzieci (58 dziewczat i 82 chtopcow).

Osoby niepelnosprawne w powiecie gostynskim /na podstawie danych PCPR w Gostyniu/

1999r. 2008 r.
Liczba mieszkancow powiatu gostynskiego 77 027 75 858
w tym: - osoby niepetnosprawne:  ogétem 9404 10 790
- 0soby niepetnosprawne powyzej 16 roku zycia 9031 10 221

w tym: - ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci 497 683
- Z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci 2393 2941
- Z lekkim stopniem niepetnosprawnosci 6141 6 597
w tym: - mezczyzni 4200 4741
- kobiety 4831 5480

- dzieci w wieku do 16 lat 373 569
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Osoby niepetnosprawne moga korzysta¢ z pomocy finansowej ze srodkdéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, wyptacanych przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w oparciu 0 przepisy ustawy z 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z roku 2008 Nr 14, poz. 92
z pbzn. zm.).

Z zakresu rehabilitacji spotecznej, ktorej celem jest umozliwienie osobom
niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu spotecznym, realizuje si¢ pomoc w formie
dofinansowania do turnusow rehabilitacyjnych, przedmiotéw ortopedycznych, likwidacji barier
architektonicznych i w komunikowaniu sig.

Rehabilitacja spoteczna — dane za lata 2005-2008

Rok 2005r. 2006 r. 2007 r. 2008 .

Dzieci . Dzieci . Dzieci . Dzieci .
Dorogli Dorogli Dorogli Dorogli

Typ dziatah i mtodziez i miodziez i mtodziez | mtodziez

Liczba osob
korzystgjacych 54 205 46 162 42 197 30 302
Z turnusow

Srodki
finansowe
przeznaczone
na turnusy

21.850zt | 97.600zt | 18.100zt | 82995zt | 17.750zt | 112.670zt | 15470zt | 163.210 zt

Liczba osob
korzystajacych
Z pomocy

ortopedycznej 22 17 54 342 61 356 1 130
i $srodkow
pomocowych

Srodki
finansowe
przeznaczone na
pomoc 63.305zt | 95464zt | 78.200zt | 320.204 zt | 91.061zt | 316.400zt | 12.258 zt | 153.365 zt
ortopedyczna
i $rodki
pomocowe

Liczba os6b
korzystajacych
z 22 17 21 37 11 38 21 40
dofinansowania
natamanie barier

Srodki
finansowe
przeznaczone na
tamanie barier

65.120zt | 108.969zt | 51.000zt | 158.771zt | 42.716zt | 193.798zt | 57.150zt | 260.230 zt

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Na przestrzeni lat 2005-2008 wielkos¢ srodkéw finansowych przeznaczanych na
rehabilitacje spoteczna ulegata wahaniom. W zwiazku z powyzszym zmieniata si¢ rowniez liczba

0s0b korzystajacych z tego rodzaju pomocy. W roku 2008, w poréwnaniu z latami poprzednimi,
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nastapit wzrost liczby osob korzystajacych z turnusow rehabilitacyjnych oraz z dofinansowania
na tamanie barier. Natomiast w latach 2006 i 2007 najwigksza liczba 0sdb niepetnosprawnych
skorzystata z pomocy ortopedycznej i srodkbw pomocowych oraz z zakupu sSprzetu
rehabilitacyjnego.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki
w ramach zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej w latach 2006-2008

41 338 z
—
A ]
40000- 362122 _sTos2at.
k]
30000+
20000 i S :
2006 2007 2008

Owysok s ¢ kwot (w ztotych)

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz w roku 2008 mial miejsce znaczny
wzrogt wielkosci srodkow na dofinansowanie sportu, kultury i turystyki w ramach zadan
z zakresu rehabilitacji spoteczngj. Jest to wynik uaktywnienia organizacji pozarzadowych,
dziatajacych narzecz osob niepetnosprawnych.

Jesli chodzi o rehabilitacje zawodowa, to w latach 2005-2008 ztozono 6 wnioskéw na
przystosowanie stanowisk — na te zadania przeznaczono 202.000 z. Przekazywano réwniez
fundusze na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez osoby niepetnosprawne. W rozbiciu na
poszczegllne lata przedstawia si¢ to nastepujaco:

Rehabilitacja zawodowa i srodki przeznaczane naten cel w latach 2005-2008

2005 2006 2007 2008
Typ dziatan Liczba Liczba Liczba Liczba
Wnioskow Kwota Wnioskow Kwota Wnioskow Kwota WwWnioskow Kwota

Przystosowanie lub utworzenie

. 2 48.000 1 29.167 1 24.162 8 200.000
stanowisk pracy

Rozpoczecie dziatanosci

. 4 105.000 - - - - 8 208.000
gospodarcze
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Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

W latach 2006 - 2007 nie ztozono zadnego wniosku o dofinansowanie rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej i tylko po 1 wniosku na przystosowanie lub utworzenie migjsc pracy
dla niepetnosprawnych, na co przeznaczono odpowiednio 29.167 i 24.162 zt. Rok pdznigj
ztozono juz 8 takich wnioskow, na co powiat gostynski przeznaczyt 200.000 zt. Réwniez w 2008
r. na 8 ztozonych wnioskébw na dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze)
przekazano 208.000 zi. Sytuacja w latach 2006 — 2007 byla spowodowana bardzo
niekorzystnymi dla pracodawcow i 0sdb niepetnosprawnych rozwigzaniami prawnymi. Po ich
zmianie sytuacja ulegta gwaltownej poprawie.

2.4.2.1 DOMY POMOCY SPOLECZNEJ, SRODOWISKOWE DOMY
SAMOPOMOCY i WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ

Osoby wymagajace calodobowej opieki, niemogace samodzielnie funkcjonowat
w srodowisku z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, moga korzystac z pomocy
w formie umieszczenia w domu pomocy spotecznej. W 2005 roku do DPS-6w skierowano 37
obb, w 2006 r. 47 osdb, natomiast w roku 2007 — 28 osdb. W 2008 r. 43 osoby
z terenu powiatu umieszczono w placéwkach. f.acznie w domach pomocy spotecznej, takze na
terenie innych powiatow, w roku 2005 przebywato 69 mieszkancdéw powiatu, w roku 2006 — 75
mieszkancow, w 2007 roku — 69 mieszkancow, aw 2008 roku — 69 mieszkancdéw. Szczegbtowe

dane, w rozbiciu na kategorie, zawiera ponizsze zestawienie.

Mieszkancy powiatu gostynskiego przebywajacy w Domach Pomocy Spotecznegj w latach 2005-2008
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2005 2006 2007 2008
Liczba osob z terenu powiatu skierowanych 6 6 8 14
do DPS-6w ogdtem
1. W tym do Doméw Pomocy Spoteczng wg
kategorii:
- 0sBbw podesztym wieku 0 0 0 0
0s6b przewlekle somatycznie chorych 5 5 5 12
0s6b przewlekle psychicznie chorych 1 0 2 1
dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie 0 1 1 1
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie 0 0 0 0
- 0s6b niepetnosprawnych fizycznie 0 0 0 0
2. Srodowiskowych Domow Samopomocy 30 35 35 35
Liczba osob oczekujacych 10 1
namiejscew DPS-ie
Mieszkancy powiatu przebywajacy
w DPS-ach (og6tem, takze w innych 72 77 70 71
powiatach)

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

Na terenie powiatu gostynskiego funkcjonuja nastepujace Domy Pomocy Spoteczney:

1. Dom Pomocy Spotecznej w Chumietnikach (gmina Krobia) — przeznaczony dla osob
przewlekle somatycznie chorych ze 114 miejscami dla pensjonariuszy. Wedtug stanu na
dzien 31.12.2008 r. w domu tym przebywaty 34 osoby z terenu powiatu oraz 79 os0b spoza
powiatu.

2. Dom Pomocy Spotecznej w Chwatkowie (gmina Krobia) — przeznaczony dla dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie z 70 miejscami dla mieszkancow. Wedtug stanu na dzien
31.12.2008 r. zamieszkiwato w domu 6 0sob z terenu powiatu oraz 63 0soby spoza powiatu.

3. Dom Pomocy Spotecznej w Rogowie (gmina Krobia) — przeznaczony dla osob przewlekle
psychicznie chorych z 90 migjscami dla kobiet. Wedtug stanu na dzien 31.12.2008 r.
w domu przebywato 16 0sdb z terenu powiatu oraz 74 osoby spoza powiatul.

4. Dom Pomocy Spotecznej w Zimnowodzie (gmina Borek Wielkopolski) — przeznaczony dla
dorostych niepetnosprawnych intelektualnie z 46 miejscami dla pensjonariuszy. Wedtug
stanu na dzien 31.12.2008 r. w placowce przebywato 12 0sdb z powiatu oraz 34 osoby spoza
powiatu.

Na terenie powiatu gostynskiego od dnia 1 kwietnia 2005 r. funkcjonuje Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Chwatkowie (przy Domu Pomocy Spotecznej). Nadrzgdnym celem
placowki jest podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci uczestnikow, ktore przydatne beda do
mozliwie jak najbardziej samodzielnego zycia. Placdwka realizuje nastepujace typy dziatan:
stwarzanie warunkéw do nabycia umiejetnosci wykonywania podstawowych czynnosci zycia
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codziennego, uczenie poprawnego funkcjonowania w srodowisku rodzinnym i spotecznym oraz
zapobieganie stanom powodujacym koniecznosé¢ ciagtej opieki ze strony osdb drugich poprzez
rehabilitacj¢ manualna i ruchowa. W Domu dziataja pracownie — plastyczno-techniczna,
kulinarna, muzyczno-komputerowa, ceramiczno-konstrukcyjna, krawiecka oraz pracownia
ergoterapii. Placowka dysponuje 35 miejscami dla niepetnosprawnych
z zaburzeniami psychicznymi lub niepetnosprawnych intelektualnie.

Ponadto powiat gostynski oferuje réwniez pomoc osobom niepetnospravnym w ramach
Warsztatow Terapii Zajeciowej funkcjonujacych w gminie Piaski. Z Warsztatow korzysta 35
0s0b ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Uczestnicy moga korzysta¢
z pracowni: gospodarstwa domowego, plastycznej, ogrodniczej, krawieckiej, ceramicznej,
technicznej i komputerowo-muzycznej. Placdwka zapewnia swoim podopiecznym rehabilitacje
spoteczna, zawodowa i lecznicza; rozwdj podstawowych sprawnosci psychofizycznych i
umigjetnosci zawodowych, nauke i rozwéj czynnosci zyciowych, a takze szkolenia dla osdb

niepetnosprawnych i ich opiekunow.

2.5.KWESTIA OSOB BEZROBOTNYCH

Statystyki dotyczace bezrobocia w znacznym stopniu znieksztalcaja obraz zjawiska
ze wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia utajonego oraz powszechnosci ,,pracy na czarno”.
Bezrobocie powoduje, ze standard zycia wielu ludzi stale si¢ obniza i rozszerza si¢ obszar
patologii spoteczneg).

Bezrobotnym, zgodnie z definicja ustawowa, jest osoba pozostajaca bez pracy, ae
jednoczesnie zdolna i gotowa do jej podjecia w pelnym wymiarze czasu. Bezrobocie,
przyczynigjac sie do zubozenia materialnego, w bezposredni sposdb wptywa na poziom zycia
rodzin, wywierajac negatywne skutki zwtaszcza w postaci:

dezintegracji rodziny,

zmnigjszenia sity wsparcia emocjonalnego 1 solidarnosci pomigdzy cztonkami
rodziny,

zwigkszenia ryzyka zaistnienia patologii zycia spotecznego.

Diugookresowe bezrobocie ma wplyw na ekonomiczna i psychospoteczng sfere zycia
cztowieka bezrobotnego oraz jego rodzing. Jednym z pierwszych skutkOw utraty pracy jest
obnizenie standardu zycia rodziny, takze wtedy, gdy otrzymywane sa $wiadczenia kompensujace
ptacg. Sytuacja materialna 0sob dotknigtych bezrobociem zalezy od ich standardu zyciaw czasie
trwania zatrudnienia, a zwtaszcza od posiadanych doébr trwatego uzytku, oszczednosci i diugow.
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Duze znaczenie ma poziom, od ktérego zaczyna si¢ proces degradacji ekonomiczne;
i spoteczngj. W najbardziej dramatycznej sytuacji sa rodziny $wiadczeniobiorcow pomocy
spotecznej, ktére od dawna korzystaty z systemu wsparcia socjalnego z powodu np. niskich
dochodow, wielodzietnosci, inwalidztwa. Trudnosci finansowe w takich rodzinach prowadza
do drastycznych ograniczen wydatkéw nawet na podstawowe potrzeby bytowe.

Problem bezrobocia dotyczy nie tylko osoby nim dotknictej, lecz takze cate] rodziny.
Pogorszenie stanu funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu pozostawania bez
pracy, co przejawia Si¢ problemami opiekunczo-wychowawczymi, przemoca czy zanikiem
autorytetu rodzicielskiego. Moze takze prowadzi¢ do rozpadu rodziny. W tych okolicznosciach
pojawia si¢ rOwniez grozba przyjmowania przez dzieci negatywnych wzoréw osobowych,
aw konsekwencji dziedziczenia statusu bezrobotnego.

Wzrost liczby bezrobotnych s$wiadczeniobiorcow powoduje przyrost liczby zadan
z zakresu pomocy spotecznej oraz zwickszenie puli wydatkow na udzielanie pomocy. Sytuacja
taka wymusza rowniez koniecznos¢ dostosowania dotychczasowych form dziatania do nowych
potrzeb. Poniewaz mozliwosci budzetu panstwa i samorzadu lokalnego sa ograniczone,
podstawowego znaczenia w pomocy W wychodzeniu z bezrobocia nabiera praca socjalna, ktéra
przyjmuje zroznicowane formy.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikow socjalnych to migdzy innymi pomoc
w planowaniu nowych koncepcji zycia zawodowego, rozbudzanie motywacji do dziatania
ukierunkowanego na zatrudnienie oraz technika kontraktu socjalnego, ktéra pozwaa na
uzaleznienie pomocy — formy, wysokosci i okresu wyptacania swiadczenia — od aktywnosci
bezrobotnego i jego rodziny.

Niepokojacy jest wplyw bezrobocia na zachowania patologiczne. Szczeg6lnie
niebezpiecznym zjawiskiem staje si¢ przemoc w rodzinie. Diugie pozostawanie bez pracy
stymuluje procesy dezintegracji zycia rodzinnego. Przymusowa bezczynnos¢ zawodowa
i nieuregulowany tryb zycia wyzwalaja zachowania dewiacyjne, skierowane narodzirg i lokalne
srodowisko spoteczne. Negatywne emocje zwiazane z sytuacja bezrobocia przenoszone sa
na nagblizszych — ofiarami przemocy i zlego traktowania sa najczesciel kobiety i dzieci.
Diugotrwate bezrobocie, z jego negatywnymi konsekwencjami psychospotecznymi, wymaga
stosowania odpowiednich form oddziatywan.
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Stopa bezrobociaw kraj u, wojewodztwie wielkopolskim i powiecie gostynaskim w latach 2006-2008
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Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Powiat gostynski charakteryzuje sie¢ wyzsza, w poréwnaniu do Polski oraz wojewodztwa,
stopa bezrobocia, ktéra jest rozumiana jako procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie
cywilngj ludnosci aktywnej zawodowo, ale bez osdb odbywajacych czynna stuzbe wojskowa
oraz pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony
narodowsj i bezpieczenstwa publicznego.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu na dzien 31 grudnia 2008 roku
W powiecie gostynskim pozostawato zarejestrowanych 3.361 bezrobotnych, w tym 1.917 kobiet.

Bezrobotni a osoby aktywne zawodowo — dane na dzien 31 grudnia 2008 r.

3361; 10,8%

31121; 89,2%

Obezrobani  Closoby aktywne zawodowo pr acuj ace

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu
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Sposréd 34.482 0sob bedacych w wieku produkcyjnym z koncem 2008 roku 3.361 osob
pozostawato bez zatrudnienia.

Bezrobotni na koniec lat 2005-2008
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Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Gostyniu.

Na przestrzeni lat 2005-2008 liczba o0sdb bezrobotnych, w tym kobiet, ulegta
zmnigjszeniu. Najwyzszy spadek odnotowano na koniec 2008 roku (3.361 bezrobotnych, w tym
1.917 kobiet), natomiast najwyzsza liczbe bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy w Gostyniu
wykazat na koniec roku 2005 (5.737 osob bezrobotnych, w tym 3.308 kobiet).

Z rejestru bezrobotnych w catym 2008 roku wykreslono ogétem 6.582 osoby. W tej
grupie byty 3.183 osoby, ktore podjety prace (w tym 86% stanowito prace niesubsydiowana), 31
0s0b skierowano do prac interwencyjnych, 99 do rob6t publicznych, a 221 osdb otrzymato
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Az 354 osoby skierowano na
szkolenia, 228 na staz, 7 osoby na przygotowanie zawodowe. Ponadto Powiatowy Urzad Pracy
w Gostyniu zawart 54 umowy w sprawie warunkow i trybu refundacji ze srodkéw Funduszu
Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia 79 stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych.

W roku 2008 do rejestréw bezrobotnych wpisano 6.142 osoby, w tym 51% stanowity
kobiety. Wsrdd bezrobotnych zarejestrowanych osob 21% rejestrowalo sie po raz pierwszy.
Sposréd bezrobotnych nowo zarejestrowanych w analizowanym okresie 29% nabyto prawo do
zasitku. Najliczniejsza grupe wséréd nowo zarejestrowanych stanowity osoby, ktore
zamieszkiwaty nawsi — 54%.
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Bezr obotni wedtug wieku i pici — dane na 31 grudnia 2008 roku
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Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Gostyniu.

Charakterystyczne jest to, ze liczba bezrobotnych spadata wraz z wiekiem osob.
Najliczniejsza grupg pozostajacych bez pracy stanowily osoby w wieku 25-34 lata
W rejestrach figurowato 937 takich osdb, w tym 581 kobiet. Kolejna grupe stanowity osoby
w przedziale wiekowym 18-24 lata — 894 osoby, w tym 510 kobiet. Nastepna byta grupa osob
w wieku 45-54 lata— 679 os0b, w tym 378 kobiet. W grupie wiekowej 35-44 |ata zarejestrowano
réwniez 605 bezrobotnych, w tym 366 kobiet. Znacznie mnigj liczna grupe stanowity osoby w
przedziale wiekowym 55-59 lat — 225 osdb, w tym 82 kobiety. Najmnigj liczna grupa byty osoby
w wieku 60-64 lata, gdzie odnotowano tylko 21 mezczyzn. Nie odnotowano bezrobotnych wsrod
0s0b niepetnoletnich, w wieku 15-17 lat.

Dane te swiadcza o trudnosciach w znalezieniu pracy przez ludzi mtodych, konczacych
nauke i zarazem oddaja pozytywny obraz 0sob starszych, ktore, jak mozna mniema¢, albo sa w
dalszym ciagu czynne zawodowo, albo zostaly juz objete swiadczeniami przedemerytalnymi.

Bezr obotni wedlug czasu pozostawania bez pracy i ptci w 2008 roku
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Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Gostyniu.

Z analizy danych wynika, ze najliczniejsza grupe wsrdd bezrobotnych stanowity osoby
bezskutecznie poszukujace zatrudnienia przez okres 1-3 miesigcy— ogotem 909 osob, w tym 444
kobiety. Druga pod wzgledem wielkosci sa bezrobotni od 3 do 6 miesiecy — ogdtem 649 osob, w
tym 365 kobiet. Bezrobotni pozostgjacy bez pracy od ponad 24 miesiecy to grupa 541 osdb,
w tym az 392 kobiety. Grupe pozostgjacych bez zatrudnienia do 6 do 12 miesiecy stanowito 476
o0b, w tym 289 kobiet. Nieco mnigjsza grupe stanowity osoby pozostgjace bez pracy
w czasie do 1 miesiaca — 411 osdb, w tym 158 kobiety. 375 0sdb nie posiadato zadnego
zatrudnieniaw okresie 12-24 miesigcy. W te grupie byto 269 kobiet.

Bezr obotni wedtug stazu pracy i plci w 2008 roku
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Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Gostyniu.
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Najlicznigj reprezentowana grupe wsréd bezrobotnych stanowity osoby legitymujace sie
stazem pracy 1-5 lat — 1.480 osob, w tym 839 kobiet. Nastepna grupa byty osoby nieposiadajace
zadnego stazu pracy, czyli absolwenci badz osoby nigdy niepracujace. Ogotem to 1.045 osdb,
w tym 736 kobiet. Kolejne grupy stanowity osoby ze stazem pracy 10-20 lat — 1.019 osdb, w tym
608 kobiet, a takze ze stazem 5-10 lat — 872 osoby, w tym 473 kobiety. Nastgpne grupy
bezrobotnych legitymowaty si¢ stazem pracy migdzy 20 a 30 lat — 717 0sdb, w tym 286 kobiet
oraz stazem do 1 roku — 466 osdb, w tym 348 kobiet. Ngjmniej bezrobotnych zanotowano
w grupie osdb posiadgjacych staz 30-letni i dtuzszy — w grupie tej znajdowato si¢ 138 0sob,
w tym 18 kobiet. Dane te wskazuja jednak najprawdopodobniej na to, ze osoby te nabyly juz
uprawnienia emerytalne badz tez prawo do swiadczen przedemerytalnych.

Analizujac powyzsze zestawienie, nalezy zwrOci¢ uwage na stosunkowo niska liczbe
bezrobotnych wsréd osdb ze stazem do jednego roku. Odnotowuje si¢ takze systematycznie
zmniejszajaca Sie liczbe pozostgjacych bez pracy w gronie osob ze stazem powyzej roku. Taki
stan rzeczy utrudnia rozpoczecie kariery zawodowel osobom mtodym, ktére koncza nauke,
szukaja pierwszej pracy i dotychczas nie miaty okazji zdoby¢ doswiadczenia zawodowego.

Bezr obotni wedtug wyksztatceniai ptci w 2008 roku
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Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Gostyniu.

Poziom wyksztatcenia ma istotny wptyw na sytuacje osoby narynku pracy. Dane uj¢te na
wykresie swiadcza o tym, ze najwyzsze bezrobocie dosiggato osOb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym. Takich osob byto az 2.231, w tym 1.199 kobiet. Kolejna liczna grupa
bezrobotnych byty osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym — 1.752 osoby, w tym 887
kobiet. Znaczna grupe stanowili réwniez bezrobotni z wyksztatceniem policealnym i srednim
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zawodowym — 1.225 0s0b, w tym 846 kobiet. Problem braku zatrudnienia w najmniejszym
stopniu dotyczyt 0sdb z wyksztalceniem wyzszym, gdzie zarejestrowano ogdtem 160 osob,
w tym 101 kobiet, oraz $rednim ogdlnoksztatcacym, gdzie odnotowano 369 osdb, w tym 275
kobiet. Dlatego istotne jest, by zwraca¢ szczegdlna uwage na ksztatcenie dzieci i mtodziezy oraz
doksztatcanie dorostych.

Bezrobocie w poszczegdlnych gminach powiatu gostynskiego w 2008 roku

Gmina Ogotem Bezrobotni W tym kobiety
Borek 278 172
. . 7.751
Wielkopol ski 3,6% 2,2%
Gostyn (gmina 1.415 832
. -yn (9 27.934
i miasto) 5,1% 3%
) 553 309
Krobia 12.867
4,3% 2,4%
269 135
Pepowo 5.960
4,5% 2,3%
Piaski 364 200
i
8.342 44% 5 3%
Pogorzel 5.137 190 114
orzela .
3,7% 2.2%
. 292 155
Poniec 7.867
3,7% 2%

Badania wtasne PCPR i PUP w Gostyniu

Analizujac powyzsze zestawienie, nalezy stwierdzi¢, iz problem bezrobocia w 2008 r.
w najwigkszym stopniu dotykat ludnosci gminy i miasta Gostyn oraz gminy Pgpowo i Piaski
(odpowiednio 5,1% , 4,5% i 4,4% og6lu mieszkancOw pozostawalo bez pracy), a w
najmnigjszym ludnosci gming Borek WiIkp. (3,6% o0gétu mieszkancow poszukiwato

zatrudnienia).
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2.6. KWESTIA PRZESTEPCZOSCI, NARKOMANI|
| PRZEMOCY

Przestepczos¢ jest jednym z tych zjawisk spotecznych, ktére odciskaja dotkliwe pigtno
na funkcjonowaniu lokalnej spotecznosci. Jest to margines zycia spotecznego, ale intensywnosc¢
zdarzen oraz czestotliwosé, z jaka wystepuja, moga mie¢ wpltyw na formowanie si¢ postaw
I zachowan ludzi tworzacych spotecznos¢ powiatu.

Z analizy stanu zagrozenia przestepczoscia za okres 12 miesigecy 2008 roku wynika, iz na
terenie powiatu gostynskiego w 2008 roku stwierdzono: przestgpswa kryminalne (606
odnotowanych przypadkéw) i gospodarcze (556 odnotowanych przypadkéw) oraz przestepstwa
przeciwko mieniu (742 przypadki) i przestgpstwa przeciwko zdrowiu i zyciu (23 stwierdzone
przypadki).

Wybrane kategor ie przestepstw popetnionych w 2008 roku na terenie powiatu gostynskiego

277
300
200 164
S0 88
100+
| ‘Q

O znecaniesig

Okradziez

O kradziez z wlamaniem

O oszustwo

O z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii

O prowadzenie pojazdu w stanie nietr zezwosci

Dane Komendy Powiatowsg Policji w Gostyniu.

Analizujac powyzsze zestawienie, nalezy stwierdzi¢, iz nagjczescigj popetnianymi
przestepstwami w roku 2008 byty przypadki prowadzenia pojazdu w stanie nietrzezwosci — 277
(w tym 102 przypadki prowadzenia pojazdu mechanicznego i 175 przypadkow prowadzenia

STRATEGIA ROZW AZYWANIA PROBLEMOW SPOZECZNYCH POWIATU GOSTYNSKIEGO 64




pojazdu innego niz mechaniczny), przestepstwa z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii — 164
przypadki, kradzieze z wtamaniem (88 czyndw) i kradzieze — 80 przypadkéw. Na kolejnych
miejscach znalazty si¢ m.in. oszustwa (28 czyndw) oraz znecanie sig (20 przypadkow).

2.6.1. CHARAKTERYSTYKA NIELETNICH SPRAWCOW | METOD ICH
DZIALANIA (WIEK, SPOSOBY DZIALANIA)

Z danych Komendy Powiatowej Policji w Gostyniu wynika, ze w 2008 roku sprawcami
przestgpstw, w tym gtownie przestepstw kryminalnych, byty réwniez osoby nieletnie do 17. roku
zycia (62 osoby), ktore stanowity 10 % wsréd wszystkich podejrzanych.

Wsrod mtodziezy do 17. roku zycia bedacej sprawcami przestgpstw kryminalnych 36
00b popemnito przestepstwo przeciwko mieniu, natomiast 8 osdbb dokonato przestepstw
przeciwko zyciu i zdrowiu.

W 2008 roku w Komendzie Powiatowe Policji w Gostyniu toczyto si¢ 21 spraw
przeciwko osobom w wieku 13-17 lat:

- 2 sprawy 0 przestepstwo z art. 178a 8 1 KK (prowadzenie pojazdu mechanicznego
w ruchu ladowym w stanie nietrzezwosci lub pod wplywem srodka odurzajacego),

- 2 sprawy 0 przestgpstwo z art. 178a 8 2 KK (prowadzenie na drodze publicznej lub
w strefie zamieszkania innego pojazdu w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem
srodka odurzajacego),

- 8 sprawy 0 przestepstwo z art. 278 81-3 KK (kradziez cudzej rzeczy ruchomey),

- 5 spraw o przestepstwo z art. 279 8 1 KK (kradziez z wiamaniem),

- 2 gprawy o przestgpstwo z art. 59 PN (udzielenie innegl osobie srodka odurzajacego
lub substancji psychotropowej, utatwienie uzycia albo naklanianie go do uzycia
takiego srodka lub substancji w celu osiagnigcia korzysci majatkows),

- 2 sprawy o przestgpstwo z art. 62 ugt. 1i 3 PN (posiadanie srodkéw odurzajacych lub
substancji psychotropowych whbrew przepisom ustawy).

Grupy nieletnich sprawcdéw w wigkszosci przypadkdédw powstaja ha czas popetnienia

czynu. Formowanie takiej grupy nastepuje wskutek podobienstwa srodowiskowego:
wspolna szkota,
miejsce zamieszkania,
wspolne spedzanie wolnego czasu,

brak zagospodarowania wolnego czasu.
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Poczatkowo celem tworzenia si¢ grupy sa wspdlne zabawy oraz préby zdobycia sita
przewagi nad stabszymi czy bardziej ulegtymi — psychicznie i fizycznie. Niestety, czgsto zdarza
Si¢, ze dzieci przyjmuja agresywne wzorce (przewaznie od dorostych i z mediow) jako swoje
wlasne i stosuja je w praktyce, nie zdajac sobie sprawy z odpowiedzialnosci za swoje czyny.
Czesto takie dziatania sa skutkiem oddziatywania 0sdb dorostych i mtodocianych przestepcow
na nieletnich, o czym swiadcza kontakty przestepcze. Nalezy stwierdzi¢, ze jest to zjawisko
bardzo niepokojace, bowiem dziatalnos¢ przestepcza w grupach i kontakty z osobami dorostymi
Sa ,autorytetem” dla nieletnich, powoduja szybkie poglebianie si¢ procesu demoralizacii,
aw zwiazku z tym zmnigjszaja szansg na ich resocjalizacie.

Duzy wplyw na zachowanie i postgpowanie nieletnich wchodzacych w konflikt z prawem
maja filmy telewizyjne i gry komputerowe nacechowane scenami przemocy i agresji. Nieletni
nigjednokrotnie przyjmuja gotowe wzorce negatywnych zachowan, ktére sa w nich
propagowane.

Do bodzcow determinujacych przestepczosé nieletnich, a wystepujacych niezmiennie od
kilku lat, zaliczy¢ nalezy:

che¢ zdobycia pienigdzy Iub innych korzysci materialnych,
namowa kolegow,

che¢ przebywaniaw grupach nieformalnych, poczucie bezkarnosci,
niekontrolowana agresja,

ciekawos¢ czy Sie uda,

zaimponowanie innym nieletnim.

Z danych Prezesa Sadu Rejonowego w Gostyniu wynika, ze w okresie 2005-2008 r.,
mimo iz wzrosta liczba przestepstw karalnych, zmniejszyta si¢ w poréwnaniu do roku 2005
liczba nieletnich — sprawcow przestepstw. Szczegbtowe dane na ten temat prezentuje tabela:

2005r. 2008r.

Liczba sprawcéw czyndw 821 524
karalnych

w tym nieletnich 77 brak danych
Liczba sprawcdw wykroczen 186 205
Liczba spraw dot. przemocy 32 21
w rodzinie

w tym wobec dzieci 4 13
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Liczba spraw o przyznanie 92
alimentéw

Liczba dzieci pod nadzorem
kuratora ze wzgl ¢du na 60 78
ograniczenie wiadzy rodziciel skig
Liczba osob pod nadzorem
kuratora

Liczba nieletnich pod nadzorem
odpowi edzial nym rodzicow

brak danych

256 235

15 15
Dane Sadu Reg onowego w Gostyniu.

Z powyzszych danych wynika, ze liczba sprawcow czynéw karalnych rosnie i ngjwyzszy
poziom osiagneta w 2008 roku. Zmalata natomiast liczba sprawcdédw wykroczen, uzyskujac
najnizszy poziom w 2008 r. Niepokojacy jest wzrost liczby spraw dotyczacych przemocy
w rodzinie. Zaobserwowat mozna spadek spraw 0 przyznanie alimentOw oraz liczbe dzieci
bedacych pod nadzorem kuratora ze wzgledu na ograniczenie wiadzy rodzicielskiej.

2.6.2. ZJAWISKO NARKOMANI1T W 2008 ROKU

Wedtug danych Komendy Powiatowej Policji w Gostyniu w ciagu 2008 roku przeciwko
osobom w wieku 13-16 lat toczyly si¢ 2 sprawy o przestgpstwo z art. 59 PN (udzielenie innej
osobie srodka odurzajacego lub substancji psychotropowej, utatwienie uzycia albo naktanianie
go do uzycia takiego srodka lub substancji w celu osiagnigcia korzysci majatkowej) na 16
postepowan przygotowawczych, przy 12 postgpowaniach wszczetych w 2007 r. Komenda
Powiatowa Policji ujawnita w 2008 r. 164 przestepstwa narkotykowe i odnotowuje coroczny
wzros tego rodzaju przestepstw (w 2007 odnotowano 136 czynéw, aw 2006 112czynow).

2.6.3. ZJAWISKO PRZEMOCY DOMOWEJ

Z analizy danych statystycznych dotyczacych zjawiska przemocy domowej na terenie
dziatania Komendy Powiatowej Policji w Gostyniu w 2008 roku wynika, ze sposrod 122
interwencji ogotem, 32 dotyczyty przemocy domowej (w tym 18 naterenie miastai 14 naterenie

wsi).

Ofiary przemocy domowej na terenie powiatu gostynskiego w latach 2005-2008
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Liczba ofiar przemocy 2005 2006 2007 2008
ogdtem 223 183 335 203
kobiety 156 127 237 161
mezczyzni 27 23 40 29
matoletni do lat 13 27 15 41
matoletni od 13 do 18 lat 13 18 17 8

Dane Komendy Powiatowsg Policji w Gostyniu.

Dane dotyczace przemocy domowe] na terenie powiatu gostynskiego wykazuja, ze

nastapit w ostatnim roku spadek ogoélnegj liczby ofiar. Najwyzsza liczbe ofiar przemocy

odnotowano w roku 20075. Najczesciej ofiarami przemocy byty kobiety (az 49%), najrzadziej

zas mezczyzni (tylko 10%).

Sprawcy przemocy domowej na terenie powiatu gostynskiego w latach 2005-2008

Liczba sprawcow 2005 2006 2007 2008
przemocy
ogbtem 173 112 263 183
kobiety 10 2 12 7
Mmezczyzni 163 110 251 176
nieletni 0 0 0 0

Dane Komendy Powiatowsg Policji w Gostyniu.

Jak wynika z danych, najczestszymi sprawcami przemocy domowej byli mezczyzni
(2005 rok — 63 mezczyzn, 2006 r. — 110, 2007 r. —251, i 2008 r. — 176).

Zjawisko przemocy w rodzinie wg danych PCPR w Gostyniu:

Udzielone wsparcie 2005 2006 2007 2008
Liczba przypadkow 268 219 427 398
wsparcia dla ofiar przemocy
przez PCPR w Gostyniu
Liczba porad prawnych dla 367 223 336 437
ofiar przemocy (PCPR w
Gostyniu)

Liczba przypadkow 201 168 195 209

wsparcia dla ofiar przemocy
przez BOIK w Piaskach
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Liczba ofiar przemocy 47 57 39 41
skierowanych do
Bonifraterskiego Osrodka
Interwencji Kryzysowe w
Piaskach

2.7. IDENTYFIKACJA NAJWAZNIEJSZYCH PROBLEMOW
SPOLECZNYCH POWIATU

|dentyfikacja problemow spotecznych jest jednym z najwazniejszych elementow kazdego
postepowania diagnostycznego, majacego okresli¢ zasadnicze problemy i ewentualne kierunki
ich rozwiazywania. Podstawowym narzedziem badawczym, za pomoca ktérego identyfikowano
problemy spoteczne powiatu, byta ankieta rozestana do 0sdb majacych wptyw na ksztatt lokalnej
polityki spotecznej, miedzy innymi do 0sdb reprezentujacych wybrane instytucje lokalne, takie
jak: osrodek zdrowia, koscidt, szkota, a takze do pracownikéw socjalnych PCPR-u, radnych,
mieszkancOw powiatu. Z nadestanych odpowiedzi wytonit si¢ obraz najistotniejszych kwestii

dotykajacych spotecznos¢ powiatu gostynskiego.

Trudnosci w funkcjonowaniu rodziny w powiecie

Wsréd trudnosci, na jakie napotykaja rodziny mieszkajace na terenie powiatu
gostynskiego, pojawia si¢ kilka kwestii. Najistotniejszymi z nich sa bezrobocie mieszkancow
powiatu oraz zwiazane z nim ubdstwo. Kolejnymi bolaczkami sa osoby uzaleznione, przede
wszystkim od alkoholu, a takze osoby niepetnosprawne i rodziny wielodzietne. Zaniepokojenie
respondentow wzbudzaja takze przemoc w rodzinie, niedostateczna pomoc oferowana osobom
ubogim, a takze zanik wiezi w rodzinie. Pojawita si¢ rowniez kwestia trudnej sytuacji
mieszkaniowej w powiecie, niewydolnosci wychowawczej rodzin oraz wyuczonej bezradnosci
mieszkancow.

Pomimo wymienionych wyzej trudnosci, 60% ankietowanych zachecatoby przybyszow

do zamieszkania na terenie powiatu gostynskiego.
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Naj waznieg sze problemy spoleczne w powiecie

Za najwazniejsze problemy w powiecie uznano bezrobocie, niskie dochody
mieszkancow, alkoholizm i inne uzaleznienia. Wskazano rowniez na bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i przemoc w rodzinie. Zagrozeniami Sa takze: spadek liczby
urodzen, brak mieszkan socjalnych oraz narastajaca agresja i chuliganstwo mtodziezy. Innym
powaznym zagadnieniem, wskazanym przez respondentOw, jest rosnace wykluczenie spoteczne
00b pozostgjacych na marginesie zycia spotecznego powiatu. Zwrdécono réwniez uwage ha
potrzebe zwigkszenia pomocy dla rodzin zyjacych ponizej] minimum socjalnego,
dysfunkcyjnych, wielodzietnych, niepetnych, z krotkim stazem matzenskim, rodzin,
mieszkajacych na wsi, rodzin, w ktdrych sa dzieci niepetnosprawne albo w ktérych wystepuje
problem uzaleznien, oraz rodzin niezaradnych wychowawczo.

Problemy zwigzane z dzie¢émi i mlodzieza na terenie powiatu

Respondenci, wskazujac trudnosci, na jakie natrafigja dzieci i mtodziez mieszkajacy
na terenie powiatu gostynskiego, wymienili: brak ofert spedzania czasu wolnego, co zwiazane
jest z ograniczonym dostgpem do instytucji kulturalno-oswiatowych, ubogie zaplecze
dydaktyczne w szkotach, mata liczba osrodkéw rekreacyjno-sportowych, zta sytuacja finansowa
i trudnosci w znalezieniu pracy przez absolwentéw szkoét, przetadowanie uczniow w klasach
spowodowane zamykaniem matych wigjskich szkét, utrudniony dostep do szkét wyzszych oraz
stabe potaczenia komunikacyjne szkota— dom. Ankietowani wskazywali rowniez na postepujace
zagrozenie natogami i ostabienie wigzi rodzic — dziecko. Dzieci i miodziez niepetnosprawna
natrafiaja na liczne bariery architektoniczne, m.in. utrudniony dojazd do szkét.

Problemy zwiazanie z dzie¢cmi i mtodzieza, uznane przez respondentOw za najwazniejsze
do rozwiazania na terenie powiatu, to: brak swietlic srodowiskowych i innych miegjsc kulturalno-
oswiatowych, gdzie mtodziez mogtaby spedza¢ wolny czas i rozwija¢ swoje zainteresowania,
zbyt mata liczba zaje¢ pozalekcyjnych, zla sytuacja materialna rodzin spowodowana
niemoznoscia wykonywania pracy zawodowej przez rodzicow, trudnosci na rynku pracy, ktére
dotykaja absolwentow szkot, brak systemu pomocy stypendialnej dla ucznidow z niezamoznych
rodzin, a takze niewystarczajaca opieka nad dzieckiem z brakami rozwojowymi. Problem
stanowia takze agresja i przemoc wsrdd coraz miodszych dzieci, chuliganstwo, wandalizm
i kradzieze. Nalezatoby rowniez podja¢ starania w celu zapobiegania patologiom w rodzinach
(alkoholizm, narkomania) poprzez profilaktyke mtodziezy na kazdym szczeblu nauczania
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Niepelnosprawni w powiecie

W celu skutecznej pomocy osobom niepetnosprawnym zamieszkujacym powiat
gostynski nalezy: zlikwidowac bariery architektoniczne w budynkach i na ulicach (np. chodniki),
a takze bariery komunikacyjne i spoteczne; skierowa¢ pomoc finansowa i rzeczowa
(wyposazanie w sprzet); rozwija¢ ustugi opiekuncze, prowadzi¢ terapig i rehabilitacje; pomagac
rodzinom z osobami niepetnospravnymi w sprawowaniu opieki (w oparciu 0 wolontariat
i funkcje asystenta osoby niepetnosprawnej); tworzy¢ nowe stanowiska pracy dla osob
niepetnosprawnych; tworzy¢ placéwki wsparcia dziennego, np. dzienne domy pomocy; wspiera
organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz osob niepetnosprawnych; zorganizowat dowoz
o0b niepetnosprawnych; podja¢ dziatania w celu integracji i zaangazowania 0sOb
niepetnosprawnych w zycie spoteczne poprzez umozliwienie im uczestniczenia w zyciu szkoty,
srodowiska oraz stworzenie im atmosfery ,bycia’ z caltym spoteczenstwem; a takze uczenie
dzieci zdrowych juz od najmtodszych lat tolerancji i zrozumienia 0sob niepetnosprawnych.

Rola organizacji pozarzadowych

Nowo powstajace organizacje pozarzadowe na terenie powiatu powinny zajac¢ si¢ przede
wszystkim: zapewnieniem atrakcyjnych ofert spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy
(organizowaniem zaje¢ dydaktycznych, sportowych i kulturalnych, wyréwnujacych braki
w wyksztatceniu); stwarzaniem korzystniejszych warunkéw do tworzenia miejsc pracy (gietda
ofert pracy); aktywizacja 0sOb bezrobotnych; pomoca osobom najbardziej potrzebujacym,
m.in. osobom niepetnosprawnym, starszym i samotnym; rodzinom najubozszym, patologicznym,
wielodzietnym; zapobieganiem patologiom; profilaktyka uzaleznien i przemocy; prowadzeniem
uniwersytetu I11 wieku; stworzeniem osrodka dla dzieci i mtodziezy uzaleznionej; utworzeniem
schroniska dla bezdomnych; zainicjowaniem budowy nowego szpitala; organizowaniem pomocy
dla najubozszych; ksztalceniem ubogiej i zdolnel mitodziezy; ksztalceniem ustawicznym dla
ludzi starszych poszukujacych pracy oraz $cista wspotpraca z Osrodkami Pomocy Spotecznej
i mediami.
Grupy spoteczne, na ktérych powinna koncentrowaé si¢ strategia rozwiazywania probleméw
spotecznych w powiecie gostynskim

Ankietowani wybierali z zamknietego katalogu trzy grupy wymagajace szczegdlnej
interwencji. Przedstawiamy te, ktore uzyskaty najwieksza liczbe wskazan.

Liczba
Lp. Grupy spoteczne Wskazati
1. |Rodziny i osoby dotknigte bezrobociem 30
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2. | Osoby samotne, starsze i niepetnosprawne 19

3. | Dzieci z ngjubozszych rodzin 18

Osoby nieradzace sobie z opieka i wychowaniem dzieci, zwtaszcza z rodzin

niepetnych i wielodzietnych 16

5. | Rodziny wielodzietne 14

Badanie wtasne Centrum AV.
Z powyzszego zestawienia wynika, ktore grupy spoteczne powinny znalezé sig
w centrum uwagi 0sob opracowujacych strategie rozwiazywania problemoéw spotecznych. Grupy
te szeregujemy nastepujaco:

Rozklad grup osob, ktérewinny sta¢ si¢ obiektem szczegdlnej troski samor zadu lokalnego

Rodziny i osoby
dotkniete
bezr obociem

Osoby
samotne, star sze
| niepelnosprawne

Dzieci
Z naj ubozszych
rodzin

powinny zosta¢ objete
zakresem strategii

rozwigzywania problemoéw

spotecznych powiatu

Osoby
nieradzace sobie
z opieka
I wychowaniem dzieci

Rodziny
wielodzietne

Badania wtasne Centrum AV.
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Ponadto do grup, ktére powinny sta¢ sie obiektami szczegdlnej troski wiadz lokalnych,
zaliczono: dzieci nieposiadajace rodzin, rodziny z osobami niepetnosprawnymi, samotne kobiety
w ciazy i matki, ktére sa w trudnej sytuacji zyciowej, rodzice samotnie wychowujacy dzieci oraz
0s0by bezdomne.

2.8. ANALIZA SWOT

Bardzo uzyteczna metoda przy okreslaniu priorytetdbw rozwojowych jest coraz
powszechnigj stosowana w pracach nad strategia analiza SWOT. Nazwa SWOT jest akronimem
angielskich stéw Strengths (mocne strony), Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szanse
w otoczeniu), Threats (zagrozenia w otoczeniu). Analiza SWOT jest efektywna metoda
identyfikacji stabych i silnych stron organizacji oraz badania szans i zagrozen, jakie stoja przed
organizacja. Analiz¢ t¢ mozna z powodzeniem zastosowat do dowolnego przedsiewzigcia,
wiacznie z programowaniem strategicznym.

Whikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania strategicznego.
Przy wiasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla okreslania celow strategicznych
oraz projektoéw socjalnych.

Analiza SWOT zostata przygotowana w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Gostyniu we wspbtpracy z Osrodkami Pomocy Spotecznej. Przedstawione ponizej czynniki
obejmuja:

sty — wewngtrzne uwarunkowania 0 pozytywnym wplywie na sytuacj¢ spoteczna,
dabosci — wewnetrzne uwarunkowania 0 negatywnym wpltywie na sytuacje
Spoteczna,

szanse — zewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie narealizacjg celow,
zagrozenia — zewngtrzne uwarunkowania 0 negatywnym wplywie na realizacje
celow.

Wynik prac obrazuja prezentowane ponize] zestawieniaa. Doda¢ nalezy, ze

w analizie SWOT odniesiono si¢ wytacznie do kwestii spotecznych.
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Mocne strony
wzrost znaczenia wyksztatcenia jako wartosci,
istnienie lokalnych przedsiewzigé wartych upowszechnienia.
Slabe strony
wysoka skala bezrobocia na terenie powiatu,
wystepowanie bezrobocia dtugotrwatego oraz zjawiska dziedziczenia bezrobocia,
osoby bezrobotne diugotrwale, charakteryzujac si¢ niskim poziomem wyksztalcenia, nie
podnosza swoich kwalifikacji,
brak organizacji pozarzadowych pomagajacych osobom bezrobotnym,
niewystarczajace przygotowanie pracownikow osrodkow pomocy spotecznej do pracy
z osobami bezrobotnymi,
brak wspotpracy witadz lokalnych z partnerami spotecznymi w ramach rozwiazywania
problemow 0sob bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych.
Szanse
istnienie lokalnych i regionalnych dziatan skierowanych do osob ditugotrwale bezrobotnych,
powiazanie programéw skierowanych do osbb diugotrwale bezrobotnych z programami
skierowanymi narozwoj zasobow ludzkich, rozwoj przekwalifikowan i reorganizacia,
wzrost mobilnosci zawodowsj i geograficzne.
Zagrozenia
rozwijanie si¢ zjawiska wykluczenia spotecznego,
brak wspbtpracy wiadz regionalnych z partnerami spotecznymi w ramach rozwiazywania
problemoéw 0s6b bezrobotnych i ditugotrwale bezrobotnych,
zjawisko ostabienia instytucji rodzinnych w zbiorowosciach dotknigtych dtugotrwatym
bezrobociem,
istnienie zjawiska nielegalnego bezrobocia.

M ocne strony
wspOtpraca migdzy instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka dzieci i mtodziezy,

aktywne dziatanie pracownikow stuzb spotecznych narzecz pomocy dzieciom i mtodziezy,
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powotywanie nowych organizacji pozarzadowych na terenie powiatu,
wspieranie przez samorzad organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych pracujacych
narzecz dzieci, mtodziezy i rodziny,
prowadzenie dziatalnosci w kierunku rozwoju zastgpczej opieki rodzinnej nad dziecmi,
wykorzystywanie potencjatu zawodowego i naukowego pracownikow,
aktywne poszukiwanie srodkOw pozabudzetowych,
propagowanie idei wolontariatu narzecz dzieci i mtodziezy.

Slabe strony
niedostateczna ilos¢ srodkow finansowych,
nieadekwatne do potrzeb zatrudnienie kadry merytorycznej w systemie pomocy spotecznej,
znikoma liczba specjalistow do pracy z rodzina,
brak placowek resocjalizacyjnych naterenie powiatu,
niedostatek dziatan zapobiegajacych dysfunkcjom rodziny,
brak warunkéw do prowadzenia skutecznej pracy socjalnej,
niezabezpieczanie dzieciom i mtodziezy dostepu do réznorodnych form spedzania wolnego
czasu,
ograniczona ilos¢ osrodkow wsparcia dlarodzin w kryzysie.

Szanse

wzrost znaczenia organizacji pozarzadowych narzecz pomocy dzieciom i mtodziezy,
wzrost $wiadomosci spotecznej wiadz samorzadowych,
cztonkostwo Polski w Unii Europejskiej szansa na poprawe polityki spotecznej wobec dzieci,
miodziezy i rodziny,
decentralizacja wtadzy sprzyjajaca pomocy spotecznej dzieciom i mtodziezy,
istnienie ofert szkolen i doskonalen zawodowych dla kadry w dziedzinie pracy z dzie¢mi,
miodzieza i rodzina.

Zagrozenia
zjawisko uzaleznienia od pomocy spotecznej, prowadzace do wyuczonej bezradnosci
oraz do rozpadu wigzi spotecznych i zaniku kontroli spoteczngj, a takze do marginalizacji
i alienacji grup i 0sob,
wystepowanie zagrozen funkcjonowania rodziny: uzaleznienia, rozpad wigzi rodzinnych,
bezrobocie, przemoc w rodzinie, ubostwo,
niski poziom wspOtpracy migdzy szkota arodzina,

niewystarczajaca opieka medycznaw szkotach,
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niewystarczajace srodki publiczne,
niski poziom kultury prawnej spoteczenstwa,

brak stabilnosci prawnej w dziedzinie pomocy spotecznej dziecku i rodzinie.

_ KWESTIA OSOB UZALEZNIONYCH

M ocne strony
dobrze przygotowana baza lokalowa oraz funkcjonowanie bazy lecznictwa odwykowego,
posiadanie migjsc pobytu dla ofiar przemocy,
prawidtowe wykorzystywanie srodkéw pochodzacych z zezwolen,
dobra wspétpraca z Kosciotem.
Slabe strony
niewystarczajace przygotowanie kadry do pracy z osobami uzaleznionymi,
brak naterenie powiatu organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ osobami uzaleznionymi,
niedysponowanie statymi srodkami finansowymi na profilaktyke i rozwiazywanie
probleméw alkoholowych,
brak wymiany doswiadczen pomigdzy instytucjami zajmujacymi si¢ uzaleznieniami,
brak wiaczania si¢ spotecznosci lokalnych w dziatania pomocowe,
niewystarczajacy stan zatrudnieniaw lecznictwie.
Szanse
uzaleznienie traktowane jako problem spoteczny.
Zagrozenia
brak zainteresowania fachowcoéw roznych dziedzin wspbtpraca na rzecz przeciwdziatania
uzaleznieniom,
niewystarczajace mozliwosci, by sprosta¢ potrzebom w zakresie uzyskiwania pomocy
w dziedzinie uzaleznien,
brak systemu wsparcia dla 0sdb i rodzin wymagajacych specjalistycznej pomocy,
niedostatecznie wykorzystany system informacji,
zjawiska zmeczenia, bezsilnosci i bezradnosci wobec problemu zachodzace w
spoleczenstwie.

M ocne strony

istnienie organizacji pozarzadowych niosacych pomoc bezdomnym,
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okreslenie liczby 0sdb bezdomnych oraz miejsc ich grupowania sig,
dostrzeganie réznorodnosci problemu bezdomnosci,
stosowanie dziatan zapobiegajacych bezdomnosci,
informowanie bezdomnych o ich prawach i mozliwosciach pomocy,
istnienie struktury stacjonarnej dla 0s6b bezdomnych,
istnienie polityki spotecznej w stosunku do problemu bezdomnosci.

Slabe strony
niedysponowanie indywidualnymi programami wychodzenia z bezdomnosci,
brak oferty szkolen z zakresu bezdomnosci skierowanych do kadry,
problem minimalizowania zjawiska bezdomnosci w spotecznosci lokalnej,
brak odpowiedniej infrastruktury na poziomie lokalnym dla osdb wychodzacych
Z bezdomnosci,

brak wypracowanego standardu ustug dla osob bezdomnych.

Szanse
dostepnos¢ programéw rzadowych przeciwdziatgjacych bezdomnosci,
nieograniczanie praw obywatelskich osobom bezdomnym,
wspOtpraca instytucji samorzadowych i rzadowych z organizacjami pozarzadowymi.
Zagrozenia
brak programéw w zakresie budownictwa socjalnego,
wptyw systemu gospodarczego na problem bezdomnosci w powiecie,
brak akceptacji 0sdb bezdomnych przez spoteczenstwo,
dtugotrwate bezrobocie bezdomnych.

M ocne strony

dobry dostep 0sob starszych do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

prawidiowy obieg informacji o formach pomocy spotecznej,

dobra dostepnos¢ doméw pomocy spoteczne,

zmnigjszanie si¢ liczby 0sdb oczekujacych na umieszczenie w DPS-ie,

mozliwos¢ realizowania si¢ 0s0b starszych w organizacjach sasmopomocowych.
Slabe strony
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brak okreslonego standardu ustug dla ludzi starszych,
niedostateczne przygotowanie kadry w dziedzinie spraw 0sob starszych,
niewystarczajaca liczba osob zatrudnionych w osrodkach pomocy spotecznej, a zajmujacych
sie problematyka 0sob starszych,
wzrastgjaca liczba swiadczeniobiorcow pomocy spoteczne,
marginalizacja problemow o0sob starszych,
niedysponowanie matymi formami pomocy spotecznej dla osob starszych,
zmiana modelu rodziny wielopokoleniowej na jedno-, dwupokoleniowsa,
zwiekszajacy sie udziat 0sdb w wieku poprodukcyjnym w ogélnej liczbie mieszkancow,
0s0by starsze nie maja mozliwosci kontynuacji aktywnosci zawodowe,
brak dziatan w celu poprawy sfery technicznej utatwiajacej codzienne zycie 0sob sarszych,
brak ofert pracy dla mieszkancoOw obszar6w wigjskich gminy konczacych aktywnosé
zawodowsa,
niewykorzystanie pomocy wolontariuszy w dziedzinie pomocy osobom starszym.
Szanse

szkolenie kadry realizujacej pomoc osobom starszym,
dostosowywanie standardéw ustug do wymogéw Unii Europejskigj,
system prawny regulujacy funkcjonowanie nowych form pomocy spotecznej osdb starszych
szansa na poprawe warunkOow ich zycia.

Zagrozenia
stabe uwrazliwienie systemu oswiaty na problem osbb starszych,
wzrastajaca liczba 0sob samotnych,
infrastruktura niedostosowana do 0sbb starszych,
niedostateczne rozpoznanie potrzeb wsrdd osdb starszych,
istnienie problemu ujawnigjacych si¢ enklaw starosci,
migracja mtodych ludzi na inne tereny,
nieprawidtowa polityka mieszkaniowa,
niska swiadomos¢ spoteczna dotyczaca osob starszych,

wzrost gospodarczy kraju nie wptywa pozytywnie na pomoc spoteczna osobom starszym.

1 I
7

M ocne strony

réznorodne organizacje pozarzadowe funkcjonujace w sferze niepethosprawnosci,
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wspbtpraca instytucji rzadowych z pozarzadowymi,
dogtateczne rozpoznawanie potrzeb osoOb niepetnosprawnych w kontekscie srodowiska
lokalnego,
petne rozpoznanie liczby 0sob niepetnosprawnych,
zaangazowanie srodowiska 0s0b niepetnosprawnych w dziatalnos¢ samopomocowa,
rozpowszechnianie w $rodowisku pozytywnych wzorcow postaw charytatywnych
i filantropijnych.

Slabe strony
istnienie barier utrudnigjacych peten udziat 0sdb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,
nierbwnomierna i niewystarczajaca oferta pomocy osobom niepetnosprawnym,
niedostateczna baza rehabilitacyjna dla 0sdb niepetnosprawnych,
niewystarczajaca oferta opieki nad osobami niepetnosprawnymi.

Szanse

wzrastgjaca spoteczna akceptacja 0sdb niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym,
edukowanie o rozumieniu potrzeb 0sdb niepetnosprawnych,
wspOtpraca sektora publicznego z sektorem pozarzadowym w dziedzinie pomocy osobom
niepetnosprawnym,
upowszechnianie w mediach problematyki niepetnosprawnosci w celu ksztaltowania
pozytywnych postaw,
liczba migjsc pracy dla 0sdb niepetnosprawnych nie zmniejsza sie,
likwidowanie barier architektonicznych.

Zagrozenia
nierdwnomierne korzystanie ze srodkéw pozabudzetowych i pomocowych,
sytuacja ekonomiczno-gospodarcza kraju nie sprzyja pomocy 0sobom niepetnosprawnym,
wzrastgjace zapotrzebowanie na placéwki opieki stacjonarnej, ustugi opiekuncze

I stacjonarne.

M ocne strony

wyspecjalizowana kadra pracownikOw pomocy spotecznej,

prowadzenie przez pracownikéw dziatan socjalnych z rodzina,

dostep do placdwek zajmujacych sie ksztatceniem pracownikéw socjalnych.
Slabe strony

STRATEGIA ROZW AZYWANIA PROBLEMOW SPOZECZNYCH POWIATU GOSTYNSKIEGO 79



przeciazenie pracownikow socjalnych liczba zadan.
Szanse
doskonalenie kwalifikacji zawodowych przez kadrg pomocy spoteczne,
wspOtpraca z jednostkami pomocy spotecznej prowadzonymi przez inne podmioty.
Zagrozenia

niewystarczajaca ilos¢ wykwalifikowanej kadry w stosunku do potrzeb.

POZIOM ZASE I A POTRZEB UZNAN ODSTAWOWE

Mocne strony

dostep do szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych przeznaczonych dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawne,
istnienie potencjatu przedsi¢biorstw budowlanych na terenie powiatu,
dogtatecznie rozwinietainfrastruktura komunalna,
wiasciwa gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi.

Slabe strony
brak bazy zabezpieczajacej potrzeby spoteczne: brak rozwinigtej sieci placowek
oswiatowych, rozbudowanego zaplecza kulturalnego, wystarczajacej sieci placowek stuzby
zdrowia,
niedostateczne dofinansowanie oswiaty i nauki,
nie wystepuja tereny rekreacyjne i wypoczynkowe,
niewystarczajacy dostep spoteczenstwa do opieki medycznej,
niedobra sytuacja mieszkaniowa mieszkancow powiatu,
niewystarczajaca liczba mieszkan komunalnych i socjalnych,
stabo rozwinigta sie¢ telekomunikacyjna,
niedostatecznie rozwinigta sie¢ komunikacyjna.

Szanse

wzrastgjacy poziom wyksztatcenia mieszkancow,
racjonalne wykorzystywanie zasobdw naturalnych,
wykorzystywanie srodkdéw pomocowych na ochrong srodowiska,
korzystne dla komunikacji potozenie regionu.

Zagrozenia
nie poprawia si¢ dostepnos¢ szkét ponadgimnazjalnych, wyzszych i jezykowych,

niedostateczne wykorzystywanie bazy surowcows,
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niewykorzystywanie nowych zrédet energii,

brak przeksztatcen gospodarczych,

nie rozwija si¢ agroturystyka,

niedysponowanie dobrymi powiazaniami sieci drég lokalnych z krajowymi,

wzrastajaca patologia spowodowana brakiem pracy i srodkéw do zycia,

postepujaca degradacja wartosci rodzinnych oraz postgpujaca apatia i zniechecenie

W spoleczenstwie.

2.9. ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Zasobami umozliwiajacymi rozwiazywanie problemow spotecznych okreslamy instytucje
znajdujace sie¢ na terenie powiatu lub obejmujace swym zasiegiem dziatania jej mieszkancow,
ktore funkcjonuja w obszarze polityki spotecznej i rozwiazuja dane problemy. Sa to zaréwno

jednostki samorzadowe, jak i niepubliczne, na przyktad organizacje pozarzadowe.
2.9.1. INSTYTUCJE OFERUJACE POMOC | WSPARCIE

Na terenie powiatu gostynskiego funkcjonuje szereg jednostek o zasiegu ponadlokalnym,
prowadzonych przez samorzady oraz podmioty niepubliczne. Wsréd nich nalezy wymienié
domy pomocy spotecznej: dla 0sdb przewlekle somatycznie chorych, dla osob przewlekle
psychicznie chorych, dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie; srodowiskowy dom
samopomocy, osrodek interwencji kryzysowej, placéwki opiekunczo — wychowawcze: 3
placowki wsparcia dziennego, placowke socjalizacyjna w tym dom usamodzielnien, a takze
rodziny zastepcze, w tym zawodowe, niespokrewnione i spokrewnione oraz warsztaty terapii
zajgciowsy.

Instytucje oferujace pomoc i wsparcie mieszkancom powiatu przedstawiamy w formie
kart zasobow. Nalezy doda¢, ze kadra pomocy spotecznej z terenu powiatu w latach 2005-2008
brata udziat w licznych szkoleniach i naradach zorganizowanych przez PCPR: w roku 2005
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odbyly si¢ 53 takie szkolenia i narady, w roku 2006 — 40, w roku 2007 — 47, natomiast w roku
2008 — 54.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

63-800 Gostyn, ul. Nowe Wrota 7.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie i

rehabilitacji spoteczne.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

PCPR realizuje nast¢pujace formy pomocy:

- pomoc dlarodzin zastgpczych,

- pomoc dla petnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych i placowek opiekunczo-
wychowawczych,

- pomoc dla osob niepetnosprawnych, w tym dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych,
zaopatrywanie 0sob niepetnosprawnych w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze,
sprzet rehabilitacyjny,

- usuwanie barier architektonicznych, komunikacyjnych i technicznych,

- rehabilitacja zawodowa 0s0b niepetnosprawnych,

- pomoc dla ofiar przemocy

- poradnictwo rodzinne.

4. KAPITAL LUDZKI:

PCPR zatrudnia 1 osobe kadry kierowniczej i 12 pracownikéw, w tym 6 pracownikéw
socjalnych i 1 prawnika.

5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

Zwigkszenie liczby zawodowych rodzin zastepczych. Zatrudnienie terapeuty do prowadzenia
terapii rodzinnych i indywidualnych oraz do prowadzenia diagnoz psychologicznych,
zatrudnienie pedagoga lub pracownika socjalnego — do dziatu 0sdb niepetnosprawnych (1 etat),
do nadzoru merytorycznego, kontroli w placéwkach powiatowych pomocy spotecznej i do
kierowania do Srodowiskowego Domu Samopomocy (1 etat) oraz do prowadzenia
sprawozdawczosci i statystyki oraz do interwencji srodowiskowych (1 etat). Istotna potrzeba w
zakresie rozwoju placowki jest rowniez zwigkszenie liczby pomieszczen PCPR-u w celu
poprawy warunkow pracy pracownikéw oraz zachowania intymnosci i poczucia bezpieczenstwa
osobom potrzebujacym pomocy.
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Mig sko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznegy

63-810 Borek Wielkopolski, Rynek 13.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Borek Wielkopolski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczney.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancéw gminy Borek Wielkopolski, ktorzy znajduja
si¢ w trudnej sytuacji materialnej i spoteczne).

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 6 pracownikow, w tym 3 pracownikéw socjalnych.

Mig sko-Gminny Osrodek Pomocy Spoleczneg

63-800 Gostyn, ul. Wroctawska 250.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Gostyn

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczne.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancOw miasta i gminy Gostyn, ktorzy znajduja Sie
w trudnej sytuacji materialngj i spoteczney.

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 41 pracownikow, w tym 14 pracownikow socjalnych.

Mig sko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczneg

63-840 Krobia, ul. Powstancdéw Wielkopolskich 126.

1. PODMIOT PROWADZACY:

GminaKrobia

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczney.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancéw gminy Krobia, ktorzy znajduja sic w trudne;j
sytuacji materialnej i spoteczneg).

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 9 pracownikow, w tym 5 pracownikéw socjalnych.
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Gminny Osrodek Pomocy Spolecznegj

63-830 Pe¢powo, ul. St. Nadstawek 6.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Urzad Gminy Pgpowo.

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczney.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancow gminy Pepowo, ktorzy znajduja sie¢ w trudnej
Sytuacji materialngj i spoteczne.

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 5 pracownikow, w tym 2 pracownikéw socjalnych.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznegj

63-820 Piaski, ul. Szkolna 1.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Piaski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczne.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancOw gminy Piaski, ktérzy znajduja si¢ w trudnej
Sytuacji materialngj i spoteczne.

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 6 pracownikow, w tym 2 pracownikéw socjalnych.

Mig sko-Gminny Osrodek Pomocy Spoleczneg

63-860 Pogorzela, ul. Rynek 1.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Pogorzela

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczney.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancOw gminy Pogorzela, ktérzy zngjduja sie
w trudnej sytuacji materialngj i spoteczne.

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 6 pracownikow, w tym 2 pracownikéw socjalnych.
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Osrodek Pomocy Spoteczng

64-125 Poniec, ul. Krobska 45a.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Poniec

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Realizacja zadan zgodnie z ustawa 0 pomocy spoteczney.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana do mieszkancow gminy Poniec, ktorzy znajduja sic w trudnej
sytuacji materialnej i spoteczne

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek zatrudnia kierownika oraz 5 pracownikow, w tym 4 pracownikéw socjalnych.

Dom Pomocy Spoteczng

63-840 Krobia, Chumigtki 22.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Uslugi opiekunczo-pielegnacyjne

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

Oferta jednostki jest skierowana do 0sdb chorych somatycznie — w 2008 r. opieka objeto 150
0s0b.

4. KAPITAL LUDZKI:

Jednostka zatrudnia 4 osoby kadry kierowniczej, 54 osoby personelu, w tym 2 pracownikow
socjalnych.

5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWK | (POTRZEBY):

Montaz windy dostosowanej do przewozu 0sob lezacych.

Dom Pomocy Spoteczng
63-840 Krobia, Chwatkowo 74.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Psychoterapia, rewalidacja, arteterapia, muzykoterapia pogiebiona, zajecia kulturalno-
oswiatowe, hipoterapia, rehabilitacja ruchowa, fizykoterapia

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTK| (KATEGORIE | LICZBA KLIENTOW):
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Oferta jednostki skierowana jest do dzieci, mtodziezy oraz 0sdb dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie —w 2008 r. opieka objeto 68 0sob.

4. KAPITAL LUDZKI:

Jednostka zatrudnia 2 osoby kadry kierowniczej oraz 52 pracownikow, w tym 2 pracownikow
socjalnych.
5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

Remont elewac;i

Dom Pomocy Spoleczng

63-840 Krobia, Rogowo 24.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Calodobowe ustugi bytowe, wspomagajace, opiekuncze i pielegnacyjne.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI EI LICZBA KLIENTOW)Z

Oferta jednostki jest skierowana do kobiet przewlekle psychicznie chorych — 90 miejsc.
4. KAPITAL LUDZKI:

Jednostka zatrudnia 4 osoby kadry kierowniczej oraz 32 pracownikow, w tym 4 pracownikow

socjalnych.

Dom Pomocy Spoleczng

63-810 Borek Wielkopolski, Zimnowoda 17.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Catodobowa opieka, ustugi w zakresie potrzeb bytowych, opiekunczych, edukacyjnych.
3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Osoby niepetnosprawne intelektualnie —w 2008 r. pomoca objeto 46 osob.

4. KAPITAL LUDZKI:

Jednostka zatrudnia 4 osoby kadry kierowniczej oraz 32 pracownikow, w tym 4 pracownikow
socjalnych.

5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWK | (POTRZEBY):

Remont elewac;i
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Srodowiskowy Dom Samopomocy

63-800 Gostyn, ul. Willowa 3a.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Gostyn (placdéwka dziata przy Miejsko-Gminnym Osrodek Pomocy Spotecznej w
Gostyniu)

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Pomoc terapeutyczna — terapie: zajeciowa i ruchowa prowadzone w pracowniach: plastycznej,
komputerowsj, teatralnej, kulinarnegl. Ponadto dostepna jest sala rehabilitacyjna i ogrod
dziatkowy.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

Oferta jednostki skierowana jest do 0sob dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — w 2008
r. opieka objeto 30 osdb.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

Poprawa warunkéw lokalowych, likwidacja barier architektonicznych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy

63-840 Krobia, Chwatkowo 74.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy DPS w Chwatkowie)

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Zajecia plastyczno — techniczne, muzyczno-komputerowe, kulinarne, krawiecko-hafciarskie,
ceramiczno-konstrukcyjne, kulturalno-oswiatowe, edukacyjne. Ponadto mieszkancy korzystaja
z zabiegow fizykalnych, ergoterapii, terapii psychologicznej i hipoterapii.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

Oferta jednostki jest skierowana o0sOb dorostych z zaburzeniami psychicznymi oraz
zZ niepetnosprawnoscia intelektualng — 35 migjsc

4. KAPITAL LUDZKI:

Jednostka zatrudnia 1 osobg kadry kierowniczej oraz 7 pracownikow.

5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWK | (POTRZEBY):

Utworzenie kolejnych 5 catodobowych migjsc.

Dom Dziennego Pobytu
63-840 Krobia, ul. Powstancow Wielkopolskich 126.
1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Krobia (placowka dziata przy Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne)).
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63-840 Krobia, ul. Powstancow Wielkopolskich 126.

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Pobyt dzienny (wspdlne wycieczki, rozmowy), organizacja spotkan okazjonalnych, dziatalnosé¢
kabaretu, kursy haftu, spotkania z ciekawymi ludzmi oraz specjalistami.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

Oferta jednostki skierowana jest do emerytOw i rencistow z terenu gminy Krobia.

Placowka dysponuje 35 miejscami.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

Zatrudnienie osoby, ktora nadzorowataby dziatalnos¢ placdéwki (obecnie nadzér sprawuja

pracownicy socjalni w ramach swoich godzin pracy).

Dom Dziennego Pobytu

63-800 Gostyn, ul. Polna 72.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Gostyn.

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Dzienny pobyt dla 0sdb starszych i niepetnosprawnych (70 migjsc), wyzywienie (2 positki),
organizacja czasu wolnego poprzez wspolne zajecia kulturalne i rekreacyjne. Dom posiada
stotowke i salg¢ klubowa. Dowo6z podopiecznych mato aktywnych ruchowo.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

Oferta jednostki skierowana jest do osob starszych i niepetnosprawnych — w 2008 r. opieka
objeto 54 osoby.

Bonifraterski Osrodek Interwencji Kryzysowe
63-820 Piaski, Marysin 1.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Konwent 0o. Bonifratrow pw. Sw. Jana Bozego w Polsce.
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

catodobowe schronienie dla kobiet, ktore doznaty przemocy ze strony 0sob najblizszych,

- prowadzenie pracy socjalnej nastawionej nazyciowe usamodzielnienie,
- informowanie o przystugujacych prawach i uprawnieniach,

- pomoc rzeczowa,

- pomoc ambulatoryjna,

- pomoc w zakresie redagowania pism urzgdowych.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTK| (KATEGORIE | LICZBA KLIENTOW):
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Oferta jednostki jest skierowana do kobiet i ich dzieci, ktore s3 ofiarami przemocy — 20 migjsc.
W 2008 roku z pomocy Osrodka skorzystato:
- schronienie — 41 0sb,
- pomoc psychologiczna— 209 osdb,
- pomoc pedagogiczna— 93 osoby,
- pomoc terapeutyczna— 41 osob,
- pomoc prawna— 199 osob,
pomoc rzeczowa— 1030 0s0b
4. KAPITAL LUDZKI:
W placoéwce zatrudnione sa 3 osoby, w tym 1 na stanowisku kierowniczym.
5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):
zatrudnienie psychologai prawnika na kilka godzin w tygodniu,
integracja kobiet z Osrodka z innymi kobietami i spotecznoscia lokalna (projekt powstania
Centrum Aktywnosci Kobiet),

potrzeba zorganizowania pracy chatupniczej dla kobiet,

M todziezowa Swietlica Srodowiskowa

63-800 Gostyn, ul. Poznanska 4

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Domu Dzieckaw Bodzewie).

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Opieka wychowawcza, pomoc edukacyjna, pomoc w rozwiazywaniu trudnych sytuacji
zyciowych, efektywne zagospodarowanie czasu wolnego.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z
Oferta jednostki jest skierowana do mtodziezy ponadgimnazjalnej — 20 migjsc.
4. KAPITAL LUDZKI:

Placowka zatrudnia starszego specjaliste pracy z rodzina.

5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWK| (POTRZEBY):

Zapewnienie wiasnego pomieszczenia na potrzebny swietlicy

M todziezowa Swietlica Srodowiskowa

63-840 Krobia, ul. Powstancéw Wielkopolskich 27.

1. PODMI1OT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Domu Dzieckaw Bodzewie).

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):
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- aternatywne formy spedzania czasu wolnego,
- wsparcie i pomoc w rozwijaniu indywidualnych zainteresowan,
- likwidowanie zaniedban edukacyjnych oraz postaw niecheci wobec obowiazku szkolnego,
- doskonalenie umigjetnosci rozwiazywania probleméw zyciowych oraz prawidtowych relacji
Z innymi ludzmi,
- zajgcia z zakresu wychowania zdrowotnego i profilaktyki uzaleznien.
3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z
Oferta jednostki skierowana jest do dzieci i mtodziezy w wieku 14-18 lat — 20 migjsc.
4. KAPITAL LUDZKI:
Placdwka zatrudnia specjaliste pracy z rodzina.
5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):
podiaczenie Internetu,
rozwoj zycia kulturalnego mtodziezy (wyjscia na basen, do kina, teatru).

M lodziezowa Swietlica Srodowiskowa
63-860 Pogorzela, ul. Krobska 15.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Dom Dzieckaw Bodzewie.

2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

- pomoc w odrabianiu lekcii,

- dogtep do Internetu,

- pomoc w rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

- rozwijanie zainteresowan,

- organizowanie imprez okolicznosciowych,

- organizacja czasu wolnego.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

Oferta placowki skierowana jest do dzieci i miodziezy w wieku 10-18 lat. Do swietlicy

przyjezdzaja uczniowie majacy przerwy w zajeciach szkolnych oraz dzieci chcace atrakcyjnie

Spedzi¢ swoj wolny czas— 28 migjsc.

4. KAPITAL LUDZKI:

Placdéwka zatrudnia specjaliste pracy z rodzina.

5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

- potrzeba samodzielnego pomieszczenia na prowadzenie zaje¢,

- zwigkszenie do petnego etatu obecnie zatrudnionego pracownika oraz zatrudnienie
dodatkowych osob,
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Swietlica Srodowiskowa ,, Promyki Dobra”
63-800 Gostyn, ul. Wolnosci 16-17.
1. PODMIOT PROWADZACY:
Zgromadzenie Siostr Stuzebniczek BDNP, Prowincja warszawska, ul. Sienkiewicza 66, Piastow.
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):
popotudniowy pobyt dzieci,
positek,
organizacja czasu wolnego,
pomoc w odrabianiu lekcji,
wyjazdy na wakacje itp.
Swietlica jest czynna codziennie od poniedziatku do piatku w godz. 11-18.
3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z
Dzieci ze szkét podstawowych i gimnazjéw z miastai gminy Gostyn. W 2008 roku w zajeciach
w swietlicy uczestniczyty 52 osoby.
4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI| (POTRZEBY):

Placowka jest nowa i aktualnie zabezpiecza potrzeby w tym rejonie miasta.

Dom Dziecka
63-820 Piaski, Bodzewo 64.
1. PODMIOT PROWADZACY:
Powiat gostynski.
2. CHARAKTERYSTYKA DZIALANIA:
zapewnienie dziecku catodobowej opieki | wychowania oraz zaspokojenie niezbednych
potrzeb.
prowadzenie zaje¢ socjalizacyjnych, korekcyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych,
terapeutyczno-kompensujacych oraz przygotowanie do zycia spotecznego,
zapewnienie ksztatcenia, wyrGwnywania opoznien rozwojowych i szkolnych,
zapewnienie odpowiednich warunkow mieszkaniowych,
opieka lekarska w zakresie medycyny ogolnej i specjalistycznej,
stworzenie warunkow do rozwijania zainteresowan i zdolnosci,
utrzymywanie kontaktu z rodzinami.
3. KATEGORIA KLIENTA ORAZ LICZBA OSOB OBJETYCH OPIEKA W ROKU 2008:
Dzieci i mtodziez do 18. roku zycia— 30 miejsc.

4. KAPITAL LUDZKI:
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W placéwce zatrudnionych jest 16 osdb, w tym 1 na stanowisku kierowniczym i 12

wychowawcow.

Dom Usamodzielnien
63-800 Gostyn, ul. Ks. Olejniczaka 12a
1. PODMIOT PROWADZACY:
Powiat gostynski (placbwka dziata przy Dom Dzieckaw Bodzewie).
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):
efektywne przygotowanie do dorostego, samodzielnego zycia,
zdobywanie umigjetnosci podejmowania decyzji i ponoszenia za wybér odpowiedzialnosci,
umigjetnos¢ samodzielnego planowania dnia, gospodarowania czasem wolnym,
zwigkszenie poczucia wilasnej wartosci przez wychowankOw i przydatnosci na starcie
w doroste zycie.
3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z
Wychowankowie domu dziecka i rodzin zastepczych szkét ponadgimnazjalnych — od 16. roku
zycia— 10 migjsc.
4. KAPITAL LUDZKI:

Placdéwka zatrudnia 4 pracownikow.

Warsztat Terapii Zajeciowe)
63-820 Piaski, ul. Szkolna 1.
1. PODMIOT PROWADZACY:
Urzad Gminy Piaski.
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):
rehabilitacja spoteczna, zawodowa i lecznicza,
rozwoj psychofizycznych sprawnosci niezbgdnych w pracy,
nauka podstawowych umiegjetnosci zawodowych,
nauka i rozwoj czynnosci zyciowych,
transport 0sdb niepetnosprawnych,
szkolenie dla 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekundw.
3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z
Osoby niepetnosprawne w stopniu umiarkowanym w wieku 18-60 lat — kobiety oraz w wieku
18-65 lat — mezczyzni. Liczba migjsc — 30.
4. KAPITAL LUDZKI:

Jednostka zatrudnia 1 pracownika socjalnego.
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5. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWK | (POTRZEBY):
- nowy srodek transportu,
- zatrudnienie psychologa.

Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepelnospr awnosci

63-800 Gostyn, ul. Wroctawska 256a.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu)
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Orzekanie o niepetnosprawnosci i 0 stopniu niepetnosprawnosci, wydawanie legitymacji osbb
niepetnosprawnych.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTOW)Z

- Osoby niepetnosprawne —w 2008 r. wydano 1 452 orzeczenia

4. KAPITAL LUDZKI:

PZON zatrudnia 1 osobg kadry kierowniczej i 1 pracownika obstugi oraz 15 specjalistow i

orzecznikow.

Osrodek M ediacyjny

63-800 Gostyn, ul. Nowe Wrota 7.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu)
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Mediacje pozasadowe i sadowe.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

- w 2008 r. przeprowadzono 28 mediacji

4. KAPITAL LUDZKI:

Osrodek dysponuje 7 certyfikowanymi mediatorami.

Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

63-800 Gostyn, ul. Nowe Wrota 7.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu)
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Kompleksowe wsparcie dla ofiar przemocy w rodzinie (psychologiczne, prawne, pedagogiczne,

w formie pracy socjalnej oraz pomocy rzeczowej)
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Realizacja programow korekcyjnych dla sprawcoéw przemocy
3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

- w 2008 r. udzielono w 398 przypadkach pomocy

Punkt Wsparcia dla Osob Niepetnosprawnych i ich Rodzin

63-800 Gostyn, ul. Nowe Wrota 7.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu)
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Wsparcie i poradnictwo dla 0sdb niepetnosprawnych i ich rodzin.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

- w 2008 r. udzielono w 105 przypadkach pomocy

Bank Pomocy Rzeczowej

63-800 Gostyn, ul. Nowe Wrota 7.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu)
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Organizowanie i udzielanie pomocy rzeczowej dla 0sdb potrzebujacych

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

- w 2008 r. udzielono pomocy rzeczowej 204 rodzinom

Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego

63-800 Gostyn, ul. Nowe Wrota 7.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Gostynski (placéwka dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu)
2. CO OFERUJE (ZAKRESUSLUG):

Nieodptatne udostepnianie sprzetu rehabilitacyjnego osobom niepetnosprawvnym

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORI El LICZBAKLI ENTC)W)Z

- w 2008 r. z wypozyczalni skorzystano 16 razy, dodatkowo nieodptatnie przekazano 16

wozkow inwalidzkich i rolatoréw osobom potrzebujacym.
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BURMISTRZ

ORGANIZACJA POMOCY SPOLECZNEJ
W GMINACH

7 OSRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ

wWOJT

y

NGO's

Klub Integracji
Spoteczneg
w Gostyniu

Swietlica
srodowiskowa
»Promyki Dobra”
w Gostyniu

Kluby

Mtodziezowe
w Gostyniu

22 pracownikéw socjalnych

A 4

A 4

A

A

Lokalne osrodki Serwis ustug
wsparcia
Warsztat Terapii Praca socjalna
> ZgjgCiowe)
w Piaskach
Poradnictwo:
OPS
Dom w Borku
»| Dziennego Pobytu Wielkopolskim,
w Gostyniu Gostyniu,
Krobi,
Pepowie,
Dom Pi askaoh_,
Dziennego Pobytu Pogorzeli,
w Krobi Poniecu
Srodowiskowy Ustugi
Dom opiekuncze:
g Samopomocy OPS
w Gostyniu w Borku
Wiekopolskim,
Gostyniu,
Swietlice Krobi,
»| socjoterapeutyczne Pepowie,
w Gostyniu Piaskach,
Pogorzdli,
Poniecu
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ORGANIZACJA POMOCY SPOLECZNEJ

W POWIECIE GOSTYNSKIM

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
STAROSTA >
Pracownicy socjalni / Poradnictwo Specjalistyczne
y
v
v v
NGQO’'s Dom Pomocy ] . .
Spoczng el IR o
w Chumietkach P
(gm. Krobia)
l v
Dom Pomocy Osrodek opiekunczych
> Spoteczngj Mediacyjny
w Rogowie il
Bonifraterski (gm. Krobig)
Osrodek Osrodek Wsparcia dla uchodzcow
Interwengji Dom Pomocy dia Ofiar Przemocy
Kryzysowe R Spotecznej
w Marysinie 7| wZimnowodzie v
(gm. Piaski) (gm. Borek WIkp.) Punkt Wepardadia dlarodzin
h
Osob zastepczyc
Dom Pomocy Niepetnosprawnych I
Spoteczne i ichrodzin Porad‘nictwo
w Chwatkowie wspiergjace:
(gm. Krobia) Poradnia
Bank Pomopy Psychol ogiczno-
: Rzeczowey Pedagogiczna
Srodowiskowy w Gostyniu
Dom Samopomocy
w Chwatkowie ) .
(gm. Krobia) Wypozyczania
Sprzetu
rehabilitacyjnego
Placowki opiekunczo-
wychowawcze: _
Dom Dziecka rodziny zgstgpcze
w Bodzewie W powliecie
(gm. Piaski)
v A
Dom Mtodziezowe Swietlice
Usamodziel nien Srodowiskowe
w Gostyniu w Gostyniu, Krobi
i Pogorzeli
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2.9.2. ORGANIZACJIE POZARZADOWE

W powiecie gostynskim zarejestrowanych jest 18 stowarzyszen dziatajacych w obszarze

pomocy spotecznej, majacych osobowos¢ prawna. Samorzad powiatu wspbtpracuje z lokalnymi

organizacjami sektora pozarzadowego, co zostalo uregulowane uchwata Rady Powiatu

Gostynskiego w sprawie przyjecia programu wspotpracy Powiatu Gostynskiego z organizacjami

pozarzadowymi.

Wspbtpraca z organizacjami pozarzadowym odbywa si¢ w formie:

Wykaz organizacji

Zlecaniarealizacji zadan wtasnych,

dofinansowywania dziatalnosci statutowsy,

doradztwa, konsultagji,

wsparcia rzeczowego,

pozarzadowych z terenu powiatu przedstawiamy w formie

tabelarycznej z podaniem charakterystyki dziatania.

WYKAZ STOWARZYSZEN W POWIECIE GOSTYNSKIM

Nazwa

Lp. . Adres siedziby Charakterystyka dziatania
stowar zyszenia
Stowarzyszenie Pomocy ul. Polna 72 Pomoc osobom niepetnosprawnym.

1 | Dzieciom Specjalne G(-)st , & Terapialogopedycznai ruchowa

Troski ,Kasia’ yn. Dziatalnos¢ samopomocowa.
Pomoc rodzinom, ktére znalazty si¢ w trudnej sytuadji
. " ul. Szkolna 1, finansowej, aw szczegdlinosci dzieciom z tych rodzin,
2 | Stowarzyszenie ,Most o ) P X R
Piaski. pomoc rzeczowa, zywnaosciowa, organizowanie zycia
kulturalnego.
P(_)Isk_l Zwigzek ul. Lokietka 2, Zrzeﬁzenlel opieka dla osob niewidomych i stabo

3 | Niewidomych, Zarzad Gostvi widzacych

Kotaw Gostyniu yn. Dziatalnos¢ samopomocowa
Organizowanie pomocy materialng dla
L , potrzebujacych dzieci, ochronai promowanie praw

4 Toyvarzystwo Przy) ?C'Ol ul. Sta’rogostynska S dziecka, integrowanie dzieci i mtodziezy

Dzieci, Koto Gostyn Gostyn. . . o .
niepetnosprawneg, promowanie dziatalnosci
artystyczng dzieci, poradnictwo.

5 Stowarzyszenie ,NASZ Chwatkowo 74, Dziatanos$¢ narzecz doméw pomocy spoteczne)
DOM” Krobia. i lokalnego srodowiska os6b niepetnosprawnych.
Polskie Stowarzyszenie :

6 | Diabetykow, Kotonr 3, gslostPO I’na72, ggg;ﬁﬁf samopomocowa
Gostyn yn. p
Towarzystwo Osob
Niepetnosprawnych . . :

w Pogorzdi. Towarzystwo | Plac Powstancow Pomoc _osobom mepelnospraw}nym, organizowanie
. . . imprez integracyjnych, turnusow rehabilitacyjnych,

7 | Zrzeszaczionkow z 4 Wielkopolskich 1, nabvwanie sorzetu ortopedvcznedo. Wozkow

gmin: Borek Wielkopolski, | Pogorzela YWane sprze pedycznego,

Pepowo, Kobylin,
Pogorzela.

inwalidzkich.
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ul. Bojanowskiego 14a

Organizacja potkolonii socjoterapeutycznych letnich

i zZimowych, wsp6torganizowanie imprez
aktywizujacych osoby niepetnosprawne, prowadzenie
Klubu Integracji Spotecznej, utworzenie koaigji
organizacji pozarzadowych i kierowanie jg pracami,
szkolenie dla NGOs, pozyskiwanie zywnosci

8 | Stowarzyszenie ,Dziecko” Gostvi w ramach programu PEAD dla najubozszych,
wspotorganizowanie rajddw rodzinnych i festynow
popularyzujacych idee rodziciel stwa zastepczego,
wspieranie Domu Dziecka, szkoleniadla NGOs,
prowadzenie Centrum Informacyjno-Doradczego dla
NGOs, prowadzenie seci Punktéw Porad
Obywatel skich,

9 %ﬁgﬁggﬁ?gﬁb ul. Polna 72a, Dzi ala!l noé_é samopomocowa. _ _
Umystowo , NIE SAM” Gostyn. Organizacjaimprez o charakterze integracyjnym.
Stowarzyszenie Promogji Glogowko 1

10 | Kultury Chrzescijanskiej Gostyh ' Organizacjaimprez o charakterze integracyjnym.
,IGNIS’ '
Stowarzyszenie
11 | Pedagogéw Powiatu g}logtl qu Wrota7, Wosparcie pedagogiczne.
Gostynskiego , AMICUS’ yn.
Polski Zwiazek Emerytéw, ul. 700-lecia9 Dziatalnos¢ samopomocowa
12 | Rencistow i Inwalidéw G(-)st . Organizacja wyjazdéw na turnusy rehabilitacyjne
Zarzad Reonowy yn. Organizacjaimprez o charakterze integracyjnym
Stowarzyszenie Ruch Organizacja po eksmisji z zajmowanego lokalu
13 | Obrony Bezdomnych brak siedziby zawiesita dziatalnoié
i Bezrobotnych
Stowarzyszenie
14 Wospierania Rozwoju Chwatkowo 53b Prowadzenieintegracyjnego punktu przedszkolnego,
Dzieci i Mtodziezy Krobia Terapiametoda Montessori,
» | ratwa’
1 Stowarzyszenie , Jatez Os. 700-lecia11/27 Organi_zacja imprez o charekterze integracyjnym,

S. magam’ Gostvi Poradnictwo o

pomag yn Dziatalnos¢ narzecz 0sdb niepetnosprawnych
16. | Stowarzyszenie , SZEWA” ul. Wroctawska 114 | Organizacjaimprez o charakterze rekreacyjno —
' " Gostyn integracyjnym dla osob niepetnosprawnych
17. ﬁﬁgg:g?ig;ﬁ%q |\P|/'|2rskyism ! Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej
Fundagja,, Sasiedzi ul. Powstancow WIikp. | Pomoc rzeczowa
18. y 27 Organizacjaimprez integracyjnych i olimpiad

sasiadom”

Krobia

specjalnych
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2.10. PODSUM OWANIE CZESCI DIAGNOSTYCZNEJ

Zespdt dokonujacy diagnozy problemdw spotecznych na terenie powiatu korzystat
z szeregu mozliwosci, jakie stwarza funkcjonowanie jednostek organizacyjnych samorzadu
terytorialnego, jednostek pozarzadowych oraz instytucji wspOtdziatajacych w szeroko
rozumianym obszarze polityki spotecznej. Nie poprzestgjac na analizie zrodet zastanych,
ktorymi dysponuja Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy i inne,
korzystano obficie z bardzo wskazanych przy sporzadzaniu analiz diagnostycznych Zzrédet
wywotanych, tj. badan ankietowych i analizy SWOT.

Sumujac uzyskane informacje i naktadajac wyniki diagnozy na zakres mozliwosci
kompetencyjnych samorzadu, mozemy wskaza¢ najwazniejsze obszary problemowe, ktorych
rozwiazanie powinno sta¢ si¢ przedmiotem dziatan samorzadu lokalnego, a jest trescia czgsci
programowej niniejszego dokumentu.

Zachodzace procesy demograficzne w istotny sposdb oddziatuja na sytuacje spoteczno-
ekonomiczna ludnosci. Prognozy demograficzne zapowiadaja umacnianie si¢ pewnych trendéw,
co powoduje koniecznos¢ zaplanowania dziatan majacych na celu dostosowanie polityki
spoteczngl do skutkdw tych zmian oraz stymulowanie zjawisk sprzyjajacych niwelacji
niekorzystnych trendéw. Do zjawisk, ktére w najwiekszym stopniu wpltywaja na sytuacje
spoteczno-ekonomiczna, naleza spadek dzietnosci kobiet oraz wzrost przecigtnej diugosci zycia.
Jednoczesne natozenie si¢ na siebie tych dwdch zjawisk powoduje, ze struktura spoteczna
w najblizszych latach bedzie ksztaltowac sie odmiennie niz dotychczas. Wedtug ,, Prognozy
demograficzngl na lata 2003-2030" Gtéwnego Urzedu Statystycznego w poszczegélnych
grupach wiekowych bedzie si¢ ona przedstawiata nast¢pujaco:

osoby w wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat) — do 2013 roku liczba dzieci i mtodziezy
bedzie nadal male¢. Sytuacja ta moze sta¢ si¢ szansa dla systemu edukacji, gdyz tatwie]
bedzie podota¢ obowiazkom ksztalcenia i opieki nad dziecmi przy mniejszej populacji.
Istnigjaca infrastruktura i baza dydaktyczna moze postuzy¢ do rozwoju bogatszej oferty
edukacyjnej zaréwno dla dzieci, ktére wymagaja dodatkowej pomocy w nauce lub chca
rozwija¢ umiejetnosci, jak réwniez dla dorostych, ktorzy stoja obecnie przed koniecznoscia

udoskonalania swoich umiejetnosci poprzez ksztatcenie ustawiczne i szkolenia.

osoby w wieku produkcyjnym (kobiety w wieku 18-59 lat i mezczyzni w wieku 18-65 lat
— charakterystyczne s3 tutg dwa zjawiska. Po pierwsze to gwaltowny wzrost liczby
miodziezy (19-24 lat), ktéra mimo dobrego wyksztatcenia ma trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sytuacji wysokiego bezrobocia w ogdle. Po drugie, w grupie 0sdb w wieku
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aktywnosci zawodowej nastapit wzrost udziatu 0osdb w wieku niemobilnym (powyzej 44.
roku zycia). W ngjblizszych latach stopniowo grupa ta bedzie konczy¢ swoja aktywnosc
zawodows i zasili grono 030b w wieku poprodukcyjnym.

osoby w wieku poprodukcyjnym (mgzczyzni powyze] 65 lat i kobiety powyzej 60 lat)
— liczba os6b w wieku poprodukcyjnym bedzie przyrastac juz w latach 2007-2013,
zwigkszajac silna juz obecnie presje na system zabezpieczenia spotecznego. Ponadto jednym
Z obszaréw zainteresowan polityki spotecznej powinno sta¢ si¢ wspieranie aktywnej starosci,
tak aby coraz diuzszy czas, jakim dysponuja wspéiczesni i przyszli seniorzy, mogt by¢
efektywnie i satysfakcjonujaco wykorzystany.

Wzrost udziatu osdb starszych w ogdle populacji z pewnoscia przyczyni si¢ do
zwigkszenia liczby o0sdb niepetnosprawnych. Starsze grupy wiekowe sa bowiem bardziej
narazone na ryzyko niepetnosprawnosci — obecnie prawie 60% niepetnosprawnych jest wsréd
0s0b po 55. roku zycia. Jako jedna z przyczyn tak gwaltownego wzrostu liczebnosci tej grupy
wskazuje si¢ trudna sytuacje na rynku pracy oraz jeszcze do niedawna funkcjonujace tagodne
przepisy umozliwiajace wycofywanie si¢ z rynku pracy osdb w wieku aktywnosci zawodows.
Nie ulega watpliwosci, ze w zwiazku z zakresem kompetencji samorzadu powiatowego nalezy
zaprogramowa¢ dziatania, ktore z jedngj strony beda tagodzity skutki niepetnosprawnosci, np.
poprzez systematyczne tamanie barier architektonicznych, a z drugig utatwialy poprzez
rehabilitacje powr6t, przynajmnigj czesci 0sob niepetnosprawnych, narynek pracy. Dla senioréw
konieczne bedzie zapewnienie odpowiedniej opieki catodobowej, w pierwszym rzedzie majacej
charakter rodzinny, a dalgj instytucjonalnej.

Rodzina

Analizujac sytuacje rodzin zamieszkujacych powiat gostynski, nalezy zwroéci¢ uwage na
trudnosci na rynku pracy i problemy finansowe, ktére w istotny sposdb utrudnigja im
funkcjonowanie. Tymczasem trwatos¢ wiezOw rodzinnych moze przyczyni¢ si¢ do amortyzacji
wielu bolaczek i to nie tylko poprzez pomoc finansowa czy tez rzeczowa. W polskim systemie
niedostatecznego zabezpieczenia spotecznego rodzina stanowi jedno z najskuteczniejszych
ogniw sieci bezpieczenstwa socjalnego. Dzigki oparciu w rodzinie realne jest funkcjonowanie
w pewnym systemie wartosci i zachowanie godnosci. Na podstawie obiektywnych danych
mozna wnioskowaé 0 sytuacji wspotczesnych rodzin i o skutkach doswiadczanych przez nie
trudnosci. W okresie transformacji wiele nowych doswiadczen przypadio w udziale polskim
rodzinom i wielokrotnie wptynety one znacznie na pogorszenie badz poprawe jakosci ich zycia
Wsrod tendencji negatywnych nalezy przede wszystkim wymienic:
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Brak bezpieczenstwa ekonomicznego. Trudna sytuacja na rynku pracy, niski poziom
zarobkow, niemoznos¢ nabycia i utrzymania mieszkania, wysokie koszty edukacji dzieci.
Wzrost liczby zachowan patologicznych i niepozadanych spotecznie. Zjawiska takie jak
przemoc fizyczna w rodzinie, moralne zngcanie si¢ nad cztonkami rodziny, naduzywanie
alkoholu moga by¢ przyczyna, jak rowniez skutkiem innych czynnikéw. Prowadza one
do ostabienia wigzi rodzinnych, a nawet do rozpadu malzenstw (przemoc jest
wskazywana jako jedna z bardzo istotnych przestanek do podjecia przez kobiety decyzji

0 rozwodzie).

Brak dogtatecznej infrastruktury zapewniajacej zaspokojenie przez osoby mtode ich

potrzeb kulturalnych i sportowych, w szczegblnosci w odniesieniu do nmtodziezy

nastoletnigj.

Niedostateczny poziom rozwoju instrumentéw edukacji nieformalnej, uzupetniajacej

tradycyjny system szkolenia, oraz zapewnigjacej osobom mtodym twoércze spedzanie

Czasu wolnego.

W dziataniach samorzadu szczeg6lne znaczenie powinny mie¢ inicjatywy
zabezpieczajace sytuacje dziecka, ktore musialo opusci¢ rodzing. Nalezy stawia¢ na opieke
rodzinng (rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka), a dopiero, gdy ta bedzie niewystarczajaca,
na instytucjonalna (domy dziecka). Nie mozna zapomina¢ o aktywizowaniu do wiasciwej
dziatalnosci  struktur gminnych, tak by odebranie dziecka rodzinie bylo zdecydowanie

ostatecznoscia.
Ubo6stwo

Od 1996 roku mozna zaobserwowaé staty trend ubozenia pewnych czgsci populaci.
Mimo ogolnego wzrostu poziomu dochoddw i wydatkdw, corocznie coraz wigkszy odsetek
ludnosci znajduje si¢ ponizej granic ubdstwa — zaréwno opartych na miarach absolutnych, jak
réwniez relatywnych. Oznacza to, ze coraz wiecej rodzin nie jest w stanie zaspokoi¢ swoich
potrzeb oraz, ze zwigksza si¢ stopien zroznicowania dochodowego w spoteczenstwie.
Diugotrwate ubostwo wymusza zmiane stylu zycia rodziny, powoduje wzrost poczucia
beznadziejnosci i negatywnie wptywa na kierunek podejmowanych decyzji. Czgsto moze
oznacza¢ rezygnacje z zakupu nawet niezbednych débr, typu lekarstwa czy przybory szkolne,
a w rezultacie powoduje pogtebianie si¢ trudnosci, ktére wymagaja kolejnych naktadow
finansowych (np. kolejne lekarstwa przy niezaleczonych chorobach lub korepetycje dla dziecka).
Brak mozliwosci rekompensowania kolejnych potrzeb powoduje drastyczny spadek poziomu

zycia rodziny i moze powodowa¢ powstawanie kolejnych niekorzystnych zjawisk: alkoholizmu,
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przemocy w rodzinie, ostabienia wigzi rodzinnych, czy nawet przestepczosci. Niepokojacym
zjawiskiem jest dziedziczenie biedy.

Rozwiazywaniem problemu ubOstwa zajmuja sie przede wszystkim jednostki
organizacyjne pomocy spoteczne] na poziomie gminnym, ale konieczne jest ich metodyczne
I merytoryczne wsparcie w tych dziataniach.

Bezrobocie

Pozycja cztonkéw rodziny na rynku pracy silnie wptywa na sytuacje finansowa
gospodarstw domowych. W 2008 roku w grupie osob, ktore nie pracowaty, mozna byto
zidentyfikowa¢ najwiekszy odsetek doswiadczajacych biedy. Wsrdd gospodarsw domowych,
w sktad ktorych wchodzita przynajmnigj jedna osoba bezrobotna, stopa ubdstwa skrajnego
wynosita ok. 24%, podczas gdy wsrdd gospodarstw, w ktorych nie byto osodb bezrobotnych
— ok. 8%.

Poniewaz sytuacja na rynku pracy jest uzalezniona od poziomu wyksztalcenia, bardzo
wyraznie wida¢, ze wraz ze wzrostem poziomu wyksztatcenia maleje zagrozenie ubostwem.
Trudnosci na rynku pracy w najwiekszym stopniu przyczynigja si¢ do ubozenia mieszkancow.
Z jedng strony brak pracy, utrata zasitku dla bezrobotnych uniemozliwiaja zarobkowanie,
a dodatkowo pozostawanie w bezrobociu przez kilka lat zmniejsza szanse na ponowne
zatrudnienie. Z drugiej jednak, wykonywanie niskoptatnej pracy i zatrudnienie w rolnictwie dla
0s0b posiadajacych niewielkie gospodarstwa réwniez nie zabezpieczaja dochodéw rodzin na
wystarczajacym poziomie. Charakteryzujac wigc zwiazek ubOstwa i sytuacji na rynku pracy,
nalezy wskaza¢ na bardzo male szanse na zatrudnienie stabo wyksztatconych mieszkancoéw

niektorych obszar6w oraz niski poziom zarobkéw w pewnych grupach zawodowych.
Wykluczeniei marginalizacja

Odrebna kategoria problemoéw dotyczy poszczegélnych grup spotecznych, ktére z ragji
niekorzystnie toczacych si¢ kolei losu, czynnikdw mnigj lub bardziej zawinionych doswiadczaja
szczegolnie silngj ekspozycji na zagrozenie ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Mozna
zidentyfikowa¢ nast¢pujace grupy znajdujace sie w trudnej sytuacji: osoby bezdomne, osoby
uzaleznione od substancji psychoaktywnych, w szczegdlnosci osoby z problemem alkoholowym,
ooby bedace ofiarami przemocy, osoby opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawcze
I rodziny zastepcze.

Integracja tych grup wymaga wdrazania przemyslanych, kompleksowych programow,
ktore beda uwzgledniaty specyfike cztonkdéw danej grupy.
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ZWIAZEK ZIDENTYFIKOWANYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Z PROGRAMOWANIEM DZIALAN

ZIDENTYFIKOWANE
PROBLEMY SPOLECZNE

PROGRAMOWANIE

ROZWIAZYWANIA MOZLIWOSCI FINANSOWE

INNE DOKUMENTY

STRATEGICZNE | ORGANIZACYJNE

PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

ZADANIA SAMORZADU
POWIATOWEGO

Powyzszy wykres przedstawia zwiazek zidentyfikowanych w procesie badawczym
probleméw spotecznych z czynnikami, ktore nalezy bra¢ pod uwage w programowaniu dziatan
stuzacych rozwiazywaniu probleméw spotecznych powiatu. Oczywiscie wptyw poszczegdlnych
czynnikow jest ztozony i niejednorodny. Najwigksze znaczenie przy projektowaniu dziatan maja
mozliwosci kompetencyjne samorzadu powiatowego oraz warunki finansowe, nieco mniejszy,
cho¢ takze istotny wptyw maja inne dokumenty strategiczne omowione w czgsci wstepne.
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3. CZESC PROGRAMOWA

W tg czesci strategii zawarte sqg programy szczegdfowe polityki i pomocy spoleczne),
przeznaczone do realizacji na terenie powiatu. Zostaly one ujete w formie migi, celow
strategicznych, celw szczegdlowych i kierunkow dzafari.
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3.1. MISIA

POWIAT GOSTYNSKI WSPIERA RODZINY
ORAZ DAZY DO ROZWOJU LOKALNEJ SPOLECZNOSCI
POPRZEZ AKTYWIZACJE GRUP ZAGROZONYCH MARGINALIZACJA

OPARTA O WSPO£PRACE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
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ZWIAZEK MISJI Z CELAMI STRATEGICZNYMI

POWIAT GOSTYNSKI WSPIERA RODZINY ORAZ DAZY DO ROZWOJU
LOKALNEJ SPOEECZNOSCI POPRZEZ AKTYWIZACJE GRUP
ZAGROZONYCH MARGINALIZACJAOPARTA O WSPOEPRACE

Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI

m.in.. poprzez takie dziafania jak::

Sprawny system wspar cia rodziny, ze szczegélnym

uwzglednieniem pozycji dzieci i mtodziezy

Aktywizacja i integracja grup zagr ozonych

wykluczeniem spotecznym

Rozw¢j aktywnosci obywatelskiej
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3.2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE
| KIERUNKI DZIAELAN

Cel strategiczny nr 1.

ZINTEGROWANY SYSTEM WSPARCIA RODZINY, ZE
SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM POZYCJI DZIECI
| MLODZIEZY

Cel operacyjny:

1.1. Wzmacnianie systemu sprzyjajacego rozwojowi dziecka w rodzinie i srodowiskach

pozar odzinnych.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.1.

1.1.1. Podegmowanie kompleksowych dziatan edukacyjnych, informacyjnych, interwencyjnych
stuzacych zapobieganiu problemom badZz rozwiazywaniu ich we wczesnym stadium,
szczegOlnie poprzez doksztatcanie kadr pomocy spotecznej w powiecie.

1.1.2. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy psychologicznel dla dzieci i mtodziezy (baza i kadra).

1.1.3. Wigaczenie rodzicow do wspOtpracy z placowkami oswiatowymi i wychowawczymi
w procesach edukacyjnych i wychowawczych poprzez zwigkszenie dostgpnosci i jakosci
poradnictwa rodzinnego i pedagogiczno-psychologicznego.

1.1.4. Wspieranie rozwoju sieci placowek edukacyjnych, kulturalnych i obiektow sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy, m.in.: poprzez zwigkszenie dostepnosci do bazy juz
istniejacej (szczegdlnie w godzinach popotudniowych),

Cel operacyjny:

1.2. Rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin dysfunkcyjnych.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.2.

1.2.1. Objgcie opieka dziecka pozarodzina biologiczna:

STRATEGIA ROZW AZYWANIA PROBLEMOW SPOZECZNYCH POWIATU GOSTYNSKIEGO 107



rozwoj zastgpczej opieki rodzinnej,

dazenie do zabezpieczenia w zasobach powiatu mieszkan dla wychowankow

opuszczajacych system opieki zastepczej, w tym organizacja mieszkan chronionych.
1.2.2. Wspieranie rozwoju sieci placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego dla

dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin.

Cel operacyjny:

1.3. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.3.

1.3.1. Organizacjai rozw0j Osrodka I nterwencji Kryzysowe.

1.3.2. Budowa interdyscyplinarnych zespotdw ztozonych z przedstawicieli samorzadéw
terytorialnych, policji, ochrony zdrowia rozwiazujacych problemy przemocy w rodzinie
i kwestie krzywdzenia dzieci.

1.3.3. Opracowanie materiatdw informacyjnych zawierajacych informacje o instytucjach
udzielajacych pomocy w sytuacjach wystepowania przemocy.

1.3.4. Edukacja spotecznaw zakresie problematyki przemocy w rodzinie.

Cel operacyjny:

1.4. Wspieranie rodzin z dzie¢émi niepetnosprawnymi.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.4.

1.4.1. Wspieranie upowszechniania opieki przedszkolnej, szkolnictwa integracyjnego
I specjalnego,

1.4.2. Inicjowanie dziatan majacych na celu obejmowanie opieka i wsparciem rodzin z dzie¢mi
w wieku do 6. roku zycia, wczesna pomoc w diagnozowaniu stopnia i typu

niepetnosprawnosci.
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Cel operacyjny:

1.5. Promowanie wlasciwych postaw spolecznych, waznych dla przeciwdzialania zjawisku
narkomanii, przestgpczosci i eliminowaniu skutkow niedostosowania spolecznego wsrod

dzieci i mlodziezy.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.5.

1.5.1. Monitorowanie zjawiska narkomanii w powiecie,

1.5.2. Wspotuczestnictwo w szkoleniach na temat profilaktyki i rozwiazywania probleméw
narkomanii i przestgpczosci.

1.5.3. Rozw¢j profilaktyki poprzez tworzenie i umacnianie srodowiskowych form pomocy

dzieciom i rodzinie.

Realizator zy celow i kierunkoéw dziatan:

Rada Powiatu, Starosta, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jednostki organizacyjne
powiatu, jednostki zgodnie z wiasciwoscia zadan.

Srodki finansowe na realizacje celow:

Budzet powiatu, srodki pozyskane z funduszy zewngtrznych: rzadowych, pozarzadowych,

programéw celowych, europejskich.
Partnerzy w realizacji cel6w:

Instytucje rzadowe, samorzadowe w szczegolnosci miejskie, miejsko-gminne i gminne osrodki
pomocy spotecznej, placowki naukowe i oswiatowe, organizacje spoteczne, zaklady opieki

zdrowotnej, Komenda Powiatowa Policji, Sad.
Efekty realizacji celow:

Sprawnie funkcjonujacy system wsparcia na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, zapewniajacy
dzigki wspotpracy poszczegdlnych uczestnikow i kompetencji kadry réznorodne formy pomocy,
w szczegolnosci uprzedzajacy sytuacje kryzysowe i zabezpieczajacy poszanowanie praw dzieci.
W sytuacji kryzysowej system przyjmuje funkcje ratownicze i opiekuncze, nie pozostawiajac
zadnego dziecka i rodziny z wtasnymi problemami.
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Cel strategiczny nr 2.

AKTYWIZACJA | INTEGRACJA GRUP ZAGROZONYCH

WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Cel operacyjny:

2.1. Podnoszenie swiadomosci spolecznegl na temat 0sob niepelnosprawnych oraz ich praw

I uprawnien.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.1.

21.1.

21.2.

213
214,

Upowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach osob niepetnosprawnych oraz
dostepnych formach pomocy za posrednictwem Internetu i mediéw lokalnych.
Opracowywanie i rozpowszechnianie informatorow dotyczacych organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz osbb niepetnosprawnych.

Wspieranie grup samopomocowych.

Szkolenia dla otoczenia wspotpracujacego z osobami niepetnosprawnymi.

Cel operacyjny

2.2. Zapewnienie zwigkszonego dostepu 0sob niepetnosprawnych do opieki medyczng,
rehabilitacji.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.2.

221

222

2.23.
224,

Opracowanie bazy informacyjnel o swiadczeniodawcach, udzielanych zabiegach
i warunkach korzystania z nich.

Podnoszenie jakosci ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi poprzez
systematyczne szkolenie kadr samorzadowych.

Wspieranie profesjonalnych form pomocy przy udziale wolontariuszy.

Podnoszenie jakosci i dostepnosci ustug swiadczonych dla osdb niepetnosprawnych.
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Cel operacyjny:

2.3. Integracja 0sdb niepetnosprawnych ze §rodowiskiem.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.3.

2.3.1. Systematyczny lobbing narzecz tamania barier architektonicznych.

2.3.2. Umozliwienie osobom niepetnosprawnym (w szczegllnosci poruszajacym Sie na
wozkach inwalidzkich) petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez rozwijanie
wiasciwych dla nich form transportu.

2.3.3. Zwigkszenie uczestnictwa 0sOb niepetnosprawnych w dziatalnosci  sportowej
i kulturalney.

2.3.4. Budowa programéw integrujacych ze s$rodowiskiem osoby zaburzone i chore
psychicznie.

2.3.5. Rozwdj bazy wsparcia srodowiskowego dla 0sdb niepetnosprawnych.

Cel operacyjny:

2.4. Rozwijanie form rehabilitacji zawodowe.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.4.

24.1. Rozwijanie systemu informacji, m.in. tworzenie internetowego systemu
informacyjnego.

24.2.  Umozliwienie osobom niepetnosprawnym udziatu w szkoleniach i przekwalifikowaniach
zawodowych.

2.4.3. Wspieranie pracodawcdéw w tworzeniu i przystosowywaniu stanowisk pracy dla osdb
niepetnosprawnych stosownie do ich potrzeb i mozliwosci.

24.4. Podjccie dziatan zmierzajacych do utworzenia na terenie powiatu zaktadu aktywnosci
zawodowsej | warsztatu terapii zajgeCiowe.

2.4.5. Dziatanie stuzace rozwijaniu i promocji form wspbtpracy pomiedzy pracodawcami,
organizacjami pozarzadowymi, samorzadem lokalnym, zwigkszajace mozliwosé
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.
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Cel operacyjny:

2.5. Rozw¢j opieki rodzinng i poprawienie standardu w placéwkach instytucjonalnych.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.5.

25.1.

25.2.
253.
254.

255.
25.6.

Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz ludzi starych
w promowaniu opieki rodzinnej.

Szkolenie profesjonalnych kadr zajmujacych si¢ opieka srodowiskowsa.

Systematyczne podnoszenie jakosci ustug w domach pomocy spotecznej.

Promowanie rodzinnych form wsparcia, w tym rodzinnych doméw pomocy spotecznej,
mieszkan chronionych.

Rozwdj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

Promowanie srodowiskowych form wsparcia, w tym klubdéw seniora, dziennych
domoéw pomocy i grup samopomocowych czy uniwersytetu 111 wieku.

Cel operacyjny:

2.6. Rozw(j systemu wspar cia dla 0sdb bezrobotnych.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.6.

2.6.1.
2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

Systematyczne monitorowane zjawiska bezrobociaw powiecie.
Rozwijanie statej wspOtpracy jednostek organizacyjnych pomocy —spotecznej
z Powiatowym Urzedem Pracy, organizacjami pozarzadowymi, organizacjami
pracodawcow w zakresie monitorowania zjawiska bezrobocia.
Objecie szczegdlna pomoca 0sob diugotrwale bezrobotnych (poradnictwo, zapoznanie
z aktywnymi technikami poszukiwania pracy, programy dla grup szczegdlnego ryzyka,
w tym os6b powyzej 50. oku zycia).
Tworzenie sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestoréw tworzacych nowe
miejsca pracy, m.in. poprzez:
przygotowanie przez samorzad lokalny terendw dla pozarolniczej dziatalnosci
gospodarcze),
opracowanie 1 wdrozenie systemu dogodnych ulg podatkowych z tytutu

podejmowania pozarolnicze] dziatalnosci gospodarcze,
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aktywizacja i animacja srodowiska lokalnego poprzez ogtaszanie konkursow na
realizacj¢ zadan publicznych.

2.6.5. Wsparcie 0s0b bezrobotnych w zmianie kwalifikacji, ksztatceniu, w szczeg6lnosci
poprzez zapewnienie dostepu do odpowiednich zrédet informacji poprzez zastosowanie
instrumentéw rynku pracy, wiaczenie sektora NGO, organizacji pracodawcow.

2.6.6. Rozwo0] dziatan polegajacych na podwyzszaniu ustug poradnictwa zawodowego
poprzez promowanie na kazdym etapie zycia zawodowego idei planowania rozwoju

zawodowego (szczegdlnie wsrdéd miodziezy).

Realizator zy celow i kierunkéw dziatan:

Rada Powiatu, Starosta, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy,

jednostki organizacyjne powiatu, jednostki zgodnie z wiasciwoscia zadan.
Srodki finansowe na realizacje celow:

Budzet powiatu, srodki pozyskane z funduszy zewngtrznych: rzadowych, pozarzadowych,

programéw celowych, europejskich.
Partnerzy w realizacji cel6w:

Instytucje rzadowe, samorzadowe w szczegolnosci miejskie, migjsko-gminne i gminne osrodki
pomocy spotecznej, placowki naukowe i oswiatowe, organizacje spoteczne, zaklady opieki

zdrowotnej, Komenda Powiatowa Policji, Sad.
Efekty realizacji celu:

Wzrost liczby osob zaktywizowanych i zintegrowanych ze spotecznoscia lokalna. Wzrost liczby
0s0b opuszczajacych system pomocy spoteczne] i usamodzielnigjacych sie. Zwiekszenie wiedzy
lokalnej spotecznosci na temat niepetnosprawnosci i 0sdb niepetnosprawnych. Jak najwigksza
liczba osob zatrudnionych i usprawnionych. Efektem realizacji celu winna by¢ takze wzrastajaca
jakos¢ ustug rehabilitacyjnych i spotecznych oraz aktywny wolontariat. Zwigkszenie udziatu
senioréw w zyciu publicznym, wysoka jakos¢ swiadczonych na ich rzecz ustug socjalnych,
zwigkszanie dostgpnosci | wiedzy na temat instytucji pomocowych i samopomocowych.
Uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby osdb starszych, wzrost liczby wolontariuszy,
szczegoblnie mtodych, dziatajacych na rzecz seniorOw, poszerzenie oferty dziatan wspierajacych,

integrujacych, edukacyjnych.
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Cel strategiczny nr 3.

Rozw¢j aktywnosci obywatelskie)

Cel operacyjny:

3.1. Profeg onalizacja stuzb spotecznych jako czynnika integracji lokalngj.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.1.

3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.

Wzmocnienie roli pracownika socjalnego jako profesjonalisty dziatajacego na rzecz
petniejszej integracji spotecznej klientdw systemu poprzez systematyczne doksztatcanie
pracownikow socjalnych i rozwoj kadr socjalnych z terenu gmin.

Upowszechnianie informacji o aktualnej ofercie i formach swiadczen pomocowych.
Projektowanie i wdrazanie nowych rozwiazan organizacyjnych oraz instrumentow
i programow stuzacych podniesieniu jakosci $swiadczonych ustug przez instytucje
pomocy spoteczne.

Cel operacyjny:

3.2. Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.2.

3.2.1

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.25.

Aktywna wspolltpraca z organizacjami pozarzadowymi, koordynacja i wspieranie
wspolnych dziatan.

Rozwdj wolontariatu.

Wspieranie dziatan na rzecz tworzenia aktywnych srodowisk lokalnych.

Inspirowanie spotecznosci lokalnych powiatu do tworzenia wiasnych lokalnych
systemOw wsparcia i pomocy réznym grupom spotecznym.

Promocja i wspieranie aktywnosci i wspotpracy srodowisk lokalnych, gospodarczych,
pozarzadowych i samorzadowych na rzecz rozwoju spotecznego.
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Realizator zy celow i kierunkow dziatan:

Rada Powiatu, Starosta, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jednostki organizacyjne
powiatu, jednostki zgodnie z wiasciwoscia zadan.

Srodki finansowe na realizacje celow:

Budzet powiatu, srodki pozyskane z funduszy zewngtrznych: rzadowych, pozarzadowych,
programéw celowych, europejskich.

Partnerzy w realizacji cel6w:

Instytucje rzadowe, samorzadowe w szczegolnosci miejskie, migjsko-gminne i gminne osrodki
pomocy spotecznej, placowki naukowe i oswiatowe, organizacje spoteczne, zaklady opieki

zdrowotnej, pracodawcy.

Efekty realizacji celow:

Profesjonalna kadra merytoryczna, wysoka jakos¢ ustug swiadczonych na rzecz beneficjentow
pomocy spotecznej, zréznicowane formy wspllpracy z organizacjami  pozarzadowymi
i zZwigkszajace sie obszary tej wspotpracy. Wzrost aktywnosci spotecznej lokalnej spotecznosci
i swiadomosci wiasnych mozliwosci i potencjatu (wzrastajaca liczba inicjatyw lokalnych).
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3.3. MONITORING | EWALUACJA

Monitoring i ewaluacja zapisdw strategicznych polegat beda na systematycznej ocenie
realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawi¢ Sie poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegdlnych kwestii spotecznych. Podstawowym celem wyzej wymienionych dziatan bedzie
dostarczenie praktycznej wiedzy potrzebne] przy podegmowaniu decyzji. Wdrazanie Strategii
monitorowane bedzie na biezaco przez realizatorow merytorycznych poszczeg6lnych zadan,
natomiast ocena stopnia realizacji i osiagnictych efektow dokonywana bedzie corocznie przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

3.3.1. WSKAZNIK| STOPNIA EFEKTYWNOSCI REALIZACJI
STRATEGII

Do oceny wdrazanych dziatan wykorzystane zostana wskazniki —spoteczne.
Odzwierciedlgja one wazne wartosci zaktadane do osiagniccia celow i ukierunkowuja proces
rozwoju, w tym m.in.:

dane statystyczne w obszarze dotyczacym ludnosci — np. przyrost naturalny, saldo

migracji, dochody na 1 osobe w podstawowych typach gospodarstw domowych, liczba

podopiecznych korzystajacych ze wsparcia pomocy spoteczne,

w obszarze dotyczacym rynku pracy — np. udziat zarejestrowanych bezrobotnych

w 0golngj liczbie czynnych zawodowo, udziat bezrobotnych do 30. roku zycia w ogolnej

liczbie bezrobotnych z podzialem na poziom i kierunek wyksztalcenia, liczba

poszukujacych pracy na jedno wolne miejsce pracy, oraz te same wskazniki

w odniesieniu do 0sob niepetnosprawnych bezrobotnych,

w obszarze dotyczacym edukacji i poziomu wyksztatcenia — np. liczba ludnosci

z wyksztatceniem wyzszym, liczba ludnosci z wyksztatceniem co najmniegj srednim,

wskazniki spoteczne: liczba programOw i projektéw socjalnych zrealizowanych

w ramach poszczeg6lnych celow drategicznych, liczba uczestnikow —szkolen

i warsztatOw, liczba 0sOb opuszczajacych system pomocy spotecznej, wychodzacych

z bezdomnosci, uzaleznienia, liczba utworzonych mieszkan chronionych dla roznych

grup potrzebujacych, liczba inicjatyw spotecznych w obszarze aktywizacji i integracji
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spotecznej i zadan zleconych w tym zakresie (grupy wsparcia, rodzinne formy opieki nad
dzie¢mi, seniorami i niepetnosprawnymi),
wskazniki ekonomiczne: stopien poniesionych naktaddw, koszty jednostkowe uzyskania

efektu, ilos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje danego projektu.

3.3.2. CECHY PROGRAMOW | PROJEKTOW

Strategia integracji i rozwiazywania problemOw spotecznych bedzie skuteczna,
o ile przedstawiciele samorzadu lokalnego znajda zasoby umozliwigjace budowe i realizacje
programow celowych zgodnych z przyjetymi kierunkami dziatan. Programy mozna realizowat
w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych, w zaleznosci od charakteru danego projektu.
Przy budowie projektow znaczenie beda miaty srodki, ktére Rada Powiatu rocznie bedzie
przeznaczata naten cel. Projekty moznarealizowa¢ w ramach:
a. wiasnych zasobéw samorzadu (np. projekty PCPR-u),
b. poprzez organizacje pozarzadowe,
C. poprzez inne instytucje zewngtrzne.
Projekty i programy moga by¢ przyjmowane przez Rade Powiatu stosownymi
uchwatami, ktére winny przybiera¢ formutg zatacznikow do niniejszej strategii.
Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢ zgodne z przyjetymi
kierunkami dziatan. Ponadto powinna je cechowac:
1. Efektywnosé — jest to jedna z ngbardziej pozadanych cech polityki spotecznej
I jednoczesnie kryterium jel oceny. Stosowana jest w polityce spotecznej
w znaczeniach nadawanych je przez ekonomig, prakseologi¢ i socjologig. Jest to
relacja migdzy osiagnigtymi badz planowanymi celami (korzysciami) danego
dziatania a ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Mozna tego dokona¢ dwoma
gposobami: osiagajac maksymalny stopien realizacji celu przy danym nakladzie
zasobow (zwigkszenie wydajnosci) lub uzywajac minimalnego naktadu srodkéw, by
w jak najwickszym stopniu zblizy¢ sie do realizacji celu (oszczedzanie zasobow).
Efektywne programy, realizowane w ramach strategii, rozwiazuja jedna kwestig
spoteczna, nie przyczyniajac si¢ do powstania nowych. Stuza zachowaniu réwnowagi
migdzy interesami réznych grup spotecznych oraz podnosza poziom zaspokajania
potrzeb spoteczenstwa, oszczednie i wydajnie dysponujac posiadanymi srodkami.
2. Skutecznosé — jest to zgodnos¢ migdzy stanem rzeczy, okreslanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutecznos¢ jest stopniowalna: za skuteczne
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uznaje si¢ nie tylko dziatania, ktérych skutki s3 tozsame z celem, ale i te, ktore
zblizaja do jego osiagnigcia. Skutecznos¢ jest ocena, dla ktorej punktem odniesienia
jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelowy w polityce spotecznej moze by¢
postrzegany bardziej konkretnie — jako pozadane i zaplanowane zmiany w jakiejs
dziedzinie zycia spotecznego (np. ograniczanie obszaréw biedy).

3. Celowos¢ — jest to cecha oznaczajaca dotarcie z danym programem
do srodowiska 0sOb rzeczywiscie go potrzebujacych. Ocena celowosci powinna sie

opiera¢ narzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.

4. POWIATOWY SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ —MODELOWE ROZWIAZANIE
Opracowanie:

Mirosfaw Sobkowiak — dyrektor PCPR w Gostyniu przy wspoZpracy Bernadety Staszak — dyrektora PCPR
w Srodzie WIkp. i Andrzeja Piotrowskiego — dyrektora PCPR w Krotoszynie
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CZESC |

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Schemat organizacyjny

- w zaleznosci od liczby mieszkancdw powiatu w sktad struktury organizacyjnej wchodza

komorki organizacyjne: dziaty lub sekcje lub samodzielne stanowiska pracy

DYREKTOR

Dzialy/Sekcje/ Samodzielne Stanowiska

-» Dzial/Sekcja/ Ekonomiczny

A. Gléwne zadania:

- obstuga finansowo-ksiggowa

- planowanie i analiza budzetu

- obstuga Zaktadowego Funduszu Socjalnego

- prowadzenie spraw zwiazanych z egzekucja administracyjna
- analiza finansowa swiadczen

- nadzér i kontrola finansdw podlegtych jednostek

- prowadzenie spraw kadrowych, BHP, zaopatrzenia
- sporzadzanie wymaganych sprawozdan,

- obstuga administracyjnai kancelaryjna,

- obstuga kasowa,

B. kadra:

- Gl Ksiegowy

- ganowiska ds. administracyjno-ksiegowych (od 2 do 3)

- ganowisko/a ds. administracyjno-gospodarczych i zaméwien publicznych
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- obstuga sekretariatu

- slanowisko informatyka — koordynatora ds. komputeryzacji

Dzial /Sekcjal ds. Opieki Stacjonarng (z wylaczeniem placéwek opiekunczo -
wychowawczych)

A. Gléwne zadania:

- prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach umieszczania 0sdb skierowanych do
DPS-6w i SDS-6w oraz mieszkan chronionych dla osob niepetnosprawnych,

- prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach oplat za pobyt w DPS-ach i SDS-ach
oraz mieszkaniach chronionych dla 0sbb niepetnosprawnych,

- wspOtpraca z PCPR-ami i OPS-ami w ww. zakresie,

- nadzor i kontrola merytoryczna podiegtych DPS-6w i SDS-6w oraz mieszkan chronionych dla

0s0b niepetnosprawnych,

- organizowanie powiatowych osrodkéw wsparcia oraz mieszan chronionych dla o0sob
niepetnosprawnych,

B. Kadra:

- w zaleznosci od liczby DPS-6w i SDS-6w w powiecie - od 2 do 5 stanowisk specjalistow
pracy socjalnej

Dzial /Sekcja/ M etodyczny

A. Gléwne zadania:

- organizacja szkolen i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznej powiatu
I organizacji pozarzadowych,

- prowadzenie doradztwa metodycznego dla kierownikow i pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu  powiatu oraz dla czionkdédw organizacji
pozarzadowych, dziatajacych na polu pomocy spotecznej,
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- koordynowanie prac zwiazanych z opracowaniem powiatowej strategii rozwiazywania
probleméw spotecznych, programéw pomocy spotecznej, programéw dziatan na rzecz osdb
niepetnosprawnych,

- prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem i kontrola wewnetrzna PCPR oraz jednostek
podlegtych

- udzielanie mieszkancom powiatu informacji o0 prawach i  uprawnieniach,
w szczegolnosci udzielanie informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego
i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatoréw,

B. Kadra:
- obstuga prawna i poradnictwo - radca prawny (lub prawnik)

- gpecjalistyczna kadra prowadzaca doradztwo metodyczne — psycholog, specjalista pracy
socjalng) 1 pedagog z doswiadczeniem (zadanie to moze czgsciowo realizowaé kadra

zatrudnionaw Sekcji ds. Pomocy Dziecku i Rodzinie) (1-3 pracownikow)

— Dziat /Sekcja/ ds. Rehabilitacji Spoteczngl Osdb Niepetnosprawnych

A. Gléwne zadania:

- opracowywanie projektow powiatowych programOw dziatan na rzecz 0sbb niepetnosprawnych
- prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem i nadzorowaniem dziatalnosci Warsztatow
Terapii Zajgciowe
- prowadzenie spraw zwiazanych z dofinansowaniem i doradztwem w sprawach :

a) uczestnictwa o0s0b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych

b) organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osdb niepetnosprawnych

C) zaopatrzeniaw sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych

€) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkdw niepetnosprawnosci
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f) opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci oraz
ich udostepniania na potrzeby Petnomocnika Rzadu i samorzadu wojewddztwa i innych organow
i jednostek

g) wspblpraca z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi, fundacjami dziatajacymi na
rzecz 0sbb niepetnosprawnych

B. Kadra

- spegjalisci  z  przygotowaniem administracyjnym i znajomoscia  problematyki
niepetnosprawnosci, rehabilitacji i dziatalnosci organizacji pozarzadowych, w tym co najmniej
jeden pracownik socjalny (2 — 4 etaty)

™ Dzial /Sekcja/ ds. Pomocy Dziecku i Rodzinie

A. Gléwne zadania

- prowadzenie spraw zwiazanych z organizowaniem opieki w rodzinach zastgpczych i
funkcjonowaniem rodzin zastepczych,

- prowadzenie zawodowych specjalistycznych rodzin zastepczych, zwiaszcza petniacych funkcje
pogotowia rodzinnego i w oparciu 0 nie zapewnianie opieki dzieciom, ktore znalazly si¢ w
sytuacjach kryzysowych,

- prowadzenie spraw zwiazanych z zabezpieczeniem opieki i wychowania dziecku czgsciowo lub
catkowicie pozbawionemu opieki rodzicow, poprzez organizowanie
i kierowanie do placéwek opiekunczo-wychowawczych typu: rodzinnego (rodzinne domy
dziecka), socjalizacyjnego, interwencyjnego, wsparcia dziennego,

- realizacja zadan przypisanych osrodkowi adopcyjnemu za wyjatkiem spraw zwiazanych z
adopcja,

- reglizacja programOw w zakresie pomocy dziecku i rodzinie,

- prowadzenie spraw zwiazanych z pomoca wychowankom rodzin zastgpczych

i placowek opiekunczo-wychowawczych,
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- przygotowywanie i realizacja usamodzielnien wychowankdéw rodzin zastepczych, placdwek
opiekunczo — wychowawczych, schronisk dla nieletnich, zaktadow poprawczych, specjalnych

osrodkéw szkolno — wychowawczych, mtodziezowych osrodkow wychowawczych,

- pomoc w integracji ze srodowiskiem osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do
zycia, w tym opuszczajacych zaktady karne,

- pomoc uchodzcom

- poradnictwo rodzinne: pomoc osobom i rodzinom , ktére maja trudnosci lub wykazuja potrzebe
wsparcia w rozwiazywaniu swoich probleméw  zyciowych, w tym rodzinom naturalnym,

zastepczym, adopcyjnym

- interwencje srodowiskowe i organizowanie oraz koordynowanie = pomoc 0sobom
i rodzinom bedacym w sytuacjach kryzysowych, w tym 2z problemem przemocy

W rodzinie

- poradnictwo psychologiczne - diagnozowanie, profilaktyka i terapie indywidualne

i rodzinne,

- organizowanie i nadzorowanie mieszkan chronionych dla wychowankéw opuszczajacych
rodziny zastepcze oraz placowki opiekunczo — wychowawcze, schroniska dla nieletnich,
zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno

- wychowawcze, mtodziezowe osrodki wychowawcze,

- wspOlpraca z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i
rodziny,

B. Kadra:

- pracownicy socjalni (2 —5)

- specjalista pracy z rodzina (pedagog)
- psycholog, terapeuta

- mediator
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——»  Dzial /Sekcja/ ds. sprawozdawczosci

A. Gléwne zadania

sporzadzanie sprawozdawczosci biezacej z zastosowaniem systemu informatycznego oraz
okresowe i przekazywanie jgj wiasciwemu wojewodzie, rowniez w wersji elektronicznej,
opracowywanie bilansdw potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej dla Rady Powiatu
opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci pomocy spotecznej dla organdw
i instytucji wspOtpracujacych z powiatem,

przygotowywanie i opracowywanie diagnoz i analiz na potrzeby PCPR,
OPS-6w, samorzadu powiatowego oraz innych instytucji i organdéw, w tym diagnoz
probleméw spotecznych,

monitorowanie dziatalnosci pomocy spotecznej i organizacji pozarzadowych na terenie
powiatu oraz monitorowanie zjawisk majacych wptyw na dziatalnos¢ pomocy spoteczne)

B. Kadra:

- 2 pracownikOw z przygotowaniem socjologicznym i informatycznym

POWIATOWY SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ—-MODELOWE ROZWIAZANIE

CZESC |1

PLACOWK I

MOGACE DZIALAC W RAMACH POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY
RODZINIE

(ewentualnie w inngj powiatowej placowce pomocy spoteczne))

LUB JAKO SAMODZIELNE JEDNOSTKI
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1. POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI

A. Gtéwne zadania
- orzekanie o0 stopniu niepetnosprawnosci dla osob od 16 roku zycia,
- orzekanie o0 niepetnosprawnosci dzieci do 16 roku zycia,
- obstuga administracyjna procedur orzeczniczych,

B. Kadra:

- przewodniczacy zespotu ds. orzekania o niepetnosprawnosci (moze jednoczesnie

w ramach etatu by¢ protokolantem posiedzen sktadéw orzeczniczych,

- pracownik administracyjny (jw.),

- orzecznicy — specjalisci (Iekarze roznych specjalnosci, psycholodzy, pracownicy

socjalni, doradcy zawodowi, pedagodzy) zatrudniani w ramach uméw — zlecen,

2. OSRODEK / PUNK T WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE
(powinien dziata¢ tez w godzinach popotudniowych)
A. Gtéwne zadania:

- srodowiskowa interwencja kryzysowa,

- specjalistyczna pomoc psychologiczna,

- poradnictwo socjalne,

- poradnictwo prawne,

- organizowanie grup samopomocowych dla ofiar przemocy w rodzinie
B. Kadra:

- psycholog (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),

- pracownik socjalny,

- prawnik (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia);
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3. OSRODEK / PUNKT WSPARCIA DLA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH | ICH
RODZIN

(powinien dziata¢ w godzinach popotudniowych w wyznaczone dni tygodnia)
A. Gtéwne zadania
- wsparcie psychologiczne,
- praca socjalna z indywidualnym przypadkiem,
- poradnictwo psychologiczne,
- poradnictwo socjalne,
- poradnictwo prawne,
- organizowanie szkolen i warsztatow dla rodzicow i opiekunow,
- organizowanie grup samopomocowych dla rodzicow i opiekundw,
- terapie rodzinne
B. Kadra:
- pracownik socjalny (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),
- psycholog, terapeuta (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),

- prawnik (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia);

4. OSRODEK / PUNKT MEDIACJI
A. Gléwne zadania:

- rozwiazywanie konfliktow rodzinnych, pokoleniowych, $rodowiskowych itp. przy
pomocy mediacji

B. Kadra:

- mediator (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),
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5. WYPOZYCZALNIA SPRZETU REHABILITACYJNEGO
A. Gtéwne zadania

- Wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego,

- pozyskiwanie sprzetu rehabilitacyjnego,
B. Kadra:

- zadanie to moze realizowa¢ w ramach swoich obowiazkéw jeden z pracownikow PCPR

6. BANK DRUGIEJ REKI
(realizowany we wspotpracy PCPR-u, OPS-6w i organizacji pozarzadowych)
A. Gléwne zadania:

- pozyskiwanie uzywanych mebli, sprzetow gospodarstwa domowego, odziezy itp. ze
srodowiska,

- wydawanie zebranych darow potrzebujacym,
B. Kadra:

- zadanie to moze realizowa¢ w ramach swoich obowiazkéw jeden z pracownikow PCPR

7. TELEFON ZAUFANIA

(dziata w godzinach pracy PCPR oraz popotudniami)

A. Gtéwne zadania
- pomoc telefoniczna osobom znajdujacym si¢ w kryzysie,
- poradnictwo telefoniczne - prawne, socjalne,

B. Kadra:

- zadanie to moga realizowat w ramach swoich obowiazkOw przygotowani pracownicy
PCPR —w godzinach pracy,

- dyzury popotudniowe przeszkolonych wolontariuszy lub pracownikéw zatrudnionych w
ramach umow — zlecen: prawnikow, terapeutow, pedagogow, pracownikOw socjalnych.
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8. POWIATOWA SPOLECZNA RADA DO SPRAW OSOB NIEPEELNOSPRAWNY CH
PRZY STAROSCIE

A. Gldwne zadania:

- opiniowanie wszystkich uchwat Rady Powiatu dotyczacych srodowiska 0sob

niepetnosprawnych,

- analizai ocena sytuacji 0sob niepetnosprawnych naterenie powiatu,

- wystepowanie z inicjatywami dotyczacymi srodowiska osdb niepetnosprawnych,
B. Kadra:

- przedstawiciele roznych srodowisk powotani przez staroste (5 0sob)

9. POWIATOWA SPOLECZNA RADA POMOCY SPOLECZNEJ PRZY STAROSCIE /
PRZY DYREKTORZE PCPR

A. Gtéwne zadania
- opiniowanie wszystkich uchwat Rady Powiatu dotyczacych spraw pomocy spoteczne,
- analizai ocena problemow spotecznych na terenie powiatu,
- wystepowanie z inicjatywami dotyczacymi spraw pomocy spotecznej,

- ocena realizacji powiatowe strategii rozwiazywania probleméw spotecznych oraz

powiatowych programéw pomocowych,
B. Kadra:

- przedstawiciele roznych srodowisk powotani przez staroste lub dyrektora PCPR (5-15

0s0b)
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POWIATOWY SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ—-MODELOWE ROZWIAZANIE

CZESC 111
PLACOWKI

DZIALAJACE W RAMACH POWIATOWEGO SYSTEMU POMOCY SPOLECZNEJ
KOORDYNOWANEGO

PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

JAKO SAMODZIELNE JEDNOSTKI

(prowadzone przez samorzad powiatowy, samorzady gminne lub organizacje pozarzadowe)

1. DOM POMOCY SPOLECZNEJ DLA DZIECI | MLODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ INTELEKTUALNIE

A. Gléwne zadania:

- S$wiadczenie catodobowych ustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych
I edukacyjnych na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow,

B. Kadra:
- nie migf niz 0,6 pracownika zespolu terapeutyczno — opiekunczego na jednego
mieszkanca domu, w tym nie mnigj niz dwoch pracownikéw socjalnych na 100

mieszkancéw domu,

- obstuga administracyjna

2. DOM POMOCY SPOLECZNEJ DLA OSOB DOROSLYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH INTELEKTUALNIE

A. Gldwne zadania:

- $wiadczenie catodobowych ustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych
I edukacyjnych na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow,
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B. Kadra:

- nie mig niz 0,5 pracownika zespolu terapeutyczno — opiekunczego na jednego
mieszkanca domu, w tym nie mnigj niz dwoch pracownikéw socjalnych na 100
mieszkancow domu,

- obstuga administracyjna

3. DOM POMOCY SPOLECZNEJDLA OSOB W PODESZEYM WIEKU
A. Gtéwne zadania
- $wiadczenie catodobowych ustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych

i edukacyjnych na poziomie  obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow,

B. Kadra:
- nie migf niz 0,4 pracownika zespolu terapeutyczno — opiekunczego na jednego

mieszkanca domu, w tym nie mnigj niz dwoch pracownikéw socjalnych na 100
mieszkancow domu,

- pracownicy administracji i obstugi

4. DOM POMOCY SPOLECZNEJDLA OSOB PRZEWLEKLE SOMATYCZNIE
CHORYCH

A. Gtéwne zadania
- Swiadczenie catodobowych wustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych

I edukacyjnych na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow,

B. Kadra:
- nie mig niz 0,6 pracownika zespolu terapeutyczno — opiekunczego na jednego

mieszkanca domu, w tym nie mnigj niz dwoch pracownikédw socjalnych na 100
mieszkancow domu,

- pracownicy administracji i obstugi
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5. DOM POMOCY SPOLECZNEJ DLA OSOB PRZEWLEKLE PSYCHICZNIE
CHORYCH

A. Gléwne zadania:

- Swiadczenie catodobowych ustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych
I edukacyjnych na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow,

B. Kadra:
- nie migj niz 0,5 pracownika zespolu terapeutyczno — opiekunczego na jednego

mieszkanca domu, w tym nie mnigj niz dwoch pracownikédw socjalnych na 100
mieszkancow domu,

- pracownicy administracji i obstugi

6. DOM POMOCY SPOLECZNEJ DLA OSOB NIEPEENOSPRAWNYH FIZYCZNIE
A. Gtéwne zadania
- Swiadczenie catodobowych wustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych

I edukacyjnych na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow,

B. Kadra:

- nie mig niz 0,5 pracownika zespolu terapeutyczno — opiekunczego na jednego
mieszkanca domu, w tym nie mnigj niz dwoch pracownikédw socjalnych na 100
mieszkancow domu,

- pracownicy administracji i obstugi

7. SRODOWISK OWY DOM SAMOPOMOCY

(w zaleznosci od potrzeb mozliwe jest funkcjonowanie wielu SDS-6w na terenie powiatu)

A. Gléwne zadania:

STRATEGIA ROZW AZYWANIA PROBLEMOW SPOZECZNYCH POWIATU GOSTYNSKIEGO 131



- Swiadczenie dziennych ustug opiekunczych, wspomagajacych i edukacyjnych
w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb uczestnikéw,

- specjalistyczne ustugi medyczne dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi, zwtaszcza dla
0s0b opuszczajacych szpitale psychiatryczne,

B. Kadra:
- nie migj niz 1 pracownik zespotu terapeutyczno — opiekunczego na 5 uczestnikow SDS

- pracownicy administracji i obstugi

8. WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ

(w zaleznosci od potrzeb mozliwe jest funkcjonowanie wielu WTZ-6w naterenie powiatu)

A. Gléwne zadania:

- prowadzenie dziennych zaje¢ terapeutycznych, opiekunczych, wspomagajacych
i edukacyjnych w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych programéw terapii
i rehabilitacji uczestnikéw,

- przygotowanie uczestnikow do podjecia zatrudnienia w warunkach pracy chronionej,

B. Kadra:

- nie migj niz 1 opiekun na 5 uczestnikdw WTZ, w tym: specjalisci do spraw rehabilitaci
lub rewalidacji, instruktorzy terapii zajeciowej,

- psycholog,

- w zaleznosci od potrzeb w warsztacie zatrudnia sig: pielegniarke lub lekarza (mozliwe
zatrudnienie na umowe — zlecenie), pracownika socjalnego, instruktora zawodu, inne

0soby niezbedne do prawidiowego funkcjonowania WTZ,

8. ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

A. Gléwne zadania:

- zatrudnienia 0s0b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci,
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- rehabilitacja zawodowa i spoteczna ww. 0sob,

- przygotowanie ww. 0s0b do zycia w otwartym srodowisku oraz pomocy w realizacji
petnego, niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia na miarg ich indywidualnych
mozliwosci

- przygotowanie pracownikéw do podjgcia zatrudnienia na wolnym rynku pracy w

warunkach pracy chroniongj,

B. Kadra:

- stosunek 0sOb  niepetnosprawnych  zaliczonych do znacznego  stopnia
niepetnosprawnosci do innych pracownikow zatrudnionych w zaktadzie w petnym
wymiarze czasu pracy Wynosi:

1) 2,5do 1, jezeli zaktad prowadzi dziatalnos¢ wytworcza,
2) 3,0do 1, jezeli zaktad prowadzi dziatalnos¢ ustugowa,

3) 2,75 do 1, jezeli zaktad prowadzi dziatalnos¢ wytworcza i ustugowa.

9. OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
A. Gtéwne zadania
- catodobowe schronienie dla 0sob, ktére znalazty sie w sytuacji kryzysowey,
- srodowiskowa interwencja kryzysowa,
- specjalistyczna pomoc psychologiczna,
- poradnictwo socjalne,
- poradnictwo prawne,
- organizowanie grup samopomocowych dla ofiar przemocy w rodzinie

- praca ze sprawcami przemocy domowej — realizacja programow terapeutyczno —
korekcyjnych,

B. Kadra:

- psycholog (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),

- pracownik socjalny,
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- pedagog — terapeuta,
- prawnik (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia);

- wolontariusze

10. PLACOWKA OPIEK UNCZO — WYCHOWAWCZA TYPU SOCJALIZACYJINEGO
(DOM DZIECKA)

A. Gléwne zadania:

- zapewnienie dziecku opieki catodobowej i wychowania oraz zaspokajanie jego

niezbednych potrzeb,

- zapewnienie zaje¢ wychowawczych, korekcyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych,
terapeutycznych, rekompensujacych ~ brak  wychowania w rodzinie
I przygotowujacych do zycia spotecznego, a dzieciom niepetnosprawnym - odpowiednie]

rehabilitacii i zaje¢ specjalistycznych,

- zapewnienie dzieciom ksztalcenia, wyrOwnywania opOznieh rozwojowych

i szkolnych,

- dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, znalezienia rodziny

przysposabigjacej lub umieszczeniaw rodzinnych formach opieki zastepcze
- praca z rodzing dziecka,

- organizowanie dla swoich wychowankéw odpowiednich form opieki w srodowisku,

grup usamodzielnigjacych oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi,

- mozliwos¢ prowadzenia hotelu (czasowe schronienie dla dzieci lub rodzin z dzie¢mi,

znajdujacych si¢ w sytuacjach kryzysowych,
B. Kadra:

- zatrudnienie zgodnie z wymogami rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekunczo

wychowawczych, srednio jeden wychowawca na 10 wychowankéw,
- psycholog,
- pracownik socjalny,

- pedagog,
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- terapeuta,

- pracownicy administracji i obstugi,

11. PLACOWKA OPIEKUNCZO —WYCHOWAWCZA TYPU INTERWENCYJNEGO
(POGOTOWIE OPIEKUNCZE)

A. Gtéwne zadania
- dorazna opieka na czas trwania sytuacji kryzysowej,
- dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych,

- opieka i wychowanie do czasu powrotu do rodziny naturalnej lub umieszczenia
w rodzinie adopcyjnej abo zastepczej, placowce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego albo socjalizacyjnego,

- dostgp do pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiedniej do zaburzen
i odchylen rozwojowych lub specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

B. Kadra:

- zatrudnienie zgodnie z wymogami rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekunczo
wychowawczych, srednio jeden wychowawca na 10 wychowankéw,

- psycholog,

- pracownik socjalny,
- pedagog,

- terapeuta,

- pracownicy administracji i obstugi

12. PLACOWKA OPIEKUNCZO —WYCHOWAWCZA WSPARCIA DZIENNEGO
(SWIETLICA SRODOWISK OWA)

(wskazane jest utworzenie sieci swietlic dla mtodziezy naterenie powiatu)
A. Gléwne zadania:

- pomoc dziecku w nauce,
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- organizacja czasu wolnego dzieci, rozw0j zainteresowan, organizacja zabaw i zgje¢
sportowych,
- Sata praca z rodzing dziecka,

B. Kadra:

- zatrudnienie zgodnie z wymogami rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekunczo

wychowawczych, srednio jeden wychowawca na 5-10 wychowankow,
- psycholog (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),

- pracownik socjalny,

- pedagog,

- terapeuta (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia),

- pracownicy administracji i obstugi,

13. SPECJALISTYCZNA PLACOWKA OPIEKUNCZO —WYCHOWAWCZA
WSPARCIA DZIENNEGO (SWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA)

(wskazane jest utworzenie sieci swietlic dla mtodziezy naterenie powiatu)
A. Gléwne zadania:
- pomoc dziecku w nauce,

- organizacja czasu wolnego dzieci, rozw0j zainteresowan, organizacja zabaw i zgje¢
sportowych,

- dala praca z rodzing dziecka,

- zajeCia socjoterapeutyczne, realizowane w statych grupach dzieci, prowadzone przez co
najmniej wychowawcg i terapeute,

- oddziatywania terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne i logopedyczne,

- prowadzenie indywidualnych programéw korekcyjnych, realizowanych podczas zaje¢
grupowych lub w kontakcie indywidualnym,

- udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i
osobistych w oparciu o diagnozg indywidualna dziecka i jego rodziny,
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- mozliwos¢ prowadzenia hotelu,
B. Kadra:

- zatrudnienie zgodnie z wymogami rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekunczo
wychowawczych, srednio jeden wychowawca na 5-10 wychowankow,

- psycholog,

- pracownik socjalny,
- pedagog,

- terapeuta,

- pracownicy administracji i obstugi,

14. PLACOWKA OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZA WIELOFUNK CYJNA
(wskazane jest utworzenie sieci swietlic dla mtodziezy naterenie powiatu)
A. Gléwne zadania:

- placowka wielofunkcyjna zapewnia dziecku dzienna i catodobowa opieke oraz
wychowanie, realizujac zadania przewidziane dla placowki opiekunczo -wychowawczej
wsparcia dziennego, typu interwencyjnego i socjalizacyjnego, a takze taczy dzienne i
calodobowe dziatania terapeutyczne, interwencyjne i socjalizacyjne  skierowane na
dziecko i rodzine dziecka,

B. Kadra:

- zatrudnienie zgodnie z wymogami rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekunczo
wychowawczych, $rednio jeden wychowawca na 5-10 wychowankow,

- psycholog,

- pracownik socjalny,
- pedagog,

- terapeuta,

- pracownicy administracji i obstugi
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15. OSRODEK ADOPCYJNO - OPIEKUNCZY

A. Gldwne zadania:

- pozyskiwanie i weryfikacja 0sdb zgtaszajacych gotowos¢ prowadzenia rodzinnej opieki
zastgpczey,

- szkolenie i kwalifikowanie kandydatow do prowadzenia rodzinnej opieki zastepczej,

- kwalifikowanie dzieci do rodzin adopcyjnych, sporzadzanie dla dziecka
zakwalifikowanego diagnozy psychologicznej, pedagogicznej i medyczne,

- wspieranie psychologiczno - pedagogiczne 0sdb prowadzacych rodzinna opieke
zastepcza oraz rodzicow naturalnych dzieci umieszczonych w rodzinnych formach opieki
zastepczej i placowkach opiekunczo — wychowawczych,

- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i upowszechniajacej ideg tworzeniarodzin
zastepczych i placowek rodzinnych,

- wspOlpraca z rodzing naturalna w celu utrzymania wigzi emocjonalnej z dzieckiem oraz
takiej poprawy funkcjonowania rodziny, aby dziecko mogto do nigj wrécic,

- prowadzenie terapii rodzinnej dla rodzin znajdujacych si¢ w kryzysie,

- prowadzenie spotkan, kursdw i warsztatobw problemowych dla rodzin,
B. Kadra:

- pedagog,

- psycholog,

- pracownik socjalny,

- lekarz,

- terapeuta rodzinny,

- pracownicy administracji i obstugi

16. MIESZKANIE CHRONIONE
(wskazane jest utworzenie sieci mieszkan chronionych naterenie powiatu)

A. Gléwne zadania:

STRATEGIA ROZW AZYWANIA PROBLEMOW SPOZECZNYCH POWIATU GOSTYNSKIEGO 138



- zapewnienie mieszkan dla 0sbb mogacych, przy odpowiednim wsparciu, samodzielnie
zy¢ w srodowisku, w szczegolnosci dla osbb z zaburzeniami psychicznymi oraz osob
opuszczajacych placowki opiekunczo - wychowawcze, resocjalizacyjne, zaktady dla
nieletnich i rodziny zastepcze,

- przygotowanie do samodzielnego zyciaw srodowisku,
B. Kadra:

- wychowawca - pedagog,

- pracownik socjalny

- terapeuta (mozliwe zatrudnienie w ramach umowy — zlecenia)

17. SPOLDZIELNIA SOCJALNA

(dziatalnos¢ ta moze by¢ wspierana i koordynowana przez PCPR)
A. Gtéwne zadania:

- dziatalnos¢ w zakresie spoteczne) | zawodowsj reintegracii,

- prowadzenie wspolnego przedsigbiorstwa w oparciu o osobista prace cztonkow,

18. DZIALANIA NA RZECZ OSOB W WIKEU PODESZLYM, UZUPEELNIAJACE
DZIALANIA GMIN

(dziatalnos¢ ta moze realizowana przez samorzad lub organizacje pozarzadowe, a byc
wspierana i koordynowana przez PCPR)

A. Przyktadowe zadania:

- domy dziennego pobytu (miejsce spotkania i aktywizowania osdb starych oraz
Swiadczenie ustug opiekunczych osobom tego wymagajacym

- Uniwersytet |11 wieku (forma aktywizacji 0sdb starych),
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5. PROGRAMY

5.1 PROGRAMY REALIZOWANE W POWIECIE GOSTYNSKIM

Program 1

»Program dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej,
zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw 0S0b niepetnosprawnych w powiecie
gostynskim w latach 2007 — 2015”,

Program stanowi zatacznik do Uchwaty Nr VI11/57/07 Rady Powiatu Gostynskiego z
dnia 28 czerwca 2007 roku w sprawie: przyjecia programu dziatan na rzecz 0sbb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowse i zatrudniania
oraz przestrzegania praw 0sdb niepetnosprawnych w powiecie gostynskim w latach 2007 — 2015.

Program 2

»Powiatowy program pomocy dziecku i rodzinie 2009 — 2015. System pomocy dziecku i
rodzinie realizowany naterenie Powiatu Gostynskiego™.

Program stanowi zatacznik do Uchwaty Nr XXV1/211/09 Rady Powiatu Gostynskiego z
dnia 19 marca 2009 roku w sprawie: przyjecia Powiatowego Programu Pomocy Dziecku i
Rodzinie w latach 2009 — 2015.

Program 3

Powiatowy program pomocowy ,Zima’, realizowany w powiecie gostynskim w
sezonach zimowych. Jego celem jest zabezpieczenie potrzeb o0sdb narazonych na dziatanie
niskich temperatur. Program jest adresowany do o0sob bezdomnych, pozostajacych bez
schronienia; 0sob niedoteznych, niesamodzielnych, samotnych, wymagajacych pomocy i opieki.

Program jest opracowywany corocznie przez powiatowe i gminne jednostki

organizacyjne oraz organizacje pozarzadowe i realizowany we wspotpracy ww. podmiotéw.
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5.2. PRZYKLADOWE PROGRAMY REALIZUJACE CELE STRATEGII

PROGRAM 1

ROZWOJ SYSTEMU RODZIN ZASTEPCZYCH

MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU

Powiat Gostynski

WNIOSKODAWCA PROGRAMU

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu

CEL PROGRAMU

Rozwdj sieci rodzin zastepczych w Powiecie Gostynskim

CELE SZCZEGOLOWE

Promocja idei rodzicielstwa zast¢pczego

Pozyskiwanie kandydatow narodzicow zastepczych

Szkolenie rodzin zast¢pczych spokrewnionych i niespokrewnionych oraz zawodowych
Budowanie grup wsparcia rodzin zast¢pczych

Rozw¢j poradnictwa specjalistycznego dlaww. rodzin i rodzin adopcyjnych

BENEFICJENCI PROGRAMU

Rodziny zastepcze i kandydaci narodzicow zastepczych

PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM

Stowarzyszenie ,, Dziecko”

SRODKI| NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
Srodki finansowe na kampanie promocyjna, wynagrodzenia dla treneréw rodzin
zastepczych, dla specjalistow prowadzacych grupy wsparcia oraz prowadzacych
poradnictwo specjalistyczne
Srodki wiasne — sale do prowadzenia zaje¢.

CZASREALIZACJI PROGRAMU

12 miesigcy

PROGRAM 2

WARSZTATY WZMACNIAJACE KOMPETENCJE RODZICOW

MAJACYCH PROBLEMY WYCHOWAWCZE

MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU
Powiat Gostynski
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WNIOSKODAWCA PROGRAMU
Stowarzyszenie , Dziecko”
CEL PROGRAMU
Wzmocnienie i zwigkszenie kompetencji wychowawczych oraz zwigkszenie umiejetnosci w
petnieniu wiasciwych rol w rodzinie
CELE SZCZEGOLOWE
Przeprowadzenie 50-godzinnych warsztatbw wzmacniajacych kompetencje
wychowawcze oraz zwigkszajacych umigjetnosci w petnieniu wiasciwych rél w rodzinie.
Uczenie rodzicow, jak radzi¢ sobie z emocjami, jak rozmawiac, aby nie rani¢, jak kochaé
I wymagac, przy jednoczesnym skutecznym wykonywaniu opieki nad dzie¢mi.
Warsztaty obejmuja czes¢ wyktadowa, warsztatowa i zgjecia praktyczne
BENEFICJENCI PROGRAMU
Rodziny nieradzace sobie z problemami wychowawczymi, rodziny dysfunkcjonalne
PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu
SRODKI| NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
Srodki finansowe wynagrodzenia dla treneréw prowadzacych warsztaty
Srodki wiasne — sale do prowadzenia zajeé.
CZASREALIZACJI PROGRAMU
2 miesiace (50 - godzinne warsztaty)

PROGRAM 3

PROGRAM EDUKACYJNO-KOREKCYJNY DLA SPRAWCOW

PRZEM OCY DOMOWEJ
MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU
Powiat Gostynski
WNIOSKODAWCA PROGRAMU
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu
CEL PROGRAMU
Psychoedukacja sprawcoéw przemocy domowej w Kierunku zmiany zachowan typu
przemocowego narzecz postawy partnerstwa i poszanowania wobec domownikéw
CELE SZCZEGOLOWE
Przeprowadzenie 52-godzinnych warsztatow

Redukcja zachowan agresywnych
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Trening metod i technik pozwalajacych sprawcy na kontrolg emocji i na uniknigcie
agresywnego zachowania
BENEFICJENCI PROGRAMU
Sprawcy przemocy domowej
PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM
Kuratorzy sadowi, Osrodki Pomocy Spotecznej
SRODKI| NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
Srodki finansowe wynagrodzenia dla treneréw prowadzacych warsztaty
Srodki wiasne — sale do prowadzenia zajeé.
CZASREALIZACJI PROGRAMU
2 miesiace (52 - godzinne warsztaty — 13 segji)

PROGRAM 4

PROFILAKTYKA UZALEZNIEN. WARSZTATY KOMUNIKACYJNE
WZMACNIAJACE UMIEJETNOSCI ROZWIAZYWANIA
KONFLIKTOW, RADZENIA SOBIE Z EMOCJAMI ORAZ
UMIEJETNOSCI ASERTYWNE - DLA MEODZIEZY ZE SRODOWISK

ZAGROZONY CH

MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU

Powiat Gostynski

WNIOSKODAWCA PROGRAMU

Stowarzyszenie ,, Dziecko”

CEL PROGRAMU

Profilaktyka uzaleznien oraz wzmocnienie umiejgtnosci komunikacyjnych

CELE SZCZEGOLOWE
Profilaktyka uzaleznien
Zorganizowanie i przeprowadzenie warsztatow wzmachigjacych umiejetnosci
komunikacyjne (asertywnos¢, sposoby rozwiazywania konfliktow, radzenie sobie z
agresja, wspotdziatanie w grupach) dla mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych i dotknigtych
przemoca.
Trening metod i technik pozwalajacych naradzenie sobie w sytuacjach trudnych

BENEFICJENCI PROGRAMU

Mtodziez z rodzin dysfunkcyjnych i dotknigtych przemoca
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PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM
Dom Dziecka w Bodzewie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu, Kuratorzy
rodzinni
SRODK | NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
Srodki finansowe wynagrodzenia dla treneréw prowadzacych warsztaty
Srodki wiasne — sale do prowadzenia zajeé.
CZASREALIZACJI PROGRAMU
2 miesiace (50 - godzinne warsztaty)

PROGRAM 5

WARSZTATY ARTETERAPII

MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU

Powiat Gostynski

WNIOSKODAWCA PROGRAMU

Towarzystwo Osob Niepetnosprawnych

CEL PROGRAMU

Zwigkszenie uczestnictwa 0sdb niepetnosprawnych o w zyciu spotecznym poprzez:

1. Podniesienie umigjetnosci artystycznych osob niepetnosprawnych

2. Podniesienie umigjetnosci animatoréw zycia kulturalnego i opiekunéw w zakresie pracy z

osobami niepetnosprawnymi

CELE SZCZEGOLOWE
Zorganizowanie i przeprowadzenie warsztatéw arteterapii wzmachiajacych umiejetnosci
artystycznych osob niepetnosprawnych
Zorganizowanie i przeprowadzenie warsztatow podnoszacych umiejetnosci
wykorzystywania arteterapii przez animatorow zycia kulturalnego i opiekunéw w
zakresie pracy z osobami niepetnosprawnymi

BENEFICJENCI PROGRAMU

Osoby niepetnosprawne, opiekunowie 0sdb niepetnosprawnych

PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM

Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych Umystowo ,,Nie Sami, Domy Pomocy Spotecznej w

Chumietkach, Chwatkowie, Rogowie i Zimnowodzie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Gostyniu
SRODKI| NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
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Srodki finansowe wynagrodzenia dla treneréw prowadzacych warsztaty, srodki na materiaty
do arteterapii.
Srodki wiasne — sale do prowadzenia zaje¢.

CZASREALIZACJI PROGRAMU

1 miesiac (40 - godzinne warsztaty)

PROGRAM 6

RODZINNY FESTYN INTEGRACYJNY POLACZONY
Z PRZEPROWADZENIEM OGOLNOPOLSKIEGO KONKURSU

ARTYSTYCZNEGO DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNY CH
MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU
Swigta Géraw Gostyniu
WNIOSKODAWCA PROGRAMU
Stowarzyszenie Osdb Niepetnosprawnych Umystowo ,,Nie Sami”
CEL PROGRAMU
Zwigkszenie uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych, w szczegdlnosci z Powiatu Gostynskiego w
zyciu spotecznym
CELE SZCZEGOLOWE
Podniesienie umigjetnosci animatorow zycia kulturalnego i opiekundw w zakresie pracy
z osobami niepetnosprawnymi
Podniesienie umigjetnosci artystycznych osob niepetnosprawnych
Stwarzanie warunkéw do spotkan integrujacych osoby niepetnosprawne ze srodowiskiem
Wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci 0sdb niepetnosprawnych
Promowanie tworczosci artystycznej 0sob niepetnosprawnych
BENEFICJENCI PROGRAMU
Osoby niepetnosprawne i ich rodziny oraz opiekunowie, rodziny z dzie¢mi, rodziny zast¢pcze
PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM
Stowarzyszenie ,Dziecko”, Kongregacja Oratorium $w. Filipa Neri, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Gostyniu, Dom Dziecka w Bodzewie,
SRODK I NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
Srodki finansowe na wyzywienie uczestnikow, nagrody dla zwycigzcow, upominki dia
uczestnikow festynu oraz na koszty nagtosnienia i honorarium artysty — gwiazdy konkursu

Srodki wiasne — obstuga organizacji konkursow i festynu
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CZASREALIZACJI PROGRAMU
1 miesiac

PROGRAM 7

DOGOTERAPIA | TYFLOPEDAGOGIKA.

MIEJSCE REALIZACJI PROGRAMU

Szkota Podstawowa Nr 5 w Gostyniu.

WNIOSKODAWCA PROGRAMU

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski ,KASIA” w Gostyniul.

CEL PROGRAMU

Propagowanie nowoczesnych metod w rehabilitacji 0sdb niepetnosprawnych.

CELE SZCZEGOLOWE
Dogoterapia — pozwala na pobudzenie apatycznych chorych, wyciszenie dzieci
nadpobudliwych,

Tyflopedagogika — terapia dla dzieci z wada wzroku pozwala na odnoszenie nowych wrazen
I rozbudzanie pozytywnego nastawienia do zycia.
BENEFICJENCI PROGRAMU
Dzieci i mtodziez niepetnosprawna.
PARTNERZY REALIZUJACY PROGRAM
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, wolontariusze.
SRODKI| NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA | FUNKCJONOWANIA PROGRAMU
Srodki finansowe na wynagrodzenie terapeuty.
Srodki wiasne — sala do prowadzenia zajeé.
CZASREALIZACJI PROGRAMU
Podczas ferii zimowych mozna by rozpocza¢ terapie, a efekty beda niemierzalne w tym zakresie.

PROGRAM 8

PROGRAM PROFILAKTYCZNY —STARSZY BRAT, STARSZA SIOSTRA.

MIEJSCE REALIZACJI PROJEKTU

Teren powiatu gostynskiego.

WNIOSKODAWCA PROJEKTU

Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznaw Gostyniu
CELE PROJEKTU
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1. Wspieranie wychowawczej funkcji rodziny,
2. Pomoc dzieciom w lepszym radzeniu sobie z trudnosciami, na jakie napotykaja w zyciu
codziennym.
CELE SZCZEGOLOWE
Organizacja czasu wolnego (zarbwno dzieci, jak i wolontariuszy),
Pomoc w nauice,
Budowanie poczucia wiasnej wartosci,
Modelowanie prawidtowych postaw, zachowan.
BENEFICJENCI PROJEKTU
Dzieci i ich rodziny — zyskaja przyjaciot, poprawia oceny w szkole, zdobeda nowe umiejetnosci.
Wolontariusze — zdobeda wiedzg i doswiadczenie w pracy z dzie¢mi oraz aktywnie spedza czas
wolny, budujac postawy prospoteczne.
PARTNERZY REALIZUJACY PROJEKT
Szkoty — pomoc w kwalifikacji dzieci i wolontariuszy.
SRODK | NIEZBEDNE DO URUCHOMIENIA PROJEKTU
Gry dydaktyczne, papier, materiaty pismiennicze. Pomieszczenie do superwizji, wynagrodzenie
dlawizytatora
CZASREALIZACJI PROJEKTU
Zaktadany czas realizacji programu — 1,5 roku.

Czas uzyskania pierwszych dostrzegalnych efektow — po kilku miesiagcach.
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6. UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w dstrategii bedq realizowane w ramach kierunkOw poszczeg6linych
dzafari, w zaleznosci od posiadanych przez samorzgd i pozyskanych z zewngtrz srodkow
finansowych.

Inne dokumenty programowe w zakresie lokalnej polityki spofeczngl powinny by¢ zgodne
Z wytyczonymi w niniejszym dokumencie celami strategicznymi i kierunkami dziafavi. W szczegdl-
NosCi powinny je rozwijac i uszczegélawiac.

Autorzy ninigjszego dokumentu pragng zozy¢ serdeczne podzekowania tym wszystkim,
ktérzy przyczynili sie do identyfikacji najwazniejszych problemdw spofecznych srodowiska
lokalnego, oraz majq nadzi€je na dalszg wspdiprace prowadzgcq do zmiany spofeczne).
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