projekt XX 1X [R28[02 o
Uchwata XXW/.../09 de/

Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokosé oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy, szczegotowe warunki obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz niektére inne sktadniki
wynagradzania.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze Zmianami).

Rada Powiatu, uchwala co nastepuje:

§1
1. Ustala sig¢ regulamin okreslajacy wysokos¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegotowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz niektore inne skiadniki wynagradzania.

2. Regulamin stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu.

§3
Traci moc uchwata Nr XXI/182/08 Rady Powiatu Gostyriskiego z dnia 30 pazdziernika 2008 roku
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegotowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe | godziny doraznych

zastepstw oraz niektore inne sktadniki wynagradzania w roku 2009.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2009 r.

Sprawdzono

aod wzeledem prawnym
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty Nr XXVIII/.../09
Rady Powiatu Gostyriskiego z dnia 30 kwietnia 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegoétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe

i godziny doraznych zastepstw oraz niektore inne skiadniki wynagradzania.

Wysoka Rado!

Zarzad przedktada projekt uchwaty Rady Powiatu Gostyriskiego w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegdtowe warunki obliczania
| wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
niektore inne sktadniki wynagradzania.

Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22009 r. Nr 1, poz. 1) organ prowadzacy zobowigzany zostat do ustalenia przedmiotowego
regulaminu na podstawie brzmienia wyzej cytowanej ustawy.

Poniewaz regulamin wynagradzania nauczycieli uchwalony uchwata Nr XX1/182/08 Rady
Powiatu Gostynskiego z dnia 30 pazdziernika 2008 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajgcego wysoko$C oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz niektére inne
sktadniki wynagradzania w roku 2009 nie obejmowat zmian wprowadzonych przepisami wyzej
cytowanej ustawy zachodzi konieczno$¢ podjecia nowej uchwaty w przedstawionym brzmieniu.

Regulamin wynagradzania nauczycieli zostat ustalony przez organ prowadzacy szkoty,
w taki sposob, aby nauczyciele poszczegélnych stopni awansu zawodowego tacznie osiagneli
wynagrodzenie nie mniejsze niz srednie ustawowe.

Regulaminu okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz

niektore inne sktadniki wynagradzania zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi.




