Załącznik do uchwały Nr XV/119/08

 Rady Powiatu Gostyńskiego

 z dnia 13 marca 2008 r.

Wniosek

 o przyznanie nagrody

 Zarządu Powiatu Gostyńskiego

1. Nazwa szkoły/placówki:

2. Imię i nazwisko nauczyciela:

3. Staż pracy pedagogicznej:

4. Stopień awansu zawodowego:

5. Ocena pracy zawodowej:

6. Data i numer uchwały rady pedagogicznej:

7. Otrzymane wcześniej nagrody (rok otrzymania, nazwa organu):

Kryteria spełnienia warunków otrzymania nagrody:
	L.p.
	Opis kryterium
	Spełnienie kryterium

(oznacz X)
	Dane potwierdzające

	1.
	Osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, potwierdzonych w sprawdzianach i egzaminach uczniów.

	
	

	2.
	Osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, potwierdzonych egzaminami przeprowadzanymi przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Poznaniu.
	
	

	3.
	Podejmowanie działalności innowacyjnej w zakresie wdrażania nowatorskich metod nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programów i publikacji.

	
	

	4.
	Osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem uczniów do udziału w zawodach II stopnia (okręgowych) lub III stopnia (centralnych) ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajęciem przez uczniów (zespół uczniów) I-III miejsca w konkursach, zawodach, przeglądach i festiwalach wojewódzkich i ogólnopolskich.

	
	

	5.
	Posiadanie udokumentowanych osiągnięć w pracy z uczniami mającymi trudności w nauce.

	
	

	6.
	Przygotowanie i wzorowe zorganizowanie uroczystości szkolnych lub środowiskowych, takich jak: nadanie szkole lub placówce imienia, wręczenie sztandaru, dni patrona szkoły lub placówki.

	
	

	7.
	Organizowanie i realizowanie współpracy międzynarodowej uczniów na poziomie szkoły lub klasy.
	
	

	8.
	Organizowanie i realizowanie współpracy uczniów z uczelniami wyższymi w kraju lub zagranicą.
	
	

	9.
	Prowadzenie znaczącej działalności wychowawczej w klasie, szkole lub placówce przez organizowanie wycieczek, udziału uczniów w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach.

	
	

	10.
	Organizowanie, spełniających znaczącą rolę dydaktyczno-wychowawczą, imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych.

	
	

	11.
	Organizowanie i prowadzenie, spełniającego znaczącą rolę wychowawczo - opiekuńczą, letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży.

	
	

	12.
	Zapewnianie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom będącym w trudnej sytuacji materialnej lub życiowej.

	
	

	13.
	Prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii społecznej wśród dzieci i młodzieży.

	
	

	14.
	Organizowanie współpracy szkoły lub placówki z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policją, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawów patologii społecznej i niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży.

	
	

	15.
	Organizowanie i realizowanie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,

	
	

	16.
	Organizowanie, skutkującego sukcesami wychowawczymi, udziału rodziców w życiu szkoły, lub placówki.

	
	

	17.
	Udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujących pracę w zawodzie nauczyciela.

	
	

	18.
	Realizowanie innych zadań statutowych szkoły i placówki.


	
	


