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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegolnych polach
oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skreslic niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidiowg. Przykiad: spesierarie®/niepobieranie™.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do ktérego

adresowana jest oferta Zarzad Powiatu Gostynskiego

Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i

N . . 1)
2. Rodzaj zadania publicznego miodziezy

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondenciji, adres email, numer telefonu

Polska Rada Organizacji Miodziezowych
01-651 Warszawa
Gwiazdzista 27/223

Forma prawna: inna, zwigzek stowarzyszern
KRS 0000444675

2. Dane osoby upowaznionej do skfadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imig i
nazwisko, numer telefonu, adres poczty elektronicznej)
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1ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Rozwoj Liderow Mtodziezowej Rady
2. Termin realizacji zadania publicznego? Diata 2023-09-04 Data 2023-12-01
: 1 P g rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Projekt "Rozwdj Liderow Miodziezowej Rady: Kompetencje, Zadania, Przywédztwo", prowadzony przez Polska Rade
Organizacji Miodziezowych, ma na celu stawienie czota wyzwaniom zwigzanym z niedostateczng aktywnoscig
Mtodziezowych Rad oraz brakiem pewnosci co do roli mlodziezowych radnych. Projekt skupia sie na zwigkszeniu
swiadomosci, umiejetnosci i aktywnosci mlodziezowych radnych, umozliwiajac im efektywne i tworcze uczestnictwo w zyciu
publicznym ich gmin.

Plan projektu obejmuje zestaw dzialalnosci, ktore zostaly starannie dobrane tak, aby w pelni spetni¢ jego cele. Na poczatek
przewidziany jest 10-godzinny program szkoleniowy, ktory umozliwi uczestnikom dogtebne poznanie problemow, z jakimi
moga sie spotkac jako miodziezowi radni, oraz dostosowanie strategii do ich unikalnych wartosci i celow. Szkolenie
obejmie rozpoznanie potrzeb i probleméw miodziezowej rady, style przywodztwa, poznanie siebie i swoich wartosci jako
lidera w dzialaniu, wprowadzenie do treningu zadaniowego (diagnoza i stawianie celéw) oraz warsztat tworzenia projektow
spotecznych (cykl zycia projektu).

Kolejnym krokiem bedzie "Wyzwanie PROM" - trening zadaniowy, ktéry pozwoli uczestnikom na praktyczne zastosowanie
nabytej wiedzy poprzez realizacje konkretnego projektu spolecznego pod czujnym okiem doswiadczonego koordynatora
projektu. W tym kontekscie, kluczowe znaczenie majg indywidualne spotkania coachingowe dla prezydium mtodziezowej
rady, ktére umozliwig indywidualne podejscie do kazdego radnego, dostosowanie procesu edukacyjnego do jego
specyficznych potrzeb oraz zapewnienie wsparcia w trudnych momentach.

Projekt konczy sie spotkaniem podsumowujacym, na ktérym uczestnicy beda mieli okazje podzielic sig swoimi
doswiadczeniami, osiggnieciami i przemysleniami. W koncowym raporcie z ewaluaciji bedzie zawarte podsumowanie
wszystkich etapow projektu, refleksje na temat skutecznosci dziatan oraz rekomendacje na przysziosc.

Ten kompleksowy podejscie zapewnia holistyczng odpowiedz na potrzeby Mlodziezowych Rad. Szkolenia i coaching
zapewniajg niezbedng wiedze i umiejetnosci, "Wyzwanie PROM" pozwala na praktyczne zastosowanie tych umigjetnosci,
a indywidualne spotkania z prezydium Miodziezowej Rady gwarantujg personalizowane wsparcie i doradztwo.

Indywidualne spotkania z prezydium Miodziezowej Rady gwarantuja spersonalizowane wsparcie i doradztwo. Dzigki temu
kazdy miodziezowy radny ma mozliwos$c dostosowania $ciezki edukacyjnej do swoich potrzeb, umiejgtnosci i ambicji. Co
wiecej, te spotkania pozwalaja na identyfikacje i rozwigzywanie potencjalnych probleméw na biezgco, co z kolei wptywa na
zwigkszenie skutecznosci dziatan Rady.

Oprécz tego, projekt "Rozwoj Liderow Mtodziezowej Rady: Kompetencije, Zadania, Przywddztwo" umozliwia tworzenie sieci
kontaktow miedzy roznymi Miodziezowymi Radami. Uczestnicy beda mieli szanse wymieniac sig doswiadczeniami,
pomysitami i najlepszymi praktykami, co moze prowadzi¢ do diugoterminowych partnerstw i wspolpracy.

Ostatecznie, celem projektu jest nie tylko rozwijanie umiejetnosci i kompetenciji mtodziezowych radnych, ale takze
promowanie wartosci aktywnego obywatelstwa i partycypaciji mlodziezy w procesach decyzyjnych. Poprzez udziat w
projekcie, mlodziez radni zdobedg narzedzia i umiejetnosci niezbedne do skutecznego i odpowiedzialnego dziatania na
rzecz swojej spolecznosci, co z kolei moze przyczyni¢ sie do budowania silniejszego i bardziej zaangazowanego
spoteczenstwa.

Wszelkie dziatania bedg prowadzone w sposdb, aby zapewni¢ dostepnosé osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

4. Opis zakfadanych rezultatow realizacji zadania publicznego
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) ) Sposob monitorowania rezultatow /
Planowany poziom osiggniecia zrodlo informacji o osiagnigciu

Nazwa rezultatu . s
rezultatow (wartos¢ docelowa) wskaznika

Protokot szkolenia z uwzglednieniem
Wykonanie 10 godzin szkoleniowych 10 godzin lekcyjnych liczby godzin, listy obecnosci,
ewaluacja po szkoleniu

Dokumentacja projektu spotecznego,
1 projekt spoleczny raport koncowy projektu, ewaluacja
projektu

Realizacja projektu spolecznego (w
ramach Wyzwania PROM)

Raport koricowy projektu, feedback od
uczestnikow

Stworzenie raportu

podsumowujgcego projekt 1 raport podsumowujacy

Wypracowanie modelowego
rozwigzania w zakresie 1 dokument
funkcjonowania Miodziezowej Rady

Raport koncowy, feedback od
uczestnikow, obserwacje

5. Krotka charakterystyka oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasobow,
ktére beda wykorzystane w realizacji zadania

Polska Rada Organizacji Miodziezowych (PROM), bedaca oferentem, jest najwieksza i najbardziej zroznicowana federacja
organizacji pozarzadowych w Polsce, ktdra z pasja reprezentuje opinie i potrzeby mtodziezy w kontaktach z decydentami
na poziomie krajowym. Jako jedyna organizacja w kraju, posiadamy status Krajowej Rady Mtodziezy w rozumieniu prawa
europejskiego i uméw miedzynarodowych, co potwierdza nasze doswiadczenie i autorytet w sektorze mlodziezowym. Na
nasza dzialalnos¢ skiada sie szerokie spektrum inicjatyw, z ktorych kazda ma na celu poprawe jakosci zycia mtodych ludzi
W naszym kraju.

Obecnie, PROM zrzesza 30 organizacji, ktore reprezentujg ponad 250 tysiecy miodych ludzi. W ciggu ostatnich lat,
realizowalismy wiele projektow, ktdre byly bezposrednio skierowane do Miodziezowych Rad. Jeden z naszych
najwazniejszych i najbardziej udanych projektéw to Akademia Miodziezowych Radnych. Program ten, opierajgc sie na
holistycznym podejsciu, objat zaréwno umiejetnosci miekkie, jak i specjalistyczne kompetencje potrzebne do efektywnej
pracy w radach. Ponad 200 uczestnikow z prawie 100 Miodziezowych Rad przeszto przez program, co przyniosio
imponujace rezultaty.

PROM jest organizacjg, ktéra ma na swoim koncie wiele lat doswiadczenia w realizacji projektdw, ktére przyczyniaja sie do
budowy zdrowych i silnych spolecznosci mlodziezowych. Dysponujemy szerokim gronem ekspertéw i treneréw roznych
specjalnosci. W naszej bazie trenerskiej znajduje sie kilkadziesiat nazwisk gotowych do wsparcia naszej federacji w
realizacji jej dziatan edukacyjnych, warsztatowych, trenerskich, doradczych i mediacyjnych.

Zarzad naszej organizacji sktada sie z 6 osob, ktdre posiadaja wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu mlodziezowych
samorzadow, stowarzyszen, fundacji, instytutow, federacji i kampanii. Dodatkowo, stale wspélpracujemy z ponad 20
ekspertami, ktérzy specjalizujg sie w dziedzinach takich jak koordynacja projektem, marketing, promocja, social media,
dialog i partycypacja. W ramach wspélpracy, PROM dysponuje réwniez zespolem zaangazowanych wolontariuszy, ktérych
baza wciaz sie rozszerza. Nasza organizacja jest doskonale przygotowana do realizacji wszelkich dziatan projektowych,
dzieki czemu jestesmy w stanie gwarantowac wysoki standard realizacji naszych projektow.

Podsumowujgc, PROM to organizacja o ugruntowanej pozycji i rozleglym doswiadczeniu w obszarze mlodziezowej
dziatalnosci spolecznej. Mamy na swoim koncie wiele udanych projektéw, ktére przyczynity sie do rozwoju miodziezy i
wzmocnienia jej aktywnosci obywatelskiej. Dzieki naszej szerokiej bazie ekspertow i zaangazowanych wolontariuszy,
jestesmy w stanie zapewnic¢ najwyzszy standard realizacji projektow, co gwarantuje skutecznosé i efektywnosé
proponowanych dziatan.

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

3 o £ Z innych
Rodzaj kosztu Wartosé [PLN] Z dotacji srodel
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1 Wynagradzenie szkoleniowcow oraz warsztatowcow 5 000,00 zt
2 Materialy szkoleniowe 500,00 zt
3 Merytoryczne i graficzne przygolowanie raportu oraz dokumentu (modelowe 1.000.00 2t
dziatanie Miodziezowej Rady) '
4 Poczestunek podczas szkolen 1500,00 zt
5 Srodki do wykorzystania prez Miodziezowa Rade w celu realizacji Treningu 1 000,002t
Zadaniowego '
[} Keordynacja projektu (w tym przeprowadzenie indywidualnych spetkan z 100000 21
prezydium Mladziezowej Rady) '
Suma wszystkich kosztdw realizacji zadania 10 000,00 z! 10 000,00 zt 0,00 zt
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V. Oswiadczenia

Oswiadczam(my), ze:
1. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferentaf-téw;

2. pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wylacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

. oferent*/eferenet* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)*/zategatfa)” z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

. oferent*/eferensit skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)*eelegatial” z oplacaniem naleznosci z tytulu sktadek
na ubezpieczenia spofeczne

. dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym”

. wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym

. w zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osaby, ktérych dotycza te dane, ztozyly
stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s0b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentow

Data: 2023-06-08 01:29:57

Przypisy

1. Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadan okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pézn. zm.).

2. Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.
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