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Protokot Nr 110/21
Zarzadu Powiatu Gostynskiego
z dnia 2 wrzesnia 2021 r.

Ad 1)

Sto dziesigte posiedzenie Zarzadu Powiatu Gostyrnskiego otworzyt Starosta Robert Marcinkowski.

Ad 2)

Starosta Robert Marcinkowski stwierdzit, ze Zarzad jest wtadny podejmowac uchwaty, gdyz jest
zachowane quorum.
Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

Ad 3)

Starosta Robert Marcinkowski przedstawit proponowany porzgdek posiedzenia Zarzadu.

Skarbnik Powiatu Hanna Danek zaproponowata dodanie do porzgdku obrad punktéw:

6 c) o tresci: ,Podjecie uchwaty w sprawie opracowania materiatébw planistycznych na rok
budzetowy 2022 przez podlegte jednostki organizacyjne oraz powiatowe inspekcje i straze”,

6 d) o tresci: ,Podjecie uchwaty w sprawie zmiany budzetu powiatu na 2021 r.”

Etatowy Czitonek Zarzadu Szymon Jakubowski zaproponowat dodanie do porzadku obrad
punktu:
6 e) o tresci: ,Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia peinomocnictwa”.

Starosta Robert Marcinkowski ztozyt wniosek w sprawie dodania do porzgdku obrad punktu:
5) o tresci ,Oméwienie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem SPZOZ w Gostyniu”.

Whiosek w sprawie dodania punktu ,,Podjecie uchwaly w sprawie opracowania materiatéw
planistycznych na rok budzetowy 2022 przez podlegte jednostki organizacyjne oraz
powiatowe inspekcje i straze” zostat przyjety w wyniku glosowania: 5 gtoséw ,,za”.

Whniosek w sprawie dodania punktu ,,Podjecie uchwaty w sprawie zmiany budzetu powiatu
na 2021 r. zostat przyjety w wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,,za”.

Whniosek w sprawie dodania punktu ,Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia
petnomocnictwa” zostat przyjety w wyniku gtosowania: 5 gtoséw ,,za”.

Whniosek w sprawie dodania punktu ,,Omoéwienie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem
SPZ0OZ w Gostyniu” zostat przyjety w wyniku glosowania: 5 gtoséw ,,za”.

Porzadek posiedzenia zostal przyjety w wyniku glosowania: 4 glosy ,,za” przy 1 gltosie
»Wstrzymujacym sie”.



Ad 4)
Protokdt Nr 109/21 z dnia 26 sierpnia 2021 r. zostat przyjety w wyniku gtosowania: 4 gtosy ,za” przy

1 gtosie ,wstrzymujgcym sie”.

Ad 5)

Omoéwienie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem SPZOZ w Gostyniu.
Na posiedzenie Zarzadu Powiatu przybyta Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Pani Justyna Jaskulska.

Starosta Robert Marcinkowski poinformowat, ze do Zarzadu docierajg niepokojgce sygnaty
o sytuacji w szpitalu. Powiedziat, ze ze swojej strony bardzo krytycznie ocenia wspodtprace z panem
Dominikiem Ignaczakiem jako petnomocnikiem dyrektor SPZOZ. Jego zdaniem osoba ta nie nadaje
sie do kierowania placéwka. Komunikacja z nim jest fatalna, na co wskazujg m.in. notatki
potwierdzajgce jego czestg nieobecnos¢ w godzinach porannych i dopotudniowych na terenie
SPZ0Z w Gostyniu. Ponadto wskazat na brak nalezytego kontaktu, trudnosci we wspotpracy z firmg
Formedis sp. z o.0., ktéra ma sprawowac¢ nadzér nad szpitalem. Powzieli réwniez informacje
o dyscyplinarnym zwolnieniu Gtéwnej Ksiegowej SPZ0OZ w Gostyniu, co byto sporym zaskoczeniem.
Starosta poinformowat o informacji uzyskanej od Dyrektor dotyczacej wycofania petnomocnictw dla
Pana Ignaczaka oraz rozwigzania stosunku pracy na stanowisku kierownika w SPZOZ w Gostyniu.
Zapytat, w jakiej formie nastgpito to wypowiedzenie.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze zgodnie z obowigzujgcym prawem,
wypowiedzenie umowy o prace zostalo ztozone z zachowaniem 1 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Starosta Robert Marcinkowski podsumowat, ze koniec terminu wypowiedzenia uptynie z dniem 30
wrzesnia 2021 r. Starosta zapytat, czy Dominik Ignaczak jest zatrudniony w jakiejkolwiek innej formie
na umowe o prace w tej chwili w szpitalu.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze nie byt nigdy i nie jest zatrudniony w zadnej
innej formie na umowie o prace w SPZOZ w Gostyniu.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat o problemy w przekazywaniu danych firmie Formedis.
Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska powiedziata, iz jej zdaniem nie byta to celowa obstrukcja.
Przestata pismo, inspektor ds. RODO negatywnie ocenita przesytanie materiatbw drogg mailowg
bezposrednio do firmy Formedis. Poniewaz to Powiat zawart umowe z formg Formedis, wszystkie
materiaty zostaty przestane do powiatu. Jako szpital majg watpliwosci do umowy poufnosci, dlatego
nie podpisze jej. Powiedziata, ze jako dyrektor szpitala musi broni¢ interesu tej jednostki. Jej
nadrzednym celem jest zachowanie s$wiadczen, bronienie intereséw jednostki, w zwigzku
z powyzszym wszystkie materiaty zostat przestane do powiatu. Sytuacja wyglada tak, ze to
kierownicy nie mogg sobie poradzi¢ z iloscig materiatdéw, jakich potrzebuje Formedis. Szpital musi
prowadzi¢ biezgcg dziatalnosé. Kierownicy posktadali odpowiednie notatki, ze nie sg w stanie
poradzi¢ sobie z tg iloscig materiatow, tym bardziej, ze byto to w okresie urlopowym (urlopy trwajg
do 15 pazdziernika). Dalecy sg, aby ktokolwiek ich podejrzewat o jakgkolwiek destrukcje w tym
zakresie, o opdznienia. Zawsze deklarowata wspétprace z Zarzadem i zawsze ta wspétpraca byta,
bez wzgledu, czy byt to jej zastepca, czy wyznaczony przez nig kierownik. Starosta ma prawo
wyrazaé swojg opinie jako podmiot tworzgcy, natomiast ona nie bedzie juz wyraza¢ swojej opinii na
temat pana Ignaczaka, bo rozmawiali juz na ten temat we wtorek. Wie, co ta osoba zrobita i bylo jej
ciezko sie rozsta¢ z odpowiedzialnym i kompetentnym kierownikiem. Zadeklarowata, ze bedzie
materiaty na biezgco przesyfac tak, jak kierownicy bedg mogli je przygotowac. Wie, ze Formedis nie
podpisze umowy, a punkt, ktory w korespondencji neguje wynika z ustawy o ochronie danych. Nie
obiecuje, ze 200 punktéw, ktére wymienit Formedis, bedzie zrealizowane. Mieli juz jedng kontrole,
ktora w ich ocenie byta przeprowadzona prawidiowo. Nie moze by¢ tak, Zze Formedis, nie wiedzgc,
jakie szpital zbiera dane, przesyta do realizacji 200 punktéw. Analiz, ktérych zada Firma szpital nie
prowadzi. Ponadto jest wiele punktéw niezrozumiatych typu: dane statystyczne i liczebne izby
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przyje¢. Zapytata, co to znaczy ,dane statystyczne i liczebne”. Propozycja kierownikow jest taka, aby
przedstawiciele firmy przyjechali do szpitala i wyciagneli te dane. Dodata, ze nie ma nadmiaru
pracownikéw, poza tym do ponad potowy pazdziernika ma okres urlopowy. W poréwnaniu do innych
szpitali tutejsza administracja jest bardzo ograniczona liczebnie. Nawet jesli zatrudnig nowe osoby,
nie bedg one wiedzialy, o jakie dane chodzi firmie. Powiedziata, ze nie bedzie sie wypowiada¢ na
temat danych ksiegowych, ale jest to taka ilos¢, ze jest przekonana, iz nie szto ich przygotowaé
w piec dni.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, czy dyrektor nie widzi tu pewnej niespojnosci. Wraca do
pracy i nagle w ciggu 2 dni mozna te dane udostepnic. Oni proszg o nie od 2 miesiecy. W jego ocenie
moze to by¢ forma obstrukcji ze strony Petnomocnika, ktéry kwestionuje uprawnienia Zarzadu, nie
przekazuje informacji. Dyrektor wskazuje na nadmiar pracy, a nagle okazuje sie, ze w ciggu dnia
moze te dane przygotowac i przestac.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska powiedziata, ze rozmawiali o tym, Ze caly czas nie zgadzajg
sie OPK-i. Zapytata, jak moze byc¢ izba przyje¢ na takim duzym plusie, skoro tam jest stawka dobowa
niecate 3 500 zt. Dzisiaj juz wie dlaczego tak jest. Wielokrotnie audytor podkreslat, ze nie zgadzajg
sie opeki. Nie mogta uzyskac¢ informacji od pani ksiegowej, rozmawiata z Wicestarostg obiecujgc, ze
sie tym zajmie. Dzisiaj znalazta powody duzych plusow Izby Przyje¢. Wie, ze te dane, ktére zostang
przestane, nie bedg danymi rzetelnymi. Zapytata, jak mozna punkt szczepien wpakowa¢ w opeki
Izby przyjec.

Starosta Robert Marcinkowski zwrécit uwage, ze te dwie rzeczy zostaly rozdzielone.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska zwrécita uwage, ze na pétrocze nie byty jeszcze rozdzielone.
Czlonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, dlaczego i kogo Dyrektor pyta i opowiada, ze nie
zgadzajg sie ,opeki” w zakresie struktury i finansowania. Co to ma wspdélnego z tym, ze nie mozna
przekazaé¢ tych materiatdw Formedisowi czy czionkom Zarzadu. Zwrécit uwage, ze dyrektor
zarzgdza szpitalem 3-4 lata, a dzisiaj przekazuje, ze Zle rozliczane sg o$rodki powstawania kosztow.
Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze dlugi czas poswiecata na ,wypadajace
trupy z szafy”. Wielokrotnie byty audytor zwracat uwage na niescisto$¢ w kosztach. Probowata
uzgadnia¢ to z Gléwng Ksiegowa, lecz wiecznie styszata, ze jest wszystko dobrze. Uwaza, ze
analiza sporzadzona przez firme Formedis nie bedzie analizg do konca rzetelng. Informowata o tym
Zarzad, ze wrocita po dluzszej przerwie i nie podobajg jej sie osrodki powstawania kosztow.
Informowata o tym we wtorek. Jest dzisiaj czwarty dzien w pracy. Pewne analizy sg niemozliwe do
zrobienia od razu, trzeba do tego dochodzi¢. Przestata dane nie chcac byé posagdzana
0 przetrzymywanie danych.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze pisma, ktéry przychodzity do Pana Ignaczaka byty
traktowane poniekad, jak ,rzucanie grochem o $ciane”.

Dyrektor SPZ0OZ Justyna Jaskulska powiedziata, ze wczoraj w jednym dziale musiata uruchomic
godziny nadliczbowe. Podkreslita duzg réznorodnosc¢ i obcigzenie pracownikéw pracg. Zaznaczyta,
ze nie ma miejsca utrudnianie w przekazywaniu danych, wykonujg tyle, na ile sg wydolni.
Powtorzyta, ze kierownicy zgtaszaja, iz nie sg w stanie przekazywac firmie Formedis danych, o ktére
prosi. Zwrocita uwage, ze powiat nie uzgodnit ze szpitalem sposobu przekazywania danych.
Starosta Robert Marcinkowski poinformowat, ze Pan Ignaczak uczestniczyt w spotkaniu, na
ktérym zachowywat sie fatalnie. Zamiast budowac¢ postepowanie koncyliacyjne poszedt od razu
w konfrontacje. To, co dyrektor napisata w dniu wczorajszym, ze to w trosce o interes powiatu
sktadajg skarge do WSA, to kolejny dowdd.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska odnoszac sie do wyniku finansowego szpitala powiedziata,
ze by¢ moze sg celowo w btgd wprowadzani. Znalazta pismo, ktére juz dawno zostato przygotowane
w komputerze Pani ksiegowej, ze wynik finansowy na koniec sierpnia i wrzesnia bedzie wynosit
minus 889 000 zt. Przekazuje to pismo jako rozliczenie lipca, gdzie jest adnotacja w wyjasnieniach.
Gdy wrdcita do pracy i pytata ksiegowg o wynik lipcowy, to otrzymywata informacje, ze nie jest
zrobione. 31 sierpnia wynik byt jeszcze nie zrobiony, a byt on w komputerze i bedzie wynosit 2,056



min zt, a po odliczeniu kosztéw amortyzacji 889 887,9 zt. Jest to jeden z lepszych wynikéw
okolicznych szpitali.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, co sie stato w ciggu dwoch miesiecy, ze te dane tak sie
rozniag.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska powiedziata, Zze jest to pismo komisyjnie wydrukowane
z komputera pani ksiegowej.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, czy wynik sie poprawit w ciggu dwdch miesiecy.
Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska powiedziata, ze zamierza ztozy¢ jako rozliczenie pismo.
Odczytata uzasadnienie o tresci: ,Dziatalnos¢ Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Gostyniu za okres od 1 stycznia do 31 lipca 2021 r. zakonczyta sie stratg w wysokosci
1 651 000 zt. Po skorygowaniu wyniku amortyzacji w wysokosci 1 166 803 zt wynik ten stanowitby
kwote minus 485 113 zt. W wyniku tym sg ujete przychody przeznaczone na wyptaty podwyzek
personelu pielegniarskiego (tu podana kwota, ale nie odczytana przez dyrektor). Podwyzki te bedg
wyptacane 1 wrzesnia. Ponadto w wyniku sg ujete niewykorzystane srodki z grantu przeznaczonego
na wyptaty wynagrodzen personelu zatrudnionego w ZOL w wysokosci 40 000 zi, ktére zostaty
zwrécone w miesigcu sierpniu. W sumie jest to kwota 404 773,51 zi, kiéra bedzie rozliczona
w sierpniu i we wrzesniu. Po skorygowaniu wyniku o wspomniang kwote bedzie wynosit 2,056 min
zt, a po odliczeniu kosztoéw amortyzacji 889 000 zt”. Zwracajac sie do cztonkéw Zarzgdu powiedziata,
aby nie zarzuca¢, ze majg zty wynik finansowy. Nie méwi, Zze on jest dodatni. Powtérzyta, ze jest to
jeden z lepszych wynikéw wsrod okolicznych szpitali. Powiedziata, ze oddaje sie do dyspozyciji
Zarzadu, poniewaz tak pracowac sie nie da. Cokolwiek powie, wszystko jest negowane, w tym na
sesjach powiatu. Jedynie Pan Siama zwraca uwage, ze nie mozna sie wypowiadaé w ten sposob
o bilansie, skoro jego sprawdzajg biegli. Odnoszac sie do sprawy gtéwnej ksiegowej powiedziata, ze
bedzie to rozstrzygat sad, zabezpieczone sg wszystkie dowody.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat o to, co byto powodem rozwigzania stosunku pracy.
Dyrektor SPZ0OZ Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze byto kilka powodow, ktérych szczegotowo
nie bedzie omawia¢. Sg zabezpieczone dokumenty, dowody. To naleze¢ juz bedzie do sadu.
Dodata, ze z gtdbwna ksiegowg przyszio jej sie rozstaé z przykroscig, bo sama jg do szpitala Sciggneta
liczac na jej umyst analityczny. Waznym powodem byto niewpasowanie sie w strukture zespotu
pracownikow, réwniez w poszczegodlnych kierownikdw wysokiego szczebla. Dyrektor nie zrobita nic
w sprawie zaprzestania mobbingu przez panig ksiegowg. Pracownik zgda zwrotu kosztow leczenia,
ma catg dokumentacje. To dotyczy ilus pracownikéw. Nie moze pracownik szpitala ba¢ sie iS¢ do
ksiegowej, nie moze by¢ rowniez tak, ze jest utozony przetarg, a kto$ go rozktada. Nie moze by¢ tez
tak, ze kto$ wstrzymuje wynagrodzenia, a ona o tym nic nie wie. Nie méwi tu o wynagrodzeniach
z tytulu umowy zlecenia, lecz o rentgenistach, dodatkach covidowych. Jest wiele innych powodéw.
Nie moze by¢ tak, ze przekazywane sg nierzetelne dane.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze przez posiedzeniem Zarzgdu pytat Skarbnik Powiatu
0 wspoiprace z panig ksiegowa. Jej zdaniem obraz ksiegowosci szpitala zdecydowanie sie poprawit.
Skarbnik Hanna Danek powiedziata, ze ze swojej strony pozytywnie ocenia wspotprace z Panig
Ksiegowa, poprawita sie terminowos¢ sporzgdzania sprawozdan.

Cztonek Zarzadu Damian Walczak powiedziat, ze rowniez on, jako Skarbnik Gminy Krobia moze
to potwierdzi¢. Zarbwno w ubieglym, jak tez w tym roku, Gmina Krobia wspierata szpital, byly
odrebne umowy. Fachowo$¢ z jakg pani ksiegowa wskazywata na proces rozliczenia tej dotacji byt
budujacy i jest w duzej konfrontacji z tym, co méwi pani Dyrektor. Dodat, Zze to Dyrektor szpitala jest
pracodawcg i ma prawo mie¢ swoje wnioski. Ponadto w kontekscie wyniku finansowego szpitala
zwrdécit uwage, ze na koniec czerwca przekroczona byta strata catoroczna. Z uzyskanych informacji
wynika, ze ta strata bedzie jeszcze wieksza i to wiecej niz proporcjonalna. Zapytat, czy dyrektor
podpisuje sie pod tym dokumentem, ze dzisiaj ta strata jest mniejsza, czy jest to informacja
zweryfikowana. Czy w przychodach sierpniowych sg ujete jakies dodatkowe $rodki, ktore szpital
dostat na wyptate wynagrodzenh i by¢ moze dzieki temu ta strata na koniec sierpnia sie zmniejszyta,
ale wyptaty bedg we wrzesniu i czy dobrze rozumie, Ze to sg czesSciowo srodki, ktére wptynety na
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rachunek bankowy szpitala, ktore za chwile bedg musiaty zosta¢ wyptacone. Jesli dyrektor tego nie
zweryfikowata, nie bedzie tego traktowat, jako oddzielnego dokumentu. Bytby tez daleki, aby
wyciggac¢ wnioski, ze nagle przez dwa miesigce, sytuacja szpitala sie poprawita, chociaz bardzo by
chciat, aby tak sie stato. Réwniez chciatby, aby to, co powiedziata ksiegowa, bylo nieprawdg, ze
wzrost wynagrodzenh dla lekarzy bedzie miat jeszcze bardziej negatywny skutek na wynik finansowy
na koniec roku. Dodat, ze majg za mato danych, zeby sie na tym opieraé. Powtorzyt pytanie, czy
dyrektor jest w stanie podpisac sie pod tym dokumentem, ktéry znalazta.

Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze podpisata sie pod nim, ale
moze ten dokument zweryfikowac jeszcze z dziatem ksieggowym. Jest to dokument przygotowany
31 sierpnia przez Gtéwna Ksiegowag, gdzie ona dopytywata od rana, jak wyglgda rozliczenie w lipcu.
Cztonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, czy sg to dane za lipiec, czy za sierpien.

Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze sg to dane za lipiec. Jest to
wynik, jaki zostanie osiggniety na koniec sierpnia wg szacunkowych danych, tych, ktére pani
ksiegowa przyjeta minus 889 000 zt. Powiedziata, ze moze zweryfikowac te dane, ale zaburza prace
wielu dziatdw przez to, ze majg tyle rzeczy do zrobienia przez firme Formedis. Nie moze sobie
pozwoli¢ na to, zeby te dziaty nie funkcjonowaly. W zwigzku z powyzszym jej zadaniem jest
utrzymanie przede wszystkim ciggtosci Swiadczen i funkcjonowania tego szpitala. Wczoraj
przekazata kierownikom dziatow, ze majg przekaza¢ notatki, dlaczego nie mogg przekazaé,
dlaczego nie zdazyli przygotowacé w petnym zakresie danych. Podkreslita, ze nie jest jej zadaniem
ani nikogo z tego szpitala, aby utrudnia¢ wspétprace. Dane bedg przesytane do powiatu, a nie
bezposrednio do firmy Formedis. To nie jest tak, ze mecenas co$ przecigga. Wczoraj prosita o ocene
trzech umoéw przez inspektora RODO. Inspektor wyrazita opinie, ze bytaby bardzo ostrozna
w przekazywaniu danych.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze przyjmuje argumenty Dyrektor. Zwrdcit sie do
Sekretarza Powiatu Leszka Malinskiego, aby zadbat o to, zeby wszystkie dokumenty przekazywane
przez Powiat firmie Formedis spetniaty wszystkie aspekty zwigzane z ustawg o ochronie danych
osobowych.

Czionek Zarzadu Damian Walczak zauwazyt, ze szpital powinien wskazywac, ktore elementy
umowy sg sporne i niewtasciwe.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze ma watpliwosci co do kompetencji pana mecenasa
w zwigzku z chociazby brakiem wskazania podmiotu, do ktdrego, czy poprzez ktory nalezy
skierowac skarge. Skarga wywarta na nim zte wrazenie z uwagi na to, ze mecenas nie wiedziat gdzie
ja skierowac oraz ze wzgledu na argumentacje, ktéra mowi o tym, ze Zarzad moze doprowadzi¢ do
nieodwracalnych skutkéw — likwidacji niektérych z oddziatéw, przeprowadzenia zwolnien w firmie,
zakonczenia wspotpracy z dotychczasowymi kontrahentami. Zwracajac sie do Dyrektor powiedziat,
ze jako Zarzad i jako radni nieba temu szpitalowi przychylali. W ubiegtym roku wszystkie mozliwe
srodki zostaty przekazane na szpital, a dzisiaj sg oskarzani o to, ze chcg cos$ szpitalowi zabrac,
zlikwidowac¢ go lub ograniczy¢ jego dziatalno$é. Majg wiele niepokojgcych sygnatéw dotyczacych
funkcjonowania szpitala i chcg rzetelnie realizowa¢ funkcje nadzorcze, po prostu powiedzie¢
,Sprawdzam”. Dyrektor moze da¢ podwyzki lekarzom — jednemu 100%, innemu 5 % lub nawet
obnizy¢. Zarzad chce dokonac rzetelnej oceny, aby wiedziat, czy ta polityka jest prowadzona w
sposob wiasciwy. Na chwile obecng dostajg na koniec roku ,fakture do zaptaty”, a na pytanie
,<dlaczego” jest odmowa - szpital nie moze odpowiedzie¢ na to pytanie. O te sprawy pytajg radni oraz
mieszkancy, gdzie sg osrodki powstawania kosztow, skad sie biorg te koszty i skad sie bierze
ujemny wynik finansowy. Stad tez Zarzad zdecydowat sie na pomoc profesjonalnej firmy. Wydziat
Oswiaty ani Wicestarosta nie majg takich narzedzi, nie potrafig tego zrobi¢. Zwrécit uwage, ze szpital
rowniez korzysta z ustug profesjonalnych firm i nie widzi w tym nic ztego. Starosta aberracjg nazwat
to, ze szpital w skardze pisze, ze Firma Formedis ma dosta¢ premie za sukces na poziomie 10%
wartosci stwierdzonych w jednostce nieprawidtowosci.

Dyrektor Justyna Jaskulska zwrdcita uwage, ze to jest w artykule.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, kto powiedziat o stwierdzeniu nieprawidtowosci.



Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze nie wie oraz, ze sprawdzi to jeszcze raz. Zwrdcita
uwage, ze jest trzeci dzieh w pracy. Powiedziata, ze pod jej nieobecnos¢ petnomocnik prosit
0 umowe, ktora jest jawna, aby zabezpieczy¢ chociazby poufnosc. Nie bytoby skargi. Ta umowa do
szpitala nie dotarta, otrzymata jg dopiero na swojg prosbe przedwczoraj. Dopiero wtedy mogta jg
przeanalizowa¢ z Inspektor ochrony danych osobowych. W zwigzku z powyzszym przekaze notatke
stuzbowg podpisang przez Inspektor ds. RODO. Powiedziata, ze nie byto w tym temacie wymiany
zdan, poniewaz nie mieliSmy na czym pracowaé, na jakim dokumencie. Powiedziata, ze chroni
interesy szpitala.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, do czego szpital potrzebowat umowy z firmg Formedis.
Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze do poufnosci danych.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze Firma zobowigzata sie do poufnosci.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, aby przeczytali opinie Inspektor RODO.

Starosta Robert Marcinkowski zwrdcit sie o przekazanie tego dokumentu oraz zwrdécit sie do
Sekretarza Powiatu o przeanalizowanie wspolnie z Inspektor RODO Powiatu dokumentu.

Dyrektor Justyna Jaskulska zaznaczyta, ze nie ich celem byto utrudniac jakiekolwiek dziatania
powiatu. Gdyby umowa zostata przestana na czas, gdy o nig prosili, nie bytoby tego problemu.
W zwigzku z tym, Zze majg zastrzezenia co do zabezpieczenia ich danych, informacje beda
przesytane na adres powiatu.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak stwierdzit, ze jest to bardzo dobry pomyst. Szkoda jednak, ze
pan mecenas, ktéry ma wiedze prawnicza, nie zrobit tego w ciggu dwdch miesiecy. Odnosi wrazenie,
ze dyrektor w ciggu 2-3 dni zrobita wiecej w tym zakresie, niz dziato sie przez ostatnie kilka tygodni.
Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze przyjmuje to do wiadomosci. Stuzby Starostwa
z Sekretarzem na czele zadbajg o to, aby dane przekazywane byty prawidiowy.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, kto po cofnieciu petnomocnictw mecenasowi
Ignaczakowi bedzie zastepowat Dyrektora w razie nieobecnosci w pracy.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze pani doktor EIman.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zapytat o pomyst na obsadzenie stanowiska gtéwnej ksiegowe.
Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze w tej chwili zastepstwo petni
osoba wybrana przez gtbwng ksiegowa, jako jej zastepca. Docelowo zostanie ogtoszony nabér na
to stanowisko. Dodata, ze czeka ich wiele pracy celem zmian w o$rodkéw powstawania kosztow.
Osrodki kosztow, pozaktadane przez Gtéwng Ksiegowa, to nawet szatnia pielegniarek.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zadat pytanie o ten moment, od kiedy Dyrektor Jaskulska wie,
ze osrodki powstawania kosztéw sg zle klasyfikowane.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze zaznaczata to bardzo czesto Pani Zuzanna Swierc.
Roéwniez audytor zewnetrzny wskazywat na ten problem. Juz dzisiaj widzi, ze nie mozna dopisac
punktu szczepien, ktéry figuruje na Izbie przyjec.

Czlonek zarzagdu Damian Walczak powiedziat, ze punkt szczepien to na plus 300 000 zt.
Dyrektor Justyna Jaskulska zwrdcita uwage, ze Izba przyje¢ nie ma mozliwosci, aby miata taki
wynik finansowy czy takiego wyniku na osrodku powstawania kosztéw, bo wszystko co przychodzi
z Funduszu na wynagrodzenie musi wyptaci¢ pracownikom. Ma wiele innych watpliwosci, o ktérych
nie chce mowic.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, czy to byt powdd dyscyplinarnego zwolnienia.

Dyrektor Justyna Jaskulska zaprzeczyta dodajgc, ze ten argument podnosi z prostych wzgledéw.
Poszto co$ do analizy firmy zewnetrznej, ktéra nawet nie fatyguje sie, zeby to robi¢ u nas celem
wyttumaczenia. Powiedziata, ze nie widziata I1zby przyje¢ na takim plusie, podobnie jak SOR-u. To
wzbudzito jej watpliwosci. Zaznaczyta, ze to nie jest powdd. Powody sg catkowicie inne i sg —
w niektorych sytuacjach- zdeponowane, w innych- bedg swiadkowie.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zadat pytanie o ten moment, kiedy Dyrektor tg informacje
powzieta, poniewaz jest tu dokument rozliczenia opk-6w za 2020 rok i tutaj rowniez byt bardzo dobry
wynik finansowy izby przyje¢ 1 536 000 zt. Dlatego pyta, jak dtugo ma tg informacje. Zwrécit uwage,
ze jednak pod tymi dokumentami ktos$ sie podpisywat, ksiegowa, ale na ostatnim dokumencie jest
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rowniez podpisany petnigcy obowigzki dyrektora Dominika Ignaczaka. Z powyzszego wynika, ze sg
to by¢ moze nierzetelne dane.

Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska zgodzita sie, ze sg te dane by¢ moze sg
nierzetelne, ponadto zgtaszane dawno cztonkom Zarzgdu Powiatu.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zwrocit uwage, Zze pismo podpisane i przekazywane do organu
tworzgcego jest dokumentem, na ktorym opieramy sie w administracji. Informacja, ze szukaja
btedow jest cenna, jednak jest to trudna sytuacja, poniewaz Zarzad opierat sie na tym dokumencie,
na tzw. osrodku powstawania kosztow i oczekiwano od Zarzgdu podejmowania decyzji by¢ moze
na podstawie nierzetelnych dokumentow. Dyrekcja szpitala tez mowita o oddziale chirurgii
dzieciecej, ktory przynosi duze straty, a bedzie przynosit jeszcze wieksze. Zapytat, na czym maja
sie opierac, jesli nie na dokumentach, ktére otrzymuja. Teraz sie dowiaduje, po kilku miesigcach czy
latach, ze Zle byly rozliczane koszty. Jest to dla niego sytuacja trudna.

Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze zgtaszata juz wczesniej-
rowniez na posiedzeniach Zarzgadu Powiatu. Zastata sytuacje catkiem inng, niz faktycznie
przedstawiaty jg dokumenty. Rzecznik Dyscypliny Finanséw Publicznych wystosowat pismo,
w ktorym byto wskazane wiele niescistosci. Powiedziata, ze zastata jednostke w trudnej sytuaciji.
Dziatania naprawcze byly wprowadzane caty czas, ale nie mozna zrobi¢ czegos$ w kilka dni. Nadal
szukamy zrédfa problemu. Mozemy wystosowaé pismo - korekte, jezeli cos zostanie przez nas
wykryte. Zwracajac sie do czionkdéw Zarzgdu powiedziata, ze zapominajg o piSmie Rzecznika
Finansoéw, o tym, co byto poukrywane, jakie kwoty nie byty w ogdle wykazywane, w jakim stanie
przekazali jej jednostke. Ostatnia rzecz zostata odkryta wczoraj - ustna umowa z Panem Miadziotko
na cykl szkolen.

Starosta Robert Marcinkowski dopytat, o jakg ustna umowe chodzi.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze prosita, aby firma poszta z nig do sadu. W tej chwili
ma ptaci¢ grube pienigdze za cykl szkolen.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, czy to byta umowa pisemna, czy ustna.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze ustna. Zastala puste grafiki, niepoobsadzane
oddzialy, lekarzy rzucajgcych umowy (rezygnacje z funkcji kierowniczych). W tej chwili, kiedy ta
jednostka jest w miare unormowana to praktycznie dyrektor szpitala jest odrywany od pracy na
ttumaczenia. Ona jest od tego, jak na jednym z posiedzen chyba komisji powiedziat pan Czwojda.
Te informacje byly przekazywane, byta osoba zatrudniona, ktéra te informacje pobierata.
Zaznaczyta, ze przejeta jednostke w bardzo ztym stanie. Powiedziata, Zze zostali oszukani na jakis
kredyt, o ktérym nie wiedzieli, byty sprawy parabankéw i wielu innych rzeczy. Prosita o 1,5 min
kredytu, aby jednostka mogta funkcjonowac. Gdy rozpoczynata prace prawie wszyscy dostawcy
wystgpili do sgdéw o wyptate zalegtosci. Byty puste magazyny, a dziatalnos¢ jednostki musiata
zosta¢ utrzymana i tak sie stato. W 2019 roku bytby inny wynik finansowy, gdyby sptacata kredyty
po kolei. Odnoszgc sie do zastrzezen o ztym wyniku finansowym powiedziata, ze co miesigc je
sptaca. Byly tez inne zatozenia. Nie byto pandemii, ktérej nikt nie przewidywat w momencie
zabierania kredytu. Zwrdcita uwage, Zze co miesigc na biezgco jest sptacany kredyt. PodkresSlita, ze
jest wdzieczna za wszystko, ale nie wie, czy Powiat bedzie pokrywaé ten wynik, poniewaz szpitale
majg podlega¢ pod Agencje Restrukturyzacji. Jakiekolwiek dziatania naprawcze, ktére chce
wprowadzi¢, jak chociazby dotyczgce chirurgii dziecigcej — nie ma na nie przyzwolenia. Zarzad nie
zgadza sie na tzw. jednodnidéwke, a 60% takich Swiadczen wykonujg wiasnie w tym systemie. Dla
niej celem jest utrzymanie Swiadczen ale tak, aby byty one optacalne. OIOM czy oddziat potozniczo-
ginekologiczny nigdy nie bedg optacalne. Od ilus lat méwi sie, ze majg by¢ na poziomie
wojewodzkim ewentualnie 2 oddziaty potozniczo - ginekologiczne na dany okreg. Poinformowata, ze
w tej chwili weryfikacji wymaga wynik na oddziale covidowym, tj. 600 000 z na plusie. Dodata, ze
musi to przeliczy¢, poniewaz nikt nie wyszedt na takim plusie przy tak drogim leczeniu przy drugiej
fali. Wie, ze zadaniem Zarzadu jest to, aby wszystko w szpitalu funkcjonowato, ale nie jest juz
w stanie innych dziatan podjgé. Powiedziata, ze ma pomysty na dziatania komercyjne, ktére
przynoszg dochdd. Zwracajac sie do cztonkoéw Zarzadu stwierdzita, ze jesli uwazaja, ze Zle zarzgdza
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tg jednostkg, to poddaje sie do ich dyspozycji. Od dtuzszego czasu juz styszy, jak to Zle zarzagdzana
jest ta jednostka. Ona cudotwérstwa nie stworzy, wobec tego prosi o podjecie decyzji do jej osoby.
Dodata, ze ma pomysty, jednak ostatnie 2,5 miesigca byta na zwolnieniu lekarskim, wiec musi je
jeszcze przekalkulowaé. Zwrécita sie do Zarzgdu, aby w przysziosci, gdy jakakolwiek firma
nadzorcza bedzie wchodzita do szpitala, uzgadnia¢ zapisy umowy.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, Ze na spotkanie otwierajgce przyszedt pan mecenas
jako cztowiek wojujacy, a nie otwarty na wspétprace. Rozmowa jedno, a to co sie dzieje
w rzeczywistosci korespondujgcej to drugie. Szpital prowadzi walke z powiatem. Wzbrania sie
z przekazaniem informacji. Tu nie ma postawionej zadnej tezy, ze trzeba co$ ze szpitalem zrobic,
zrestrukturyzowac¢. Powiat chce mieé rzetelna wiedze, natomiast gdy o cos prosi, to tego nie
otrzymuje. Aby nadzorowac szpital, organ musi mie¢ wiedze, a ona dociera w sposéb szczgtkowy.
Cztonek Zarzadu Damian Walczak ustosunkowujac sie do wypowiedzi - Dyrektor powiedziata, ze
zwraca Ona uwage, ze mowig, iz jest zty wynik finansowy. Zapytat, czy jest dobry? Jesli na potrocze
jest przekroczony wynik, ktory jest w planie finansowym na caty rok, to nie mogg udawac, ze sie nic
nie dzieje. Inng rzeczg sg przyczyny. Zapytat, dlaczego plan finansowy nie zostat zmieniony
w trakcie roku, dlaczego nie byto to omawiane na posiedzeniu Rady Spotecznej. Odnoszgc sie do
oceny stanu przejecia szpitala przez dyrektor Jaskulskg powiedziat, ze nie ocenia pozytywnie pracy
jej poprzednika. Dodat, ze nie zyczy sobie, aby mowita o tym, ze jest przeciwny przejscia na
jednodniowy system funkcjonowania chirurgii dzieciecej. W przerwie ktéregos ze spotkan rozmawiat
z panig Elman i powiedziat, ze jesli to miatoby uratowac¢ oddziat to uwaza, ze jest to temat do
przedyskutowania. Bardzo merytorycznie ttumaczyta to doktor Jasihska.

Czlonek Zarzadu Krzysztof Deutsch powiedziat, ze nie bardzo rozumie sprawe Giéwnej
Ksiegowej, ktérej osobom byta zachwycona Dyrektor w momencie jej zatrudnienia. Przypomniat rok
2007 lub 2008, gdy byta zmiana Naczelnej Pielegniarki.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze byta przetozona pielegniarek, Nigdy w szpitalu nie
byto stanowiska naczelnej pielegniarki. Powiedziata, ze nic chce do tego wracag¢, ale na pierwszej
rozprawie zostata przywrdocona do pracy w zwigzku z tym, Zze nie byto zadnych dowodoéw, ktore by
Swiadczyly o jej jakimkolwiek ztym dziataniu na rzecz jednostki.

Cztonek Zarzadu Krzysztof Deutsch zapytat o przyczyny takiej decyzji podjetej w taki sposob.
Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze nie bedzie méwi¢ o szczegoétach, ale nie moze by¢
tak, ze zaakceptowane przetargi sg rozktadane, wstrzymywane sg wynagrodzenia np. covidowe,
przekazywane sg niespojne dane.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zwrécit uwage, ze byé moze byly to dziatania w interesie
szpitala. Moze sie zdarzy¢, ze jako Skarbnik nie podpisze dokumentu pod wzgledem finansowym.
Niejeden ksiegowy stracit prace za to, ze zatwierdzit jakis dokument, ktéry byt niezgodny z umowa.
Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze audyt pokazat, ze dziat finansowy nie ma wgladu
w umowy, co jest absolutnie niezrozumiatg sytuacja.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie bedzie komentowaé¢ audytu. Wszystkie umowy sg
w sekretariacie. Te, ktére sg niezbedne, sg w ksiegowosci, sg tez w dziale zarzgdzania zasobami
ludzkimi, w zaleznosci, czego umowa dotyczy. Podkreslita, ze przykro jej, Ze musiata rozsta¢ sie
z Gtéwng Ksiegowg, sg zabezpieczone rzeczy w szpitalu. Wielokrotnie zwracata jej uwage na
sposob traktowania pracownikow.

Wicestarosta Janusz Sikora zwrdcit sie o przyblizenie kwestii $rodki uzyskanych za ratownictwo
medyczne. Zapytat tez, jak daleko jest sprawa tzw. ,zembalowego” i dodatkéw covidowych.
Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiadajac na temat zembalowego poinformowata, ze pielegniarki
wystapity do sgdu. W czerwcu byta rozprawa, na ktorej zostata przestuchana. Sprawa nie zostata
jeszcze zakonczona. Jest to pierwsza taka rozprawa w Polsce. Wynagrodzenia ustalali zgodnie
z wiedzag, jakg pozyskano na kursach. Byty trzy sposoby, z ktérych szpital wybrat jeden i to z nim nie
zgadzajg sie pielegniarki. Z dostepnych materiatow i publikacji wiedzg, ze zostato to wykonane
prawidtowo. Ponadto poinformowata, ze tzw. covidowe dzisiaj zostanie wyptacone technikom RTG,
a zostato wstrzymane przez dziat ksiegowosci, 0 czym nie wiedziata.



Cztonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, czy zna przyczyne wstrzymania wyptaty.

Dyrektor Justyna Jaskulska poinformowata, ze przy wstrzymaniu wyptaty powinien zostac
powiadomiony zarzadzajgcy. W tej chwili w Polsce jest fala pozwéw (taki ztozyt juz szpital
w Toruniu), gdyz w opiniach ministerstwa sg dwa sprzeczne zapisy. Jeden mowi, ze jesli pracowates
Z osobami z podejrzeniem o Covid musisz mie¢ wyptacone, a w wyjasnieniu jest, jesli to byly oddziaty
czy szpitale jednoimienne lub oddziaty 2 i 3 stopnia. Kazdy patrzy na pierwszy zapis. Ponadto ztozyta
wczoraj pismo o wyptate sekretarka medyczna. Trudno sie do tego ustosunkowac. To kierownicy
opiniowali i wskazywali, komu sie nalezy dodatek. Ponownie poprosi kierownika tej osoby
0 przeanalizowanie tego oraz bedzie analizowata zgtoszenia oséb, ktore robig to osobiscie. Wynika
to ztego, ze sg szpitale, ktdre z marszu powyptacaty te srodki. Jej zdaniem odpowiedzialno$¢ ponosi
dyrektor SPZOZ-u i zgodnie z wyktadnig prawa wyptacajg te dodatki. Nie otrzymajg dodatkéw
lekarze. Gdyby patrze¢ na wyktadnie poczatkowg Ministerstwa, to lekarze schodzgcy na izbe przyjec
wszyscy musieliby mie¢ zaptacone 100% dodatku przez wszystkie godziny. Nie ma takiej
mozliwosci. Sg przepisy, ktére mowig wyraznie, jak powinien by¢ przyznawany i zgodnie z nimi byt
przyznany. Odpowiadajgc na pytanie dotyczgce $rodkow za ratownictwo medyczne powiedziata, ze
dowiedziata sie od Gtéwnej Ksiegowej, ale chciataby to jeszcze sprawdzi¢; ze zostata zaptacona
obstuga Kancelarii Mietlarek i Siemianowski, kara NFZ-tu oraz zobowigzania na kwote 1 min zt, ktore
przeszty na styczen. W tej chwili pienigdze sg w biezgcej dziatalnosci. Co do zakupdw nie wie, gdyz
w pierwszej kolejnosci bedg musieli zakupi¢ sprzet endoskopowy (musi przeliczyé, czy optaca sie
zakupic€ sprzet za gotéwke, czy tez w leasing).

Wicestarosta Janusz Sikora powiedziat, ze majg kwestie ratownictwa medycznego, ale sg tez
pewne postepowania sgdowe wynikajgce z roszczen w stosunku do szpitala. Zapytat o skale
procesow.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze proces pielegniarek (chyba 16 lub 17 pielegniarek),
proces dotyczgcy udzielanych swiadczeh. Niedawno ubezpieczyciel zaptacit 20 000 zt za dziatalnie
chirurga dzieciecego. Powiedziata, ze wptywa wiele skarg od pacjentow, w tej chwili spodziewa sie
bardzo duzej skargi, rodzina juz poprosita o dokumentacje.

Wicestarosta Janusz Sikora zapytat o oddziat, ktéry ulegt pozarowi. Koszt jego remontu to ok.
80 000 zt, natomiast ubezpieczyciel tylko wyptacit 20 000 zt.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze zostata ztozona reklamacja.

Czlonek Zarzadu Krzysztof Deutsch zapytat, dlaczego zawarta zostata tak niekorzystna dla
pracodawcy umowa o prace z mecenasem.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze jest cos takiego jak kontrakty menadzerskie. W jej
mniemaniu nie jest to umowa niekorzystna, kancelarie dzisiaj sie zabezpieczajg i jest to normalna
forma umow. Jest coraz wiecej skarg. Ukazat sie juz projekt rozporzadzenia, ktéry dotyczy réznych
sytuacji organizacyjno-prawnych w jednostce. To jest praca w wielu godzinach. Ponadto kwota
zawarta w obstudze prawnej jest identyczna jaka zostata zawarta w 2017 lub 2016 r. przez jej
poprzednika. Juz wtedy obowigzywata taka stawka godzinowa.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, iz rozumie Ze mecenasowi zostata wypowiedziana
umowa 0 prace, poniewaz jest to stanowisko, ktérego nie ma w strukturze szpitala. Ponadto nie jest
on juz pethomocnikiem szpitala, ale do korca roku ma obowigzujgcg umowe na Swiadczenia ustug
prawnych. Ta umowa zakonczy si¢ z korncem roku i dyrektor moze przeprowadzi¢ konkurs na ustugi
prawne. Kolejna umowa dotyczy obstugi proceséw, w zwigzku z czym zapytat, kiedy ona sie konczy.
Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze ona jest bezterminowa. Dodata, ze rozmawiali juz
na temat, kto poprowadzi procesy.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, Ze mecenas moze dokohczy¢ prowadzone sprawy
natomiast w zakresie nowych powinna by¢ to nowa firma.

Dyrektor Justyna Jaskulska zapytata, na podstawie jakiej umowy ma prowadzi¢ toczgce sie
procesy, skoro ta umowa ma zosta¢ wypowiedziana.

Starosta Robert Marcinkowski odpowiedziat, ze na podstawie umowy z SPZOZ-em.

Sekretarz Leszek Malinski dodat, Ze mozna zawrze¢ umowe na konkretny proces, o ile kancelaria
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wyrazi zgode.

Dyrektor Justyna Jaskulska poinformowata, ze majg umowe na proces o ratownictwo medyczne.
Moze pozawiera¢ takie umowy, a wypowiedzie¢ te z mecenasem. Zapowiedziata, ze przeanalizuje
to i przedstawi informacje Zarzagdowi Powiatu.

Starosta Robert Marcinkowski powrdcit do sprawy wyniku finansowego. Zapytat, czy dokument
dotyczacy jego prawidtowego wyniku wptynie do Starostwa oficjalnie.

Dyrektor Justyna Jaskulska potwierdzita.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, jaki wynik bedzie na koniec lipca.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze okres od 1 stycznia do 31 lipca zakonczyta
sie stratg w wysokosci 1 651 917 zt, po skorygowaniu wyniku amortyzacji 1 166 000 zi. Wynik ten
stanowitby kwote minus 485 000 zt. Doktadnie, po odjeciu réznych kwot, ktére wptynety, ktére trzeba
wydac¢ minus 889 887,39 zt. Zwrdcita uwage, ze niektdrzy pracownicy bojg sie kontroli z NFZ.
Zadeklarowali, ze nigdzie wiecej nie pracowali, a pézniej powycofywali te deklaracje. Taki niepokdj
budzi dodatek covidowy. Zapowiedziata, ze zweryfikuje ten dokument i przesle go Zarzagdowi.
Wicestarosta Janusz Sikora zapytat, jak wygladajg zarobki naszych lekarzy, pielegniarek oraz
salowych w stosunku do innych szpitali powiatowych.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze one zawsze byly wyzsze. One nie byty nizsze, ale
tak sie wydawato pracownikom. Przez jakis czas mieli premie, ktéra zostata wtgczona do podstawy.
Rozmowy zostaty zaczete jeszcze z dyrektorem Janiszewskim, a wigczyt je do podstawy dyrektor
Miadziotko. Nie wie, jak jest w tej chwili, ale do lipca byly wyzsze. Wczoraj dwie osoby (jedna-
kierownictwa wyzszego szczebla, druga — samodzielne stanowisko ze szczebla pielegniarskiego)
zwrocity sie o podwyzke, bo ustawa spowodowata to, ze osoby pracujgce na zmianie zarabiajg
wiecej od kierownikdw wysokiego szczebla.

Starosta Robert Marcinkowski zapytal, jakie jest w tej chwili przecietne wynagrodzenie, biorgc pod
uwage wszystkie dodatki.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze je$li ktos ma skonczong specjalizacje i ma wyzsze
wyksztatcenie to jego podstawa wynosi ok. 5 500 zt plus pochodne. Ministerstwo przewidywato, ze
pensja pielegniarki bedzie wynosita okoto 8 000 zt brutto. Nie wie, ile pielegniarki zarabiajg
w Gostyniu po zmianie. Réznice w wynagrodzeniu pielegniarek w zaleznosci od wyksztalcenia
i uzyskanych kwalifikacji mogg siegac ok. 2 300 zt. Na dzieh jutrzejszy ma spotkanie z ratownikami.
Dodata, ze w catej Polsce trwajg ich strajki dotyczace ptac.

Cztonek Zarzagdu Damian Walczak zapytat o stawke godzinowg w ratownictwie.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze wynosi ona ok 39-40 zt.

Czlonek Zarzadu Krzysztof Deutsch powiedziat, Ze z audytu wynika, ze mecenas miat ptacony za
dojazd do pracy ok. 11 000 zt. Watpliwosci budzg tez faktury.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze ptacita wszystko zgodnie z umowa.

Cztonek Zarzadu Krzysztof Deutsch zapytat, jak mogta podpisa¢ tak niekorzystna umowe.
Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze nie jesteSmy przyzwyczajeni do umoéw
kontraktowych. Dyrektor szpitala pracuje na umowie o prace i jest to jedno z najnizszych
wynagrodzeh dyrektora szpitala. Nigdy nie zwracata sie o podwyzke. Sama wycenita na tyle swojg
prace zawierajgc umowe. Jezeli zawierataby ona kontrakt menadzerski, na pewno wygladatby on
inaczej, niz umowa o prace. Rozumie, ze Zarzad jest zaniepokojony wynikiem finansowym, ale nikt
nie analizuje, jak wzrosty koszty, chociazby materiatbw po Covidzie. Wzrosty rowniez roszczenia
pracownikow, ktore na dniach sie ujawnig. Byta taka sytuacja, ze personel obstugujacy oddziat
covidowy zarabiat wiecej niz dyrektor SPZOZ w Gostyniu.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, czy chodzi o personel pielegniarski.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze nie odpowie.

Starosta Robert Marcinkowski zwrécit uwage na forme odpowiedzi, jak ma reagowac¢ Zarzad w tej
sytuaciji.

Dyrektor Justyna Jaskulska przyznata, ze w tym tez personel pielegniarski.

Starosta Robert Marcinkowski podsumowat, ze w okresie covidowym pielegniarki zarabiaty wiecej
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niz dyrektor SPZOZ.

Dyrektor Justyna Jaskulska potwierdzita, ze na umowach cywilno-prawnych tyle zarabiaty.
Odnoszac sie lekarzy powiedziata, ze ponad rok udafto sie jej utrzymaé stawki na tym samym
poziomie. Globalnie, gdyby udzielita podwyzki takiej, o jakg zabiegali co niektérzy lekarze, wynik
finansowy bytby duzo gorszy. To nie jest tak, ze lekarze dostali podwyzki, bo ona tak chciata.
Zapewnita, ze podwyzki negocjowata bardzo dtugo. Umowy zostaty przygotowane jeszcze przed jej
chorobg. Sg to ceny rynkowe, aczkolwiek mniejsze, niz obowigzuja.

Starosta Robert Marcinkowski zwrocit uwage, ze oni wtasnie nie znajg tych stawek.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze przesyta te informacje. Ostatnio zostata przestana do
Wicestarosty.

Cztonek Zarzadu Damian Walczak powiedziat, ze chciatby poznac te stawki w celach analizy,
oczywiscie bez danych imiennych.

Starosta Robert Marcinkowski dodat, Zze szpital rzekomo chce wspétpracowaé, ale jednoczesnie
podaje powiat do sadu.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie otrzymata umowy. Jej zdaniem umowa ta nie broni
intereséw szpitala. Zapytata, czy Zarzad chce mie¢ dyrektora, ktory w przyszitosci bedzie odpowiadat
za pewne rzeczy, czy takiego, ktory temu zapobiegnie. Powiat w umowie nie zabezpiecza szpitala.
Starosta Robert Marcinkowski zapytat, dlaczego ta umowa godzi w interesy szpitala.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze odczyta ostatnie zdanie Inspektora Ochrony Danych
Osobowych zatrudnionego w SPZOZ w Gostyniu: ,Rekomenduje duzg ostrozno$¢ w udzielaniu
informaciji, majgc na uwadze ochrone danych osobowych i danych wrazliwych, ktérych SPZOZ jest
administratorem oraz zawarcie z podmiotem kontrolujgcym umowy ochrony ujawnionych danych
osobowych wg uwag jak wyzej”. Dyrektor powiedziata, ze nie bedzie tej umowy zawierac.
Rozwigzanie, ktére wypracowane zostato w krétkim okresie jest takie, ze dane bedzie przekazywac
Zarzgdowi.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat, dlaczego mecenas przez ponad miesigc niewiele w tym
zakresie zrobit.

Dyrektor SPZOZ Justyna Jaskulska powiedziata, ze Formedis przystat umowe i mecenas wystat
ja Firmie.

Starosta Robert Marcinkowski zwrécit uwage, ze uczynit to dopiero po ich interwencji. Jego
zdaniem mogto to by¢ celowe dziatanie na zwioke, zamanifestowanie swojej postawy wobec
podmiotu tworzgcego i ocenia to bardzo krytycznie.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze to ona wspétpracuje z tymi ludzmi, tworzy zespét.
Zwrocita uwage, ze mogg zle oceniac jej dziatalnosé, mieé zastrzezenia do niej, bo nie ma ludzi
idealnych. Odniosta sie do stanu szpitala, jaki byt, gdy go przejmowata. W tej chwili jakiekolwiek
artykuty pojawiajgce sie w prasie sg celowane, odbiera je bardzo czesto jako atak na jej osobe i na
zniszczenie tego szpitala. Zwrécita sie do cztonkdw Zarzadu o przypomnienie sobie, jakie artykuty
pojawiaty sie wczesnie;j.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze Zarzgdowi zalezy na tworzeniu atmosfery
wspotpracy. W ostatnim czasie pojawity sie bardzo niepokojgce sygnaty, zgrzyty zwigzane miedzy
innymi z osobg pana Ignaczaka, ktére nie budujg dobrej atmosfery. Zapytat, jak czutaby sie dyrektor,
gdyby Pan Ignaczak jako najblizszy wspotpracownik, podat jg do sadu.

Dyrektor Justyna Jaskulska stwierdzita, ze zapewne jg poda do sadu. Zapytata, jakie miata
podstawy, aby rozwigza¢ umowe. Dodata, ze bytaby zdziwiona, gdyby tego nie zrobit.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zapytat o uzyte argumenty.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze zaleceniami Zarzgdu Powiatu.

Cztonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, czy Dyrektor nie widziata, Ze tego stanowiska nie byto
w strukturze organizacyjnej szpitala.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze miedzy innymi to podata.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zwrdcit uwage, ze Dyrektor funkcjonowata niezgodnie
z wewnetrznymi procedurami.
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Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze gdyby tylko o to chodzito, to pracownik powinien
otrzyma¢ umowe zmieniajgcg, poniewaz on jest jej potrzebny. Powiedziata, ze nie ocenia Zle pracy
tego pracownika, nie ma do niego zastrzezen. To Zarzad jako podmiot tworzgcy ma zastrzezenia.
Starosta Robert Marcinkowski odpowiedziat, ze majg zastrzezenia do odpowiednich uregulowan
w strukturze.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze ttumaczyta juz, ze to stanowisko jest dobrze
umocowane. Audyt stwierdzit cos innego.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat Dyrektor, co oznacza, gdy moéwi, ze oddaje sie do
dyspozycji Zarzgdu, czy jest gotowa rozwigzaé umowe o prace za porozumieniem stron.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze ma zawarta umowe na czas okreslony do 2024. Jesli
ma by¢ zawarta umowa za porozumieniem stron to ona rowniez przekaze swoje uwagi. Zarzagd ma
wiele zastrzezen, z ktérymi sie do konca nie zgadza. Oddaje sie do dyspozycji i rownie dobrze liczy
sie z tym, ze Zarzad moze z nig rozwigza¢ umowe.

Starosta Robert Marcinkowski dopytat, jak Dyrektor definiuje to sformutowanie.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata odpowiedziata, Zze ma umowe na czas okreslony. Ma
okres wypowiedzenia, umowe moze wypowiedzie¢ Ona jak i Zarzad, aczkolwiek nie wie, czy z tego
skorzysta. Mogg réwniez rozmawia¢ na ten temat. Dodata, Ze zawierajgc umowe rezygnowata
Z innych propozyciji, ktére mogty by¢ dla niej wigzgce. Przewidywata 6 lat oddania tej firmie.
Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze rowniez takie mieli zatozenie. Podkreslit, ze cieszyt
sie z wygranego konkursu przez Panig Dyrektor a zwigzanie ze szpitalem i Gostyniem odbierat jako
duzy atut. W jego ocenie sporo zamieszania wywotato pojawienie sie pana mecenasa. Dodat, ze nie
wierzy, iz podanie Zarzgdu do sgdu bylo jej pomystem.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze w tym czasie byla nieobecna, ale zna argumenty.
Powtdrzyta, ze nie byto umowy, a oni musieli zabezpieczy¢ interesy szpitala.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zwrécit uwage, ze argumentem w pismie do sadu jest to, ze
niewtasciwy organ zlecit kontrole. Nie ma tam wzmianki o umowie. Zgodnie z wyrokami sgdow
administracyjnych to zarzad jest za to odpowiedzialny.

Sekretarz Powiatu Leszek Malinski powiedziat, ze uprawnienia kontrolne ma powiat wobec
SPZ0Z-u a nie SPZ0OZ wobec powiatu. Wystgpienie o umowe byto niewtasciwe i niezasadne. Pan
mecenas miat prawo przedstawi¢ swoje stanowisko Zarzgdowi Powiatu, ktéry nastepnie mogt
zweryfikowa¢ umowe pod katem udostepniania danych. Jego zdaniem Zzgdanie umowy byto
niezasadne.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze byty spotkania z firmg Formedis. Przestana umowa
nie chronita SPZOZ w Gostyniu pod wzgledem ujawnienia danych.

Sekretarz Powiatu Leszek Malinski zwrdcit uwage, ze czyms$ innym jest chronienie swojego
stanowiska a co innego postawienie Zarzgdu Powiatu w co najmniej dziwnej sytuacji. Mecenas mogt
dane udostepnic lub odmoéwic¢ ich udostepnienia wskazujgc odpowiednie podstawy prawne.
Etatowy Cztonek Zarzadu Szymon Jakubowski powiedziat, ze zapewne Dyrektor przysztaby
porozmawia¢ z Zarzadem, natomiast pan Ignaczak tego nie uczynit. Powiedziat, Zze potrzebne sg
duze zmiany w szpitalu, jest zaniepokojony wynikiem finansowym. Zapytat, czy Dyrektor wyobraza
sobie wspotprace z Zarzgdem, a jesli tak, to w jakim zakresie oraz w jakim sktadzie osobowym.
Dyrektor Justyna Jaskulska zapytata, czy Ona jako Dyrektor ma zaburzong wspotprace
z Zarzgdem.

Czlonek Zarzadu Szymon Jakubowski powiedziat, ze tak, skoro podpisuje sie m.in. pod skargg
ztozong przez Pana Ignaczaka.

Wicestarosta Janusz Sikora powiedziat, ze Dyrektor ma wizje dalszego funkcjonowania szpitala
I oczekujg teraz na zdecydowane kroki.

Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska powiedziata, ze oddaje sie do dyspozyciji
Zarzadu Powiatu. Jezeli Zarzad nie jest zadowolony z jej pracy oraz wyniku finansowego szpitala,
moze rozwigza¢ umowe o prace na stanowisku Dyrektora.
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Etatowy Czlonek Zarzadu Szymon Jakubowski powiedziat, ze poniekad jest tak, jakby Zarzad
dostat zte dane na poprzednim posiedzeniu a tak naprawde w szpitalu jest catkiem inna sytuacja
finansowa.

Starosta Robert Marcinkowski zapytat o to, co Dyrektor Jaskulska prognozuje biorgc pod uwage
dzisiejsze dane.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze musi przeliczyé komercyjne dziatania, bo nie wie,
co przyniesie pazdziernik, nie wie co bedzie dale;j.

Starosta Robert Marcinkowski zaproponowat, aby uméwic sie tak, ze jesli utrzyma 1 milion ztotych
do pokrycia przez powiat na przyszty rok, albo ten wynik finansowy, ktéry jest obecnie, wtedy
wspotpracuje ona dalej na obecnym stanowisku, a jesli nie to koniec tej wspotpracy. Jest to typowo
managerska umowa.

Dyrektor Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze jest po 2,5-miesiecznej przerwie w pracy dopiero
czwarty dzien. Powiedziata, ze nie bedzie sie dzisiaj umawiata w tej kwestii ze wzgledu na to, ze
musi przejrze¢ dane. Ma watpliwosci i nie moze tego dzisiaj zadeklarowad.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze dzisiaj od Dyrektor otrzymali taka informacje: Zarzgd
otrzymat wynik finansowy od Gtéwnej Ksiegowej, ktérg dzisiaj Dyrektor zwolnita dyscyplinarnie. Ta
sytuacja finansowa jest duzo lepsza i ona poprawia.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze Starosta oczekuje managerskiego stowa, kiedy ona
nie wie, jak wzrosng ceny, jak bedzie wygladata ustawa o restrukturyzaciji szpitala.

Wicestarosta Janusz Sikora podsumowat, ze w przestrzeni publicznej panuje przekonanie, ze
szpital jest w ztej sytuacji finansowej, podczas, gdy pielegniarki i ratownicy medyczni zarabiajg
wiecej niz Dyrektor SPZOZ w Gostyniu. Powiedziat, ze nalezy wytlumaczy¢ to, iz wysokie zarobki
niektorych grup medycznych wynikajg z celowanych dodatkéw na specjalne oddziaty covidowe. Nie
powoduje to zwiekszenia kosztow po stronie szpitala.

Dyrektor Justyna Jaskulska zgodzita sie z Wicestarostg w tej kwestii. Osoba na kontrakcie plus
15 000 zt dodatku, ktéry dawat Fundusz. Zwrécita uwage, ze nalezy policzy¢ wszystkie pochodne
z wysokich stawek wynagrodzenia, ktére ciggnety sie przez 3 miesigce po zlikwidowaniu oddziatu
covidowego.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, zeby wroci¢ do tematu Gtownej Ksiegowej, poniewaz
temat ten bardzo go zaskoczyt, a poniekad tez zbulwersowat. Powiedziat, ze Dyrektor Jaskulska nie
poinformowata go o zamiarze tak zdecydowanego zwolnienia dyscyplinarnego Gtéwnej Ksiegowej
na spotkaniu w tym samym dniu. Pytanie, czy nie ma przestrzeni, zeby sie jeszcze rozméwi¢ w tej
kwestii, wycofa¢ wypowiedzenie i znalez¢ jakgs forme wspotpracy.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie cofnie tego wypowiedzenia, nawet za cene
wiasnego stanowiska dla dobra szpitala. Poniewaz wtedy mogtaby straci¢ dobrych, kluczowych
kierownikow, ktorzy informujg o naduzyciach Gtéwnej Ksiegowej, o ktérych teraz nie chce mowié,
bo to wyptynie w sgdzie. Sg zabezpieczone pisma wskazujgce zachowanie Ksiegowe;j.

Cztonek Zarzadu Krzysztof Deutsch poprosit o wyttumaczenie zachowania Pani Jasinskiej wobec
personelu.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie byto to sprawdzane. Zarzad otrzymat jedno pismo
w tej sprawie. Poinformowata, ze wszystkie te pisma z zarzutami posprawdzata. Zarzad Powiatu
nawet tego nie sprawdzit, oczekiwano natychmiastowego jej zwolnienia. W jej ocenie nie byt to dobry
krok, gdyz zachwiato sie zarzgdzanie w okresie covidowym. To praca pana Ignaczaka pozwolita na
przetrwanie szpitala. Kompetentna osoba zostat odwotana ze stanowiska dyrektora ds.
medycznych, natomiast wskazano do powotania na to stanowisko osoby, ktére nie miata
odpowiednich kompetencji. Powiedziata, ze niepotwierdzone informacje byly przyczyng zwolnienia
Dyrektora do spraw medycznych w okresie covidu. Dodata, ze ma potwierdzone informacje, ktore
bedzie rozstrzygat sgd. Powiedziata, ze nie mogta ustosunkowac sie do zarzutéw w stosunku do
pani Jasinskiej, bo takiego pisma nie widziata.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak zapytat, czy Dyrektor nadal chce pracowac¢ na stanowisku
Dyrektora SPZOZ w Gostyniu i nadal chce wspotpracowac z Zarzagdem Powiatu.
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Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze zobowigzata sie kierowac
szpitalem do 28 lutego 2024 roku, ale pojawia sie pytanie, jak Zarzgd widzi dalszg wspotprace, ktora
jest coraz ciezsza. Ona jako dyrektor przedstawia argumenty i jest rozliczana z wyniku finansowego,
a argumenty, ktére mogty by poprawi¢ wynik finansowy nie sg brane pod uwage, np. sprawa chirurgii
dzieciece).

Cztonek Zarzadu Damian Walczak powiedziat, ze nie zgadza sie z opinia, Ze jej argumenty nie sg
brane pod uwage, poniewaz nie byto nigdy decyzji odmownej Zarzadu w kwestii np. chirurgii
dzieciecej jednego dnia. Zgodzit sie, ze byta dyskusja na ten temat, ale nie byto decyzji. Dopytat, czy
Dyrektor wyobraza sobie dalszg wspétprace.

Dyrektor SPZOZ w Gostyniu Justyna Jaskulska powiedziata, ze wyobraza sobie dalszg
wspotprace, ale nie w momencie, kiedy jest traktowana w sposéb niegodny dyrektora, kiedy jej
stanowisko musi by¢ potwierdzane przez instytucje zewnetrzne. Zwrdcita réwniez uwage na sposob
traktowania na komisjach Rady bgdz na sesji. Przypomniata sprawe dziecka omawiang na sesji,
gdzie jej stanowisko potwierdzity dwie instytucje — postepowania byto wiasciwe.

Starosta Robert Marcinkowski zauwazyt, ze szpital ma duzy problem z przekazywaniem dobrych
informaciji, pozytywnych elementéw. Powiedziat, ze Zarzad ma problem z przekazywaniem
niektorych informacji radnym. Dlatego jednym z pomystow jest doprowadzenie do cyklicznych
spotkan, zebysmy mogli o réznych rzeczach porozmawiaé. Poinformowal, ze podczas jej
nieobecnosci nie mieli partnera do rozmowy w osobie Petnomocnika Ignaczaka. Kontakt z nim byt
utrudniony i zachowywat sie jakby widziat w nich wroga. Nie przekonuje go uzasadnienie do ztozenia
skargi ,dla naszego dobra” oraz jego zachowanie na spotkaniu z firmg Formedis.

Czlonek Zarzadu Damian Walczak powiedzial, ze stad jego pytanie do Dyrektor, czy widzi szanse
na nowe otwarcie.

Dyrektora Justyna Jaskulska po raz kolejny powtérzyta, ze oddaje sie do dyspozycji Zarzadu.
Starosta Robert Marcinkowski zapytat o mozliwo$¢ rozwigzania umowy za porozumieniem stron.
Dyrektora Justyna Jaskulska odpowiedziata, ze moga usig$¢ do negocjacji w sprawie rozwigzania
umowy.

Wicestarosta Janusz Sikora zapytat, czy Dyrektor dalej chce by¢ dyrektorem, chce wspétpracowaé
z Zarzgdem majgc nowe otwarcie.

Dyrektora Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie odpowie dzisiaj. Zostanie za chwile bez zespotu
zarzgdzajgcego, ktory jest filarem i podporg jej pracy.

Cztonek Zarzadu Damian Walczak zwrécit uwage, ze jedng osobe sama zwolnita, natomiast druga
osoba zostata zwolniona, gdyz procedury nie pozwalaty na dalsze zatrudnienie.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie zrobitaby tego ruchu, gdyby nie audyt i pismo
z Zarzgdu Powiatu.

Dyrektora Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie wie, jak bedzie wyglgdata ustawa, ktéra wyjdzie
po 24 wrzesnia. Jesli nie bedzie miata tego zespotu to nie uciggnie szpitala.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze nie wyobraza sobie, aby w zespole zarzadzajgcym
byt kto$, kto oddaje Zarzad do sadu.

Dyrektora Justyna Jaskulska powiedziata, ze nie wyobraza sobie pracy bez oséb o takim
intelekcie i znajomosci tego szpitala.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze Zarzad musi mie¢ wiedze na temat kondyc;ji i wyniku
finansowego szpitala na koniec roku. Planujgc budzet na kolejny rok musi zaplanowac¢ srodki na
pokrycie straty szpitala.

Dyrektora Justyna Jaskulska powiedziata, ze ma kilka pomystow na dziatania komercyjne szpitala,
ktére do tej pory przynosity w wigkszosci pozytywne efekty.

Wicestarosta Janusz Sikora zwrdcit uwage, ze rozmawiajg o nowym etapie funkcjonowania Pani
Jaskulskiej jako dyrektora. Przychodzac na stanowisko nie miata zespotu, stworzyta go. Skoro sg
zastrzezenia co do zasadno$ci dziatan pewnych osob z tego zespotu, dyrektor powinna uzupetni¢
jego sktad i dalej pracowaé. Takie stanowisko powinna przedstawic jako dyrektor.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, ze podpisano z nig umowe do 2024 r. a teraz negujg
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prace z nia.

Starosta Robert Marcinkowski powiedziat, ze to za duzo powiedziane. Po audycie wyartykutowano
zastrzezenia i chcg te prace lepiej kontrolowaé¢, co dyrektor utrudnia, chociazby poprzez relacje
z firmg Formedis czy skarge.

Starosta Robert Marcinkowski podziekowat za dyskusje oraz wyjasnienie przez dyrektor co
oznacza, ze poddaje sie do dyspozycji Zarzadu. Z rozmowy wynika, ze Pani Dyrektor ma kontrakt
do 2024 r., nie ma porozumienia stron, nie wypowie tej umowy i nie zrezygnuje z pracy. Umowa
moze zosta¢ wypowiedziana przez Zarzad, ale o zasadach beda jeszcze rozmawiac.

Dyrektor Justyna Jaskulska powiedziata, iz przewiduje rézne scenariusze, réwniez spotkanie
z Zarzgdem, ale po 24 wrzesnia. Zapowiedziata, ze jesli bedzie chciata rozwigza¢ umowe, to zrobi
to w taki sposob, zeby zabezpieczy¢ szpital. Podkreslita, ze nigdy nie dziatata na niekorzys¢ tej
jednostki.

Starosta Robert Marcinkowski zwrocit sie do Dyrektor o zweryfikowanie danych dotyczgcych
poprawy o 600 000 zt wyniku finansowego szpitala.

Dyrektor Justyna Jaskulska zadeklarowata, ze pismo w tej sprawie zostanie ziozone
W poniedziatek.

Ad 5 a)

Whniosek Fundacji Fabryki Pomystéw w sprawie rozpatrzenie oferty w trybie matego grantu
przedstawit Sekretarz Leszek Malinski. (nr sprawy: BPR.525.6.21)

Opinia Biura Promocji i Rozwoju Powiatu:

W zwigzku z decyzjg Zarzgdu Powiatu Gostynskiego z 26 sierpnia 2021 r. w sprawie uzupetnienia
oferty o maty grant pn. ,,Przystan Zgaliny - ogrody $wiatta i kwiatow oraz hotele dla pszczot
i owadow" w zakresie rezultatéw, Fundacja Fabryki Pomystow przestata oferte po korekcie. Biuro
Promocji i Rozwoju Powiatu przypomina, ze wnioskowana kwota to 6 000 zt, natomiast w budzecie
biura w dziale 900 rozdziat 90095 paragraf 2360 w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz
dziedzictwa przyrodniczego jest zabezpieczone 5 300 z. Biuro proponuje wesprze¢ Fundacje
Fabryka Pomystow kwotg 5 000 zt.”

Zarzad rozpatrzyt wniosek pozytywnie zgodnie z opiniag Wydziatu: 5 gloséw ,,za”.
Odpowiedzi udzieli BPR.

Ad 5 b)

Whniosek 4. Zielonogorskiego Putku Przeciwlotniczego w sprawie dofinansowania medalu
okolicznosciowego przedstawit Etatowy Czlonek Zarzgdu Szymon Jakubowski. (nr sprawy:
BPR.0363.38.2021)

Opinia Biura Promocji i Rozwoju Powiatu:

+4. Zielonogoérski Putk Przeciwlotniczy zwrécit sie z prosbg o dofinansowanie medalu typu coin.
Jednostka regularnie wtgcza sie w obchody swigt powiatowych, wystawiajgc sprzet wojskowy oraz
zapewnia udziat zotnierzy podczas wydarzen organizowanych przez powiat. Medal zawiera m.in.
herb powiatu oraz imienny podpis zastepcy dowddcy 4. ZPPLOT - ppik Piotra Jaraczewskiego.
Wykorzystywany bedzie podczas uroczystosci o charakterze patriotyczno-religijinym oraz w czasie
dziatalnosci promocyjnej na innych obszarach. Biuro Promocji i Rozwoju Powiatu docenia wktad
4. Zielonogorskiego Putku Przeciwlotniczego w promocje wojskowosci i powiatu gostynskiego.
Biuro zwrdcito jednak uwage na spersonalizowanie medalu. W jego opinii powinien od dotyczy¢
catego 4. Zielonogodrskiego Putku Przeciwlotniczego, a nie konkretnej osoby. W zwigzku z tym
proponuje zwroci¢ sie do 4. ZPPLOT z pytaniem, czy nie mogtby on przyja¢ ogolnej formy
i wowczas ponownie rozpatrzy¢ wniosek.”
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Zarzad w wyniku gtosowania: 3 gtosy ,,za”, 1 glos ,,przeciw” przy 1 gtosie ,,wstrzymujacym
sie” rozpatrzyl wniosek zgodnie z opinig Biura Promocji i Rozwoju Powiatu.
Odpowiedzi udzieli BPR.

Ad 5 c)

Whiosek SPZOZ w Gostyniu w sprawie zmiany terminéw udzielania odpowiedzi na pismo z dnia
6 sierpnia 2021 r. przedstawit Starosta Robert Marcinkowski. (nr sprawy: 0S.8023.18.2021)

W odpowiedzi na decyzje Zarzad Powiatu z dnia 4 sierpnia zobowigzujgcg SPZ0OZ w Gostyniu do
podjecia konkretnych dziatah ze wskazaniem dat realizacji SPZOZ w Gostyniu wystgpit z pismem
w sprawie przesuniecia termindw w zwigzku z przebywaniem dyrektor SPZOZ na zwolnieniu
lekarskim.

W wyniku gltosowania: 0 gtoséw ,za”, 5 gtoséw ,przeciw” Zarzad rozpatrzyl wniosek
negatywnie.
Odpowiedzi udzieli OS.

Ad 6 a)

Projekt uchwaly w sprawie zatwierdzenia programéw dziatalno$ci Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Krobi przedstawit Wicestarosta Janusz Sikora.

Projekt uchwaly ma na celu zatwierdzenie programéw dziatalnosci Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Krobi w zwigzku ze zmiang lokalizacji siedziby jednostki. Na podstawie § 4 ust. 1
pkt. 3 i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy, funkcjonowanie domu okres$lajg miedzy innymi programy
dziatalnosci uzgodnione z wojewoda. Zgodnie z pismem Wojewody Wielkopolskiego, znak PS —
11.9421.4.135.2021.10 z dnia 30.07.2021 r., nie wniesiono zastrzezeh do ww. dokumentow.

Uchwata Nr 110/656/21 w sprawie zatwierdzenia programéw dziatalnosci Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Krobi zostata podjeta w wyniku glosowania: 5 glosow ,,za”.

Ad 6 b)

Projekt uchwaty w sprawie przyjecia projektu uchwaty Rady Powiatu Gostyhskiego w sprawie
wyrazenia zgody na zbycie nieruchomosci potozonej w Gostyniu przedstawit Sekretarz Leszek
Malinski. (nr sprawy: GN.NA.6840.7.2021)

Uchwata Nr 110/657/21 w sprawie przyjecia projektu uchwaty Rady Powiatu Gostynskiego
w sprawie wyrazenia zgody na zbycie nieruchomosci potozonej w Gostyniu zostata podjeta
w wyniku gtosowania: 5 gltoséw ,,za”.

Ad 6 ¢)

Projekt uchwaty w sprawie opracowania materiatéw planistycznych na rok budzetowy 2022 przez
podlegte jednostki organizacyjne oraz powiatowe inspekcje i straze przedstawita Skarbnik Powiatu
Hanna Danek.

Zgodnie z § 1 uchwaty Nr XLII/358/10 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 26 sierpnia 2010 r.
w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Powiatu Gostynskiego, Zarzad Powiatu
w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku, poprzedzajgcego rok budzetowy, podejmuje uchwate
w sprawie opracowania materiatdw planistycznych na kolejny rok budzetowy. Niniejsze uchwata
okresla wzory formularzy i obliguje jednostki organizacyjne powiatu do terminowego sporzgdzenia
materiatdw planistycznych. Opracowane materiaty planistyczne bedg podstawg do sporzgadzenia
projektu budzetu na 2022 r. oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej na rok 2022 i lata nastepne.
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Uchwata Nr 110/658/21 w sprawie opracowania materiatéw planistycznych na rok budzetowy
2022 przez podlegte jednostki organizacyjne oraz powiatowe inspekcje i straze zostata
podjeta w wyniku glosowania: 5 gloséw ,,za”.

Ad 6d)

Projekt uchwaty w sprawie zmiany budzetu powiatu na 2021 r. przedstawita Skarbnik Powiatu Hanna

Danek.

Zmiany w planie dochodéw dotyczg przesunie¢ pomiedzy paragrafami w Starostwie Powiatowym

w Gostyniu.

Zmiany w planie wydatkow dotycza:

— zwiekszenia o kwote 2 000,00 zt na realizacje wydarzenia ,Noc zawodowcow 2021. Edycja 4.07;

— zwiekszenia o kwote 27 000,00 zt na biezgce remonty na drogach powiatowych;

— zmniejszenia rezerwy ogolnej o kwote 27 000,00 zt;

— zmniejszenia rezerwy celowej na zadania oswiatowe o kwote 2 000,00 zt;

— przesunie¢ pomiedzy paragrafami i zadaniami w Starostwie Powiatowym w Gostyniu, PINB
w Gostyniu, ZSS w Brzeziu.

Uchwata Nr 110/659/21 w sprawie zmiany budzetu powiatu na 2021 r. zostata podjeta w wyniku
gtosowania: 5 gtoséw ,,za”.

Ad 6 e)

Projekt uchwaly w sprawie udzielenia petnomocnictwa przedstawit Etatowy Czionek Zarzadu
Szymon Jakubowski.

Zarzad postanowit udzieli¢ petnomocnictwa Panu Krzysztofowi Nawrockiemu, wiascicielowi firmy
KD-PROJEKT Krzysztof Nawrocki, do wystepowania w imieniu Powiatu Gostynskiego w sprawach
zwigzanych z uzyskaniem wszelkich decyzji, pozwolen uzgodnieh oraz opinii niezbednych do
opracowania dokumentacji projektowej dla zadania pn. ,Projekt sygnalizacji swietlnej wzbudzonej
z detekcjg predkoséci na przejsciu dla pieszych na ul. Kobylinskiej w Krobi w ciggu drogi powiatowe;j
nr 4803P (przy SP w Krobi)”.

Uchwata Nr 110/660/21 w sprawie udzielenia petnomocnictwa zostala podjeta w wyniku
gtosowania: 5 gtoséw ,,za”.

Ad 7)
Zarzad zapoznat sie z zawiadomieniem Wojta Gminy Piaski Znak BGP.6721.1.2021 z dnia

10 sierpnia 2021 r. w sprawie uzgodnienia projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w czesci miejscowosci: Bodzewo, Michatowo, Strzelce Mate, Strzelce Wielkie,
gmina Piaski wraz z prognozg oddziatywania na srodowisko. (nr sprawy: AB. 671.13.2021)
Wydziat Architektury i Budownictwa poinformowat, ze nie wnosi uwag do ww. projektu planu.

Zarzagd Powiatu nie wniost uwag.

Ad 8)

Informacja cztonkéw Zarzadu z podejmowanych dziatan miedzy posiedzeniami Zarzadu.

Ad 8)

W punkcie ,Wolne gtosy i wnioski” gtosu nie zabrano.
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Ad 10)

Wobec wyczerpania porzgdku obrad Starosta Robert Marcinkowski zamknagt 110 posiedzenie

Zarzadu Powiatu.

Czionkowie Zarzadu:

1. Krzysztof Deutsch
2. Szymon Jakubowski
3. Janusz Sikora

4. Damian Walczak

Protokotowata: Elzbieta Mikstacka

Starosta Gostynski
/-l Robert Marcinkowski
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