Jadaarnik nr 2

do uchwaly Nr 1714418
Larzadu Powiatu Gostynskiego
¥ tnia 27 listopada 2018

REGULAMIN ORGANIZACYNY
DOMU DZIECKA W BODZEWIE NR 1

 Rozdziai |
Postanowienia ogoine

& 1. 1. Dom Driecka w Bodrewie nr 1 jest iednostka crganizacyjna prowadrona w formie
jednostki budzetowe] Powiatu Gostynskiego.

2. Dom Dziecka w Bodzewie nr 1 reafizuje radania wiasne powiatu w ohszarze
instytucjonalne] pieczy rastepcze].

3 Dom Dziecka w Bodrewia nr 1 jest piacdwka opiekuncro-wychowawcza typu
socjalizacyjnego. |

4, Siedziba Domu Dziecka w Bodzewie nr 1 jest Bodzewo 64/1, 63-820 Piaski.

§ 2 Dom Dzriecka w Bodrewie nr 1 driala na podsfawie:
1 oustawy z dnia 9 crerwea 2011 r o wspieraniu rodziny t systemie plecry zastepcze|;
2) rozporzgdrenta Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczne] z dnia 22 grudnia 2011 r w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastgpcze),
3) ustawy z dnia 5 czerwea 1998 . o samorzadzie powiatowym;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r, o pracownikach samorzadowych;
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8) nintejszeqo Regulaming,

)
)
)
6) innych aktow prawnych wiasciwych do zakresu prowadzonych spraw.
) Statutu.

) :

§ 3. Regulamin  Organizacyiny Dc:rhu Dziecka w Bodzewie nr 1, owany dalg
JSegulaminem” okresla szezegdtowa drganizacje, zakres | tryb dziatania oraz strukture
organizacyjna Domu Dziecka w Bodzewie nr 1.

§ 4. llekrof w Regulaminie jest mowa o)

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiet Dyrektora Centrum Obstugi Placowek Opigkunczo-

Wychowawezyeh w Bodzewig; ‘

2) ustawie o wspieraniu rodziny | systemie pieczy rastepcre] — nalesy przez to rozumied
ustawe z dnia § czerwea 2011 ¢ o wspleraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze);

2} Placdwee — nalezy przez to rozumied Dom Dziecka w Bodzewie nr 1.



Rozdziat i
Zasady organizacji placéwki opiekunczo-wychowawczel
£5 1. Dom Drziecka w Bodrewie nr 1 jest placdwka opiekunczo- wychowaweza typu
socjalizacyjnege prrernaczona dla nie wigce] niz 14 wychowankow realizujgca zadania
instytucjonaine; piecry zastepczej.
2. Celem placowki opiskuniczo-wychawawczej jest;

1) zapewnienie dziecku catodobowej opieki | wychowania oraz zaspokajanie jego potrzeb,
w szczegolnosct emocionainych, rozwojowyeh, zdrowotnych, bytowych, spolecznych i
religiinych;

2} realizacia we wspdipracy 2 asystentem rodziny planu pomecy difecku;

3) umoezliwienie kontaktu driecka z rodzicami i innymi osobami bliskim, chyba 7e sad
postanowi inaczej;

4) podejmowante dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny,

5) w ragie ustalenia, ze nie jest mozliwe doprowadzenie do powrotu dziecka do rodziny,
podeimowanie dziatan zmierzajacych do umieszezenta driecka w rodzinie adopcyjne) Jub
rapewnienie opleki w kidreis 2 form rodzinne| pleczy zastepczej;

6) zapewnienie driecku dostepu do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku | moziwosac
rozwojowych; .

7} objacie driecka dziataniami terapeutyczrymi;

8) zapewnienie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

3. Cele, o ktdrych mowa powyze, Plactwka realizuje poprzez:

1} podejmowanie adpowiednich dziatar wychowawezych stosownych do wisku wychowanka
i jego mozliwosct intelektualnych, psychospofecznych,

2) diagnozowanie syluacii rodzinne] | dziecka, w tym materaing] [ prawne] oraz
funkcjonowania rodziny w érodowiskuf;

3) opracowanie we wspilipracy z asyﬁteﬁtem rodziny, prowadzacym prace z rodzina dziecka,
planu pomocy drigcku, w ktdrym okresdla sie dzialania krotkoterminowe | dlugoterminowe
vwzgledniajac w szczegdinosct wiek dziecka, jege mozliwosci psychofizyczne, sytuacje
rodzinna t przebleg procesu preygotowania dziecka do usamodzielnienia;

4) organizowanie roznorodnych  zajeé, majacych na  celu  wyrownywanie defektow
rozwojowych i opodnien szkolnych, ksztaltowanie nawykdw | zachowat prozdrowotnych,
rorwd] zainteresowan | organizacie crasu wolnego wychowankow, wykorzystanie
wsazaelkich  rdarzagacych  sig okolicenosel  celem wdraianta wychowankow  do
podejmowania czynnosct samoobstugowyeh | uczenia zaradnosci zyciowe),

4 Placdwka wspdlpracuje w zakresie wykonywanych zadan z sadem, powiatowym
centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej] pieczy

Zastgpeze] oraz inmymi osobami 1 instylucjami, kidre podejmuja sig wspierania dziatan
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wychowawezych  placowki, w  szczegoinosci w  zakresie przygotowania  dziecka do

samodrieinego  2ycia, jefell osoby te uzyskajg akceptacje Dyrektora Centrum oraz

pozyiywna opinie organizatora rodzinne] pleczy zastepcze].

5. Dom Driecka w Bodzewie nr 1 w srczegoinodcl zapewnia;

1) warunki prawidiowego rozwoju psychofizycznego z uwzglednieniem zaspokajania potrzeb
emacjonalnych kompensujgcych brak domu rodzinnege;

2) wyzywiente dostosowane do potrzeb rozwojowych oraz stanu zdrowia;

3} doster do podstawows] 1 specjalistyczne] opieki zdrowotne);

4) dostep do zajed wychowawczych, kompensacyjnych, a takze lerapeutycznych |
rewalidacyinyech, o ile takie s3 wskazane dia driecka;

3 wyposazenie w. odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uiytku, stosowme
do wiekts | indywiduainych potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego, Srodki
higieny osobistaj;

51 raopatrzenie w podreczniki | przyboryf srkolne;

7} kwete pieniging do whasnego dysponowania przez dzieci od 5 oroku fycia, ktorg]
wysokosd, nie nizszg niz 1 % | rie wylsza niz § % kwoty odpowiadajace] kwocie, o ktdrej
mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
ustala co miasige wychowawca koordynator,

8) dostep przez catg dobe do podstawowych produktdw zywnasciowych oraz napojow:

9} dosten do nauki,

10)  pomoc w nauce, w szozegdlnodcl przy odrabianiu zadah domowych oraz w miare
potrzeby przez udziat w zajeciach wyrdwnaweczych;

11} uczestnictwo, w miare modhiwosci, w zajeciach pozalekeyjnych | rekreacying-
sportowych;

12)  optate za pobyt w bursie lub internacie. jerell dziecke uczy st poza migjscowoscia,
w ktore} znajduje sig Placowka;

13) pokrycie kosztow przejazdu do i 2 migjsca uzasadnionego pobytu poza Plactwka.

§ 6. 1. Umieszczenie dziecka w Placowee nastepuje na podstawie orzeczenia sadu.

2. Podstawg przyjecia do Placowki jest skierowante wydane 2 upowaiznignia Starosty
Gostynskiege prrez Dyrekiora Powiatowego Centrum Pormocy Rodzinie w Gostyniu.

3. W Placéwee umieszezane s3 dzieti powyze] 10. roku Zycia, wymagajace szezeqdng
opigki | majace trudnosal w przystosowaniu sie do 2ycia w rodzinie,

4 Umieszerenie drziecka ponize] 10 roku zycta w Placdwee jest moziiwe w preypadku,
gdy w dane] placéwee opiekunczo-wychowaweze] umieszczana jest matka lub ojciec tego
dzincka oraz w innych wyjatkowych praypadkach, szezegdinie gdy przemawia za tym stan
zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzeﬁstWa.

5. W Placowee mozna umiescic w tym samy czasie, acznie nie wiecej niz 14 dzieci oraz
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0s6b, kitre osiagnely petncleiniosdd przebywajac w pieczy zastepczel » zasirzezeniem ust

4.

8. W przypadiku, gdy umieszezone w Plagowce dziecko lub oscha, kidra osiagneta

pemotetniods preebywajac w piecry zastepcze], zostaly umieszczone,

T

dormu pamocy spoteczne);

2) specjalnym osrodky szkoino-wychowawezym,

3)

4)

mitodziezowym oirodku wychowawezym;
miodziezowym osrodku socjoterapi zapewniajacym catodobowa opieke;

3} speciainym ofrodku wychowawezym:
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hospicjum stacjonarnym:

7) oddriale medycyny paliatywnej;

8)
)

areszeie Sledozym,

schronisky dia nieletmich;

10) zaktadzie karnym;

11) zakladzie poprawczym

- Dyrektor moze. pomimg przekroczenia dopuszcezalne] hezby dezieci w Placdwee, za

zazwoieniem wojewody, przviad kolejne driacko.

7. Placéwka zapewnia mozliwose preyimowania dziect przez cata dobe.

3. Pobyt dzieckas w Placdwee jest odplatny, Zasady ustalania | wysokodd optat reguluja

odrebne priepisy.

§ 7. 1. Podstawg przyjecia do Placowki jest skierowanie wraz z kompletem dokumentdw,

informacje o syluacil prawnej dziecka, w tym informacie o sytuacii prawne
umoztiwiajace] przysposobienie;

szczeqbtowe informacie o dziecku i jego sytuaci rodzinnel, w tym informacje o
rodzenstwie:

odpis akiy urodzenia, a w przypédku sierot lub pofsierst takze odpisy aktu zgonu
zZmartego rodzica /rodzicow!,

orzeczenie sadu 0 umiesrereniu diiecka w placdwee opiekunczo-wychowawczel albo
whiosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej o umieszczenie driecka w placdwee;
doekumentaca o stanie zdrowia, w tym karta szcrepien;

dokumenty szkolne, w szezegdinesci swiadectwa szkoine;

diagnoze psychofiryczna dziecké‘ w tym dziecka ze specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi, udzialu w zajeciach rewalidacyino-wychowawczych oraz konigcznosc
chjecia dziecka pomocy  profilaktyczno-wychowawcza lub  resocjalizacyjna  albo
leczeniem i rehabilitacia;

plan pracy 7 rodzing, a w przypadku jeqo braku, przekazana przez gmine informacje o
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syluacji rodziny.

2. Dokumeantacje, o kiore] mowa w ust 1 Dyrektorowt praekazuje powiatowe centrum
pormocy rodzinie. ‘

3. Do Placowki nie przyjmuje sie wychowankéw legitymujacych sie orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepalnosprawnosel.

4. C1gza matoletnie} nie stanowi prreszkody w przyjeciu do Placowki. Placowka zapewnia
matoletmie; w ciaZzy warunki pobytu  odpowiednie do jej potrzeb oraz staty opieka
psychologiczna t ginekologiczno-potozniczy.

5 Na wniosek Dyrekiora lub na wniosek wychowawey za zgoda Dyrektora, po
rasiegnieciv  opinii powilatowego centrum  pomocy  rodzinie  powiatu  whasciweae  do
pongszenia Srednich miesiecznych wydalkdw, prrzeznaczonych na utrzymanie dziecka w
placéwee  optekufczo-wychowaweze], moina przeniesc dziecko do  mnnej  placdwki
opiekunczo-wychowaweze| tego samego typu.

5. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w Flacdwee na podstawie orzecrzenia sadu
Starosta informuje sad.

7. Dyrektor za zgoda Starosty. moze przyiad dziecko z terenu innego powiatu, jesh
dysponuje woinym migjscem w Placdwees,

§ 8. 1. Wychowanek moZze preebywad w Placdwee do uzyskania petnoletnodai.

2. Wychowanek, kiéry osiggnatl petnoletnosé przebywajac w  Placdwes, moze
przebywad w nie) nadal za zgoda Dyrektora, nie diuze| jednak niz do ukedczenia 25 roku
zycia, jereli uczy sie:

1 w srkole,

2) w zakladzie ksztalcenia nauczycieli;

3 na uczelni; _

4y u pracodawcy w celu przygotowania Zawodowego.

3. Pobyt w Placdwee ustaje 2 powodu;

1) powrotu driecka do rodzicow — z dniem powrotu:

<) zakwalifikowania wychowanka do innep formy opieki — z dniem przekazania

wychowanka do innegj formy opieki;

3) usamodriginienia sie wychowanka — 7 dniem usamodzielnienia;

4) orzeczenia sadu o zakofcreniu pobytu wychowanka w placowce socjalizacyjne) — 2

dniem wskazanym w orzeczeniu fub z dniem otrzyrmania arreczenia

4. W przypadku powrotu dziecka z Placowki do rodziny Dyrektor zawladamia rodzicow,
optekunow prawnych dziecka atbo inne osoby upowainione przez sad, w celu osobistego
odebrania przez nich drziecka, oraz asystenta rodziny prowadzacego prace z rodzing
dziecka,

5 W przypadku nisusprawiedliwiong] niecbecnodei wychowanka w Placéwee, Zespdt
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ocenia zasadnosd dalszego pobytu wychowanka,

6. W razie samoweinego opuszczenia Placowki iub niergloszenia sie wychowanka w

wyznaczonym terminie po usprawiediiwione] nieobecnoéci, Dyrektor
1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce;
2) powiadamia w ciagu 24 godzin rodzicow (opiekuna prawnego) wychowanka, policje,
sad, kidry orzekt o umieszczeniu dziecka w Plactwee, asystenta prowadracego prace z
rodzing wychowanka oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

7. Qsobe, kidra ukonczyla 18. rok zycia, w przypadku samowolnego opuszezenia Placowki
lub razacego naruszenia wspolzycla w grupie, Dyrektor moze wykresliéc z ewidencii
wychowankow przebywajacych w Placéwee.

8. Osoba skreslona z ewidencii wychowankdw w tryble przedstawionym w ust. 7 nie moze

bye ponownie prayjeta do Placowki

‘Rozdziat il
Struktura i podstawowe zakresy dziatania komdrek organizacyjnych

581 Obshge ekonamiczna—administracyjna i organizacyina Placdwki  zapewnia
Centrum Obstugi Placdwek Opiekunczo-Wychowawcezych w Bodzewie, mieszezace sie pod
adresem Bodzewo 64/3 63-820 Piaski

2. Placowka kieruje Dyrektor przy  pomocy osoby  zatrudnionsl na  stanowisku
wychowawcy koordynatora, ustalajac zakres jej obowigzkdw.

3. Dyrektor jest zwierzchrikiem stuzbowym w stosunku do pracownikow zatrudnionych
w Placowee.

4. Dyrektor odpowiada za wiasciwg afg:ani:::acje pracy wychowawczej w Placowee,

2. Organizujgc  pracg wychowawcza w  Placdwee, Dyrektor bierze pod uwage
kantecZnosd: .

1} Zapewnienia wychowankom pocrucia bezpleczenstwa;

Q) prowadzenia przez wychowawcow indywidualne} pracy z wychowankiem oraz pracy

7 grupa wychowankow,

3) opracowania przer wychawawcﬁw planu pomocy dziecku oraz prowadzenie Karly

nobytu wychowanka,

4} udzialu wychowawedw w pracach iespo%u do spraw okresowe] oceny sytuacii dziecka;

a) wspolpracy wychowawcow z rodzinami wychowankow, z osobami bioracymi udziat

w procesie wychowawcezym dziecka, z sgdem oraz innymi instytucjami.

6. Dyrektor zgtasza informacie o  przebywajacych w Placowce wychowankach
ureguiowana sytuacly prawng do oérodka adopcyinego.

7. Dyrektor, w terminie 18 miesigecy od dnia umieszezenia dziecka w pieczy zastepcze],

sktada do wlasciwege sadu wniosek wraz z uzasadnieniem o wsIczecie 7 Urredu
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posiepowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka, celem zbadania zaistnienia warunkow,
umczliwialgeyeh jego powrdt do rodziny atho umigszezenta go w rodzinie preysposabiajace).
Do wniosku Dyrektor dotacza opinte gminy lub podmiolu prowadzgcego prace z rodzing.

8. Dyrekior kieruje praca Zespotu ds. okresowsj accany sytuaci daiecka.

§ 5 1. W Placdwee tworzy sie nastepujace stanowiska pracy;
1) wychowawey koordynatora
=1 wychowawcy.

2. Prace wychowawcdw wspieraja specialisel zatrudnient w Centrum Obstugi Placéwek
Opiekunczo-Wychowawcezych w Bodzewie: pedagog, psycholog i pracownik socjalny.

3. Dziatalinodd Placowki moze byé ‘uzupelniona pracq wolontariuszy, praktykaniow |
stazystow. ktorey celem w szezegdlnosct jest
1) rorszerzenie zakresu opieki nad drieckiern w Placdwee;

Z) waparcie pracy wychowawcze] poprzez organizowanie zajec dodatkowych, kol
zainmeresowan | rozwilanie ndywidualnych zdoinodct dziecka,

4, Wolortariusz, prakiykant i stazysta wykenuja prace na podstawie skigrowania lub
umawy poed nadzorem wychowawcy koordynatora lub wychowawcy wyznaczoneqo przez
Dyrektora.

5 W Placdwee driata Zespdi do spraw okresowe| oceny sytuacj dziecka,

§10. Do zadan wspolnych stanowisk pracy nalezy, w szezegdlnosci zapewnienie
wychowankom whasciwych warunkow ich rozwoju fizycrnego, psychicznego | poznawezego
w Zakresie,
1y rozwoju cachowosct poprzez. |

a) zaspokajanie potrzeb emocjonalno-uczuciowych,

b) organizacie Zycla gwarantujacq zachowanie rownowagi psychiczne] | poczucie
herpecrenstwa,

¢} poszanowanie podmiotowosct dziecka, wysiuchanie jego zdania | w miare mozliwosci
uwzglednianie jego wnioskdw we wszIystkich dotyczacych go sprawach oraz
informowanie dziecka o pedejmowanych wobec niego dziataniach.

d) podtrzymywanie 2wiazkdéw emocjonalnych dziecka z redzicami, rodzenstwem |z
innymi osobami bliskimi chyba, ze sad postanowi inacze|.

e) podejmowania drialan w celu powrotu dziecka do rodziny,

f) nawigzanie wiezi uczuciowych i zwigzkow interpersonalnych,

g) ksztattowanie wlasciwego stosunku do  obowigzkow, sprzyjajacego  wyrabianiu
pracowitoscl, rzetelinosci, wytma}os’;ct purtkivalnoscl, wewnetrzne] dyscypliny.

h} nabywanie umiejetnosci wspdlrycia w  zespole, niesienia wzZajemne] pomocy,
poczucia sprawiediiwosc! | uczciwoscet w postepowaniu miedzyludzkim,

1) kszialtowanie poczucta wiasne] | godnodci, szacunku do innych, cywilne] odwagi w
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wyrazaniu mysli i codziennym dziataniu, dotrzymanie danego stowa,

) wyrabianie spotecznej odpowiedziainosct, poszanowania wilashoécl osobiste] |

spoteczng), gospodarnosal,
2) ochrony zdrowia poprees;

a) zapewnienie  polrzeb  biclogicznych  (wyizywienie, odriez. ciepto.  warunki
miaszkaniowe | inne przedmioty psobistego uzytky),

b) stwarzante warunkéw do prawidlowego rozwoju psychofizycznego § utrzymania
dobreno stanu zdrowia,

c} zapewnienie wychowarkom opieki pielegniarskie) i lekarskiej,

d) ksztaftowanie u dxteci nawykdw | uczenie zachowarn prozdrowotnych,

3} przygotowania do samodzielnego zycia poprrez:

a) realizacje obowigzku szkolnego oraz stworzenie warunkow do dalszego ksztalcenia
sig, w celu Zdobysia kwalifikac)i zawodowych zgodnie z zainteresowaniami |
urdolnieniarm,

b) nabywanie umigjgtnosci  wartodciowege  zagospodarowania  wolnego  czasu
ujawntajacego | rpzwijajacego zainearesowania | uzdolnienia,

¢ zdobywanie niezbedne; wiadxyi w zakresie przygotowania do zycia w rodzinie
poprzez nauke przygotowywania positkdw, obstugiwania kuchennych urzadzern
technicznych,

d} wyposazenie w podstawowe wiadomosct | umiejetnodat niezbedne w samodzielnym
organizowantu gespodarstwa domowego,

&) uczenie planowania i organizowania codziennych zajeé stosownie do wieku dziecka,

e

fy wdrazanie do organizowania czasu wolnego.

§ 11. Do zadan wychowawcy koordynatora nalezy w szczegdlinosci:

1) wspdtuczestniczenia w kierowaniu Placéwka;

2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad praca wychowawcow w Domu Dziecka w
Bodzewie nr 2 poprzez kontrole realizaci przydzielonych zadan | ohowigzkow,

3) erganizowanie i planowanie pracy opigkunczo-wychowawcze] | edukacyjnef w Placéwee;

4) redlizacja zarzadzen dyrekiora;

5) wstepne rozliczanie godzin pracownikéw - prowadzenie ewidencjt czasu pracy;

8) nadzorowanie terminowodci sporzadrania pism dotyczacych wychowankdw na potrzeby
instytucji wspdipracujgeyeh z Placéwka;

7) nadzorowanie opracowania przez wychowawcow, we wspdtpracy 7z pedagogiem oraz
psychologiem, plandw pomocy dziecku, przy wspdtudziale dziecka:

8) kontrola | monitoring prowadzenia biezacej dokumentacji dziecka (plan pomogy dziecku,
Karta pobytu, karta udzialu w zajeciach, teczka wychowanka oraz inna dokumentacia

Zwigzana z dzieckiem);



9} nadzdr nad prawidtowodcia prowadzenia dziennika wychowawoow,
10) sporzadranie rocznych plandw  oplekunczo-wychowawczych | sprawdzanie jeqgo
realizac,
11} sporzadzanie comiesiecznych list wyptat kieszonkowego dla wychowankow Placéwki:
12) zglaszanie aktualnych potrzeb wychowankdw odnoénie zaopatrywania w niezbedne
artykuty zywnosciowe, drodki czystosci i antykuly higieny oseobiste] oraz inne niezbedne
TZBCTY,
1.3} organizacja czasu waolnego wychowankom Flacdwki przy wspoludziale 7 wychowawcearmi
twychowankami Placowki.
§ 12 Do zadan wychowawcédw w szcregolnosci nalezy:
1) zapgwnienie dziecku opleki | wychowania zgodnie z obowiazujacymi standardami:
2) organizowanie pracy w grupie oraz pracy indywidualne z dzieckiem:;
3) rozwijarie uzdolnien | zainteresowan wychowankdw orar kszialtowanie umiejetnosc
organizowania czasu wolnego;
4) kierowanig procesem wychowawczym dziecka:
&) udzial w pracach Zespolu do spraw ckrasows] oceny sytuacj dziecka;
6} prowadzenie Karly pobylu dziecka;
7) opracowywanie Planu pomocy dziecku w porozumieniu z pedagogiem, psychologiem,
pracownikiam socjalnym, asystentem rodziny | innymi specjalistami:
8) utrzymywanie kontaktow z rodzinami wychowankow,
9} wspotdziatanie z opigkunami prawnymi, sadami, szkolami, do ktérych uczeszczaja
wychowankowie oraz innymi instytuciami;
10) dbanie o indywidualny rozwo] wychowankow:
11} :apewnienie specialistyczne| opieki lekarskiaj;
12) zaopatrzenie wychowankdw w odpowiednig odzie? | inne przedmioty osobistego uzytky;
13} pomoc w dbaniu o porzadek i estetyke pokoju wychowanka i szaf odzierowyeh;
14) pomec w usamodzieinieniv wychowankom opuszczajgcym Placdwke | utrzymanie
Z nimi kontaktow w poczatkowym okresie ich samodzieinego 2ycia.
§13. 1. Zespdt do spraw okresowe] oceny sytuacji dziecka zwany dalej Zespolem’
dokonuje cceny wychowankow w celu:
1) ustalenia aktualnej sytuacyi rodzinnej ﬂziecka:
2} analizy stosowanych metod pracy z wychowankiem i jeao rodzina;
2} modyhkowania planu pomocy dziecky;
4) monitorowania procedur  adopcyjnych  drieci  z uregulowans  syluacia prawna
umozliwiajgcy przysposobianie;
3} oceny stanu zdrowia dziecks i jego aktualnych potrzeb:

8) oceny mozliwoéci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go W rodzinne| pieczy
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Zastepciel,

7) informowania sgadu o potrzeble umieszczenia dziecka w Placowee dziatajace] na
podstawie przepisdw o systemie oswialy, dziatalnosci lecenicze] lub pomocy spoleczne).

3. Zespot dokonuie okresowe] oceny sytuacii dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej niz co
pot resku.

4. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacjl dziecka Zespdt formutuje na pismie wniosek
dotyczacy zasadnodci dalszego pobytu wychowanka w Placdwee | przesyla go do sadu.
Dyrektor Placowki informuje sad o zaistnieniv podstaw do powrotu dziecka do rodziny
naturaing} albo — wobec niemoInosct powroty dziecka do rodziny naturalne) - informuje
osrodek adopeyiny oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie, cefem umieszczenia driecka
w rogdzinie preysposabiajgcej, rodzinie zastepcze] lub w rodzinnym domu driecka.

5. W skiad Zespohs wohodrg w szezegdéinosci:

1) Dyrektor lub osoba przez niegoe wyznaczona,

2) psycholog,

3) pedagog;

4y pracownik socjalny:

5} wychowawea kigrujacy procesem wychowawezym dziecka;

§) prredstawiciele organizatora rodzinne| pieczy zastepczel

7) rodzice deiecka z wyjatkiem rodzicdw pozbawionych praw rodzicielskich;

8) inne osoby, w srezegoinosc asysterﬂ redziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawicie! osrodka adopcyinego,

9} lekarz i pielegniarka, w miarg indywidialnych potrzeb dziecka,

0. W celu uzyskania wiedry o sytuacji socjainej i prawnej oraz rodzinnej dziecka do
udziatu w posiedzeniu Zespotu moga byé zaproszeni przedstawiciele sadu wiasciwego ze
wzgledu na miejsce polozenia placéwki, wladciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie,
orodkow  pomocy spolecznef, policii, ochrony zdrowia, instytucji oéwiatowych oraz
orgamizacji spotecznych statutowo zajmujacych sie problematyka rodziny | dziecka, a takze
esoby bliskie dziocky)

§ 14, 1. W Placowce organizuje sig opieke nocna w godzinach od 22.00 - 6.00,

2. Liczhg oséh pracujacych & driedmi, sprawujacych opieke w godzinach nocnych, ustala
5i¢ na poziomie gwarantujgeym bezpiectenstwo kazdeqgo dziecka,

3. Opieka w godrzinach nocnych sprawowana jest w sposab zapewniajgoy bieZacy i staly
nadzgr nad wychowankami. QOsoby. sprawujgce opieke nad wychowankami w godzinach
nocnych, zobowiazane sg o najmnig} trzykrotnie w ciggu nocy przeprowadzic chehéd |
odnotowac w dzienniku obrhoddw nocnych.

4. Liczba dzieci, pozostajacych pod opieka 1 osoby pracuiace] z dzieémi w Placowee.
adpowiada potrzebom dziect oraz rodzajowi prowadzonych zajec.
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3. W Placowece w czasie zajed opiekunczych i wychowawczych pod opieka jednego
wychowawey moze przebywad nie wiece] niz 14 dzieci, natomiast podczas zajed
prowadzonych przez pedagoga, psychologa pod ich opieka moze prrebywad nie wiece niz 6
dziect

6 W placowee wychowawca kiertje procesem wychowawczym nie wigce] niz 5

wychowankdw.

Rozdzial 1V

Dokumentacia Placowki
§ 15, 1. Placowka dla kazdego dziecka prowadzi nastepujaca dokumentagje:
1} indywidualny plan pomocy dziecku;
4} kante pobytu dziecka, kidrg uzupeinia sie nie rzadzie) niz raz w miestacu w przypadku
dziecka umieszezoneqo w grupie socjalizacyjnej | nie rzadzie) niz raz na dwa tygodnie
w przypadku driecka umieszczonego w o grupie  interwencyjnel, zawierajaca w
szczegoinoseh:
a) opis relacji dziecka z rodzicami | innymi osohami bliskimi dziecku;
b) opis funkcjonowania spolecznego dziecka w placdwee i poza nig. z uwzglednieniem
samowoinego opuszezania plachwki;
¢} informacje o przebiegu kontaktow placdwki ze szkota, do kibrej uczeszeza dziecko
oraz jega nauki szkolnej; |
d} opis rozwoju dziecka, ze $zczegéinym uwzglednieniem stanu emocjonalnego |
samodzieinosci dziecka;
e) informacie o stanie zdrowia driecka, w tym stanie zdrowia psychicznego;
f) informacje o lekach podawanych dzigcku;
g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym szpitalu psychiatrycznym:
h) informacje o szczegbinych pofrzebach dziecka | znaczacych dla  driecka
wydarzeniach;
Y opis wapdlpracy placdwki z instymcjam% Forganizaciami dziatajgoymi na rzecy dziecka
1 rodziny w tym 7 asystentem rodziny,
3) karte udziatu w zajgciach prowadzonych przez psychologa. pedagogs z opisem ich
nrzebiegu, o ile dziecko tego wymaga;
4) arkusze obserwacyjne prowadzone przez wychowawcesdw:
2} arkusze badart | obserwac)i psychologicznych oraz pedagogicznych:
) karte ocdziezowa.
3. Placowka prowadzi dokumentacje dotyczaca pobytu wychowankéw obejmujaca;
1) akta osobowe wychowankaw:;
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2) ksiege ewidenc|i wychowankdw, kidra zawiera,

a) imig i nazwisko wychowanka,

b} numer ewidancyiny;

e} date i miejsce urodzenia wychowénka;

d) adres ostatniego miejsca zamieszkania wychowanka,

&) aktualny adres zamieszkania rodzicow wychowanka lub jego opiekunéw prawnych;

fi date przyjecia do placdwki;

) podstawe prawna przyjecia do placdwki,

h} date opuszcrenia placowki | podstawe prawna.

i} migjsce pobyty wychowanka po opuszezeniu placowki;

3) ksiege meldunkows,
§ 16 1. Niezwlocznie po prayjeciu dziecka do Placowki psycholog wraz © pedagogiem
sporzadza diagnozg psychoftzyczng deiecka, w kidre) uwezglednia sig analize:
1) moenyeh stron wychowanka | jego potrzeb w zakresie optekunczym. rozwojowym,
gmocionalnym oraz spolacznym;
2) preyezyn kryzysu w rodzinie oraz wp{ywu tego Kryzysu na rozwd] wychowanka,
3) relacji wychowanka 7 jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla niego,
41 rozwoju wychowanka. ‘
2 Sporzadrona diagnoza zawiera, odpowiednic do wieku, rozwoju i doswiadezesn
dziecka, wskazania dotycrace;
1) dalszej pracy pedagogicznef z wychowankiem,
2} programu terapeutycznego;
3y pracy z rodzina dziecka, ,
4} pracy przygolowujacej wychowanka do umieszezenia w rodzinie zastepcrel fub rodzinnym
domu dziecha;
5} preyactowanie wychowanka do usamocdziainienia.

3. Niezwlocznie po sporzadzemiu diagnozy, 0 ktérej] mowa z § 18, wychowawea
kierujacy procesem wychowawczym wychowanka, we wapdipracy z asystentern rodziny
prowadzacym prace z rodzing wychowanka oraz pracownikiem sacjalnym  placowki,
opracowuje plan pomocy driecku. Przy opracowaniu planu pomocy dzriecku, stosownie do
okolicznodcl, rozwoju psychicznego | fizycznege, stanu zdrowia | stopnia dojrzatosc
wychowanka uwzglednia jego zdanie.

4. \W planie pomocy dziecku:

1) wychowawca okredla cele i dzialania krotkoterminowe i diugoterminowe, uwzgladniajge
w szczegolnodct wiek wychowanka, jego mozliwosci psychofizyczne, sytuacje rodzinng i
przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzieimenia;

2) wychowawca wyznacza cel pracy z wychowankiem, uwzgledniajac jego powrdt da rodziny,
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umieszezenie w rodzinie przysposabiajace], umieszczenie w rodzinie zastepcze] lub
nraygotowanie do usamodzielnienia,
5. Plan pomacy driecku w Placdwee wychowawca opracowuje na podstawie:
1) diagnozy, o ktore; mowa w § 16;
2) dokumentacji dotyczace] wychowanka, o ktdrej mowa w § 7 ust. 1 pkt 3-61 8;
3} analizy.
a} procesu zmian rozwoiu psychicznege | fizycznege wychowanka w czasie jego pobytu
w Placéwee,
I potrzeb wychowanka w sferze opiekunicze], rozwojowe], emacjonalneg], wiezi z rodzina.
relacii spotecznych | funkcjonowania w grupie | w drodowisku rowiesniczym oraz
szkolnym, .
) srodowiska, 7 ktdrego wychowanek pochadzi,
d) wplywu sytuacji kryzysowe w rodzinie na rozwd] wychowanka i jago funkcjonowanie
w Placdwce;
4) cceny efektow pracy 2 rodzing prowadzone] przey asystenta rodziny,
§) Plan pemocy dziecku modyfikuje sie w zaleznodci od zmienigjace] sie sytuac
wychowanka lub jego rodziny, nie rzadzie) niz co pot roku;
8) w przypadku powrzigcia informacjt ¢ cigzy wychowanki, Plan pomocy dziecku jest

modylikowany niezwtocznia po powzieciu te] informacji

Rozdziat V
Prawa i obowiazki wychowankow Placowki

§ 17 1. Wychowankowt Placdwki przystuguja prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka. :

2. Dzigct przebywajgce w Placéwcee maja prawo do:
1} echrony | posranowania ich godnoscl
2} podmiotowegoe | 2yczliwego traktowania;
3) tolerancji ich pogladdw dotyczacych przekonan religijnych;
4} informacji o przystugujgcych im prawach;
3) mozliwoss wyrazania opint dotyczacych 2ycia Placowki:
6} udziatu w zajeciach dodatkowych rozwijaiacych zdoinosci | zainteresowania;
7} korzystania z débr materialnych Placdwki:
8) statego zamieszkania i codziennego wyzywienia;

§ 18 1. Kazdy wychowanek ma prawo do utrzymywania kontaktow z rodzina,

2. Placowka utrzymuje kontakt z rodzicami lub innymi czionkami rodzin wychowankdw
w cel

1) zaspokajania potrzeb emocjonalno-uczuciowych i bezpieczenstwa dziec i miodziazy,



21 tworzenta warunkéw ich  powrotu : do rodziny w trakcie pobytu w Placéwee Jub
bezposrednio po usamodzielnianiu,

3. Placowka wspdlpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka w procesach
opiekuncro-wychowaweczych,

4. Redzice maja prawo do kontaktowania sie z dzieckiem w roznych formach, w tym do
kentaktu osobistego z duieckiem (dziedmi) na terenie Placowki. Kontakty z krewnymi na
terenie Placdwki nie moga zakldead funkcjonowanis domu. Dyrektor Centrum  lub
wychowawca ma prawo odmowié wstepu rodzica (krewnego) na teren Placowki, gdy:

1) znajduje sig on pod wptywem atkoholu fub innych srodkow odurzajacych:
21 wyglad (ubior) jest niestosowny:
3} zachowuje sie agresywnie | moiea zagrazac bezpieczenstwy wychowankow, pracownikow
fuby innym osab,
§ 19, Wychowankowie przebywajacy w Placéwece maja chowiagzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Regulaminie Wychowankéw:
2) poszanowania godnosct pracownikow oraz wepdimieszkancow:
3} bycia wspdlgospodarzami Placdwki i dziatania na jgj korzyéé:
4) dbania o czystosé, porzadek i flad w Placéwee t otoczeniu;
3) troszezenie sie o wsptine dobro | rzeczy osobiste;
8) nauki i wykonania prac gospedarczych | samoobsfugowych;
7y sumienne; nauki | uzyskiwania jak najlepszyeh ocen;
8} dbania o wlasne zdrowie, rozwdj fizyczny i urmnystowy.
§ 20, 1. W Placowce dziata samorzad dzieciecy
#. Opiekuna samorzadu wybieraja dzieci sposrod pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w Plasdwee. .‘
3. Samorzad dziecigcy tworza: Rada Wychowankdw oraz  prredstawiciele  grup
wychowawczych.
4. Zadania samorzadu;
1} wspotdecydowanie w organizowaniu fycia Placdwki;
2) penienie roli mediacyjne] w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
3) uczenie odpowiedzialnogc za wykonywanie powierzonych showiazkow;
4} zobowiazanie prrzedstawiciell grup wychowawczych do przekazywania informacii o

podejmowanych dzataniach innym wychowankem | wychowawcom,

Rozdzial VI
Przepisy koficowe
§21. 1. Reguamin Organizacyjny wchodzi w zycie 2 dniem uchwalenia przez Zarzad
Powiatu Gostynskiego.
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2. Zmiany w ninigjszym regulaminie moga byé dokonywane w trybie przewidzianym do
jeqgo uchwalenia,
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