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Plan wydatków na 2014 r.
Załącznik Nr 14 Dom Pomocy Społecznej w Chwałkowie

Dział Rozdział Paragraf Treść Wartość
852 Pomoc społeczna 2 571 145,00

85202 Domy pomocy społecznej 2 571 145,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 6 698,00

Własne 6 698,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 474 132,00

Własne 1 474 132,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 116 764,00

Własne 116 764,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 270 831,00

Własne 270 831,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 40 602,00

Własne 40 602,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 300,00

Własne 5 300,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 25 924,00

Własne 25 924,00

4220 Zakup środków żywności 206 408,00

Własne 206 408,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 28 512,00

Własne 28 512,00

4260 Zakup energii 165 394,00

Własne 165 394,00

4270 Zakup usług remontowych 49 807,00

Własne 49 807,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 2 208,00

Własne 2 208,00

4300 Zakup usług pozostałych 64 149,00

Własne 64 149,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 1 180,00

Własne 1 180,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w
 

ruchomej publicznej sieci telefonicznej 1 023,00

Własne 1 023,00

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w
 

stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 4 089,00

Własne 4 089,00

4410 Podróże służbowe krajowe 2 437,00

Własne 2 437,00

4430 Różne opłaty i składki 200,00

Własne 200,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 79 557,00

Własne 79 557,00
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4480 Podatek od nieruchomości 2 392,00

Własne 2 392,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 3 426,00

Własne 3 426,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

2 255,00

Własne 2 255,00

4780 Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 17 857,00

Własne 17 857,00

2 571 145,00Razem:


