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WO-ZA.0022.37.2013 
Protokół Nr 123/13 

Zarządu Powiatu Gostyńskiego 
z dnia 21 listopada 2013 r. 

 
Ad 1) 
Sto dwudzieste trzecie posiedzenie Zarządu Powiatu Gostyńskiego otworzył Starosta Robert 
Marcinkowski o godz. 13:00. 
 
Ad 2) 
Starosta stwierdził, że Zarząd jest władny podejmować uchwały, gdyż jest zachowane quorum. Na 
posiedzeniu nieobecny był Wicestarosta Janusz Sikora. 
Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu. 
 
Ad 3) 
Starosta przedstawił proponowany porządek posiedzenia Zarządu. 
Sekretarz Leszek Maliński zaproponował dodanie punktów:  
6 e) Podjęcie uchwały w sprawie ogłoszenia rokowań na sprzedaż spółdzielczego 

własnościowego prawa do lokalu mieszkalnego położonego w Rawiczu 
6 f) Podjęcie uchwały w sprawie ogłoszenia drugiego przetargu ustnego nieograniczonego 

na sprzedaż spółdzielczego własnościowego prawa do garażu położonego w Gostyniu 
 
Propozycje dodania punktów przyjęto w wyniku głosowania: 4 głosy „za”. 
Porządek posiedzenia ze zmianami przyjęto w wyniku głosowania: 4 głosy „za”. 
Porządek posiedzenia stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 
 
Ad 4) 
Protokół Nr 122/13 z 14 listopada 2013 r. przyjęto w wyniku głosowania –4 głosy  „za”. 
 
Ad 5 a)  
Wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolniczych w Grabonogu w sprawie dofinansowania zakupu 
narzędzi i preparatów do utrzymania parku przedstawił Sekretarz Leszek Maliński (nr sprawy: 
OR.0363.21.2013) 
 
Opinia Wydziału Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa: 
„Zgodnie z treścią pisma Dyrektora Szkoły pielęgnacja parku wymaga dużych nakładów 
finansowych. Prowadzone przez Wydział lustracje w parku wskazują na duże zaangażowanie 
Szkoły w utrzymanie i pielęgnację zarówno samego parku, rabat i trawników, jak również 
zgromadzonych eksponatów: maszyn rolniczych stanowiących już niejednokrotnie wartość 
historyczną. Odnowienia i bieżącej konserwacji wymagają ławki i ule, które stanowią cenny 
architektonicznie element wystroju parku. Zgromadzone ule, aby nie ulegały dalszej dewastacji 
poprzez oddziaływanie warunków atmosferycznych, wymagają niezwłocznej konserwacji. Zdaniem 
Wydziału, w ramach kontynuacji odbudowy parku, należy rozważyć możliwość dofinansowania 
zakupu środków do konserwacji i środków ochrony roślin oraz nawozów. Proponujemy aby na ten 
cel przeznaczyć kwotę w wysokości 3.000,00 zł.” 
 
Zarząd rozpatrzył wniosek pozytywnie zgodnie z opinią Wydziału- 4 głosy „za”. 
Odpowiedzi udzieli OR  
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Ad 5 b) 
Wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Rolniczych w Grabonogów w sprawie uregulowania systemu 
wynagradzania w kształceniu na odległość przedstawił Sekretarz Leszek Maliński. (nr sprawy: 
OS.4323.68.2013) 
 
Opinia Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych:  
„Wydział Oświaty i Spraw Społecznych informuje, że dyrektor ZSR Grabonóg zwrócił się 
z wnioskiem dotyczącym uregulowania sytemu wynagradzania nauczycieli realizujących proces 
dydaktyczny na kwalifikacyjnym kursie zawodowym z wykorzystaniem kształcenia na odległość 
przytaczając argumenty, które znajdują się w piśmie stanowiącym załącznik do niniejszej opinii. 
Wydział informuje, że sprawy kwalifikacyjnych kursów zawodowych i kształcenia na odległość 
w szkole regulują następujące przepisy prawa oświatowego: 
1) art. 3 pkt 20 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. 

z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami), który mówi, że przez kwalifikacyjny kurs zawodowy 
– należy rozumieć kurs, którego program nauczania uwzględnia podstawę programową 
kształcenia w zawodach, w zakresie jednej kwalifikacji, którego ukończenie umożliwia 
przystąpienie do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w zakresie tej 
kwalifikacji; 

2) rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy 
programowej kształcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r. poz. 184), które określa treści 
programowe wraz z przewidywaną minimalną liczbą godzin dla zawodów wpisanych do 
klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego; 

3) rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie 
klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2010 r. poz. 7), które określa 
możliwość prowadzenia kształcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie 
kwalifikacji wyodrębnionych w zawodzie; 

4) rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie 
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186 z późn. zm.), 
które kwalifikuje kwalifikacyjny kurs zawodowy jako kształcenie ustawiczne mogące być 
realizowane w formach pozaszkolnych przez określone placówki kształcenia (np. cku, ckp, 
odidz.); 

5) art. 68a ust. 3 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), który mówi, że kształcenie ustawiczne może być 
prowadzone jako stacjonarne lub zaoczne, a także z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość; 

6) art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 
97, poz. 674 z późn. zm.), który mówi o tym, że organ prowadzący szkołę lub placówkę 
określa: tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych 
w ust. 3, nauczycieli szkół, o których mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli prowadzących 
kształcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiów pracowników służb społecznych, 
nauczycieli kształcenia na odległość, nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 
obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, 
pedagogów, psychologów, logopedów, doradców zawodowych prowadzących zajęcia 
związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu w celu wspomagania uczniów 
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o których mowa w przepisach 
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie oświaty, bibliotekarzy bibliotek 
pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w formie 
zaocznej i w kształceniu na odległość. 

Wydział informuje, że obowiązek wynikający z pkt 6 został zrealizowany poprzez uchwałę 
Nr XXIX/230/09 Rady Powiatu Gostyńskiego z dnia 30 kwietnia 2009 r., która jednak nie 
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uwzględniała godzin realizowanych z wykorzystaniem kształcenia na odległość ponieważ nasze 
szkoły nie były technicznie przygotowane do wykorzystywania platform edukacyjnych typu 
MOODLE. Dlatego Wydział dokonał stosownej analizy problemu i informuje Zarząd, iż możliwe jest 
przyjęcie różnych rozwiązań, które obrazuje poniższa tabela: 

 
Szacunkowe wyliczenia kosztów kształcenia na odległość: 
przykład: 
przedmiot trwa 30 godzin w I semestrze 
24 słuchaczy 

WARIANT I - jak w kształceniu zaocznym: 
-  godziny wykładów, konsultacji i ćwiczeń (po 45 min) 
- poprawa prac kontrolnych i egzaminacyjnych - 3 prace  / godz. 
- egzaminy (zaliczenia) - 3 sł. / godz. 

koszty: 

Rodzaj  
godzin 

liczba  
godzin 

stawka 
naucz. 

za godz. 
koszt 

z planu 30 41,33 1 239,90 
prace kontr. (24 prace : 3 
prace na godz.) 8 41,33 330,64 
egzaminy (24 sł. : 3 sł. na 
godz.) 8 41,33 330,64 

Razem 46 41,33 1 901,18 

WARIANT II - godz. z planu + dodatkowa 1 godz. na zaliczenia + 10%   godz. z planu i zal. 
na przygotowanie materiałów 

koszty: 

Rodzaj  
godzin 

liczba  
godzin 

stawka 
naucz. 

za godz. 
koszt 

z planu 30 41,33 1 239,90 
zal.  1 41,33 41,33 

przygotowanie 
materiałów 
(30godz.+1godz.)*10% 3,1 41,33 128,12 

Razem 34,1 41,33 1 409,35 

WARIANT III - godz. z planu + 20% godzin z planu na pozostałe zajęcia 

koszty: 

Rodzaj  
godzin 

liczba  
godzin 

stawka 
naucz. 

za godz. 
koszt 

z planu 30 41,33 1 239,90 

pozostałe zajęcia 
(30godz.*20%) 6 41,33 247,98 

Razem 36 41,33 1 487,88 
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Po dokonaniu stosownej analizy Wydział rekomenduje Zarządowi przyjęcie wariantu III, który 
problematykę wynagrodzeń nauczycieli realizujących proces dydaktyczny z wykorzystaniem 
kształcenia na odległość przy pomocy platformy edukacyjnej MOODLE rozwiązuje w sposób 
kompleksowy. Mając na uwadze powyższe Wydział proponuje wprowadzenie następujących 
zapisów w treści wyżej cytowanej uchwały Rady Powiatu Gostyńskiego: 
1. Obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze kształcenia 

na odległość wynosi w ciągu roku 648 godz. 
2. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych 

w kształceniu na odległość zalicza się: 
1) godziny wykładów, konsultacji, ćwiczeń; 
2) inne zajęcia pedagogiczne realizowane przez pełnozatrudnionego nauczyciela w formach 

przez niego obranych i udokumentowanych, w wymiarze nie przekraczającym 20% godzin 
w odniesieniu do liczby godzin danego przedmiotu wynikających z planu nauczania, w tym: 
- zaliczenia, 
- opracowanie i zamieszczanie na platformie edukacyjnej nowych materiałów 
dydaktycznych (narzędzi elektronicznych) niezbędnych dla poszczególnych jednostek 
lekcyjnych, wykładów, ćwiczeń, etc., których nie można nabyć na rynku pomocy 
dydaktycznych 

W przypadku przyjęcia przez Zarząd Powiatu Gostyńskiego zaproponowanych przez Wydział 
zmian Wydział przedstawia stosowny projekt uchwały Rady Powiatu obejmujący również 
proponowane zmiany dotyczące kierowników szkolenia praktycznego i internatu.” 
 
Zarząd w wyniku głosowania- 4 głosy „za” postanowił rozpatrzyć wniosek zgodnie 
z propozycją Wydziału.  
Wydział OS udzieli odpowiedzi wnioskodawcy załączając analizę przedstawioną Zarządowi. 
 
Ad 5 c) 
Wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Gostyniu w sprawie organizacji 
nauczania indywidualnego dla uczennicy klasy III liceum oraz zwiększenie środków w planie 
finansowym szkoły przedstawił Sekretarz Leszek Maliński. (nr sprawy: OS.4352.11.2013) 
 
Opinia Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych: 
„Przepis art. 71b ust. 5c ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) stanowi, iż organizowanie indywidualnego 
nauczania należy do dyrektora szkoły, do której uczęszcza uczeń posiadający orzeczenie 
o potrzebie indywidualnego nauczania. Dyrektor nauczanie indywidualne organizuje 
w porozumieniu z organem prowadzącym. Natomiast przepisy Rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej i Sportu z dnia 18 września 2008 r. w sprawie sposobu i trybu organizowania 
indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego 
nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2008 r. Nr 175, poz. 1086) określają tygodniowy wymiar 
godzin zajęć nauczania indywidualnego, który wynosi dla szkół ponadgimnazjalnych od 12 do 16 
godzin. Dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Gostyniu, Pani Lucyna Tęga, złożyła 
wniosek o umożliwienie organizacji nauczania indywidualnego w wymiarze 16 godzin tygodniowo 
dla ucznia kl. III klasy liceum ogólnokształcącego, w okresie do końca I semestru roku szkolnego 
2013/2014. Uczeń uległ wypadkowi i posiada aktualne orzeczenie o potrzebie indywidualnego 
nauczania wydane przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w Gostyniu nr 72 (2013-2014). 
Wniosek zawiera również prośbę o przyznanie dodatkowych środków na to zadanie, jednakże jak 
uzgodniono z księgową szkoły, tę kwestię zgłoszono już Skarbnikowi Powiatu. Wydział Oświaty 
i Spraw Społecznych opiniuje wniosek pozytywnie.” 
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Zarząd rozpatrzył wniosek pozytywnie- 4 głosy „za”. 
Odpowiedzi udzieli OS. 
 
Ad 5 d) 
Wniosek Stowarzyszenia Absolwentów i Sympatyków Zespołu Szkół Zawodowych w Gostyniu 
w sprawie rozpatrzenia oferty realizacji zadania publicznego „Zimowe warsztaty robo tyczne” 
w trybie małego grantu przedstawił Starosta Robert Marcinkowski. (nr sprawy: BPR.525.2.2013) 
 
Opinia Biura Promocji i Rozwoju Powiatu: 
„Stowarzyszenia Absolwentów i Sympatyków Zespołu Szkół Zawodowych proponuje podjęcie 
zadania polegającego zorganizowaniu zajęć z robotyki w formie warsztatów wykorzystujących 
zabawę klockami LEGO Mindstorms oraz robotami mobilnymi MAOR-12 poprzez samodzielne 
konstruowanie i programowanie robotów. Zadanie realizowane będzie od grudnia 2013 do 20 lutego 
2014 roku i nie przekroczy 90 dni. Mając na uwadze powyższe, Biuro Promocji i Rozwoju Powiatu 
proponuje wesprzeć Stowarzyszenie kwotą 1000 zł, w styczniu 2014 roku.” 
 
Zarząd Powiatu w wyniku głosowania- 4 głosy „za” postanowił odłożyć wniosek do czasu 
wyjaśnienia, czy realizacja zadania jest możliwa do końca 2013 roku. 
Sprawą zajmie się BPR 
 
Ad 5 e) 
Wniosek Bonifraterskiego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Marysinie w sprawie dofinansowania 
działalności Ośrodka w 2013 r. przedstawił Starosta Robert Marcinkowski. 
Poinformował, że na posiedzeniu w dniu 6 listopada br. Zarząd postanowił wystąpić do Dyrektora 
PCPR o wskazanie źródła, z którego mogłyby zostać przekazane dodatkowe środki na realizację 
zadania przez BOIK. Pismem z dnia 14 listopada br. iż posiada wolne środki w rozdz. 
85204§3110.  
 
Zarząd w wyniku głosowania- 4 głosy „za” postanowił dofinansować działalność Ośrodka 
kwotą w wysokości 10.000 zł ze środków wskazanych przez PCPR. 
Odpowiedzi udzieli WO-ZA. 
 
Ad 6 a) 
Projekt uchwały w sprawie zawarcia porozumienia z Powiatem Krotoszyńskim przedstawił Starosta 
Robert Marcinkowski. (nr sprawy: WO-ZA.0020.50.2013) 
Uchwała dotyczy zawarcia porozumienia w sprawie przyjęcia dziecka oraz warunków jego pobytu 
i wysokości wydatków na jego opiekę i wychowanie w rodzinnej pieczy zastępczej. 
 
Uchwała Nr 123/1010/13 w sprawie zawarcia porozumienia z Powiatem Krotoszyńskim 
została podjęta w wyniku głosowania- 4 głosy „za”. 
 
Ad 6 b) 
Projekt uchwały w sprawie zmiany uchwały nr 104/869/13 Zarządu Powiatu Gostyńskiego z dnia 
24 maja 2013 r. w sprawie zatwierdzenia arkuszy organizacji szkół i poradni psychologiczno-
pedagogicznej prowadzonych przez Powiat Gostyński w roku szkolnym 2013/2014 przedstawił 
Starosta Robert Marcinkowski. (nr sprawy: OS.4323.35.2013) 
Uchwała dotyczy Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Gostyniu oraz Zespołu Szkół Rolniczych 
w Grabonogu. 
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Uchwała Nr 123/1011/13 w sprawie zmiany uchwały nr 104/869/13 Zarządu Powiatu 
Gostyńskiego z dnia 24 maja 2013 r. w sprawie zatwierdzenia arkuszy organizacji szkół 
i poradni psychologiczno-pedagogicznej prowadzonych przez Powiat Gostyński w roku 
szkolnym 2013/2014 została podjęta w wyniku głosowania- 4 głosy „za”. 
 
Ad 6 c) 
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia planu pracy Środowiskowego Domu Samopomocy 
w Chwałkowie na 2014 r. przedstawił Sekretarz Leszek Maliński. (nr sprawy: WO-
ZA.0020.46.2013) 
 
Uchwała Nr 123/1012/13 w sprawie zatwierdzenia planu pracy Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Chwałkowie na 2014 r. została podjęta w wyniku głosowania- 4 głosy „za”. 
 
Ad 6 d) 
Projekt uchwały w sprawie przyjęcia projektu uchwały Rady Powiatu Gostyńskiego w sprawie 
ustalenia wymiaru i  zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez Powiat Gostyński przedstawił Starosta Robert Marcinkowski. 
(nr sprawy: OS.4323.58.2013) 
 
Uchwała Nr 123/1013/13 w sprawie przyjęcia projektu uchwały Rady Powiatu Gostyńskiego 
w sprawie ustalenia wymiaru i  zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Gostyński została podjęta w wyniku 
głosowania- 4 głosy „za”. 
 
Ad 6 e) 
Projekt uchwały w sprawie ogłoszenia rokowań na sprzedaż spółdzielczego własnościowego 
prawa do lokalu mieszkalnego położonego w Rawiczu przedstawił Naczelnik Wydziału 
Architektury, Budownictwa i Gospodarki Nieruchomościami Andrzej Pospieszyński. (nr sprawy: 
ABG-GN.6840.4.2013) 
Poinformował, że 18 listopada br. odbył się drugi przetarg, który zakończył się wynikiem 
negatywnym- nikt nie wpłacił wadium i nie przystąpił do przetargu. Rozważany podział lokalu 
mieszkalnego na dwa mniejsze jest nieopłacalny z uwagi na jego koszt, który szacowany jest na 
ok. 25.000 zł. Ponadto wpłynęła oferta osoby zainteresowanej zakupem całego mieszkania, ale za 
mniejszą cenę. 
Zarząd postanowił przystąpić do rokowań i obniżyć cenę wywoławczą o 10.000 zł, tj. do kwoty 
234.000 zł.  
 
Uchwała Nr 123/1014/13 w sprawie ogłoszenia rokowań na sprzedaż spółdzielczego 
własnościowego prawa do lokalu mieszkalnego położonego w Rawiczu została podjęta w 
wyniku głosowania- 4 głosy „za”. 
 
Ponadto Zarząd w wyniku głosowania- 4 głosy „za” zobowiązał Wydział Zarządzania 
i Inwestycji do przeprowadzenia podziału lokalu położonego w Rawiczu przeznaczonego na 
garaż na dwa odrębne garaże.  
 
Ad 6 f) 
Projekt uchwały w sprawie ogłoszenia drugiego przetargu ustnego nieograniczonego na sprzedaż 
spółdzielczego własnościowego prawa do garażu położonego w Gostyniu przedstawił Naczelnik 
Wydziału Architektury, Budownictwa i Gospodarki Nieruchomościami Andrzej Pospieszyński. 
(nr sprawy: ABG-GN.6840.3.2013) 
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Uchwała dotyczy przetargu na sprzedaż spółdzielczego własnościowego prawa do garażu nr 227, 
położonego w Gostyniu przy ul. Górnej - Mikołajczyka.  W dniu 18 listopada 2013 r. odbył się 
przetarg na sprzedaż ww. garażu, który zakończył się wynikiem negatywnym- nikt nie wpłacił 
wadium i nie przystąpił do przetargu. Zarząd postanowił przystąpić do drugiego przetargu i obniżyć 
cenę wywoławczą o 2.000 zł, tj. do kwoty 12.000 zł. Wadium ustala się na kwotę 2.000,00 zł. 
Termin przetargu ustala się na dzień 13 stycznia 2014 r. o godz. 1000. 
 
Uchwała Nr 123/1015/13 w sprawie ogłoszenia drugiego przetargu ustnego 
nieograniczonego na sprzedaż spółdzielczego własnościowego prawa do garażu 
położonego w Gostyniu została podjęta w wyniku głosowania- 4 głosy „za”. 
 
Ad 7 a) 
Zarząd zapoznał się z informacją Wydziału Komunikacji i Dróg z wykonanych zadań 
inwestycyjnych i remontowych na drogach powiatowych w 2013 r. oraz przygotowaniu do zimy 
w sezonie 2013/2014. (nr sprawy: KD-DR.0361.1.50.2013) 
Informacja stanowi załącznik nr 3 do protokołu. 
 
Ad 7 b) 
Zarząd zapoznał się z informacją Wydziału Oświaty i Spraw Społecznych w sprawie 
uszczegółowienia regulaminu przyznawania nagród dla nauczycieli i dyrektorów. (nr sprawy: 
OS.4323.59.2013) 
Odpowiadając na wniosek Zarządu z dnia 3 października br. dotyczący uszczegółowienia 
regulaminu przyznawania nagród dla nauczycieli i dyrektorów Wydział Oświaty i Spraw 
Społecznych informuje co następuje. Wykonaniem art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 z późn. zm.) przez Powiat Gostyński w 
rozumieniu organu prowadzącego jest uchwała Nr XXIX/228/09 Rady Powiatu Gostyńskiego z dnia 
30 kwietnia 2009 r. w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli ze środków 
specjalnego funduszu nagród. Szczegółowe kryteria zostały określone w § 5 ust. 1 załącznika nr 1 
do wyżej cytowanej uchwały i brzmią następująco: 
1) osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, potwierdzonych w sprawdzianach i egzaminach 

uczniów, 
2) osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, potwierdzonych egzaminami przeprowadzanymi 

przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Poznaniu, 
3) podejmowanie działalności innowacyjnej w zakresie wdrażania nowatorskich metod nauczania 

i wychowania, opracowywania autorskich programów i publikacji, 
4) osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem uczniów do 

udziału w zawodach II stopnia (okręgowych) lub III stopnia (centralnych) ogólnopolskich 
olimpiad przedmiotowych, zajęciem przez uczniów (zespół uczniów) III miejsca w konkursach, 
zawodach, przeglądach i festiwalach wojewódzkich i ogólnopolskich, 

5) posiadanie udokumentowanych osiągnięć w pracy z uczniami mającymi trudności w nauce, 
6) przygotowanie i wzorowe zorganizowanie uroczystości szkolnych lub środowiskowych, takich 

jak: nadanie szkole lub placówce imienia, wręczenie sztandaru, dni patrona szkoły lub 
placówki, 

7) organizowanie i realizowanie współpracy międzynarodowej uczniów na poziomie szkoły lub 
klasy, 

8) organizowanie i realizowanie współpracy uczniów z uczelniami wyższymi w kraju lub za 
granicą, 

9) prowadzenie znaczącej działalności wychowawczej w klasie, szkole lub placówce przez 
organizowanie wycieczek, udziału uczniów w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach 
i spotkaniach, 
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10) organizowanie, spełniających znaczącą rolę dydaktyczno-wychowawczą, imprez kulturalnych, 
sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych, 

11) organizowanie i prowadzenie, spełniającego znaczącą rolę wychowawczo - opiekuńczą, 
letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży, 

12) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, 
13) zapewnianie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom będącym w trudnej sytuacji 

materialnej lub życiowej, 
14) prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii 

społecznej wśród dzieci i młodzieży, 
15) organizowanie współpracy szkoły lub placówki z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policją, 

organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania 
przejawów patologii społecznej i niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży, 

16) organizowanie i realizowanie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, 
17) organizowanie, skutkującego sukcesami wychowawczymi, udziału rodziców w życiu szkoły lub 

placówki, 
18) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujących pracę 

w zawodzie nauczyciela, 
19) realizowanie innych zadań statutowych szkoły i placówki. 
 
W opinii Wydziału przytoczonych powyżej 19 kryteriów przyznawania nagród jest w stosunku do 
nauczycieli listą wyczerpującą i opartą na wymaganiach obowiązujących przepisów oświatowych. 
Jednocześnie należy zauważyć, że cytowany § 5 zawiera ust. 2, który mówi o tym, że aby można 
było nagrodę otrzymać trzeba spełnić co najmniej 5 z wymienionych powyżej. Dyrektorzy szkół 
wnioskując o nagrodę dla nauczyciela muszą we wniosku poprzez konkretny opis odnieść się do 
spełniania danego kryterium. Podobnie Wydział Oświaty i Spraw Społecznych analizuje 
osiągnięcia poszczególnych dyrektorów. Mając jednak na uwadze wniosek Zarządu Wydział 
proponuje dodanie dodatkowych kryteriów w wyżej cytowanej uchwale, które bezpośrednio będą 
odnosiły się do pracy zawodowej dyrektora szkoły/placówki. Proponowane przez Wydział kryteria 
brzmią następująco: 
Przy przyznawaniu nagród dyrektorom uwzględnia się ponadto: 

1) racjonalność wydatkowania środków budżetowych, 
2) pozyskiwanie środków pozabudżetowych oraz celowość ich wydatkowania, 
3) wzorową realizację obowiązków, o których mowa w art. 7 ust. 2 Karty Nauczyciela  

 
Zarząd w wyniku głosowania- 4 głosy „za” zobowiązał Wydział Oświaty i Spraw 
Społecznych do przygotowania dwóch propozycji podziału ww. kryteriów: z określeniem ich 
wag oraz z podziałem na kryteria obowiązkowe i dodatkowe. 
Zarząd powróci do tematu po przedstawieniu propozycji Wydziału. 
 
Ad 8)  
W punkcie „Informacja członków Zarządu z podejmowanych działań między posiedzeniami Za-
rządu” głosu nie zabrano. 
 
Ad 9) 
„Wolne głosy i wnioski” 
Członek Zarządu Jerzy Ptak poruszył sprawę analizy wyników nauczania w poszczególnych 
szkołach ponadgimnazjalnych w powiecie gostyńskim. Zwrócił uwagę, że znane są wyniki 
egzaminów maturalnych uczniów, nie wiadomo jednak, jakie postępy osiągają uczniowie podczas 
nauki w danej szkole. Postęp ten w sposób poprawny statystycznie pozwala wyznaczać metoda 
edukacyjnej wartości dodanej. By można ją zastosować, potrzebne są wyniki przynajmniej dwóch 
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pomiarów osiągnięć szkolnych: na początku nauki w danej szkole i na jej zakończenie, a więc 
w przypadku szkół maturalnych będą to egzamin gimnazjalny jako miara na wejściu oraz egzamin 
maturalny jako miara na wyjściu.  
 
Zarząd Powiatu w wyniku głosowania- 4 głosy „za” zobowiązał Wydział Oświaty i Spraw 
Społecznych” do przygotowania analizy wyników nauczania metodą edukacyjnej wartości 
dodanej. 
 
Ad 9) 
Wobec wyczerpania porządku obrad Starosta zamknął 123 posiedzenie Zarządu Powiatu. 
 
 

Starosta Gostyński 

(-) Robert Marcinkowski 

 

 

Członkowie Zarządu: 

1. Janusz Sikora   

2. Józef Czarnecki   

3. Kazimierz Musielak  

4. Jerzy Ptak 

 

Protokołowała: Elżbieta Mikstacka 

 
 
 
 
 

 


