POROZUMIENIE

o wspolpracy w zakresie wspolnych dziatan podejmowanych na rzecz poprawy startu
zawodowego miodziezy w Powiecie Gostynskim

zawarte w dniu 3 grudnia 2009r. pomiedzy:

Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Poznaniu, reprezentowang przez:
Wielkopolskiego Wojewddzkiego Komendanta - mgr Tadeusza Wiszowatego,

a

Powiatem Gostynskim, w imieniu ktdrego dziata Zarzgd Powiatu reprezentowany przez:

- Andrzeja Pospieszyniskiego — Staroste Gostynskiego,

- Janusza Sikore — Wicestaroste Gostyniskiego

Dostrzegajac potrzebe podejmowania wspdlnych dziatan na rzecz przeciwdziatania marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu miodziezy, poprawy jej sytuacji na rynku pracy oraz wiaczajgc sie
w realizacje Planu dziatania na lata 2007-2013 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet 1,
Dziatanie 1.3. Wojewddzka Komenda OHP w Poznaniu zwana dalej ,Komendg wojewodzka”
oraz Powiat Gostynski, zwany dalej ,Powiatem” postanawiaja, co nastepuje:

§1.

Porozumienie niniejsze ma na celu podejmowanie i wspieranie wspdlnych dziatan stuzgcych

przeciwdziataniu bezrobociu mtodziezy oraz przygotowaniu jej do aktywnego poruszania sie po lokalnym

rynku pracy na terenie Powiatu Gostynskiego. Dziatania te obejmowac beda w szczegéinosci:

a) utworzenie Punktu Posrednictwa Pracy dla miodziezy, zwanego dalej PPP, na terenie dziatalnosci
Powiatu,

b) podejmowanie wspodinej realizacji projektéw oraz innych przedsiewzie¢ na lokalnym rynku pracy,
inicjowanych w celu aktywizacji zawodowej mtodziezy,

c) wspieranie rozwoju ustug poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej dla mtodziezy.

§2.

1. W celu efektywnej realizacji zadan, o ktérych mowa w § 2, Powiat zobowigzuje sie do:
a) wspierania przedsiewzie¢ organizowanych przez PPP;
b) wspierania programéw rynku pracy adresowanych dla mtodziezy;
c) poprawy dostepu do informacji o sytuaciji na rynku pracy i perspektywach zatrudnienia na terenie
dziatania samorzgdu terytorialnego;
d) upowszechnienia w $rodowisku lokalnym informacji i materiatdéw promocyjnych w zakresie
poradnictwa zawodowego, informacji zawodowej oraz posrednictwa pracy dla mtodziezy;
e) wspierania Ochotniczych Hufcow Pracy w tworzeniu odpowiedniej bazy do realizacji
wymienionych zadan;
f) nieodptatnego udostepnienia lokalu do prowadzenia Punktu Posrednictwa Pracy w Gostyniu, przy
ul. Wroctawskigj 8,
2. Komenda wojewodzka w celu realizacji zadan wynikajacych z niniejszege porozumienia zobowigzuje
sie do:



utworzenia Punktu Posrednictwa Pracy w Gostyniu, przy ul. Wroctawskiej 8 i prowadzenia
posrednictwa pracy dla mtodziezy zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy,

realizacji zadan na rzecz miodziezy w zakresie poradnictwa zawodowego, informacji zawodowej
oraz posrednictwa pracy dla mtodziezy;

udziatu oraz wspétorganizacji w $rodowisku lokalnym przedsiewzigc na rzecz miodziezy i oséb
bezrobotnych;

informowania partnera o przedsiewzieciach realizowanych przez Wojewddzka Komende OHP
w Poznaniu na rzecz modziezy, oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy, pracodawcéow itp.;
wspoidziatania z urzgdami pracy, osrodkami pomocy spofecznej, pracodawcami, szkotami,
placéwkami wychowawczymi, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
partnerami rynku pracy;

wyposazenia pomieszczern PPP w meble, sprzet, materiaty biurowe | eksploatacyjne niezbedne
do prowadzenia przedmiotowe] dziatalnosci, oraz pokrywania biezacych kosztéw utrzymania
lokalu - w okresie do dnia wymienionego w § 4 ust 1.

pokrywania kosztéw biezacego funkcjonowania PPP wskazanych w budzecie wniosku
projektowego, w tym kosztéw zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy posrednika pracy.

§3.

Realizacje niniejszego porozumienia bedg monitorowad:

1) ze strony Powiatu Gostynskiego - Janusz Sikora Wicestarosta Gostynski;

2) ze strony Wojewddzkiej Komendy OHP - mgr Jolanta Szydtowska - koordynator projektu, specjalista
ds. rynku pracy.

§ 4.

1. Porozumienie obowigzuje do dnia 31 sierpnia 2016 roku z mozliwoscig przediuzenia za zgoda stron.

2. Niniejsze porozumienie moze byé wypowiedziane w dowolnym czasie przez kazdg ze stron
w przypadku nierealizowania warunkéw przez jedng ze stron. W takim przypadku traci ono moc
obowigzywania po uptywie 3 miesiecy od momentu wypowiedzenia.

3. Porozumienie zostato sporzadzone w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron; jeden egzemplarz dla Komendy Gtéwnej OHP.

4. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Powiat Gostyniski Wojewddzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy
w Poznaniu



