Fatgeznik nr 3

dor uchwaly Nr 1/14/18
Zarzgeu Powiaty Gostyriskiego
7 dnia 27 fistopada 2018,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
DOMU DZIECKA W BODZEWIE NR 2

"Rozdziat{
Postanowicnia agoéine
1.1 Dom Dziecka w Bodzewie nr 2 jest jednostka organizacying prowadzona w formig
jednostki budZzetowe] Powiatu Gostynshiego.
2. Dam Dziecka w Bodzewie nr 2 realizuje radania wiasne powiatu w obszarze
instytucjonalne pieczy zastepcze).
3 Dom Dziecka w Bodzewie nr 2 jest placdwka oplekuficzo-wychowawcza typu
socjalizacyjnegn.
4. Siedziba Domuo Dziecka w Bodzewie nr 2 jest Bodrewo 64/2, 63-820 Piaski.
§ 2. Dom Driecka w Bodzewie nr 2 dziata na podstawie:
1 ustawy z dmia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastgpcze),
2y rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia 22 grudnia 2011 1. w sprawie
instytucjonalng| pieczy zastepczei
3) ustawy z dnia S czerwea 1988+ ¢ sah‘mrzadzic—: powiatowym
4 ustawy 2 dma 27 sterpnia 2009 r. o finansach publicznych;
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 . 0 p'racownikach samorzadowysh,
6) innych akiéw prawnych wiasciwyeh do zakresu prowadzonych spraw,
7y Statutu:
8} ninigjszego Reguaminu. ‘
£ 3 Regulamin  QOrganizacyiny Domu Dziecka w Bodzewle onr 2, owany  dalej
Jegulaminem” okredla szeregblowa organizacje, zakres | otryb dzialania oraz strukture
organizacyjna Domu Dziecka w Bodzewie nr 2.
§ 4. llekrod w Regudaminie jest mowsa o
1} Dyrektorze — nalezy przez to rozumied Dyrekiora Centrum Obsiugi Placdwek Opiekunczo-
Wychowawczych w Bodzewie,
2) ustawie 0 wspieraniu rodziny | syatémia pieczy zastepcrel - nale?y przez to rozumied
ustawe z dnia 9 czerwea 2011 1. o webieraniu rodziny | systernie pieczy zastepczel

J) Placdwee ~ nalezy przez to rozumied Dom Dziecka w Bodzewie nr 2,



ERozdziai 1l
Zasady organizacji placdwki opiekuiczo-wychowawczej
§ 5. 1. Dom Dziecka w Bodzewie nr 2 jest placowky opiekunczo- wychowawczg typu
socializacyinego przernaczona dia nie wigce] niz 14 wychowankow realizujaca zadania
instytucjonalnej pieczy rastepczel.
2. Celem placowki opiekunczo-wychowawcze] jest

1) zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego potrzeb,
w szezegolnosci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowsinych, bytowych, spotecznych i
rafigiinych,

2) realizacja we wspotpracy z asystentem rodziny planu pomocy diiecku:

3) umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskim, chyba Ze sad
postanowi inaczej;

4} podejmowanie dziatan w celu pnwr'otﬁ driecka do rodziny;

&) w razie ustalenia, re nie jest mozliwe doprowadzenie do powroty dziecks do rodziny.
podejmowanie dziatan zmierzajacyeh do umieszezenia dziecka w rodzinie adopeyjnef lub
zapewnianie opieki w ktorejs z form rodzinnej pieczy zastepeze),

8) rapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieky | moziiwosc
rozwojowych; ‘

7) objecie dziecka dziataniami terapeutytznymi;

8} zapewnienie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowelnych.

3. Cele, o ktérych mowa powyze|, Placowka realizuje poprzez:

1} podejmowanie odpowirdnich driatan wychowawczych stosownych do wigku wychowanka
i iego moZliwosci intelekiuainych, psythospo}eaznyﬂh;

7} diagnozowanie syluacfi rodzinnej . dziecka, w tym materiaingj | prawne] oraz
funkcjonowania rodziny w ércdawis.kui:

3) opracowanie we wspdipracy z asystehtem rodziny, prowadzacym prace 7 rodzing dziecka,
planu pomocy driecku, w ktorym okredla sie dziatania krétkoterminowe i diugoterminowe
uwzgledniajac w szeregbinodci wiek dziecka, jege moiliwoscl psychofizyczne, sytuacie
rodzinna | preebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienta,

4) organizowanie réinorodrych  rajed, majacych na  celu wyrownywanie  defektdw
rorwojowych | opoZnien szkalyeh, kesztaltowanie nawykow i zachowan prozdrowotnych,
rozwh) rainteresowan | orgamizacie czasu wolnego wychowankOw, wykorzystanie
wszelkich  rdarzajacych  sis  okolicznogcl  celem  wdrazania  wychowankow  do
podejmowania czynhosc samoobsiugowych | uczenia zaradnodci Zyclowe).

4 Placowka wspolpracuje w zakrasie wykonywanych zadad 2 sadem, powiatowym
centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentern rodziny, organtzatorem rodzinne] pleczy

zastepczel oraz innymi osobami i instytuclami, kidre podejmuja sig wspierania dziglan
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wychowawezych placdwki, w  szczegoinoscl w zakresie preygotowania driecka do

samodzielnego zvcia, jezeli osoby te uzyskaja akceptacje [Dyrektora Centrum oraz

pozytywna opinie organizatora rodzinne; pieczy zastepcre).

5. Dom Driecka w Bodzewie nr 2 w szezegdinosct zapewnia:

1) warunki prawidiowego rozwoju psychofizycznego z uwzglednieniem raspokajania poirzedb
emocjonalnych kompensujacych brak demu rodzinnego;

2) wyzywienie dostesowane do potrzeb {ozwajﬂwych oraz stanu zdrowia;

3} dostep do podstawowej | specialistyczne) opieki zdrowotney;

4) dostep do zajed wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i
rewalidacyjnych, o ile takie sa wskazane dia dziecka;

5) wyposaienie w. odziez, obuwie, biglizne i inne przaedmioty osobistego uiytky, stosownie
do wieku t indywidualnyeh potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego, srodki
higieny osobiste);

6) zaopatrzenie w podreczniki | praybory szkolne,

7) kwote pieniezna do wiasnego dysponowania przer dzieci od 5 roku Zycia, kidrej
wysokose, nie nizszag niz 1 % tme wyzsza niZ 8 % kwaly odpowiadajace; kwocie, 0 kldre]
mowa w art. 80 ust, 1 pkt 2 ustawy o wapieraniu rodziny | syslemie pleczy zastepcre;,
ustala co miesige wychowawca koordynator;

8) dostep przez calg dobe do podstawowych produktow rywnosciowych oraz napojow,

9) dostep do nauk!,

10)  pomoc w nauce, w szczegdinosci przy odrablaniu zadan demowych oraz w miare
potrzeby przez udziat w zajeciach wyréwnawczych;

14} uczestnictwo, w miare moziiwosci, w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych; '

12) optate za pobyt w bursie fub intérnacie, iedeli driecko uczy sie poza migjscowoscia,
w ktore] znajduje sie Placdwka;

13)  pokrycie kosztdow przejazdy do | z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placdwka.

§ 6 1. Umieszezenie dziecka w Placowce nastepuje na podstawie orzeczenia sady.

2. Podstawa przyjecia do Placowki jest skierowanie wydane z upowainienia Starosty
Gostyrskiego prrez Dyrektora Powistowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

3. W Placéwee umieszcrane sg dzieci powyze] 10. roku zycla, wymagajace szczegolne]
opieki | majaca trudnosct w praystosowaniu sig do Zycia w rodzinie.

4. Umieszozenie dziecka ponizej 10. roku zycia w Placowcee jest mozliwe w przypadkuy,
gdy w dane] placdwee spiekunczo-wychowawcze] umieszczana jest matka lub ojciec tego
dziecka oraz w innych wyjatkowych preypadkach, szezegoinie gdy przemawia za tym stan
zdrowia dziecka lub dotyezy to rodzenstwa.

& W Placdwee moina umiescic w tym samy czasie, lacznie nie wigce] niz 14 driect oraz
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osob, kifre osiagnely peinoletniose przébywaj:—;gc: w plecry zastepcre), Z zastrzezeniem ust.
4.

6. W przypadku, gdy umieszerone w Placowee dziecko lub oscba, kidra osiagnets
pelnoletniosd przebywajac w pieczy 2astepoze}, zostaty umieszezone:
1
2

domu pomocy spofecznej,
specjalnym osrodku szkolno—wyahmwawczym

miadziezowym odrodku wychowawizym,

)
) s
3)
4} mindriezowym o$rodkyu socjoterapii zapewniajacym calodobowg opieke.
83 specjalnym oirodku wychowawcezym,
£) hospicjum stacjonarnym;
7} oddziale medycyny paliatywne},
8) areszcie sledczym,
8} schronisku dia nieletnich;
10) zakiadzie Karnym,
11) zakiad®e poprawczym

Dyrektor moZze, pomimo przekroczéma dopuszezalne] liczby dziect w Placowce, za
rezwoleniern woiewody, przyjac kolgjine dziecko.

7. Placowka zapewnia mozliwoss przyjmowania dzieci przez calg dobe.

8. Pobyt dziecka w Placowcee jest odplatny. Zasady ustalania | wysokosc optat reguiuja
odrebne przepisy.

§ 7. 1. Podstawa przyjecia do Placowki jest skigrowanie wraz z kompletem dokumentdw,

1) informacie o sytuacji prawnej dziecka, w tym informacje o sytuaci prawne
urmeiliwiajace] preysposabienie,

2} szczegotowe informacie © driecku i jego sytuaci rodzinnej, w tym informacie o
rodzenshwia;

3) odpis akiu urodzenia, a w praypadku sierot iub potsierot takze odpisy akiu zgonu
zmartego rodzica rodzicdw/,

4) orzeczenie sadu o umieszczeniu d;':ic-zcka w placdwer opiekunczo-wychowawcze] albe
wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej © umiaszezenie dziecka w placowee;

5) dokumentacia o stanie zdrowia, w tym karla szczepien,

8) dokumenty szkolne, w szezegélnoset swiadectwa szkolne,

7) diagnoze psychofizyczna dziecka, w tym dziecka ze specjalnymi  potrzebami
edukacyinymi, udziatu w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz konigczrnosc
obiecia dziecka pomocy pmfila&tyczno—wychowawcza lub  resocjalizacying  albo
feczentem | rehabilitac)a,

8) plan pracy z rodzina, a w przypadku jego braku, pragkazana przez gming informacie o
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sytuacji rogdziny.

2. Dokumentagie, o kidre] mowa w ust. 1 Dyrektorowi przekazuje powiatows centrum
pomocy rogzinie. ‘

3. Do Placowki nie przyjmuie sie wychowankdw legitymujgeych sig  orzeczeniem
o urniarkawanym lub znacznym stopniu niepeinosprawnosci.

4. Cigra maloletniej nie stanowt preeszkody w prayjeciu do Placdwki. Placdwka zapewnia
matoletriej w cigzy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz stalg opieka
paychologiczna i ginekologiczno-poloznicza,

5 Na wniosek Dyrektora Jub na wniosek wychowawcy za zgoda Dyreklora, po
zasicgnieciu opinit  powiatowego centrum  pomocy rodzinie  powiaty  wlasciwego  do
ponoszenia §rednich miesiecznych wydatkow, przeznaczonych na ulrzymanie dziecka w
placowee opiekuficzo-wychowawcze], - mozna przeniest dziecko do  inngj placéwki
opiekunczo-wychowawcze] tego samego typu.

5. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w Placdwee na podsiawie orzeczenia sacdu
Starosta informuie sad.

7. Dyrekior za zgoda Starosty, moZe przyjaé dziecko z terenu innego powialu, jesli
dysponuje wolhym migjscem w Placowce.

§ 8 1. Wychowanek moze przebywad w Placéwee do uzyskania peinoletnosct.

2. Wychowanek, kiory osiagan peincietnosé przebywajac w  Placowce, moze
przebywad w niej nadal za zgoda Dyrektora, nie diuzej jednak niZ do ukonczenia 25 roku
zycia, jezeli uczy sie:

1) w szkole,

2) w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli

3) na uczelni, :

4) u pracodawcy w celu przygotowania sﬁawedawego.

3. Pobyt w Placdwee ustaje z powodu:

1) powrotu dziecka do rodzicéw - 2 dnieny powrotu:

29 zakwalifikowania wychowanka do innej formy opieki — z dniem przekazania

wychowanka do inngj formy opieki;

3y usamodzielnienia sig wychowanka :n— z dniem usamodzielnienia,

4y orrecrenia sadu o zakonczeniu pobytu wychowanka w placdowcee socjalizacying} — 2

dniem wskazanym w orzeczeniu lub z dniem otrzymania orzeczenia.

4. W przypadku powrotu dziecka z Placdwki do rodziny Dyrektor zawiadamia rodzicow,
opiekunow prawnych dziecka albe inne osoby upowaznione przez sad, w celu osobistego
odebrania przez nich dziecka, oraz asystenta rodeiny prowadzacego prace z redzing
dziecka.

5 W orzypadku nieusprawiedliwions] nieobecnosct wychowanka w Placdwee, Zespdt
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ocenia zasadnoic dalszego pobytu wychowanka.

8. W razie samowolnego opuszczenia Placowki lub niergloszema sig wychowanka w

wyznaczonyrm terminie po usprawiedliwione] nieobecnosci, Dyrektor:
1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace,
2} powiadamia w ciagu 24 godzin rodzichw {oplekuna prawnegol wychowanks, policje,
sad, ktory orzekt o umieszezeniu dziecka w Placdwee, asyatenta prowadzacege prace 2
rodzing wychowanka oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

7. Osobe, ktdra ukonczyla 18. rok zycia, w preypadku samowolnego opuszezenia Placowkl
lub razacego naruszenia wspdizycia w grupie, Dyrektor moze wykreslic z ewitdenci
wychowankow przebywajacych w Placowce.

8. Osoba skreslona 2 ewidenci wychowankdw w trybie przedstawionym w ust. 7 nie moZe

byé ponownie przyjeta do Placdwki

Rozdziat 1
Struktura i podstawowe zakresy dzialania komarek organizacyjnych

£8 1. Obstuge ekonomiczno-administracyjna ¢ organizacyjng Placowk  zapewnia
Centrum Obsiugi Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych w Bodzewie, mieszczace sig pod
adresem Bodzewo 64/3 63-820 Plaski

2. Placowka kieruje Dyrektor przy pomocy osoby zatrudniong] na  stanowisku
wychowawey koordynatora, ustalajac zakres jej ocbowigzkow.

3. Dyrektor jest rwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pracownik¢w zatrudnionych
w Placdwee.

4, Dyrektor ndpowiada za wiasciwg ofganizacja pracy wychowaweze| w Placdwee.

5. Organizujac prace wychowawczy w  Placdwes, Dyrektor bierze pod  uwage
kontecznoss: .

1) zapewnienta wychowankom poczucia bezpigczenstwa;

2y prowadzenia przer wychowawcow indywiduaine] pracy ¢ wychowankiem oraz pracy

Z grupa wychowankow,

3) opracowania przez wychowawedw planu pomocy dziecku oraz prowadzenie Karly

pobytu wychowanka;

4) udziahy wychowawcow w pracach Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacj dziecka;

5) wspdipracy wychowaweow z rodzinamt wychowankow, z osobamt biorgecymi udziad

w procesie wychowawczym dziecka, z sgdem oraz inoymit instytucjarmi.

&, Dyrektor zglasza informacie o - przebywajacych w  Placowce wychowankach z
uregulowana sytuacja prawna do osrodka adopayinege,

7. Dyrektor, w terminie 18 miesiecy od dnia umieszcezenia dziecka w piecry zaslepczel

sktada do whasciwege sadu wniosek wraz 2 uzasadnieniem o wszeigeie i urzedu

3]



postgpowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka, celem zbadania raistnienia warunkow,
umoziiwiajacych jego powrdt do rodziny albo umieszezenia go w rodzinie preysposabiajace].
Do wniosku Dyrektor dotacza opinig gminy lub podmiotu prowadzacego prace z rodzing.

8. Dyrektor kieruje praca Zespolu ds, okresowej oceny sytuacjt dziecka.

§ 9. 1. W Placdwee tworzy sig nastgpujace stanowiska pracy.
11 wychowawey koordynatora
21 wychowawey.

2. Prace wychowawcow wspieraja specialisct zatrudnient w Centrum Obstugl Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych w Bodzewie: pedagog, psycholog i pracownik socjalny.

3. Dziatalnoée Placéwki mode byé luzupe%niana praca wolontariuszy, praktykantow |
starystow, kidre) celem w s2czegoinosci jest
1) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w Placowee:

2) wsparcie pracy wychowawcze] poprzez organizowanie zajgd dodatkowych, kot
zainterssowan i ropwijanie indywidualnych zdolnossi dziecka.

4 Wolontariusz, praktykant | stazysta wykonujg prace na podstawie skigrowania b
umowy pod nadzorem wychowawey koordynatora lub wychowawcey wyznaczonagoe przez
Dyrektora.

5. W Placowce dziala Zespo! do spraw okresowej oceny sytuac) dziecka.

§ 10. Do zadan wspoinych stanowisk pracy nalezy, w szczegolnosci Zapewniania
wychowankom wiasciwych warunkéw ich rozwoju fizycznege, psychicznego i poznawczego
w zakresie;

1) rozwoju 0schowoseh popraes:

a) zaspokajanie potrzet emocjonalno-uczuciowych,

b) organizacje Zyeia gwarantujaca zachowanie réwnowagQi psychicznej | poczucte
hezpiecrenstwa,

¢} poszanowanie podmiotowosc dzfecka, wysiuchanie jege zdania i w miare moziiwoscl
uwzglednienie jego wnioskdéw we wszystkich dotyczacych go sprawach oraz
informowanie driecka o podejmowanych wobec niego dziataniach,

dy podtrzymywanie zwiazkéw emocjonalnych driecka z rodzicami. rodzenstwemn i 2z
tnnymi osobami bliskimi chyba, ze sad postanow! Inacze],

8) podejmowanie dzialan w celu powrotu driecka do rodziny,

fi nawigzanie wiezi uczuciowych i zwiazkow interpersanalinych,

g) ksztatowanie wiasciwego stosunku do obowigzkow, sprzyjajacego wyrabianiu
pracowitogel, rzetetnosct, wytrwaloscl, punktualnodci, wewngtrznej dyscypliny,

h) nabywanie umigjetnodci wspotzycia w zegspole, niesignia wzajernnej pomocy.
poczucia sprawiedliwosel | uczoiwosct w postepowaniu miedzyludzkim,

i) ksztatowanie poczucia wiasnej | godnosci, szacunku do innych, cywiine] odwagi w
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wyrazaniu mysli i codziennym dziataniu, dotrzymanie danege stowa,

) wyrabianie spolecznej odpowiedzialnodci, poszanowania wiasnoscl osobiste) |
spoteczne], gospodarnosct,

21 ochrony zdrowia poprzes: ‘

a) zapewnienie  potrzeb  biclegicznych  (wyZywienie, odziez, cieplo, warInki
mieszkaniowe i inne przedmicty osobistego uzytkul,

n) stwarzanie waronkéw do prawidlowego rozwoju psychofizycznego | utrzymania
dobrego stanu zdrowia,

) zapewnienie wychowankom opieki pielegniarskiej i lekarskigj,

d) ksztattowanie u dzieci nawykéw | uczenie zachowan prozdrowstnych,

3) przygotowania do samodzielinego zycla poprzez.

a) realizacie obowiazku szkolnego oraz stworzenie warunkow do dalszego ksztatcenia
sie, w celu zdobycia kwalifikacii zawodowych zgodnie z zainteresowaniami |
uzdolnieniami,

h) nabywanie umiejetnodci  wartosciowego  zagospodarowania  wolnego  czasu
ujawniajaceqo i rozwijajacego zainteresowania i uzdolnienia,

) #dobywanie niezbedne] wiedzy w zakresie przygotowania do zycia w rodzinie
poprzez nauke przygotowywania positkdw, obsiugiwania kuchennych urzadzen
techniczrych,

d} wyposazenie w podstawowe wiadomosci | umigjetnoscel niezbedne w samodzielnym
organizowaniu gospodarstwa domowego,

e} uczenie planowania | organizowahia eodziennych zajed stosownie do wigku driecka,

f) wdrazanie do organizowania czasu wolnego.

§ 11. Do zadan wychowawcy koordynatora nalezy w szczegoinosct

1) wapoluczestniczenie w kierowaniu Placowka,

2) sprawowanie bezposredniege nadzory nad praca wychowawcow w Domu Dziecka w
Bodzewie nr 2 poprzez kontrole realizacji prydzielonych zadan | obowiazkow:

3} organizowanie i planowanie pracy opiekunczo-wychowawceze| | edukacyjnej w Flacowee,

4) realizacia zarzadzen dyraklora;

5} wstepne roziiczanie godzin pracownikéw - prowadzenie ewidencii czasu pracy,

) nadrorowanie terminowodci sporzgdzania ptsm dotyezgeych wychowankow na potrzeby
instytucji wspdtpracuigeyeh 2 Placowka;

7} nadzorowanie opracowania prrez wychowawcdw, we wspdipracy z pedagogiem oraz
psychologiem, planow pomocy dziecku, prey wapdtudziale dziecka;

8} kontrola | monitoring prowadzenia biezace] dokumentachi dziecka (plan pomocy daiecku,
kana pobytu, karta udziatu w zajgciach, teczka wychowanka oraz inna dokumentacja

zwigzana z dzieckiem);



9) nadzor nad prawidiowoscia prowadzenia dziennika wychowawtow,

10) sporzadzanie rocznych plandw. opiekunczo-wychowawczych i sprawdzanie jego
realizaci

11} sporzadzanie comiesigcznych list wyptat kieszonkowego dla wychowankow Placéwhi;

12)  zgtaszanie aktualnych potrzeb Wychowankd:w ocdnoénie zaopatrywania w niezbgdne
artykuly 2ywnosciowe, Srodki czystosci i artykuly higieny oscbiste] oraz inne niezbedne
rzeczy.

13)  organizacia czasu  wolnego wychowankom  Placowki  przy wspbludriale 2
wychowaweami | wychowankami Placowki,
& 12. Do zadan wychowawcdw w s2c2egdinosci nalezy,

1) zapewnienie dziecku opieki | wychowania zgodnie 2 obowiazujgcymi standardami,

2) organizowanie pracy w grupie oraz pracy indywidualinej z dzieckiem:

3) rozwijanie uzdolnien | zainleresowarn wychowankow oraz kaztattowanie umigjetnosct
prganizowania czasu wolnego;

4y kierowanie procesem wychowawczym dziecka

5 udziat w pracach Zespolu do spraw okresowe} poeny sytuach diiecka;

5} prowadzenie Karty pobytu dziecka;

7} opracowywanie Planu pomocy dziecku w porozumieniu Z pedagogiem, psychologiem,
pracownikiem socjalnym, asystentem radziny | innymi specjalistami;

8) utrzymywanie kontaktow z rodzinami wychowankow,

9) wspdidziatanie z opiekunami prawnymi, sadami, szkotami, do ktorych uczeszezala
wychowankowie oraz innymi instytuciami;

10) dbanie o indywidualny rozwdj wychowankow:

11} zapewnienie specjalistyczne opieki lekarskie:

17} zaopatrzenic wychowankow w odpowiednia odziez i inne przedmioty osobistego uzythkuy,

13) nomoc w dbaniu ¢ porzgdek i estetyke pokoju wychowanka i szaf odziezowych:

14) pomoc w usamodzielnieniu wychowankom opuszczajacym Placdwke | utrzymanie

7 nimi kontaktdw w poczgtkowym okresie ich samodzielnego zycia.

§ 13. 1. Zespdt do spraw okresowej oceny sytuacli dziecka, zwany dalej Lespotem”,

dokonuje oceny wychowankdw w celu:

11 ustalenia aktuainej sytuaci rodzinnej daiecka:

2} analizy stosowanych metod pracy  wychowankiem i jago rodzing;

3 modyfikowania planu pomocy dziecku,

4) monitorowania  procedur  adopeyjnych  dzieci  x uregulowana  syluacia  prawna
umozliwiajaca przysposobienia;

5) oceny stanu zdrowia dziecka | jego aiﬂualnych potrzeb;

) oceny modiwodel powrotu dziecka do rodziny fub umieszczenia go w rodzinne| pieczy
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zaslepczsyj
7y informowania sadu o potrzebig umieszczenia dziecka w Placdwee dziatajacel na

podstawie przepistw o systemie oswiaty, dzialainosci lecznicze] lub pomoey spoleczne;,

3. Zespd! dokonuje okresowe| oceny sytuac)i dziecka w miare potrzeb, nie rzadiie] niz co
pét roxu.

4, Po dokonaniu okresowe! oceny sytuac}i dziecka Zespot formuluje na pidmie wninsak
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu wychowanka w Placowce i przesyla go do sgdu.
Dyrektor Placowki informuje sad o zaistnieniu podstaw do powrolu dziacka do rodziny
naturalne] albo ~ wobec niemoinoéci powrotu dziecka do rodziny naturaine] — informuje
oérodek adopeyjny oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie, celem umigszcrenia dziecka
w rodzinie przysposabiajacej, rodzinie zastepcze) lub w rodzinnym domu driecka.

5 W skiad Zespotu wehodzg w szczegoinosc,

1} Dyrekior lub osoba przez niego wyzZnacIona,

2) psycholog,

3) pedagog.

4) pracownik sociainy.

5) wychowawea kierujacy procesem wydhewawr::-:ym driecka;

8} przedstawiciele organizatora rodzinng] pieczy zastgpcze,

7Y rodzice driecka z wyjatkiem rodzicow pozbawicnych praw rodzicielskich;

8) inne osoby, w szoezegéinosc asyster'ét rodziny prowadzacy prace  rodzing dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego,

%) tekarz i pielegriarka, w miare indywidﬁalnych potrzeb dziecka.

6, W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej | prawnej oraz rodzinne dziecka do
udziaty w posiedzeniu Zespolu moga byt zaproszeni przedstawiciele sadu wlasciwego ze
wzgledu na miejsce polozenia placéwki, wiasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie,
pirodkéw  pomoty  spoleczne), policji:, ochrony  zdrowia, instytucf oswiatowych oraz
organizacji spotecznych statutowo zajmigacych sie problematyka rodziny | dziecks, a takie
osoby bliskie dziecku. ‘

§ 14. 1. W Placowee organizuje sie opieke nocng w godzinach od 22.00 - 6.C0.

2. Liczbe 0s8b pracujacych 2 dziecmi, sprawujacych oplekg w godzinach nocnych, ustaia
sie na poziomie gwarantujacym bezpieczenstwo kazdego driecka.

3. Opiska w godzinach nocnych sprawowana jest w sposdb zapewniajacy biezacy i staly
nadzér nad wychowankami. Osoby, sp'rawujar;e opieke nad wychowankami w godzinach
nochych, zobowiazane sa co najmniej trzykrotnie w ciggu nocy przeprowadzi¢ obchod ¢
ndnotowad w dzienniku abchoddw nm‘;nych.

4. Liczba driect. pozostajacych pod opieka 1 osoby pracujacej z dziecmi w Placowee,

ndpowiada potrzebom dziect araz mdzajbwi prowadzonych zajed,
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5 W Plardwee w czasie zajed opiekunczych | wychowawczych pod opieka jednego
wychowawcy moze przebywad nie wigcej niz 14 dzieci, natomiast podczas zajed
prowadzonych przez pedagoga, psychologa pod ich opiekg moze przebywacd nie wigea) niz §
driec.

5. W plachwee wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigeej niz &

wychowankow.,

" Rozdzial IV

Doktimentacja Placéwki
& 156. 1. Placdwka dla kazdego dziecka prowadzi nastepuiaca dokumeniacie:
1) indywiduainy plan pomocty dziecky;
2) karte pobytu driecka, ktdra uzupeinia sig nie rzadziej niz raz w miesiacu w praynadku
dziecka umieszczonego w grupie socjalizacyine 1 nie rzadzief niz raz na dwa tygodnie
w preypadku dziecka umieszozonego w  gruple interwencyjne]. zawierajacq  w
szcregoinosal:
a) opis relacii driecka z rodzicami § innymi osobami bliskimi dzieckuy;
b} opis funkcionowania spolecznege dziecka w placowee 1 poza nia, ¥ uwzglednigniam
samowolnego ppuszezania placéwki;
¢) informacje o przebiegu Kontaktow placowki ze szkota, do ktorej uczeszcza driecko
oraz jego nauki szkalnej, L
d) opis rozwoju dzecka, ze szezegdinym  uwzglednigniem stanu emocjonalnego |
samodzielnoic dziecka, :
e} informacie o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego;
i informacie o lekach podawanyeh dziecku,
g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym szpitalu psychiatrycznym;
hy informacje o szczegdinych potrzebach drziecka | znaczacych dla  dziecka
wydarzeniach.
i) opis wspdipracy placowki z instyticjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dziecka
i rodziny w tym 2 asystentem rodziny,
3) karte udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga I opisem ich
przebiagu. o ile dziecko tego wymaga;
4) arkusze obserwacyjne prowadzone prrez wychowawcdw,
5 arkusze badan | obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,
B) kartg odzigzows.
3. Placawka prowadri dokumentacje dotyezaca pobylu wychowankdw obejmujaca:

1} akta osobowe wychowankow,
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2) ksiege ewidencji wyshowankdw, kiora zawiera:

a) imig | nazwisko wychowanka,

b} numer ewidencyjny,

c) date i migjsce urodzenia wychawénka;

d) adres ostatniego migjsca ramieszkania wychowanka:

e} aktualny adres zamieszkania rodzicédw wychowanka lub jego epiekundw prawnych,

1 date przyiecia do placowki,

g} podstawe prawna przyjecia do plactowki;

) date opuszczenia placdwk! | podatawe prawng;

i} miejsce pobytu wychowanka po opuszezeniu placowki;

3) ksiege meldunkowa.
§ 16. 1. Niezwlocznie po przyigeiu dziecka do Placowki psycholog wraz z pedagogiem
sporzadza diagnore psychofizyczna dziecka, w kidre| uwzglednia sig analize:
1) moenych stron wychowanka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowyrm,
emocjonalnym 0raz spolecznym:
23 przyczyn kKryzysu w rodzinie oraz wplywu tego kryzysu na rozwoj wychowanka:
3} relacii wychowanka 2 jego najblizszym ofoczeniem oraz oscbarni waznymi dia niego;
4) rorwoju wychowanka.
2. Sporzadzona diagnoza zawiera, odpowiednio do wieku, rozwoju i doswiadczen
dziecka, wakazania dotyczace: '
1) dalszej pracy pedagogicznej z wychowankiem:;
2) programu terapeutycznego,
3Y pracy 7 rodzing dziecka; |
4} pracy przygotowuigce] wyshowanka do umieszczenia w rodzinie zastgpezej lub rodzinnym
domu dziecka;
5) przygotowanie wychowanka do usamodzielnignia,

3. Niezrwlocznie po sporzadzeniu. diagnozy, o Korej mows 2 § 16, wychowawcea
kierujgcy procesem wychowawaezym wychowanka, we wspotpracy z asystentem rodziny
prowadzacym prace z rodzina wychowanka oraz pracownikiem sociainym placowki,
opracowyje plan pomocy dziecku. Przy opracowaniu planu pomocy dziecku, stosownie do
ckolicznosci, rozwoju psychicznego i fizyeznego, stanu zdrowia i stopnia dojprzatosct
wychowanka uwzglednia jego zdanie, |

4 W plarde pomocy dziecku: .

1) wychowawea okredla cele | dziatania krétkoterminowe | diugoterminowe, uwzgledniajac
w szeregoinosct wiek wychowanka, jego mozlwosci psychofizyczne, sytuacje rodzinng i
przebieg procesu praygotowania dzizcka do usamodziginienia,

2y wychowawea wyznacza cel pracy z wychowankiem, uvwagledniajac jego powrdt do rodziny,
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umieazczenie w rodzinie przysposabiajacej, umieszezenie w rodzinie zastepcze] iub
przygotowante de usamodziginiania,
5 Plan pomocy driecku w Placowee wychowawca opracowuje na podstawie;
1) diagnozy, o kidrej mowa w § 16;
2) dokumentac)i dotyczacej wychowanka, o ktorej mowa w § 7 ust. 1 pkt 3-618,
3) analizy;
a) procesu zmian rozwoju psychicznegoe | fizycznego wychowanka w czasie jego pobytu
w Flacdwee,
b} potrzeb wychowanka w sferze opiekunczej, rozwojowe], emocjonalne), wigzi z rodzing.
relacii spotecznych i funkcjonowania w grupie t w Srodowisku rowiegniczym oraz
szkolnym,
¢) srodowiska, 7 ktorego wychowanek pochodzi,
dy wplywu sytuacii kryzysowej w rodzinie na rozwéj wychowanka i jego funkcjonowanie
w Placdwee,
4} oceny efekidw pracy z rodzing prowadzonej przez asystenta rodziny,
5 Plan pomoccy dziecku modyfikuje sie w zaleznodct od zmieniajace;) sie sytuac)
wychowanka iub jege rodziny, nie rzadzig] niz co pot roku;
8) w przypacdku powziecia informacji o ciazy wychowanki, Plan pomocy dziecku jest

modyfikowany niezwiocznie po powzieciu te) informacjt.

Rozdziat V
Prawa i obowiazki wychowankéw Placowki

§17. 1. Wychowankowt Placowki przystuguia prawa wynikajace 2z Konwencti Praw
Drigcka, :

2. Drieci prrebywajace w Placowee rﬁa}a prawo do;
1) ochrony | poszanowania ich godnoscr,
2} podmiotowego i zyczliwego traklowania;
3 toleranci ich pogladdw dotyczacych przekonan religiinych,
4) informacji o praystugujacych im prawach;
5) mozliwasé wyrarania opinii dotyczacych zycia Placowki;
) udziatu w zajeciach dodatkowych rozwilajgeych zdolnoset i zainteresowania;
7y korzystania z dobr materainych Placowki;
B) stalego ramieszkania i codsiennego wyZywienia,

§ 18. 1. Kasdy wychowanek ma prawo do utrzymywania kontaktow z rodzing.

2. Placowka utrzymuje kontakt 2 rodzicami lub innymi czionkami rodzin wychowankaw
w cel

1) raspokajania potrzet emocjonalno-uczuciowych | bezpteczenstwa dziect | miodzigly,
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2 tworzenia warunkéw ich  powreiu do rodziny w trakcie pobylu w Placdwee lub
berposrednio po usamodzielnieniy, '

3 Placowka wspolpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) driecka w procesach
optekuncio-wychowawezych.

4 Rodrice maja prawo do kontaktowania sie z dzieckiem w roznych formach, w tym do
kontaktu osobistego  dzieckiem (dzieémi) na terenie Placowki. Kontakly z krewnymi na
terenie Placowki nie moga zakidcaé funkejonowania domu. Dyrektor Centrum fub
wychowawca ma prawo odmowi wstepu rodzica (krewnego) na teren Placowki gdy:

11 znajduje sie on pod wplywem alkoholu lub innych srodkow odurzajacych;
23 wyglad (ubidr) jest niestosowny! .
3) zachowuie sie agresywnie | moze zagrazaé bezpieczenstwy wychowankdw, pracownikow
fub innym osdh,
§ 19, Wychowankowie przebywajacy w Placéwce maja cbowigzek!
1) przestrzegania postanowied zawartych w Regulaminie Wychowankow,
2) poszanowania godnosci pracownikdw oraz wspotmigszkancow,
3) bycia wspblgospodarzami Placdwki | dziatania na jej korzyse,
4) dhania o czystosd, porzadek i lad w Placdwee | otoczeniy;
&) troszozenie sig 0 wspdlne dobro | rzeczy asobiste;
8) nauki | wykonania prac gospodarczych | samoobsiugowych:
7) sumiennej nauki i uzyskiwania jak najlepszych ocen;
B8) dbania o wiasne zdrowie, rozwdj fizyczny i umystowy.
§ 20 1. W Placdwee dziala samorzad. driecigcy.
2. Opiekuna samorzadu  wybierajg  dziec sposrad  pracownikow  pedagogicznych
zatrudnicnych w Placowee, .
3. Samorzad  dzieciecy tworza: Rada Wychowankdw oraz przedstawiciele grup
wychowawczych.
4. Zadanta samorzadu:
1) wspoidecydowanie w organizowaniu 2ycia Placowki]
2 pelnienie roli mediacying] w rozwiazywaniu problemow wychowawezych,
3) uczenie odpowiedzialnoic za wykonywanie powlerzonych obowigzkow,
4) zobowiazanie przedstawicieli grup ‘wychowawczych do przekazywania informacii o

podejimowanych dziataniach innym wychowankom | wychowawcom.

Rozdziat Vi
Przepisy konicowe
& 21. 1. Regulamin QOrganizacyjny wchodzi w #zycie 2 dniem uchwalenia przez Zarzad
Powiatu Gostynskiego,
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2. Zmiany w niniejszym regufaminie moga byé dokonywane w trybie przewigzianym do

iego uchwalenta,
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