Zalgoanik

do uchwaty nr XX0OML2G8M1B
Rady Powiaty Gostyfisklago
7 dnia 22 marca 2018 roky

STATUT

STOWARZYSZENIA SAMORZADOW POLUDNIOWO-ZACHODNIES WIELKOPOLSKI

"Samorzad dia Zréownowazonego Rozwoju”.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§ 1. Stowarzyszenie Samorzadéw Poludniowo-Zachodnie] Wielkopolski "Samorzad dia

Zrownowaronego Rozwoju", zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowoinym, samorzadnym,

trwalym zrzeszeniem gmin, powiatow i wojewodztw zawartym dla wsparcia idei samorzadu te-

ntorialnego, ochrony wspdlnych interesow, rozwoju obszaréw rolniczych, wdrazania idei zrow-

nowazonego rozwoju, rozwilania wiezi spolecznych oraz kultywowania tradyci,

§ 2 1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolite] Polskie;.

2. Stowarzyszenie moze prowadzic dziatalnose poza granicami kraju,

3. Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikdw fub osoby na podstawie umowy zlecenia

do prowadzenia spraw biezacych i zleconych przez organy Stowarzyszenia,

§ 3, Siedziba Stowarzyszenia jest Gostyn,

§ 4. Celami Stowarzyszenia sa.

2)
3
4)

8

8)

10)
11

upowszechnianie idei samorzadnosci lokaine],

zajmowanie stanowisk w sprawach publicznych,

ochrona wspdlnych interesdw czionkéw Stowarzyszenia,

wspieranie dziatan zmierzajgcych do rozwoju regionu w oparciu 0 zasade Zrownowazong-
Q0 rOEWOIU,

koordynacja wspildziatania gmin, powtatdéw | wojewddztwa zmierzajaca do podirzymania
wspbinych tradycii historycznych, kulturalnych | gaspodarczych,

podejmowanie dziatan zmierzajgeych do zréwnowazonego rozwoju rolnictwa, przetwor-
stwa roinego | obszarow wiejskich,

podejmowanie dziatan na rzecz zachowania walordw srodowiska i krajobrazu, jego ochro-
ny i ksztakowania w gparciu ¢ zasade Zrownowazonago rozwojl,

wspleranie rozwoju obszaréw wiejskich | podejmowanie dziatan prreciw iniclatywom za-
grazajgcym rozwojowi rolnictwa i ochronie $rodowiska, w tym zwigzanych z ewentuaing
hudows kopalni wegla brunatnego | elektrown,

podejmowanie dziatan zwiazanych z ochrona wod powierzchmiowych i podziemnych,

a takZe budowy zbiornikdw mate; retencii,

podejmowanie | wspieranie dziatan na rzecz ochrony powietrza,

wspieranie regionalnej wspdlpracy zagraniczne] oraz podejmowanie wspoinych przedsie-

wziad 2 partnerami zagranicznymi,



12) wspomaganie czionkdw w realizacji ich zadarn wiasnych i zleconych,

13) wspieranie turystyki i podejmowanie dziatart na rzecz regionalnych prredsigwzigC tury-
stycznych,

14) upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczenstwa publicznego | podejmowanie dziatad
na rzecz ego poprawy.

15) podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju infrastruktury i gospodarki komunaine],

168) wspieranie inicjatyw na rrecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego,

17) popularyzowanie wiedzy na temat nowych zasad organizacyt sdukacil, pomocy spoteczng|
i ochrony zdrowia oraz wspieranie inicjatyw sluzacych dalszemu rozwojowi tych dziedzin,

18) propagowanie i wsgieranie dziatan na rzecz rozwoju Zrodet energil odnawialnych,

18) popularyzowanie wiedzy o regionie,

20y inne dziatania dla dobra i rozwoju regionu oraz jego mieszkancow.

&5 1, Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdinosct poprzez!

1) promocie | udziat w iniciatywach kulturalnych, gospodarczych i ekologicznych,

2) prowadzenie drialalnoscl informacyjne} | wydawnicze,

3) organizowanie dziatalnodci badawcze] t szkolentowe] © tematyce zwiazane] 2 raalizacia
celdw Stowarzyszenia,

4) organizowanie konferencji, debat publicznyeh | innych w zwigzku z realizacia caldw stowa-
rZyszenia,

5}  wapolprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi | zagranicznymi,

8) wspbiprace z samorzadami, rzadem RP, postami | senatorami, osobami publicznymi,

-

wspoidzialanie z:
a} sejmikami wojewadztw, na kidrych terenie znajduja sie gminy | powiaty bedace crion-
kami Stowarzyszenia,
b} innymi organizacjami zrzeszajacymi gminy, powiaty lub wojewddztwa (zwiazki | stowa-
rzyszenia)l,
8) powolywanie ekspertdw Stowarzyszenia wspierajacych Stowarzyszenie i jego czionkow
w realizacji celow, o ktorych mowa w § 4,
) prowadzenie dziatalnoscl doradezej | konsultacyjnej dia przedstawiciell organow jednostek
sarmorzadu terytorialnego oraz innych dzialaczy samorzadowych,
10) przyjmowanie i udzielanie grantéw oraz innych form pomocy finansowe] w celu realizacii
scisle okreslonych zadan statutowych Stowarzyszenia,
11) inne formy wspdidziatania z organami jednostek samorzadu terytorialnego, przedstawicie-
lami administraci publicznej, instytuciami | orgamzacjami zwigzanymi z dziatainosclg spo-
teczna i gospodarczg.

ROZDZIAL It
Cztonkowie oraz ich prawa | obowigzki



% 6. Czionkowie Stowarzyszenia dziela sig na:
1} rzeczywistych,

2) wspierajacych.

§ 7. 1. Czlonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia moze zosta¢ gmina, powiat | wojewodztwo
z obszaru potudniowo-zachodnigj Wielkopolski, a takZe gmina, powiat | wojewddztwo poczu-
wajace sie do historycznej, kulluralnej | gospodarczej wigzi 2 regionem potudriowe] Wietkopol-
ski, w pelni akceptuigee cele t program Stowarzyszenia.

2. Deklaracje o przystapleniu gminy, powiatu | wojewodztwa do Stowarzyszenia podejmuje
popowiednio rada gminy, rada powiatu i sejmik wojewoddztwa.

§ B, Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moga byé: polska i zagraniczna osoba praw-
na lub fizyczna, Kidra zadeklaruje udziat w realizaci celow Stowarzyszenia.

§ 9. Czlonkow rzeczywistych i wspierajacych prayjmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze
uchwaly na podstawie pisemnych deklaracji.

§ 10. Czlonek rzeczywisty uczestniczy w posiedzeniach Walnego Zebrania Czlonkow oraz
pracach porostalych wtadz Stowarzyszenia za posrednictwem przedstawicieli. Kazdy czionek
rzeczywisty ma jeden glos.

& 11. 1. Wyboru przedstawiciela czionka rzeczywistego Stowarzyszenia dokonuje rada gmi-
ny, rada powiatu i sejmik wojewodztwa.

2. W razie braku odrebnej uchwaty rady gminy, rady powiatu | sejmiku wojewodztwa, podje-
tej w ciggu 6 miesiecy od dnia rozpoczecia nowej kadencji, przedstawiciela cztonka rEecIywi-
stego Stowarzyszenia wskazuje wojt, burmistriz, prezydent, zarzad powiatu tub zarzad woje-
wodztwa po zasiegnieciu opinii przewodniczacego rady.

3, Rada gminy, powiatu | sejmik wojewddztwa moga powolad wigce] niz 1 przedstawiciela
crtonka rzeczywislego, z prawem reprezentowania czlonka rzeczywistego w posigdzeniach
wiadz Stowarzyszenia. W obradach wiadz uczestniczy zawsze tylko 1 z przedstawicieli.

§ 12, 1. Zmiana przedstawiciela crtonka rzeczywistego powinna by¢ niezwlocznie zgloszo-
na Zarzgdowi Stowarzyszenia.

2. Osoba wybrana przedstawicielem czlonka rzeczywistego nie przejmuje w pracach Sto-
warzyszenia obowiazkow swego poprzednika — przedstawiciela czionka rzeczywistego.

3. Czionkami wiadz Stowarzyszenia sa czlonkowie organdw jednostek samorzadu teryto-
riatnego, ich zastepcy, a takze czionkowie rad jednostek samorzaddw.

§ 13. Czionek rzeczywisty ma prawo:

1} wyblerad i byé wybranym do wiadz Stowarzyszema,
2)  ucrestniczyt w posiedzemach Zarzadu Stowarzyszenia 2 glosem doradezym,
3)  korzystad z poparcia Stowarzyszenia w dziataniach zgodnych 2 jego celami,
4y zgtaszad wnioski | opinie do whadz Stowarzyszenia.
§ 14, Do obowigzkéw czlonka rzeczywistego naley:
1} uczestnictwo w realizacji celdw Stowarzyszenia,
2)  udzielanie pomocy wladzom Stowarzyszenia w realizacj ich zadan statutowych,
3} przestrzeganie postanowien Statutu | uchwat wladz Stowarzyszenia,
4y optacanie skladek czionkowskich.



§ 15. 1. Czlonek wspierajacy ma prawo braé udziat 2 glosem doradczym w pracach Stowa-
rzyszenia oraz regularnie otrzymywaé informacje o jego dziatalnosci,

2. Czionek wspierajacy nie bedacy osoba fizyczna, ebowiazany jest optacac skladkg czion-
kowska.

§ 16, 1, Crionkostwo ustaje na skutek:

1} dobrowoinego wystapienia zgtoszonego Zarzadowi Stowarzyszenia,

7} skreslenia z listy czlonkow przez Zarzad Stowarzyszenia z powody zalegania z optata
skiadek czionkowskich przez okres co najmniej 1 roku,

3} wykluczenie z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu | uchwat wiadz Stowarzy-
szenia oraz podejmowanie driatan sprzecznych z celami Stowarzyszenia, dokonanego
przez Zarzad Stowarzyszenia wiekszoécig 2/3 glosdw w obecnoscl co najmniej 344 jej
czionkow,

4) likwidacii osoby prawnej bedacej cztonkiem rzeczywistym lub wspierajacym.

2. Od uchwaly o skreéleniu z listy cztonkow bad? wykluczenia ze Stowarzyszenia przysiuguje

odwotanie do Walnego Zebrania Czionkdw w terminie 3 miesigey od jej olrzymania.

ROZGZIAL NI
Wiadze Stowarzyszenia

§ 17. Wladzami Stowarzyszenia sa.

1} Walne Zebranie Czlonkdw,
2} Zarzad,
3} Komisja Rewizyjna.

§ 18. 1. Walne Zebranie jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie moze byé zwyczajne fub nadzwyczajne.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia na 3 tygodnie przed terminem
zwotania Walnego Zebrania.

4. Zarzad moze okreshc drugi termin zweltania Walnego Zebrania Czlonkow, w tym samym
dniu o innej godzinie. W drugim terminie do podejmowania uchwat nie jest wymagana obec-
noié oo najmniej polowy delegatow,

5. Ust. 4 zd. 2 nie stosuje sie do uchwat okreslonych w § 21 pkt. 3, &, 6. Przy braku mozli-
wosci podjecia ww, uchwat w powyzej opisanym trybie na kolejnym rocznym zwyczajnym Wal-
nym Zebraniu Czlonkéw w drugim terminie uchwaty zapadaja przy obecnosci 1/3 delegatéw.

& 19, Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.

§ 20. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad,

1)z whasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyinej lub 1/5 ogéinej liczhy czlonkow rzeczywistych.

2. Nadrwyczajne Walne Zebranie powinno byé zwolane w terminie 2 miesiecy od daty zglo-
szenia whiosku (zadania) | obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane,

§ 21. Do kompetancii Walnego Zebrania naledy: L
1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,



2} rozpatrywanie i preyjmowanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
3) wybdr i odwotanie Przewodniczacego. Zarzadu | Komisji Rewizyjne],
4y usialenie wysokoécl skiadek czlonkowskich,

5)  uchwalenie ordynacji wyborcze|,

63 podejmowanie uchwal w sprawie zmian Statutu,

7y podejmowanie uchwal w sprawach wniesionych pod obrady Walnege Zebrania,

8) podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia,

9) podejmowanie uchwal o nadaniu, w uznaniu szczegolnych zastug, Tytulu Honorowego

Przewodniczacego Stowarzyszenia oschom, kidre petnily funkcje przewodniczacego £a-
rzadu Stowarzyszenia przez co najmniej dwie kadencie,

10 podejmowanie uchwal o przyznaniu nagrody czionkowi zarzadu Za pednienie funkcji w za-
rzgdzie za konkretne deiatanie § inicjatywe.

§ 22 1 Zarzad Stowarzyszenia sktada sie 2 5-10 czionkéw.

2. Zarzad wybiera ze swojego grona 3 wiceprzewodniczacych, sekretarza i skarbnika,

3, Crionkowie Zarzadu mogg otrzymad nagrode za petnienie funkefl w zarzadzie za kon-
kretne dziatanie | inicjiatywe, po podjeciu uchwaly w tej sprawie przez Walne Zebranie. Uchwa-
ta wskazuje wysokosé nagrody ze wskazaniem nagrodzonego dziatania lub inicjatywy.

§ 23. Do kompetencii Zarzadu naleZy:

1} ustalenie zasad gospodarki finansowe] Stowarzyszenia,

2) ustalenie zasad gospodarowania majgtkiem Stowarzyszenia,

3) zatwierdzanie struktury organizacyjnej oraz zasad finansowania admimstracji Stowarzy-
szenia,

4} uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu | Komigji Rewizyjne],

5) kierowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia,

8) reprazentowanie Slowarzyszenia na zewnatrs,

7} przedkiadanie Walnemu Zebraniu proponowane]j struktury organizacyjnej oraz zasad fi-
nansowarda administracii Stowarzyszenia,

8) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

0y przyjmowanie zapisow, spadkdw t darowizn oraz organizowanie zbidrek publicznych na
rzecz Stowarzyszenia,

10} zatrudnianie osdb do pracy w Stowarzyszeniu.

& 24 1. Farzad moze tworzy¢ komisje | zespoly problemowe oraz terytorialne jako organy
pomochricre.

2. Do komisji | zespotow problemowych moga byé powotane przez Zarzad osoby spoza Sto-
warzyszenia, w liczbie nie przekraczajgce] potowy skiadu.

§ 25, 1. Posiedrenia Zarzadu odbywaijg sie w miare potrzeby nie rzadziej niZ raz na kwartat.

2. W posiedzeniu Zarzgdu ma prawo uczesiniczyé 7 glosem doradczym Przewodniczacy
Kormisji Rewizyine] oraz Honorowy Przewodniczacy Stowarzyszenia,

§ 26. 1. Komisia Rewizyjna sklada sie z 3-5 czionkdw.

2. Komisja wybiera ze swojego grona preswodniczacego orar sekretarza. R (

& 27 Do zadan Komisji Rewizying] naley: b \'



1) badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia pod wzglgdem celowosal i prawidlowoic
wydatkow,

2) badanie bilansu finansoweqo oraz sprawozdan | wnioskdw Zarzadu co do stanu finanso-
wego Stowarzyszenia,

3} skiadanie na Walnym Zebraniu sprawozdar ze swojej dziatainoscl oraz wnioskow o udzie-
lenie absolorium Zarzgdowi,

§ 28. Czionkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo wgladu w ksiggi finansowe Stowarzysze-
nia na kazde zadanie.

§ 20. 1. Kadencja whadr Stowarzyszenia pochodzacych z wyboru odpowiada kadenc) rad
gmin i rad powiatow,

2. Wybor nowych wiadz Stowarzyszenia powinien nastapic po wyborze przedstawicielt
czionkow, mozliwie w ciagu szesciu miesiecy od rozpoczecia nowej kadencji rad gmin i rad po-
wiatow,

3. Wybdr wladz Stowarzyszenia odbywa sie w glosowaniu tajnym speérod nigograniczong]
liczby kandydatéw.

§ 30. W razie ustapienia czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Zarzad moze powotad no-
wego. do czasu najblizszego Wainego Zebrania, z tym, 2e liczba dokooptowanych czlonkow
nie moie przekroczyt 1/5 ogdlnej liczby cztonkdw pochodzacych z wyboru.

§ 31. Nie mozna laczyé celonkostwa w organach, o ktorych mowa w § 17 pkt. 2-3,

§ 32, Jezell Statut nie stanowi inaczej. uchwaty wiadz Stowarzyszenia $a podejmowane
zwyklg wiekszoscig glosow w obecnosci co najmnie] polowy ogainej liczby czlonkow uprawnio-
nych do glosowania.

ROZDZIAL IV
Majatek Stowarzyszenia

§ 33. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skiadek crionkowskich, darowizn, spadkéw, za-
pisow, dochodow z wiasne) dziatainoscl, dochodow 2 majatku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci
publiczne],

§ 34, 1. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictw i sktadania o$wiadczen woli w
sprawach majatkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspétdziatanie | podpis dwdch czton-
kow Zarzadu.

2. Zasady gospodarki majatkowej | zaciggania zobowiazan okresla regutamin gospodarki fi-

nansowej uchwalany przez Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V
Zmiana Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 35 Uchwate o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjaé Waine Ze-
branie tylko wtedy, gdy w tym celu zostato zwolane.

(]
5

§ 36. Zmiana statuty wymaga uchwaly podjetej wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci co naj- \,
‘l \u‘



mrigj potowy ogéinej liczby czlonkdw rzeczywistych Stowarzyszenia.

§ 37. 1. Rozwiagzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly podigte] wigkszoscig 2/3 glosow
ogoinej liczby czionkdw rzeczywistych Stowarzyszenia,

2. Uchwata o rozwigzaniv Stowarzyszenia okredla spostb likwidacji | cele przeznaczenia

majatku Stowarzyszenia,

ROZDZIAL VI
Postanowienia kofcowe

& 38, Pierwsze Walne Zebranie Czlonkdw w celu wyboru przewidzianych w Statucie wiadz

Stowarzyszenia zwota Komitet Zatozycielski w ciagu 2 miesiecy od daly rarejestrowania.



