Zalgcznik nr 1

do uchwaly Nr XXXVi/303/13
Rady Powiatu Gostyriskiego
Z dnia 19 grudnia 2013 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli nie wymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, w tym réwniez nauczycieli szkét zaocznych,
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk
o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw,
logopedow, doradcéw zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i systemie ksztalcenia na odleglosé.

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuriczych prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust, 3 ustawy
Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢ w szkotach i placéwee o$wiatowej
prowadzonych przez Powiat Gostyriski okresla ponizsza tabela:

Tygodniowy
L.p. Stanowiska obowiazkowy
wymiar godzin
Zajeé
Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni we wszystkich typach
1. [szkéti placdwek oswiatowych 20
Doradcy zawodowi zatrudnieni we wszystkich typach szkét
| placowek oswiatowych prowadzacy zajecia zwigzane
2, R wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania 20
uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych
Nauczyciele prowadzacy zajecia specjalistyczne z zakresu po-
mocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym logopedzi
3. | nauczyciele prowadzgcy gimnastyke korekcyjna zatrudnieni w 18
szkole specjalnegj

2. Dla ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli wymienio-
nych w ustepie 1 w tabeli 1i 2 przez godzing zajec¢ rozumie sig 60 minut, a przez godzine za-
jg¢ nauczycieli wymienionych w pozycji 3 nalezy rozumieé jednostke 45 minut.

3. Nauczycielom zatrudnionym w petnym wymiarze godzin, a realizujagcym w ramach sto-
sunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin usta-
la sig¢ obowigzkowy wymiar godzin zajec¢ korzystniejszy dla nauczyciela, jezeli nauczyciel reali-
zuje te zajgcia co najmniej w potowie obowigzkowego wymiaru godzin. Godziny przydzielone
powyzej tak obliczonej liczby przypadajacych na etat sg godzinami ponadwymiarowymi.

4. Obowigzkowy wymiar godzin zajgé dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w peinym



wymiarze godzin w szkotach zaocznych wynosi rocznie 648 godziny.

5. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w ksztatceniu zaocznym zalicza sie:

1) godziny wyktaddw, konsultacji, éwiczen,

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych, i-
czac poprawianie trzech prac za jedng godzine zajeé,

3) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych, liczac jedng godzing na 3 egzaminowane
osoby.

6. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze. W okre-
sie semestru nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych jest obo-
wigzany realizowa¢ potowg rocznego wymiaru godzin, o ktérych mowa w ust. 4, Za podstawe
rozliczenia przyjmuje sie, wediug zapiséw w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zajeé, godzi-
ny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy.

7. W szkolach ksztategcych w systemie zaocznym dla celéw obliczenia obowiazkowego wy-
miaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzine éwiczen i konsultacji nalezy rozumieé jed-
nostke 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych — jednostke 55 minut, a przez godzine po-
zostalych zajeé — 60 minut.

8. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w petnym
wymiarze godzin w systemie ksztaicenia na odlegto$é wynosi rocznie 648 godziny.

9. Do obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w systemie ksztatcenia na odleglosé zalicza sie:

1) godziny wyktaddw, konsultagji, cwiczen,

2) inne zajgcia pedagogiczne realizowane przez petnozatrudnionego nauczyciela w formach
przez niego obranych i udokumentowanych, w wymiarze nie przekraczajacym 20% go-
dzin, w odniesieniu do liczby godzin danego przedmiotu wynikajacych z planu nauczania,
w tym;

— zaliczenia

— opracowanie | zamieszczanie na platformie edukacyjnej nowych materiatéw dydak-
tycznych (narzedzi elektronicznych) niezbednych dla poszczegdinych jednostek lek-
cyjnych, wykiadéw, éwiczer, etc., ktérych nie mozna naby¢ na rynku pomocy dydak-
tycznych.

10. Rozliczenie godzin zajg¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych w systemie ksztatcenia na odlegio$é nastepuje w kazdym seme-
strze. W okresie semestru nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycz-
nych jest obowigzany realizowaé potowe rocznego wymiaru godzin, o ktérych mowa w ust. 8.
Za podstawe rozliczenia przyjmujg sig, wediug zapiséw w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny
zajgc, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy.



11. W szkotach ksztalcacych w systemie na odlegiosé dla celdw obliczenia obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzine éwiczen i konsultacji nalezy rozumieé jed-
nostke 45 minut, przez godzine zajeé praktycznych — jednostke 55 minut, a przez godzine po-
zostatych zajec — 60 minut,



